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RAPORT ANUAL DE
ACTIVITATE
A COLEGIULUI ,,ION
KALINDERU?”, BUSTENI

pentru anul scolar
2022-2023




n.; Obiectivul nr.1 DE LA CE PORNIM?
dh

O analiza pertinenta a situatier de fapt
despre evolutia Colegiului in ultimul an scolar;

Obiectivul nr. 2 CARE NE SUNT
OBIECTIVELE IN VIITOR?

O dezbatere asupra obiectivelor propuse
s1 a tintelor strategice;

Obiectivul nr.3 CUM LE
m CONCRETIZAM?

Propuneri asupra imbunatatirii
activitatilor si dezvoltarii institutiei.



Inainte de toate...
#Nu poti singur! Trebuie si colaborezi!
#Nu suntem la fel! Trebuie si fii empatic!
4+ Nu pune piedici! (dar) Trebuie s faci ceva bun!
+Nu lisa greutatea doar pentru cel de 14ngi tine! Trebuie
sa-ti asumi!

CONTEXT LEGISLATIV

Strategiile, documentele de politici educationale si normele juridice care au
reglementatinvatdmantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020 sunt urmatoarele:

o Legea Educatiei Nationale nr. 198/2023

o Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invdatamant preuniversitar
aprobat prin O.M.E.C. 4183/ 4.07.2022;

J Statutul elevului aprobat prin O.M.E.N.C.S. 4742/10.08.2016, cu modificarile si
actualizarile ulterioare;

. Codul muncii, aprobat prin legea nr. 53/24 ianuarie 2003 cu completarile ulterioare, ordine
si notificdri ale M.E.N. si ale altor ministere care reglementeaza activitdti ale unitdtilor scolare, alte
acte normative ale caror prevederi sunt aplicabile in sistemul educational.

J Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG nr. 75/2005;

J ORDIN pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitatile de Invatamant preuniversitar- nr 6223/2023

o O.M.E.C.T. nr. 1409/29.06.2007 cu privire la reducerea fenomenului de violenta in unitatile
de invatamant preuniversitar;

J Legea nr. 15/2016 privind modificarea si completarea Legii nr. 349/2002 privind prevenirea
si combaterea efectului si consumului produselor din tutun.

J Codul-cadru de etica al personalului didactic din invdatamantul preuniversitar, OM nr.
4831/ 30.08.2018

J ORDIN nr. 4.343/2020 din 27 mai 2020 privind privind violenta psihologica - bullying

J Ordinul nr. 3189/2021 pentru modificarea si completarea Metodologiei de evaluare anuala

a activitatii personalului didactic, si didactic auxiliar, aprobatd prin OMECTS nr.6143/2011;

° O.M.E. 6.238 - METODOLOGIE-CADRU de acordare a burselor scolare;

. O.ML.E. 6223 - METODOLOGIEI-CADRU de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitatile de Invatamant preuniversitar;

° Contractul Colectiv de Munca 1199/05.07.2023;




Raportul echipei manageriale

Renegocierea contractelor telefonie — doua camere de supraveghere sistem fotovoltaic pentru
SGREB;

Kit Edulib;

Gala Educatiei;

Realizarea celor 3 clase de liceu propuse cu un numar multumitor de elevi, 2022-2023, 2023-
2024;

Concursuri de ocupare a posturilor vacante;

Achizitii Rose-II — sistem de sonorizare, TV, echipament sportiv;

Asfaltare curte colegiu;

Mobilier si accesorii noi, renovare dusuri camin;

PNRR (dotare cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale, SmartLab) , PNRAS
(Reusesc);

Implicarea cat mai multor cadre didactice in activitati cu vizibilitate.

Depunerea dosarului (600 pagini) pentru reconfirmarea titlului de Colegiu.

Asociatia Parintilor;

Continuarea parteneriatelor si initierea de noi proiecte.

Finantarea cursurilor pentru profesori;

Incheierea proiectului ROSE;



Evaluarea Nationala 2023

Examenele Nationale

Evaluarea Nationala a elevilor clasei a VIII-a a fost organizatd si s-a desfasurat, in baza

Metodologiilor aparute in anul scolar 2022-202. La Scoala Gimnaziald ,Regina Elisabeta”,

structurd a Colegiului ,,Jon Kalinderu” au fost inscrisi la clasa a VIII-a, 24 de elevi, din care au

promovat anul 24 si au fost Inscrisi la examen 24 de elevi. La cele doua probe ale examenului s-au

prezentat 24 elevi.

Promovabilitate Limba si literatura Matematica
examen Roméina
87,5% 100% 75%

Examen National de Bacalaureat

Situatia candidatilor in sesiunea iunie-iulie

Forma de | Inscrisi | Prezenti | Absenti | Respinsi | Admisi | Promovabilitate

inviatamant Bacalaureat

Promotie 28 28 0 6 22 78,57%

curenta

Promotii 5 4 1 3 1 20%

anterioare

Total 33 32 1 9 23 69,69%

aprox. 70%

Situatia candidatilor in sesiunea august

Forma de | inscrisi | Prezenti | Absenti | Respinsi | Admisi | Promovabilitate

invatamant Bacalaureat

Promotie 13 13 0 10 3 23,07%

curenti

Promotii 5 4 1 2 2 40%

anterioare

Total 18 17 1 12 5 27,77%




Situatia efectivelor de elevi

Situatia numericd a populatiei scolare este 475 elevi si prescolari, cuprinsa in diferitele

forme de invatdmant, se prezinta astfel:

Situatia statistica a populatiei scolare

= inv. prescolar = inv. primar = inv. gimnazial = inv. liceal = inv. postliceal
Nr. | Nivel de studiu Numar
crt. elevi
1 Invitimant prescolar | 44
2 Invatamant primar 81
3 Invitimant gimnazial | 80
4 Invatimant liceal 230
5 Invatamant postliceal | 43

Efectivele de elevi invatimant prescolar

Nr. Unitatea de Numarul
crt. invatamant prescolarilor
1 Gradinita nr. 3 27
2 Gradinita nr. 5 17




Efectivele de elevi pe clase Scoala Gimnaziala Regina Elisabeta Busteni

Nr. Clase Numar elevi
crt.
1 | Pregétitoare 18
2 | Clasal 20
3 | Clasaall-a 19
4 | Clasaalll-a 13
5 | ClasaalV-a 11
6 | ClasaaV-a 17
7 | Clasaa VI-a 17
8 | Clasaa Vll-a 22
9 |ClasaaVIll-a |24
Efectivee de elevi pe clase Colegiul Ion Kalinderu
Nr. | Clasa Numar elevi
crt.
1 ClasaaIX-a A 21
2 ClasaaIX-a B 26
3 ClasaaIX-aC 25
4 Clasaa X-a A 12
5 Clasaa X-aB 13
7 Clasa a XI-a A 14
8 Clasaa XI-aB 26
9 Clasa a XII-a A 11
10 | Clasaa XII-aB 25
11 | ClasaaXlI-aS 31
12 | Clasaa XII-a S 15
13 | ClasaaXlll-a S 11
14 | IPL 23
15 | IIPL 20




Cadrele didactice ale unitatii scolare

Total Debutant | Din care ocupate cu personal care are gradul:

posturi/

Necalificat
catedre

Educatoare/profesori
pentru invatamantul

prescolar

Invatatori/profesori
pentru invatamantul

primar

Profesori

TOTAL

GRADUL DE CALIFICARE A CADRELOR DIDACTICE

Necalificat Doctor
Deb. 9 4%




Urmirirea traseului socio-profesional al absolventilor promotiei 2023

Numair absolventi invitimant superior invitimant Nu au continuat
postliceal studiile
34 13 16

RATA INSERTIEI

& Serie 1

NU AU CONTINUAT

INVATAMANT POSTLICEAL

INVATAMANT SUPERIOR

NUMAR ABSOLVENTI

Comisiile care functioneaza la nivelul Colegiului Ion Kalinderu si structurilor in anul

scolar 2022-2023

Comisii cu caracter permanent

Nr. Comisia Responsabil comisie
crt
1 | Comisia pentru curriculum Prof. dr. Petrea Constantin
2 | Comisia de evaluare si asigurare a calitatii Prof. Sprinceana Janina
3 | Comisia de securitate si sandtate in munca si pentru Prof. Cioroiu Liviu
situatii de urgenta
4 | Comisia pentru controlul managerial intern Prof. Dracea Lavinia
5 | Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a Prof. Voicu Alina
faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii
6 | Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera Prof. Opris Laura




Comisii cu caracter temporar

Nr. Comisia Responsabil
crt
1 | Echivalare studii efectuate in strainatate de catre elevii Prof. dr. Petrea Constantin
din Invatdmantul preuniversitar
2 | Arhiva unitatii scolare Prof. dr. Petrea Constantin
3 | Elaborare ROI Prof. Dracea Lavinia
4 | Dirigintilor Prof. Dumitru Dorina
5 | Abateri disciplinare personal didactic si nedidactic Prof. dr. Petrea Constantin
6 | Burse si acordarea altor ajutoare Prof. Badicd Andreea
7 | ROSE Prof. dr. Petrea Constantin
8 | Intocmirea graficului de serviciu pe scoald Prof. Opris Laura
9 | Programul pentru scoli - lapte, corn, fructe Prof. inv. primar Negru
Lavinia, Buffi Carmen
10 | Coordonator pentru proiecte si programe educative Prof. Gheorghe Ancuta
scolare si extrascolare
11 | Comisia pentru receptie la terminarea lucrarilor SGREB | Prof. inv.prim. Dogaru
Daniela
12 | Contestatie a calificativului anual obtinut de cadrele Prof. Tudor Gheorghe
didactice
13 | Prevenirea si stingerea incendiilor Prof. Belu Radu
14 | Evidenta si gestionare a manualelor Prof. dr. Petrea Constantin/
Pop Mirela
15 | Intocmirea orarului pentru anul scolar 2022-2023 Prof. Cioboata Georgeta,
Tudor Gheorghe, Bldjan
Simona
16 | Promovarea imaginii scolii Prof. dr. Irimia lacob Cati
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Parteneriate cu alte institutii

SMURD

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Serban Cantacuzino
Academia de Studii Economice Bucuresti

Universitatea Politehnica din Bucuresti

Universitatea Petrol si Gaze Ploiesti

Fundatia Terre des Hommes Bucuresti

Centrul judetean de resurse si asistentd educationald Prahova CJRAE
Centrul de prevenire, evaluare si consiliere antidrog, Prahova
Centrul de perfectionare Vanatori de Munte ,,Bucegi”, Predeal
Centrul de vizitare ,,Alexandru Beldie” al Parcului Natural Bucegi
Centrul de pregatire pentru personalul din Industrie- CPPI

Teatrul ,,Sica Alexandrescu”, Brasov

Scoala Profesionala Speciala pentru Deficiente de Auz Sfanta Maria, Bucuresti
Scoala Postliceala Sanitara Louis Pasteur, Campina

Asociatia Culturala Istoria din casa in casa

AIESEC Romania

Protagonisti in educatie

Asociatia eLiberare

Liceul Tehnologic Aurel Vlaicu Galati;

Scoala Gimnaziala Nestor Urechia, Busteni

Sanatoriul Balneoclimateric, Busteni

Consiliul Local Busteni

Politia Statiunii Busteni

Jandarmeria Busteni

Ziar de Busteni



RAPORT ANUAL AL ACTIVITATII DIDACTICE
DESFASURATE DE COMISA DE LIMBA SI COMUNICARE
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

Catedra de Limba si comunicare, de la Colegiul lon Kalinderu, Busteni, in anul scolar
2022-2023, a avut urmatoarea componenta:

Limba si literatura romana:

Prof. dr. Petrea Constantin
Prof. Dumitru Dorina-Elena
Prof. Vasiliu Maria

Prof. Lucescu Stefania
Prof. Stanciu Ana

Limba franceza:

Prof. Sprinceana Janina
Prof. Voicu Alina

Limba engleza:

Prof. Gheorghe Ancuta
Prof. Paraschiv Daiana
Prof. Neagoe Madalina
Prof. Borz Alina



Obiectivele comisiei:

Obiectivele generale, conform planului managerial al comisiei metodice sunt:

- Ameliorarea calitatii procesului de predare-invatare ;

- Utilizarea eficienta a metodelor si a instrumentelor de evaluare ;

- Obtinerea unor rezultate mai bune la concursurile scolare si la examene;

- Participarea la actiuni de formare continua a profesorilor Comisiei metodice ;
- Ameliorarea calitatii bazei materiale ;

- Participarea la competitii care sa permita valorificarea creativitatii elevilor si cadrelor
didactice si valorizarea acestora (parteneriate, expozitii de proiecte ale elevilor, sesiuni

de comunicari stiintifice).

Activitati derulate:

Catedra de Limba si literatura romana:

- Sept. 2022 - participare la Consfatuiri Judetene;

- Sept. 2022 - “Un alt George Bacovia - Toamna bacoviana” ( prezentari PPT, reciatal de poezie)
- Oct. 2022 — activitate de educatie financiara “ Sa vorbim despre bani”;

- Oct. 2022 — mai 2023 — participare la activitatea extracurriculara ““ O seara la teatru”;

- Oct.2022 — pregatirea momentelor artistice din cadrul balului Bobocilor

- Nov. 2022 - Cercul pedagogic al profesorilor de Limba si literatura romana

- Dec. 2022 — participare la activitatea de voluntariat ,, impreuna diruim zambete” si Targul de
Craciun - colinde, traditii si obiceturi;

- lan 2023 — “ Mihai Eminescu - Poetul Nepereche” (recital de poezie, prezentari PPT etc);

- lan. 2023 — coordonarea unor articole pentru revista colegiului “Adolescentul”;

- Jan. 2023- elaborarea subiectelor pentru simularea Evaluadrii Nationale/ Bacalaureat la nivel de
scoald;

- lan. 2023 — partciparea la activitatile dedicate Zilei Colegiului;

- lan 2023 - inspectie pentru Gradul didactic 2 (IC2),



- lan. 2023 — activitati dedicate preventiei traficului de persoane, in colaborare cu e-Liberare;

- Febr.2023 celebrarea Zilei nationale a lecturii (prezentari de carte, PPT-uri, recenzii etc)

- Feb.2023- Dragobetele;

- Mart.2023 — “Creanga, martisorul literaturii romane”

-Mart. — apr. 2023 — coordonarea activitatii elevilor participanti la Concursul de talente, organizat
la Castelul Cantacuzino din Busteni;

-Mart. 2023 — activitati/ excursii 1n ,,Scoala Altfel”;

-Mart.2023 - corectare simulare nationald Evaluare Nationala Sc. Gimnaziald Regina Elisabeta si
Scoala Gimnaziala comuna Talea;

-Mart.2023 - corectare simulare nationala Bacalaureat;

- Mart. 2023 — “Dor de Nichita....”( in colaborarae cu doamna bibliotecar Pop Mirela)

-Apr. 2023 — activitati/ excursii in Programul National “Saptamana Verde”;

- Apr. 2023- participarea la concursul Flori si rime-Scoala Gimnaziala Fulga de Sus si obtinerea
de premii;

-Mai 2023 — cordonarea activitatilor de promovare din cadrul ,, Zilei Portilor Deschise”;

- Mai 2023 - participarea la Concursul Judetean de teatru ,, Cu mascda sau fard masca” , editia |,
Liceu Teoretic Brancoveanu Voda, Urlati;

-Mai 2023 -cordonarea unor activitati din cadrul evenimentului ,,Gala Educatiei”;

-Tun. 2023 — participare proiect “Educatie pentru sdndtate — sursa de viatd pentru mediu”;

-Tunie 2023- Participare la corectarea lucrarilor de la examenul de Evaluare Nationala — Scoala
Gimnaziald I. A. Bassarabescu Ploiesti;

-partciciparea la Simpozionul Judetean ,,Pas cu pas catre copii inteligenti emotional” si la
Simpozionul Judetean ,,Arta ne uneste si ne face mai buni”

-Tun. 2023 — participare proiect “Educatie pentru sanatate — sursd de viatd pentru mediu”;

- Absolvirea cursului EduCred;

- profesori supraveghetori / evaluatori in cadrul examenului de bacalaureat

PREMII:

Nr | Concursul Numele si prenumele | Premiul

crt.

1. Concurs Judetean de teatru ,, Cu | Arhire Narcis - cel mai | |
masca sau fara masca” , editia 1, | bun actor



https://www.agerpres.ro/documentare/2023/02/15/15-februarie-ziua-nationala-a-lecturii--1059658
https://www.agerpres.ro/documentare/2023/02/15/15-februarie-ziua-nationala-a-lecturii--1059658

Liceu Teoretic Brancoveanu Voda, | Buliga Daniel - cel | II
Urlati mai bun actor
Buzatu Amalia - cea | II

mai buna actrita

2. Concurs Judetean de educatie | Echipa :  Buliga |1
ecologica ,, Educatie ecologica - | Daniel, Tonita Rebeca
sursa penru viata” , editia VIII, CIK | si Tastaman Diana;

Echipa: Arhire Narcis, | II1

Piticas Daria, Negru

Rianna, Rizea
Andreea;
3. Busteniul are talent - Concurs talente | Teatru: Piticas Daria | I
Castelul Cantacuzino Busteni si Arhire Narcis

Catedra de Limba franceza :

-21 sept. 2022 participare Consfatuiri I.L. Caragiale Ploiesti

-26. sept. 2022 — activitate cu ocazia Zilei Europene a Limbilor;

-07 octombrie 2022 participare la Conferinta E-learning Romania, ed. 2 ,, Viitorul educatiei este
aici”, In parteneriat Microdoft cu Ascendia

-18 oct. 2022 — activitate de educatie financiara® Sa vorbim despre bani”;

-9 nov. 2022 — activitate metodico-stiintifica CCD Prahova “Intégrer le numérique dans le cours
de FLE;

-12 noiembrie 2022 participare la concursul de Ib. franceza, Festivalul lecturii Lire en féte, concurs
la care elevii au obtinut urmatoarele rezultate:

-1 dec. 2022 — participare la festivitate de depunere de coroane cu ocazia Zilei Nationale a
Romaniei;

-Dec. 2022 — participare la activitatea de voluntariat ,,impreuna daruim zambete”;

-Dec. 2022 — ian. 2023 — curs de formare “Compasiune si actiune — program de prevenire a

bullying-ului in scoald”;



-lan. 2023 — activitate desfasuratd in cadrul orei de dirigentie, cu privire la traficul de persoane, in
colaborare cu e-Liberare;

-lan. 2023 — profesor coordonator al articolelor clasei a X-a A in revista colegiului ;

-31 ian. 2023 — profesor coordonator al activitatilor dedicate Zilei Colegiului;

-23.03.2023 — activitate ampla organizata cu ocazia Zilei Internationale a Francofoniei;

-Mart. — apr. 2023 — coordonarea activitatii elevilor participanti la Concursul de talente, organizat
la Castelul Cantacuzino din Busteni;

-Mart. 2023 — activitati/ excursii 1n ,,Scoala Altfel”;

-Apr. 2023 — activitati/ excursii In Programul National “Saptaména Verde”;

-3 mai — activitate metodico- stiintifica CCD Prahova “Le volume complémentaire du CECRL et
ses enjeux didactiques;

-Mai 2023 — promovarea colegiului la Scolile Generale ,, Cezar Petrescu” si ,, Nestor Urechia”
Busteni;

-18 mai 2023 — profesor coordonator al activitatilor de promovare din cadrul ,, Zilei Portilor
Deschise”;

-18 mai 2023 - profesor coordonator al evenimentului ,,Gala Educatiei”;

-Oct. 2022 — mai 2023 — participare la activitatea extracurriculard “ O seara la teatru”;

-Tun. 2023 — participare proiect “Educatie pentru sdndtate — sursa de viatd pentru mediu”;

-Iun. 2023 — profesor supraveghetor la examenul de bacalaureat.

-Sept. 2022 - iun. 2023 — am facut parte din echipa de management si am desfasurat si activitati
pedagogice in cadrul proiectului ROSE.

PREMIL:

Profesor coordonator: VOICU ALINA IULIANA

Nr. | Numele si prenumele elevului | Clasa Premiul [Punctajul obtinut
crt. obtinut
1. Bacioiu Silviu Marian X B, intensiv 11 85

Chivu Maria Alessia X B, intensiv 1 90

Morcoasa Nicolas Roberto X B, intensiv 11 80

Puscasu Florin Andrei X B, intensiv 11 85

2
3
4. Neagoe Nicolle Selena X B, intensiv 11 85
5
6

Cristea Andreea Maria XIT A I 95




Scoala : Colegiul « Ion Kalinderu » Busteni

Profesor coordonator : SPRINCEANA JANINA ELENA

Nr. Nume si prenume elev Clasa Premiul obtinutPunctajul obtinut
crt.

Oglice Robert Mihai alX-a A, normal  [II 72
Ilie Rares Andrei alX-a A, normal  [III 77
Girbacea Alexandra alX-a A, normal |II 85
Borlan David alX-a A, normal |II 85
Buzea Alexia Stefania alX-aC,normal [II 83
Arsene Maria Gabriela a IX-a B, intensiv | 95
Molnar Maria Clara a IX-a B, intensiv  |I 95
Torok Alexandra Stefania | a X-a A, normal It 90
Paduraru Izabela | a XI-a B, intensiv [ 90
Georgiana

Aldea Denisa Elena a XI-a B, intensiv  |II 85
Letu Raluca Elena a XI-a B, intensiv [ 90
Turescu Elena Maria a XI-a B, intensiv  |I 90
Brotoiu Bianca Florentina | a XI-a B, intensiv  |I 90
Verzea Mihai Valentin a XI-a B, intensiv  |II 85
Stefan Patricia a XI-a B, intensiv  [II 85
Poterdsoiu Alexandra Ana | a XII-a B, intensiv | 90
Maria

Tataru Stefania Larisa a XlII-a B, intensiv  [II 85
Sarbu Andreea Nicoleta a XII-a B, intensiv | 90
Voicu Alexandra Gabriela | a XII-a B, intensiv |II 80
Dinca Beatrice Ioana a XlII-a B, intensiv |II 80
Vasilescu Ionela Cristina a XII-a B, intensiv  |II 80

Scoala : Scoala Gimnaziala « Regina Elisabeta « Busteni

Profesor coordonator : VOICU ALINA IULIANA




Nr. | Numele si prenumele elevului | Clasa |Premiul obtinut  [Punctajul obtinut
crt.

1. Akbar Samira Alexia A\ Premiul special [100
2. Bacioiu Ana Maria lonela A% 1 95
3. Hent Sergiu Gabriel A% 1 95
4. Garbacea Rares Andrei v 1 95
5. Aroiu Raul Petrus VI 1 98
6. Bortolini Luca Stefan VI 1 99
7. Boteanu Daria Maria VI 1 99
8. Dan Radu Andrei VI 1 95
9. Feticu Alexia Ana Maria VI 1 98
10. | Kun Ildiko Csilla VI 1 95
11. | Oancea Alexandra Stefania VI I 98
12. | Triculescu Sofia Maria VI I 97
13. | Borz Vlad Mihai VII 11 85
14. | Cosmoiu Ana Maria VII 1 90
15. | Costache David Nicolae VII 1 95
16. | Cristea Vanessa Stefania VII 1 95
17. | Ezaru Mihai Sebastian Vil 1 90
18. | Gavrila Rebecca Denisa \11 Premiul special (100
19. | Spiridon Sara Vil I 90
20. | Voicu Amidala Vil I 95
21. | Banu Laurentiu Eduard VIII 1 90
22. | Barbu Daria Andreea VIII 1 95
23. | Bucur Samir Constantin VI 11 85
24. | Dan Karina Ioana Maria VIII 11 80
25. | Duta Elena Alexia VIII 11 80
26. | Iliescu loana Sabina Vil |l 90
27. | Moise Diana Mihaela VIII 1 90
28. | Morarescu David villr I 85
29. | Oancea Raul Dumitru VIII 11 80




- 14-27 noiembrie 2022 participare la Programul de educatiec media, Cea mai mare lectie din
Romania: cum deosebim faptele de opinii in mass-media”, activitate desfasurata cu ocazia Zilei
Internationale a Drepturilor Copilului, organizata de Unicef in parteneriat cu Centrul pentru
Jurnalism Independent ( Elevi implicati: clasa a XI a B)

-22 noiembrie 2022 participare la conferinta nationala ,,L’esprit critique, instrument de défense
contre la manipulation et la désinformation”, sustinuta de dna conf. univ. dr. Steluta Coculescu si
de dl prof. dr. Dragos Grigorescu, Alianta Franceza Ploiesti cu ocazia Zilei Internationale a
Profesorului de Limba Franceza, cf adeverinta nr.427/ 14.12.2022

- decembrie 2022- Atelier pour la féte de Noél ( SGREB)

-14 decembrie 2022 participare la Cercul pedagogic Nicolae Grigorescu Campina

-16 decembrie 2022, participare la activitate de formare si perfectionare sustinutd on-line «
Vizualizare Eveniment Lansare proiect R.E.S.T.A.R.T, cf adev 117077 din data de 16 decembrie
2022

-Articol publicat in revista “ Adolescentul”

-10 februarie 2023, participare la activitatea de formare si perfectionare sustinutd on-line «
Mentorat cu inspiratie », organizata de catre SC SELLification SRL, cf. adev 124753 din data de
10 februarie 2023

-18 februarie 2023, Formare continua 1C2

-martie 2023 Activitate dedicatad Zilei Francofoniei

-aprilie 2023 activitate dedicatd sarbatorilor pascale Bonne féte de Paques ( SGREB)

-03 mai 2023 participare activitate metodico-stiintificdi la CCD Prahova: Le volume
complémentaire du CECRL et ses enjeux didactiques cf adev.

-mai 2023, participare la Conferinta nationala zest4edu, organizatad de catre ISJ la Casino Sinaia
-iunie 2023, profesor evaluator competente lingvistice (echivalare competente cf. OM)

-august 2023 depunere lucrare grad 1 la Universitatea ,, Lucian Blaga” Sibiu cf nr. de inregistrare

67/29.08.2023



Catedra de Limba engleza:
-Participare la Faza pe scoala a Olimpiadei de limba engleza — organizare, intocmire subiecte,
evaluare lucrari
-Participare la Etapa locala a Olimpiadei de limba engleza — organizare
-Participare la Etapa locala a Olimpiadei de limba engleza — evaluare lucrari (contestatii)
-Participare la Etapa judeteana a Olimpiadei de limba engleza — evaluare lucrari
-Activitate cu ocazia Zilei Europene a Limbilor Straine
-Infuzarea activitatilor de Educatia media in cadrul orelor de curs
-Implementarea unui numar de 4 discipline optionale CDS noi pentru anul scolar 2022-2023 cu
avizarea programelor corespunzatoare de inspectorul de specialitate:

Cultura si civilizatie britanicd/americana — clasa a [X-a A

Comunicare 1n limba englezd — clasa a [X-a C

Business English — Clasa a XI-a A

Debate and public speaking — clasa a XII-a A
-Propunerea unui numar de 4 discipline optionale CDS noi pentru anul scolar 2023-2024 si
avizarea programelor corespunzatoare de inspectorul de specialitate:

Cultura si civilizatie britanicd/americand — clasa a [X-a A

Cultura si civilizatie britanicd/americand — clasa a X-a A

Comunicare in limba engleza — clasa a X-a C

Business English — Clasa a XII-a A

-Coordonarea proiectului Erasmus Keep in Touch: Make Tourism Sustainable

-Activitate cu ocazia Erasmus Days

-Coordonarea spectacolului organizat cu ocazia Zilei Colegiului la Centrul cultural Aurel Stroe,
Busteni: punerea in scena a 2 scenete in limba engleza, repetitii generale, alcdtuirea Intregului
program artistic;

-Activitdti in cadrul programului Scoala Altfel, conform orarului

-Activitdti in cadrul programului Sdptamana verde, conform orarului

-Organizarea Balului Majoratului

-Activitati de prezentare si informare in cadrul liceului in parteneriat cu institutii precum:
Asociatia ASK Yourself, Politia Romana, Jandarmeria, Unitatea militard Vanatori de Munte etc.

-Organizarea Zilei Portilor deschise la Colegiul Ion Kalinderu Busteni si a Galei Educatiei



-Participare la Consfatuirea profesorilor de limba engleza

-Participare la Cercurile pedagogice de limba engleza

-Coordonarea activitatilor Consiliului Scolar al Elevilor

-Activitdti de formare continua: Webminarii Celta, Cambridge, Oxford University Press, IELTS,
Bright Teachers, Conferinta Shine, curs COMPASIUNE SI ACTIUNE - PROGRAM DE
PREVENIRE A BULLYING-ULUI IN SCOALA

-Evaluator la testarea judeteand pentru proba de bilingv, clasa a [X-a

-Coordonarea lucrarilor de atestat la limba engleza pentru elevii clasei a XII-a A, intensiv engleza
si participarea in comisia de evaluare

-Membru 1n comisia de inscrieri pentru clasa a IX-a la nivelul scolii,

- Membru in comisia Examenului National de Bacalaureat, sesiunea I, la Colegiul Spiru Haret,
Ploiesti

-Evaluator in comisia de incheiere a situatiilor scolare

-Evaluator in comisia de corigente

-Martie 2023 - schimb de experienta pe teme culturale intre elevii clasei a treia de la SGREB,
reprezentdnd Romania, si elevi de varte apropiate din Filipine, India si Bangladesh

- Participare la concursul Eurojunior - English my love, cu elevii claselor primare, unde am
obtinut numeroase premii atata editia din noiembrie, cét si la cea din februarie-martie.

- activitati in cadrul proiectului “Culorile Prieteniei”, CAEJ ISJ PH, editia a doua, 2023, pozitia
138.

Analiza SWOT:

Analiza rezultatelor obtinute permite descrierea detaliata a problemelor si a dificultatilor cu care se
confrunta elevii, dar si reliefarea succinta a punctelor tari si slabe ale acestora, dupa cum reiese din
lucrarile supuse analizei.

PUNCTE TARI:

- Dispunem de profesori cu o buna pregatire metodicad si de specialitate, care stapanesc
continuturile predate, fiind interesati de inovatii, activitati eficiente, demersuri didactice
centrate pe elev;

- Eficacitatea strategiilor didactice, varietatea metodelor folosite;

- Toti membrii comisiei metodice s-au implicat 1n activitatile educative desfasurate in scoald si in

afara scolii.



-Relatiile interpersonale existente favorizeaza crearea unui climat educational deschis si
stimulativ.
PUNCTE SLABE:

-Interesul tot mai scazut al elevilor pentru participarea cat mai activa la orele de curs sau la
activitatile organizate in scoald;

-Incapacitatea multor elevi de a valorifica propriile cunostinte.
OPORTUNITATI:
-Folosirea eficienta a mijloacelor de invatamant;
-Folosirea metodelor activ-participative care sa favorizeze intelegerea ideilor si
conceptelor,valorificarea experientei personale a elevilor;
- Adaptarea activitatilor instructiv educative la grupurile tinta.
AMENINTARI:

- Volum scézut de cunostinte din gimnaziu, precum si carente educative ale elevilor care se inscriu
la scoala noastra;

-Influenta negativa a educatiei non-formale asupra elevilor lipsiti de orientare si consiliere
corespunzatoare in familii;

-Preocuparea tot mai scazuta a elevilor pentru lectura si implicit pentru studiul limbii si literaturii

romane, dar si a limbilor moderne

Intocmit,

Comisia de limba si comunicare



RAPORT DE ACTIVITATE AL
ARIEI CURRICULARE “MATEMATICA SI STIINTE”
Anul scolar 2022-2023

Anul scolar 2022-2023 este in mod evident un continuator al schimbarilor. Si dacd unele
sunt considerate bune(ex. dezvoltarea tehnologiei informationale in sala de clasd), altele sunt
inca discutabile (ex. schimbarea structurii anului scolar cu organizarea acestuia pe module,
renuntarea la tezele semestriale, revenirea la programele complete pentru examenele nationale).
Activitatea in cadrul ariei curriculare “matematica si stiinte” s-a desfasurat conform graficului,
respectand planul managerial §i tematica stabilite in urma analizei activitatii din anul scolar
2021/2022 desfasurate de profesorii implicati.

Componenta ariei curriculare:

Nr. crt. Nume si prenume Grad didactic

1 Badica Andreea I

2 Belu Radu Valentin Def.

3 Bldjan Simona I

4 Cioboata Georgeta I

5 Dobrea Mirela I(prof. pensionar)
6 Dracea Lavinia Mihaela I

7 Tudor Gheorghe I

8 Tudorache Nicoleta I

9 Voiculet Mirela I

10 Zanguropulos Cornelia I(prof. pensionar)

I. Curriculum:

Toate cadrele didactice si-au intocmit corect planificdrile anuale si calendaristice conform
programelor scolare in vigoare si a modelelor transmise de MEN la fiecare disciplind, nu inainte
insd de a fi adaptate fiecarei clase si chiar fiecarui elev unde a fost cazul (elevii cu CES). Cadrele
didactice de la catedrele de matematica-fizica-chimie-biologie si-au propus atingerea urmatoarelor

obiective:



Cresterea eficientei activitatii de predare-invétare prin dotarea fiecdrei clase cu laptop,
videoproiector, tabld smart precum si inzestrarea elevilor cu valorile, competentele si
atitudinile cuprinse in programele scolare in vigoare;

Diferentierea activitatii cu elevii si adecvarea continuturilor de invatare la nivelul clasei,
esentializarea continuturilor si prezentarea lor Intr-o forma accesibila astfel incat pierderile
generate de invatarea online sd poatd fi recuperate intr-o masura cat mai mare;
Perfectionarea tehnicii didactice educative si adaptarea ei la specificul anului scolar 1n curs;
Imbinarea optima a metodelor traditionale cu metodele complementare in scopul cresterii
Imbinare si alternanti sistematicd a activitatilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupd diverse surse de informatie , observatia proprie, exercitiul personal,
instruirea programata, experimentul si lucrul individual, tehnica activitatii cu fige etc.) cu
activitatile ce solicitd efortul colectiv (de echipa, de grup) de genul discutiilor in grup,
asaltul de idei etc.;

Insusirea unor metode de informare si de documentare independenta, care oferd deschiderea
spre autoinstruire, spre Invatare continua,

Activitatile prin care s-au realizat intr-o buna masura obiectivele de mai sus sunt:

Intocmirea cu prioritate de citre fiecare profesor a portofoliului personal;

Modificarea si adaptarea planificarilor calendaristice semestriale si anuale, conform
structurii anului scolar;

Parcurgerea integrala a programelelor scolare de catre toti profesorii, conform
planificarilor;

Administrarea de teste initiale (predictive) la toate clasele de inceput de ciclu si nu numai,
urmate de analiza si interpretarea acestora; fiecare cadru didactic si-a stabilit odatd cu
concluziile si un plan de masuri care a inclus printre altele si programe de recuperare pentru
elevii ramasi in urma la invatatura;

Intocmirea inca de la inceputul anului scolar a graficului de pregitire suplimentara pentru
examene nationale;

Cadrele didactice din aceasta arie curriculard au fost permanent preocupate pentru

asigurarea continutului corect stiintific al lectiilor, prin imbinarea optima a metodelor



traditionale cu metodele moderne de predare-invatare-evaluare (utilizarea calculatorului, a
lucrului pe grupe, lucrul cu fise, utilizarea cu preponderentd a metodelor activ —participative
)i
e Realizarea activitatilor metodice propuse conform programelor stabilite.
I1. Dezvoltare profesionala:

e Activitatea de perfectionare s-a concretizat si prin participarea cadrelor didactice la
proiecte, programe si cursuri de perfectionare.

e Permanentd colaborare, pe tot parcursul anului, Intre toti membrii ariei curriculare,
urmdrindu-se o cat mai bund coordonare, intelegere si aplicare a activitatilor
programate/planificate;

e Participarea membrilor ariei curriculare la actiunile organizate la nivelul scolii, precum si
la nivel judetean si informarea cu privire la noutatile aparute in Invatdmant . De remarcat
ca a existat si 0 masiva participare la formele de protest organizate de federatiile sindicale
tocmai pentru ca nivelul serviciilor oferite de sistemul educational sd creasca considerabil
in beneficiul elevilor.

ITI. Comunicare:

La baza relatiilor cadru didactic-elev au stat respectul reciproc, conduita civilizata,
colaborarea si intelegerea, afectivitatea. Elevii au fost in permanentd incurajati in dorinta de
autodepasire, atitudine pozitivd fatd de studiu, punctualitate, tinuta decentd, conduitd morala.
Cadrele didactice din aria noastra curriculara au fost preocupate de cultivarea la elevi a atmosferei
de munca, a respectului reciproc, a dorintei de afirmare si autodepasire. Este stiut faptul ca
interactiunea pe verticald, profesor-elev, influenteaza in mod hotarator atmosfera din clasa, cadrul
didactic fiind acela care contribuie la marirea coeziunii sau care, dimpotriva, prin atitudinile sale
duce la dezbinarea, fragmentarea grupului-clasa. Pentru a facilita comunicarea elev-elev au fost
utilizate metode interactive, activitdti pe grupe si echipe de elevi.

Pentru obtinerea unor rezultate bune la invatatura si disciplind s-a mentinut o relatie
permanenta Intre parinti si cadrele didactice, intre cadre didactice si echipa manageriala.

Colaborarea eficientd a dus la Tmpartasirea reciproca a experientei didactice. A fost
promovata egalitatea de sanse intre toti membrii ariei curriculare, realizdndu-se o comunicare si 0

colaborare eficienta cu celelalte arii.



IV. Activitati scolare si extrascolare:

Profesorii care fac parte din aria curriculard “matematica si stiinte” sunt implicati in
diferite comisii, ca responsabili sau membrii conform deciziilor eliberate. La inceputul anului
scolar a fost analizata scrisoarea metodica privind adaptarea programei la clasa a X-a, tot atunci
toti colegii au participat la consfatuirile cadrelor didactice si ulterior la cercurile metodice pe
discipline. La Inceputul lunii noiembrie profesorii din aria curriculara au analizat noile modele de
subiecte pentru examenele nationale. Nu inregistram absente nemotivate la sedintele consiliului
profesoral.

Activitati cu participare partiala:
- Cercul profesorilor de biologie — mai 2023;

- Activitati specifice functiei de diriginte (prof. Badica Andreea, prof. Bldjan Simona prof.
Belu Radu-Valentin, prof. Cioboata Georgeta, prof. Voiculet Mirela);

- Atrticole pentru revista Colegiului “lon Kalinderu” Busteni (prof. Belu Radu-Valentin,
prof. Dobrea Mirela, prof. Tudorache Nicoleta);

- Participare la activitati de voluntariat la Scoala Sanatoriala Busteni— structura a
Colegiului “Ion Kalinderu Busteni”; (prof. Belu Radu-Valentin, prof. Cioboatd Georgeta,

prof. Dobrea Mirela, prof. Dracea Lavinia Mihaela);

Participare cu sustinerea lucrarii “Abordari interdisciplinare ale chimiei” la CCD(prof.

Belu Radu-Valentin);

Participare la lucrdrile Conferintei Nationale din cadrul proiectului “Zest4edu-O noua
perspectiva in educatie”. (prof. Badica Andreea, prof. Belu Radu-Valentin, prof.

Tudorache Nicoleta);

Participare la activitdtile organizate in cadrul Global Money Week (prof. Badica
Andreea, prof. Bldjan Simona prof. Belu Radu-Valentin, prof. Cioboata Georgeta, prof.

Voiculet Mirela, prof. Dracea Lavinia Mihaela);

Participare in comisiile pentru organizarea simuldrilor examenelor nationale( EN si

bacalaureat). Profesorii evaluatori pe specialitati, dar si presedinti sau vicepresedinti;

Participare In comisia pentru evaluarea nationald la clasa a VI-a (prof. Cioboata
Georgeta, prof. Dracea Lavinia, prof. Voiculet Mirela);
- Participare in comisiile examenelor nationale( EN, bacalaureat) . Membru in

comisie(prof. Dracea Lavinia), asistenti(prof. Dobrea Mirela, prof. Tudor Gheorghe, prof.



Belu Radu-Valentin) si evaluatori (prof. Badica Andreea, prof. Cioboata Georgeta, prof.
Tudorache Nicoleta);
- Participare la olimpiadele scolare pe specialitati(prof. Cioboatd Georgeta, prof. Dracea
Lavinia, prof. Tudorache Nicoleta)
- Participare la programele Erasmus + (prof. Dracea Lavinia, prof. Tudorache Nicoleta);
- Participare la proiectul ROSE;
- Organizarea concursului Impreuna pentru mediu (prof. Dricea Lavinia) si participarea
celorlalti colegi de catedrd ; cu obtinerea unor rezulate foarte bune ale elevilor participanti;
- Participare la activitatea organizatd de Comprest in cadrul proiectului national
Ecoprovocarea( prof. Cioboatda Georgeta);
- Participare la ziua Colegiului si la Gala educatiei la Busteni.
- Dovezile pentru toate aceste activitati precum si pentru cele desfasurate n mod individual
se regasesc in portofoliul personal al fiecarui cadru didactic.
V. Analiza SWOT:
Puncte tari
e Documentele de proiectare foarte bine intocmite;
e Teste initiale elaborate cu responsabilitate;
e Programe pentru pregatirea elevilor care necesita recuperare;
e Folosirea permanentd a materialelor didactice disponibile in lectii;
e Demersuri didactice adecvate specificului clasei si disciplinei;
o Imbinarea metodelor clasice cu cele moderne, folosirea unor metode complementare de
invatare si evaluare (ex. evaluarea la calculator);
e Elaborarea curriculum la decizia scolii prin consultarea parintilor si a elevilor, luand in
consideratie nevoile comunitatii, resursele umane si cele materiale existente;
¢ Un continut stiintific bine stapanit de profesori;
e Strategii diverse si bine implementate in cadrul fiecarei lectii;
e Portofolii metodico-didactice personale bogate si bine intocmite;
e Relatii interpersonale deschise, un climat de intelegere, de ajutor reciproc, lucru in
echipa;
o Incheierea de parteneriate cu diferite institutii .

e Conectarea scolii la Internet;



e Functionarea platformei 24edu si implementarea catalogului electronic;

e Accesarea a tot mai multor site-uri educationale cu programe ce usureaza munca de
predare a profesorilor.

e Numar mic de elevi la clase, ceea ce permite o mai buna interactiune cu fiecare elev
participant la actul educational,;

e Rezultate foarte bune la evaluarea nationald si la bacalaureat — procente de

promovabilitate mult peste media nationala, dar si peste media la nivel judetean.

Puncte slabe:

@

@

® & 6 ®

® ®

Incompatibilitatea unor programe interdependente (ex. lipsa ajustarii programei de fizica
cu cea de matematica la nivelul fiecarui nivel de invatamant);

Multiple schimbéri in programe, metodici, manuale, forme de evaluare care produc
nesiguranta si blocaje in randul profesorilor si al elevilor;

Legislatie ambigud sau care inhibd desfasurarea unor demersuri didactice eficiente a
profesorilor;

Modificarea aproape anuald a metodelor de evaluare a elevilor clasei a VIII-a si de admitere
a acestora 1n licee;

Pesimismul 1n ceea ce priveste viitorul educatiei in conditiile unei lipse acute de viziune
asupra fenomenului educational in ansamblu, dublatd de o legislatie cu destul de multe
inadvertente.

Motivarea materiald scazuta a cadrelor didactice;

Avalanga de informatii si reglementari;

Slaba implicare a parintilor privind optiunile elevilor;

Lipsa de spatiu pentru laboratoare (fizica, chimie, biologie la scoala Regina Elisabeta) sala
de lectura;

Sediul inaccesibil persoanelor cu nevoi speciale( 1a Colegiu);

Numadrul mic de absolventi (atat al nivelului gimnazial cat si al celui liceal);

Volumul mare de munca si riscul de a nu finaliza la timp, eficient si corespunzator,

problemele de pe agenda de lucru;

Oportunitati:

Participari la proiecte, parteneriate, concursuri, activitdti extrascolare(saptdmana altfel);

Promovarea imaginii scolii ;



Folosirea de metode active pentru recuperarea materiei;

Disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii importante de a veni in sprijinul scolii
(Primaria, Biserica, Politia, Centrul de culturd);

Disponibilitatea altor scoli pentru schimburi de experientd si pentru actiuni organizate in
parteneriat, in interes reciproc;

Angrenarea comunitatii locale in lucrarile de modernizare si intretinere a scolii;

Amenintari:

Lipsa interesului elevilor pentru disciplinele din aria curricular;

Criza de timp a parintilor datorata situatiei economice precum si nivelul scazut de cultura
si instruire al parintilor conduc la o slaba supraveghere a copiilor si la o redusa implicare in
viata scolii;

Situatia actuald a Invatdmantului in contextul modificarii structurii anului scolar;
Dependenta fata de ierarhie si lipsa asumarii responsabilitatii;

Curriculum Invechit si rigid,

Optiunea strategica a ultimilor ani 1n politica educationala a fost si este calitatea in educatie.

Scolii i se cere sa faca fata atat provocarilor prezentului cat si asteptarilor viitorului, sa dea

raspunsuri complexe situatiilor complexe, sd reflecteze in interior ceea ce se intampla in societate.

Idealul educational al scolii vizeaza dezvoltarea libera, integrald si armonioasa a individului

si formarea personalitdtii autonome si creative.

Intocmit: prof. Cioboati Georgeta

RAPORT DE ACTIVITATE
ARIA CURRICULARA — OM SI SOCIETATE
An scolar 2022-2023

Coordonator: prof. GRIGORE NARCIS



Componenta comisiei:

Nr. crt. Nume si prenume Grad didactic
1. BARBU IULIAN I

2. RICEA NICOLETA I

3. SANDRU PETRE FLORIN 11

4. GRIGORE NARCIS 11

5. TELEGARU VALENTINA 11

6. IEREMIA MIHAIL DEFINITIVAT

7. ALDESCU ANCA DEFINITIVAT

8. MIERLA SANDA DEFINITIVAT

9. GEORGESCU SIMONA DEFINITIVAT

4.

5.

Obiectivele generale:

Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationald si a finalitatilor pe nivele
de scolaritate in cadrul tuturor unitétilor de invatamant, urmarind modificarile legislative
recente;

Asigurarea calitatii educatiei prin oferirea programelor scolare menite sa satisfaca
asteptarile beneficiarilor, precum si standardele calitatii in invatamant;

Elaborarea unei oferte educationale in concordantd cu programele de dezvoltare locala
menita sa ne individualizeze si sa ne personalizeze institutia de Invatdmant;

Stimularea activitatii cadrelor didactice si cresterea implicarii in elaborarea de programe si
strategii de viitor;

Valorificarea rezultatelor la bacalaureat ca baze pentru cresterea performantelor.
Activitati si proiecte derulate:

Participare la consfatuirile profesorilor si la cercurile pedagogice;

Profesori evaluatori la diferite concursuri, olimpiade si examene:

Concursul interjudetean de Istorie, cu participare internationala ,,Olimpiada micilor
istorici- Nicolae lorga” organizat de Societatea de Stiinte Istorice din Romania- faza
judeteana si interjudeteans;

Olimpiada Nationald de Geografie;

Examenul de Bacalaureat.

Participare la diverse webinare, prezentari si conferinte:

Cum sa fim la zi cu geografia;

Cum pot sprijini un elev cu CES de la ciclul gimnazial;

Repere metodologice de organizare a procesului educational la disciplina istorie- CCD
Prahova;

»Reprezentari ale sarbatorilor in perioada comunistd” 31 mai 2023 prevazut in calendarul
activitatilor metodice, stiintifice si culturale organizate de CCD. Prahova;

Conferinta Nationald din cadrul proiectului ZEST4EDU- O noua perspectid in educatie,
Sinaia 29-31 mai 2022;

Conferinta ,,Rolul inteligentei emotionale in dezvoltarea armonioasa a copilului
supradotati;

Conferinta REFE —Reducerea amprentei ecologice prin constientizare si dezbaterea
privind implicarea comunitatii in reducerea amprentei ecologice. 13 octombrie 2022, Iasi,
Romania;



- Sesiunea Nationala de Comunicari Stiintifice, editia a XVII-a., Facultatea de Istorie,
Universitatea din Bucuresti.

Concursul National de Geografie ,, Terra” (3 mentiuni);

Proiectul CAEJ Manifest pentru Planeta Albastrd, ed. a VI-a (un premiu I la sectiunea poster/
afis); Euro Quiz;

Traseu educativ- Ecologia Padurii- Muzeul Cinegetic Posada;

Traseu tematic- Orientare turistica in muntii Bucegi;

Tabara de Leadership pentru Mediu ECO PROVOCAREA 17-20 august 2023;

Prevenirea traficului de persoane;

Invit si zambesc- Inim Institute;

Educatie fara bullying;

Drumul in viatd al elevilot tai- Asociatia SELLification4dEDUcation;

Educatie pentru sanatate/ Preventie consum droguri/ Adolescenta si problemele ei;

Concursul International ,,Copiii si Biosfera”- Proiectul eTwinning;

Sfantul Andrei — Increstindtorul romanilor;

1 Decembrie — Ziua Romaniei;

Stantul Nicolae — bucuria copiilor;

Colinde — mesajul Nasterii Domnului;

Prevenirea traficului de persoane;

Proiect de voluntariat, ,, impreuné daruim zambete”;

Concursul Educatie Ecologica- sursa de viata pentru mediu, ed. A IV-a;

Activitate specifica ,,Mica Unire”;

Prezentare referat — Turismul pe Valea Superioara a Prahovei;

Studii de caz/ Aplicatii practice- Relieful orizontului local. Identificarea unor fenomene si
procese de risc din orizontul local. Reguli de comportament si masuri de protectie;

Ziua Martisorului;

9 mai, Ziua Europei — Activitate legata de independenta Romaniei si participarea in al doilea
razboi mondial;

1 iunie, Ziua Copilului.
Articole:
- Craciunul in perioada comunista in "Societatea de stiinte Istorice din Romania - filiala
Campina";
- Sarbatorile legale ale iernii sub dictatura lui Nicolae Ceausescu in "Societatea de stiinte
Istorice din Romania - filiala Campina" 2022;
- Recenzie ,,A fost o datd ca niciodata Partidul Comunist Roman. 1921-2021. Pentru o istorie
dezinhibata a ,,viitorului luminos” in "Societatea de stiinte Istorice din Romania - filiala
Campina" 2022.
Lectii interactive:
- Lectia interdisciplinarA Migratii in lumea contemporand, clasa a XI-a B alituri de prof. Grigore
Narcis;
- Lectia interdisciplinard Impactul tehnologiei asupra societatii si a mediului, clasa a XI-a Seral
alaturi de prof. Grigore Narcis;
- Lectia interdisciplinard Crestinismul, clasa a IX-a C, alaturi de prof. Ricea Nicoleta;
- Schimbarile climatice, clasa a VIII-a, prof. Sandru Petre;
- Importanta padurilor, clasa a V-a, prof. Sandru Petre.
Analiza SWOT:



Puncte tari

AN NN NN

ANANANANAY

Resurse umane — cadre didactice calificate, cu experienta in procesul educativ;

Dotarea profesorilor cu laptopuri si alte instrumente de lucru;

Utilizarea platformelor Edu24 si Teams;

Proiectul ROSE;

Proiecte ERASMUS;

Identificarea stilurilor de invatare s-a realizat la toti elevii scolii astfel incat profesorii pot
sa-si adapteze demersul didactic la nevoile elevilor;

Buna colaborare cu parintii si partenerii educationali;

Aplicarea unor metode de invatamant moderne, flexibile si eficiente, centrate pe elev;
Resursele materiale existente in gcoald sunt integrate in lectie pentru sprijinirea invatarii,
Atmosfera destinsa, de incredere, de colaborare si munca in echipa;

Preocuparea cadrelor didactice pentru formarea continua.

Puncte slabe

v
v
v

Numarul din ce in ce mai scazut de copii de varstd scolara la nivelul orasului Busteni;
Dezinteresul unor elevi pentru invatatura;
Absenteism ridicat.

RAPORT DE ACTIVITATE AL CATEDREI DE TURISM SI ALIMENTATIE
pentru anul scolar 2022-2023

Coordonator: prof. ec. Irimia lacob Cati

Componenta Catedrei de Turism si alimentatie



Nr. crt. Nume si prenume Grad didactic
1. Irimia Jacob Cati I

2. Barbu Vranceanu Constantin I

3. Grigorescu Crina Def.

4. Dragota Carmen Necalificat

Obiectivele generale, conform planului managerial al comisiei metodice si activitati

derulate:

Pentru anului scolar 2022 — 2023, planul managerial cuprinde orientarea intreagii activitati a

catedrei, a demersului didactic si educational pe urmatoarele prioritati strategice:
* Eficientizarea lucrului in echipa in procesul de predare-invatare
* Cresterea calitatii si mentinerea actualitatii activitaii cadrelor didactice;
« Imbunatitirea constanta a procesului instructiv-educativ;
» Permanentizarea utilizarii metodelor activ participative, ca instrumente de invatare;

» Respectarea normelor de protectia muncii in cadrul orelor de instruire practica, laborator si sala

de clasa.
O1. Eficientizarea lucrului in echipa in procesul de predare-invatare
Domenii Obiective/Activitati Monitorizare/
Responsabilitate/
Termen
Curriculum a) utlizarea materialelor si activitatilor de | Membrii catedrei
invatare moderne, pentru stimularea Termen permanent
lucrului in echipa
b) programe educationale care sd implice
lucrul inechipe mixte, elevi — profesori
¢) planificarea de competitii intre elevi si
colective de elevi
Resurse a) intalniri informale Crecul Pedagogic Membrii catedrei
umane al cadrelor didactice din Jud Prahova, Conform graficului ISJ
care sa faciliteze schimbul de opinii.
0.. Cresterea calitatii si mentinerea actualitatii activitatii cadrelor didactice
Domenii Obiective/Activitati Monitorizare/
Responsabilitate/

Termen




Curriculum

Cunoasterea si aplicarea documentelor
de politica educationala elaborate
extern si intern (MEN, ISMB,
COLEGIUL KALINDERU)

a) punerea la dispozitia cadrelor
didactice a acestor documente in
dosarul metodic al catedrei;

Cresterea eficientei demersului
educational

a) asigurarea pregatirii metodice pentru
lectii reflectatd in activitati moderne de
invatare;

b) construirea proiectelor de evaluare
unitar, pe an de studiu si obiect de
invatdmant;

Responsabilul catedrei
Toti membrii catedrei
Monitorizare prin asistente
si intersasitente la ore
Termen permanent

Resurse Asigurarea bazei materiale din Toti membrii catedrei
umane laboratoare,necesare desfasurarii Termen permanent
procesului instructiv in conditii Responsabilul comisiei
moderne comunicari eficiente metiodice
Asigurarea consultantei didactice si Toti membrii catedrei
educationale prin asistente la ore si Grafic de asistenta la ore
activitati demonstrative Termen permanent
a) asistentele la ore vor urmari valoarea
addugata prin lectie din punct de vedere
informativ-formativ, dezvoltarea
proceselor intelectuale; obiectivul
central in acest an scolar va fi centrarea
pe elev a proceselor predare-invatare si
practicarea unor strategii didactice
interactive, invatarea prin cooperare,
formarea competentelor cheie si a celor
specializate, utilizarea unor activitati de
invatare moderne.
Os. Imbunititirea constanti a procesului instructiv-educativ
Domenii Obiective/Activitati Monitorizare/
Responsabilitate/
Termen
Curriculum a) construirea ,,portofoliului Responsabilul catedrei

catedrelor”, varianta tiparita si cd/pc
(planificari si planuri de lectie,
proiectarea U.I, auxiliare curriculare
s.a.)

b) acoperirea materiei ritmic, in
concordanta cu ceilalti profesori, la

Toti membrii catedrei
Termen permanent




nivel de an, inclusiv la clasele terminale
care incheie anul scolar mai devreme.

Resurse
umane

a) identificarea responsabilitatilor
fiecarui membru din catedra, in functie
de abilitati, talente, competente

b) identificarea si participarea la
programe educationale care vin in
sprijinul dezvoltarii profesionale

c¢) informare despre oferte de formare,
alte cursuri

d) organizarea de activitati la nivelul
catedrelor,privind metode, tehnici de
predare inductiva, evaluare obiectiva si
unitara

e) asigurarea unui climat care sa
favorizeze comunicarea si dezvoltarea
personala

b) facilitarea inscrierii si participarii la
cursuri, activitati de formare si din
domenii conexe specialitagii

Responsabilul catedrei
Toti membrii catedrei
Termen permanent

Dezvoltare
institutionala si
relatii
comunitare

Coordonarea relatiilor cu reprezentantii
comunitatii locale

a) pregatirea materialelor pt Targul De
Oferte Educationale, Targul Toamnei,
Saptamana meseriilor si Ziua portilor
deschise

Responsabilul catedrei
Toti membrii catedrei
Termen conform calendarului
de activitati la nivel local si
national

O4. Permanentizarea utilizarii metodelor activ participative, ca instrumente de invatare

Domenii Obiective/Activitati Monitorizare/
Responsabilitate/
Termen
Curriculum a) realizarea unor lectii interactive, cu Membrii catedrei
activitati de invatare moderne, motivante Termen permanent
pentru elevi
b) realizarea unor materiale ce se pot
folosi atat 1n clasa cat si acasa, de catre
elev, pentru a permite Invatarea in ritm
propriu
Resurse a) diversificarea mijloacelor de invatare: Membrii catedrei
materiale calculator, flipchart, fise de lucru, Termen permanent
rebusuri, portofolii, internet etc
Resurse umane | a) consultanta in vederea realizarii Membrii catedrei
materialelor de invatare si a conceperii Termen permanent
activitatilor de invatare




Os. Respectarea normelor de protectia muncii in cadrul orelor de laborator si de clasa.

Domenii Obiective/Activitati Monitorizare/
Responsabilitate/
Termen
Cadru legal a) studierea si diseminarea legilor si Membrii catedrei
regulamentelor din domeniu printre Termen permanent
membrii catedrei
B) instruirea elevilor pentru respectarea
normelor de protectie a muncii
Resurse a) realizarea fiselor de protectia muncii Membrii catedrei
Materiale pentru fiecare membru al catedrei Termen permanent
B) intocmirea fiselor de protectia
muncii pentru fiecare elev, precum si a
tabelelor cu semnaturi
Activitati desfasurate la nivelul scolii
DENUMIREA REZUMATUL NUMAR APROX. | PROFESORI
ACTIVITATII ACTIVITATII ELEVI COORDONATORI
PARTICIPANTI
Consultare si elaborare Programe scolare 0 Irimia Iacob Cati,

de programe scolare de
tip CDL

specifice calificarilor
scolarizate pe fiecare
nivel de invatamant

Grigorescu Crina

Promovarea scolii ( clasa
a VIII a Nestor Urechea,
Regina Maria)

Activitati de
promovare a scolii la
nivel local, zonal si
judetean

2(clalXaCsia
X aB)

Irimia Iacob Cati,
Dragota Carmen,
Grigorescu Crina,
Gloria Pinta
(laborant), Aldescu
Anca (istorie)

Mos Craciun exista cu
adevarat - Activitate de
voluntariat

Sarbatoarea
Craciunului

2(clalXaCsia
X aB)

Irimia Tacob Cati,
Dragota Carmen,
Grigorescu Crina,
Gloria Pinta
(laborant), Aldescu
Anca (istorie)

Ziua scolii Participare cu sceneta | 12 cla Xa B Irimia lacob Cati
tematica
Articole Revista scolii Catedra tehnica ClaXaB Irimia Tacob Cati

Targul Toamnei

Catedra tehnica

2(clalXaCsia
X aB)

Irimia Iacob Cati,
Dragota Carmen,
Grigorescu Crina,
Gloria Pinta
(laborant), Aldescu
Anca (istorie)




Ziua portilor deschise

Targul meseriilor

20 (8 elevicl a IX | Irimia Iacob Cati

C.IK ac, 12 elevicla X | Grigorescu Crina
aB)

Promovarea planului de | Bursa de valori 1 (claXaB) Irimia Tacob Cati
scolarizare educationale Ploiesti
Excursie tematica - Saptamana Verde 14 (cla X aB) Irimia Tacob Cati
Vama Buzaului
Excursie tematicad — Scoala altfel 19 Elevi Irimia lacob Cati,
Sambata de sus si Cetatea Spranceana janina,
Fagarasului Badica Andreea
Organizarea examenelor | Colegiul Ion Cl a XIII a seral, Irimia Tacob Cati
de certificare a Kalinderu anul II PL Barbu Vranceanu
competentelor Constantin
profesionale N4 si N5 de Grigorescu Crina
calificare
Schimb de experienta Colegiul Ion 12 (cla X aB) Irimia Iacob Cati

intre doua scoli

Kalinderu — Liceul
Tehnologic Intorsura
Buzaului

Participare la Concursul
ecologic CIK

Colegiul Ion

2(clalXaCsia
Kalinderu Busteni X aB)

Irimia lacob Cati

Participare la concursul
Sa descoperim impreuna

Colegiul D. Cerchez
Bucuresti

I (claXaB)

Romania autentica

Irimia lacob Cati

Activitati extracurriculare

e Conform planului de activitati din Scoala altfel;

e Conform planului de activitdti din Sdptdmana verde;

e Conform planului de activitati lunare din cadrul comisiei dirigintilor;

e Participare la concursul national Ecoprovocarea.

e Participare si organizare la Gala educatiei.
Rezultate la olimpiade si concursuri scolare

Concurs

Rezultat

Profesor/ elevi

Sa descoperim impreuna
Romania autentica

Locul |

(Cea mai bund prezentare ppt)

Irimia Tacob Cati/ Bacioiu
Silviu si Chivu Alessia

Sa descoperim impreuna
Romania autentica

Locul I

(Cel mai bun videoclip tematic)

Irimia Tacob Cati/ Neagoe
Selena si Mitrea lonut

Concurs Educatie ecologica,
sursa de viata pentru mediu

Mentiune
(participare directd)

Irimia lacob Cati
/Constantin Stefan, Belea
Daniela, Morcoasa
Roberto, Puscasu Andrei

Concurs Educatie ecologica,
sursa de viata pentru mediu

Locul II
(sectiunea online)

Irimia Iacob Cati /Dobre
Alexandra




Concurs national Locul I Irimia Iacob Cati /Cl. a X
Ecoprovocarea (Participare directa cu Echipa aB
Igenizare)
Analiza SWOT:

PUNCTE TARI

e s-au constituit comisiile §i subcomisiile
metodice, s-au elaborat programe de activitate
ale acestora, s-au stabilit responsabilitatile,
graficul de desfasurare si modul in care se face

evaluarea/feed-back-ul;

e s-au identificat prioritatile  activitatii
metodice, in functie de specificul scolii si 1n

concordanta cu asigurarea calitatii Tn educatie

e la inceputul anului scolar s-au realizat
documentele specifice activitatii specifice si
anume: planificari calendaristice anuale, planul
managerial al catedrei, programul activitatilor
extracurriculare,

educative extrascolare i

graficul ~ desfasurarii  acestor  activitati,

planificarea sedintelor cu pdrintii; graficul
consultatiilor in vederea elaborarii proiectelor
de certificare a competentelor profesionale

pentru absolvire;
o Forta de munca calificata

e Preocuparea membrilor catedrei pentru

formarea profesionala continua

PUNCTE SLABE

e degradarea bazei tehnico materiale a

laboratorului de Bucatarie;

o Lipsa manualelor scolare pentru toate
nivelurile de Invatdmant (claIX a—a Xllasia

XIII a seral);
e Lipsa auxiliarelor curriculare ;

o Lipsa materialelor de invétare in format

electronic;

o Lipsa unui organ competent abilitat

pentru paza si protectia elevilor ;

e Dezinteresul elevilor de la gimnaziu
pentru scolarizarea prin Tnvatamantul

profesional.




e Semnarea de parteneriate cu alte scoli
privind desfasurarea unor concursuri locale si

regionale si proiecte internationale.

e  Realizarea planului proiectului de
reamenajare a laboratoarelor de specialitate —
Turism si alimentatie — prof.ec Irimia lacob Cati
J Echipa manageriala dinamicd, tanara,
creativa si deschisa provocarilor tehnologiei

e  Asigurarea cu materiale necesare
desfasurarii in foarte bune conditii a activitatii la
nivelului cabinetului tehnic de cétre conducerea
unitatii scolare ;

o Incurajarea si  sustinerea activitatilor

catedrei de catre conducerea unitatii scolare.

OPORTUNITATI

e dezvoltarea proiectelor educationale in
parteneriat cu administratia locald, ISJ Prahova

si alte scoli din judet sau din tard si din Europa;

o orientarea spre educatia adultilor prin

reconversie profesionala;

e scolarizarea elevilor in domeniul
Tursimului si alimentatiei publice datorita
deficitului de salariati inregistrat la nivelul zonei
dar si la nivel national in randul structurilor de
primire turistice ( hotel, pensiune, cabana, vila,

restaurant, etc)

AMENINTARI

o consecintele demografice reflectate in
scaderea numarului populatiei de elevi la nivel

local, zonal, national;
o scaderea populatiei scolare;

e TEZzerva cu care privesc parintii orientarea
copiilor catre scoala profesionald si cea de tip

dual;

e concurenta zonald dezvoltata pin activitatea

scolilor existente n orasul Sinaia si Predeal.

e conflictul armat din Ucraina care poate

escalada.




dezvoltarea cabinetelor si laboratoarelor scolare
prin accesarea unor fonduri strdine eventual

nerambursabile;

e dezvoltarea proiectelor educationale cu
accent pe schimbul de experienta la nivelul U.E;

e reforma invatamantului la nivel national.

Alte probleme specifice disciplinei predate: datoritd inexistentei claselor specifice

invatamantului profesional/dual nu am participat in acest an scolar la concursurile pe meserii.

RAPORT DE ACTIVITATE AL CATEDREI INVATATORILOR SI EDUCATORILOR
pentru anul scolar 2022-2023
Coordonator: prof. Daniela Dogaru

Componenta
Nr. crt. Nume si prenume Grad didactic
1. BANU VICTORIA I
2. | BALAN LAVINIA 11
3. CRISTEA ANTONETA I
4. DOGARU DANIELA I
5. NEGRU LAVINIA DEFINITVAT

Obiectivele generale, conform planului managerial al catedrei si activitati derulate:
OG1. Ameliorarea calitatii procesului de predare-invitare-evaluare

1.Studierea planului-cadru de invatamant si a programei scolare;

2 Studierea noutdtilor cuprinse in Programa Scolara

3.Intocmirea si avizarea planificarilor anuale orientative;

4.Initierea educatiei remediale pentru elevii cu ritm lent de invétare si a orelor pentru
pregétirea EN la clasele a [I-a si a [V-a

0.G2:Formarea continua si autoperfectionarea cadrelor didactice

I.Implicarea cadrelor didactice n organizarea unor Intalniri/mese rotunde/discutii In cadrul
catedrei

2. Participarea la consfatuiri si cercuri pedagogice. Diseminarea informatiilor in cadrul
intalnirilor, a consiliului profesoral;

3.Participarea la stagii de formare continua acreditate, la simpozioane ale invatatorilor;

4.Sustinerea elevilor cu performante scolare, asigurarea pregatirii in vederea participarii la
diverse concursuri scolare;

5.Masuri de recuperare/dezvoltare pentru elevii cu dificultati la invatatura;

OG3: Valorificarea materialului didactic




1.Utilizarea materialelor educationale aflate pe suporturi electronice
OG 4: intocmirea unei oferte de activititi extracurriculare adecvate in raport cu
particularitatile colectivului de elevi;

1.Implicarea elevilor si familiei in derularea activitatilor extrascolare

Testare initiala (acolo unde este cazul) si interpretarea rezultatelor/ plan de masuri:

La toate clasele s-a sustinut testarea inifiala. Este unul dintre pasii importanti pe care ii
parcurgem in stabilirea demersurilor didactice. Intotdeauna testarea initiald este ficuti cu
responsabilitate,inclusiv la clasa pregatitoare, astfel Incat sa stim exact cum stabilim orele de
recapitular a materiei, dar si orele de pregatire remediald ori pregatire suplimentara.

Am stabilit ore de pregatire remediala pentru cei cu un ritm mai lent de invatare, la toate
clasele, ore de pregatire In vederea Evaludrii Nationale la clasele a II-a si a IV-a, dar si ore de
pregatire suplimentara ( cerc de matematica) in vederea obtinerii performantei scolare.

Analiza SWOT:

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

e Personal didactic cu o buna pregatire
metodico-stiintificd, cu competente in
domeniu si o bogata experienta

profesionald;

e Toate posturile didactice ocupate de e Timp insuficient de cele mai multe ori pentru
titulari, derularea a si mai multor activitati

e Existenta unui numar foarte mare de e Implicarea familiei de multe ori
cadre didactice cu gradele didactice II, I, slaba/nesemnificativa ca partener in educatie ;
ceea ce demonstreaza un grad ridicat de
profesionalizare a carierei didactice; e Reticenta parintilor de a solicita ajutorul

consilierului scolar/psihologului ;

e C(Clase dotate cu mijloace audio-video, ce
pot fi utilizate n derularea activitatilor
la clasa si a celor extrascolare; e Greva

e [Inifierea a 3 proiecte educative la nivelul
ciclului primar, in vederea desfasurarii
activitatilor extrascolare si
extracurriculare;

e Incurajarea performantei — numar mare
de elevi participanti la concursurile
scolare si numar mare de premii ob{inute
de acestia.

e Implicarea activa a majoritatii parintilor
in activitatile educative scolare si
extrascolare;




e Asigurarea unui flux continuu de
informatii intre membrii catedrei
invatatorilor prin intermediul grupului
de discutii infiintat pe WhatsApp;

e Imensa disponibilitate a colegilor
invatatori si educatori

OPORTUNITATI AMENINTARI

e Colaborari eficiente cu alte institutii e [Existenta unor cauze externe, care limiteaza
publice, evidentiate prin parteneriate organizarea unor activitati extracurriculare ce
educationale si participare la cursuri de presupun deplasare ori intalniri in grupuri mai
formare si dezvoltare profesionala; mari ;

e Sprijinirea elevilor cu un ritm mai lent e Lipsa unor sponsori care sa se implice alaturi de
de invatare noi in derularea unor activitagi

e Participarea la programe de e Declinarea responsabilitatilor asumate de catre
formare/dezvoltare profesionala a parintii elevilor, privind rolul lor, de principal
cadrelor didactice din scoala. partener educational, al scolii .

Alte probleme specifice disciplinei predate: -
Activitati derulate la ciclul primar in anul scolar 2022-2023 :
Septembrie
B Fise de evaluare/autoevaluare a activitatii in anul scolar 2022-2023

B Intocmirea planificirilor

Octombrie
B Activitati dedicate sarbatoririi Zilei Educatiei
B Excursie Muzeul Ceasurilor Ploiesti
B Expozitie interactiva Ploiesti Shopping City — First kids on Mars
B  Carnavalul fructelor si legumelor- CP

Noiembrie
B Cercuri pedagogice
B Excursie Fabrica de globulete-clasa a II-a
B Participare curs ,,Toti diferiti, toti egali in scolile din Romania”’
Campina- Daniela Dogaru




Proiectul ,,Matematica in povesti’’ in Cadrul Proiectului
transfrontalier ,,Educatie online fara frontiere - in parteneriat cu
scoli din Galati, Cluj, Suceava, Craiova si Republica Moldova-
clasa a III-a

Activitate Global Education Week 2022- Drepturile copiilor- clasa
alll-a

Decembrie

TIanuarie
|

Simpozionul Judetean online ,, Arta ne uneste si ne face mai buni’’
in cadrul Proiectului Judetean ,,Culorile copiliriei’’ editia I
Spectacole ,, Uite, vine Mos Craciun!”

22 decembrie 2022 - Participare la activitatea organizata de Terre
des hommes Rominia -eveniment cu caracter psihosocial de
incluziune sociala pentru copiii refugiatilor ucraineni- Daniela
Dogaru

Concurs LuminaMath etapa scrisi/ nationala — 2 elevi clasa a I1I-a
Activitate in cadrul Proiectului ,,Stafeta povestilor de Craciun’’-
Aspire Teachers-clasa a I11-a

15 ianuarie-Ziua poetului Mihai Eminescu- CP-IV

»Hai sa dam mana cu mana!’’-sarbatorind Unirea CP-1V

Ziua Colegiului- spectacol Centrul Cultural Aurel Stroe Busteni-
clasa a IV-asi a IIl-a

Februarie — Martie ( inclusiv Saptamana Scoala Altfel)

Ziua Nationala a Lecturii — citim impreuna ZICI 2023- clasa a I11-
a

Ateliere de martisoare- CP-1V

Vizita Casa Memoriala Cezar Petrescu clasa a [V-a

Ziua Portilor deschise- clasa a I[V-a

100 de zile de scoala- clasa pregatitoare

Interviu cu un pompier — clasa pregatitoare, clasa I

Hai la film! -Cinema Sinaia- clasa I, clasa aIV-a

Vizita Castelul Cantacuzino- clasa a II-a

Vizita Romaqua Group- clasa a II-a

Hai la teatru! -teatrul Arlechino Brasov-clasa a I1I-a

Hai la film!- Cinema Brasov- clasa a I1I-a

Joaci-te cu mine, mamico!- activitati dedicate zilei de 8 martie-
CP-1V

Cerc pedagogic — dezbatere ,,Repere metodologice privind
evaluarea scolarului mic . Modalitati de eficientizare a procesului



Aprilie

Mai

Tunie

evaluativ in invatamantul primar’’- clasa a III-a, moderator
Daniela Dogaru

Olimpiada de educatie civica- etapa judeteana ( premiul II)- clasa
a Ill-a

Proiect international JE22-With the World — schimb de experienta
intre scoli din Japonia, Filipine, Bangladesh, India si Roméania in
ceea ce priveste traditiile- clasa a I1I-a

Ziua Politiei Romane CP- 1V

Concurs ,,Cele mai frumoase versuri’’ Valeni de Munte — CP- IV

Excursie Dino Park Rasnov — CP-IV

Miscarea SETS -Povestile apei, fructelor si legumelor’’ — clasa a I1I-
a

Drumetie Cascada Urlatoarea in parteneriat cu Jandarmeria
montana- clasele I, II1, IV

Activitati cu caracter ecologic CP-1V

Concursuri cu participare directa Sinaia, Ploiesti -clasele I-1V
Evaluarea Nationala II-1V

Participare Conferinta nationala ZEST4Edu- O noua perspectiva in
educatie — Sinaia- Daniela Dogaru

Spectacol 1 iunie Domeniul schiabil Busteni-

Festivitatea de incheiere a anului scolar

Festivalul de teatru ,, Copiii pe scend’’ In cadrul Proiectului
regional ,,in lumea lui Fiit-Frumos’’- Comarnic- clasa a I1I-a
Expozitie- concurs cu lucrari creatie plastica ,, Nu violentei!”’ si

creatie literara ,,Draga violentule...”’ in cadrul proiectului ,,Spune NU violentei!”’

Simpozionul Judetean online ,, Arta ne uneste si ne face mai buni”’
in cadrul Proiectului Judetean ,,Culorile copilariei’’ editia a I1-a
Participare membru Comisia Examen de bacalaureat — Daniela

Dogaru

Consider ca activitatile enumerate ilustreaza doar o parte din munca
invatatorilor si educatorilor. Pe langa acestea, au fost si alte activititi si concursuri la
care am participat cu elevii nostri!



ACTIVITATI EXTRACURRICULARE
AN SCOLAR 2022 - 2023
GRADINITA NR.3 POIANA TAPULUI

Ed. Buffi Carmen
Ed. DobreMadalina
NR. LUNA DENUMIREA ACTIVITATII MIJLOC DE REALIZARE
CRT.
1. Septembrie | Toamna ne imbie, cu fructe o mie” Activitate practica
2. Octombrie ’Boo-hoo-hoo party” Carnaval
3. Noiembrie ”Culorile toamnei” Drumetie
4. Decembrie | 1 Decembrie — Ziua Nationala a Romaniei Confectionare stegulete
”In jurul pomului de iarna” Concert colinde
5. lanuarie ’Pe urmele lui Eminescu” Recital de poezii
6. Februarie | ,,Fuga, fuguta, zboara saniuta!” Concurs in aer liber
7. Martie ,,E ziua ta, mamico!” Confectionare felicitari si
martisoare
8. Aprilie ,,Hristos a inviat!” Vizita la biserica
”Vanatoare de ousoare” Incondeiere oui si concurs
9. Mai ,,Martinica te provoaca, sa arati ce stii prin | Expozitie si concurs
joaca”
10. Iunie ”Universul copilariei” Jocuri in aer liber, petrecere

Pe parcurul anului :
- vizionare de spectacole pentru copii ;

- participari la diferite concursuri ;

-participari la evenimente pentru copii ;
-participdri la manifestdri organizate de comunitatea locald cu ocazia diverselor ocazii,
evenimente, sarbatori

- iesiri in natura —jocuri libere, drumetii, observari in natura spontane, sau dirijate, colectionare de
materiale din natura etc.

-vizitarea unor obiective cu interes cultural, educational;
-vizite, intalniri care au loc in cadrul parteneriatelor incheiate cu diferiti reprezentanti ai
comunitatii locale

-sarbatorirea zilelor de nastere;
-marcarea evenimentelor importante de peste an




Raport de activitate al
CATEDREI ARTE-SPORT
coordonator - prof. Cioroiu Liviu

An scolar 2022-2023
Componenta comisiei:

Nr.crt. | Numele si prenumele Specializarea Grad didactic
1. Fuldu Nicoleta Educatie plastica
2. Guster Marin Educatie muzicala |
3. Cioroiu Liviu Educatie fizica Definitivat
EDUCATIE PLASTICA

e prof. FULAU NICOLETA

- Expozitii: 1. “Toamna la munte” — oct/nov 2022

2. “Craciunul in imaginatia copiilor” — decembrie 2022
3. “Dor de Eminescu” — ianuarie 2023

4. 1 Martie — Martisorul — februarie -2023

5. 8 Martie - Ziua femeii — martie 2023
6. Pastele — aprilie 2023
7. Primavara — mai 2023
8

. 1 Tunie — Ziua copilului - tunie 2023

EDUCATIE MUZICALA

o prof. GUSTER MARIN
1. intalniri cu muzica - oct/nov
2. Sarbatorirea Zilei Nationale a Romaniei - 1 XII 2022 — concert de cantece
patriotice
Concert de colinde — decembrie 2022
Concert muzical dedicat zilei lui Eminescu — ianuarie 2023
Concert muzical dedicat zilei Europei — 9 mai 2023
Concert muzical dedicat zilei Copilului — 1 iunie 2023

SRRl



EDUCATIE FIZICA SI SPORT

e prof. CIOROIU LIVIU COSTEL

» Obiective propuse:
- Insusirea temeinica a informatiilor de specialitate de catre elevi
- desfagurarea fara incidente a orelor de E.F.S.
- participarea cu succes la cat mai multe competii sportive

> Activitati derulate:
In anul scolar 2022-2023, m-am implicat in activititi profesionale si extrascolare,

dupa cum urmeaza:

D Elaborarea planificarilor si a documentelor necesare activitdtii la clasa.

II) Participarea la Sedintele de catedra — sedinte lunare cu membrii catedrei.

III)  Participarea la Cercurile pedagogice

Am participat In luna Noiembrie 2022 la cercul pedagogic pentru invatamantul

gimnazial nr.5, desfasurat la Scoala Centrala Campina. Iar pentru Invatdmantul liceal am
participat la cercul pedagogic nr.4, desfasurat la Colegiul National Militar “D.Cantemir”
Breaza.
In luna Mai 2023, am participat la cercul pedagogic nr.4, desfisurat la - Colegiul Tehnic
Forestier Campina.

1A%) Participarea la concursuri scolare, olimpiade, activitati didactice suplimentare

In luna ianuarie 2023 am participat la competitia ,,ONSS FOTBAL-CUPA ISF”,
categoria de varsta Ul8, desfasuratd la Comarnic unde am obtinut locul 3 in grupa de
calificare, Invingand la penaltyuri, echipa Colegiului Grigorescu din Campina.

In luna Mai 2023 am participat la competitia sportivi “Ziua Campionilor”

desfaturata la Sinaia, unde am obtinut urmatoarele premii cu elevii Colegiului:

.rj_itfrl'l':-ll ﬂ
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V) Participarea/organizarea de/la activitati demonstrative
- Am participat la campania din luna ianuarie STOP VIOLENTA.

- Am organizat competitii sportive in cadrul sdptamanii Scoala Altfel
2023

- Am organizat drumetii in perioada din Saptdmana Verde 2023

- Am participat la festivitatea de premiere de la sfarsit de an scolar.

Vi) Participarea la cursuri de perfectionare
Am participat in luna martie la activitatile organizate de BNR in cadrul Global
Money Week.
VII) Responsabilitati (administrative)
a) Am fost numit la Colegiul « Ion Kalinderu » membru al:

-« Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii »
-« Comisiei de pentru promovarea imaginii scolii » unde a trebuit sa ma ocup
cu realizarea si updatarea site-urilor scolilor:
https://colegiulionkalinderu.wixsite.com/busteni

htips://colegiulionkalinderu.wixsite.com/busteni/scoala-

regina
- redactarea revistei scolii: ADOLESCENTUL
b) Am fost numit la Colegiul « Ion Kalinderu » ca responsabil al:

- Comisiei pentru Curriculum ,,Arte — Sport — Tehnologii”

- Comisiei « Securitate si protectie in munca »

- Diriginte la clasa a VII-a de la Scoala Gimnaziala Regina Elisabeta
NUMELE ELEVULUI DISCIPLINA/ LOC
/ECHIPA PROBA
Stefan Patricia Tenis de masa I
Litd Bianca Tenis de masa I
Stefan Patricia Atletism S.L.E. I
Conciu Eduard Sah 11
Echipa Volei Masculin (6) Volei 11
Echipa Volei Feminin (6) Volei 1T
Echipa Fotbal Masculin (10) Fotbal 1T
Gheorghe Eduard Atletism - I

1000m
Buzea Stefan Atletism S..L.L. 11
Gaman Atletism — I
Arunc. greut



https://colegiulionkalinderu.wixsite.com/busteni
https://colegiulionkalinderu.wixsite.com/busteni/scoala-regina
https://colegiulionkalinderu.wixsite.com/busteni/scoala-regina

ANALIZA SWOT

Puncte tari Puncte slabe

e Lipsa unui teren de sport la

e Baza sportiva corespunzatoare Colegiul ,,Ion Kalinderu”
la Scoala Regina formata din e Lipsa vestiarelor la Scoala
sala si teren de sport Regina Elisabeta

e Materiale didactice insuficiente
(mingi)

la educatie fizica.

e Participarea la
- Expozitii de desen
- Concerte muzicale

- Concursuri sportive

e Obtinearea unui numar mare de e Probleme disciplinare
premii la concursurile locale si provocate de catre unii elevi
judetene atat la educatie fizica

cat si la educatie plastica.

e Lipsa unui medic scolar in

permanenta

L. PROIECTAREA DIDACTICA

Puncte tari:
- corelarea continutului activitatii de invatare cu, prevederile Programei Scolare si
numadrul de ore alocat
disciplinei;
- proiectarea pe unitati de invdtare a devenit o practica curenta, un element generator al
planificarii calendaristice realizate de cadrele didactice;
- structura proiectelor didactice este conceputa adecvat nevoilor de predare-invatare;
- este centrata pe competente educationale si finalitati;
- toti profesorii au prezentat la timp, planificarile scolare;



- profesorii debutanti au fost indrumati in finalizarea proiectarii didactice

- la sfarsitul semestrului scolar , stadiul de parcurgere al materiei este integral, conform
planificarilor.

Puncte slabe:

— in cazul unor lectii sa se accentueze mai mult pe activitatea individuala sau pe grupe;

II. CALITATEA ACTULUI DIDACTIC

Puncte tari:

- s-au planificat activitati ce au angajat elevii in experienta de Tnvatare activa prin
valorificarea informatiilor ;

- comunicarea profesor elev situata in parametri optimi;

- procesul instructiv-educativ a fost organizat in unele cazuri pe grupe valorice, activitate
frontala sau individual;

Puncte slabe:

- lipsa unei sali de sport sau a unei sali de gimnasticd, unde sa se desfasoare orele de
educatie fizica si sport pe timp nefavorabil cat si celelalte activitéti extrascolare (serbari
scolare, repetitii pentru baluri etc.);

- comunicarea cu elevii la unele clase nu este suficienta, datorita orelor putine

alocate acestui obiect.(respectiv 1 ora la doua saptamani la clasele a VIII-a, a IX-a si a X-

(ED. MUZICALA)

- clase cu efective reduse de elevi (13-15 elevi).

III.  CALITATEA EVALUARII

Puncte tari:

- elaborarea BAREMULUI DE NOTARE pentru probele si normele de control, in functie

de performantele obtinute in anii anteriori (ed. fizica);

- elevii au folosit, dupa caz, probe orale, scrise, probe practice precum si metode

alternative de evaluare (proiectul, portofoliul);

apreciind progresul individual;

- preocupdri constante atit pentru evaluarea individuala, dar si pentru evaluarea

activitatilor de grup, a proiectelor in care sunt implicate;

- ritmicitatea notarii.

IV.  ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE

Puncte tari:

-toti profesorii au participat ACTIV la consfatuirile anuale, la cercurile pedagogice
desfasurate,

-participarea la consfatuirea cadrelor didactice de specialitate ;

-Interesul fata de noutatile aparute in specialitate, de pregatirea lor pedagogica si
metodica;
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RAPORT ANUAL AL ACTIVITATII DIDACTICE
DESFASURATE DE COMISA METODICA A DIRIGINTILOR
iIN ANUL $SCOLAR 2022-2023

Comisia dirigintilor, de la Colegiul lon Kalinderu, Busteni, in anul scolar 2022-2023, a avut
urmadtoarea componentd:

Nr. Diriginte/ PIPP Clasa Observatii
crt.

1. Dobre Madalina Grupa mica Gr.nr. 3
2. Buffi Carmen Grupa mijlocie Gr.nor. 3
3. Vijeu Adriana Grupa mixta Gr.nr. 5
4. Balan Lavinia Clasa pregatitoare SGREB
5. Lavric Mariana Clasa 0, I, II SBC
6. Guzu Dan Clasa aIll-a, aIV-a SBC
7. Negru Lavinia Clasa I SGREB
8. Banu Victoria Clasa a Il-a SGREB
9. Dogaru Daniela Clasa a IlI-a SGREB
10. Cristea Antoneta ClasaalV-a SGREB
11. Cioboata Georgeta Clasaa V-a SGREB
12. Cioroiu Liviu Clasa a VI-a SGREB
13. Broz Alina Clasa a VII-a SGREB
14. Lucescu Stefania Clasa a VIII-a SGREB
15. Opris Laura ClasaaIX-a A CIK
16. Dumitru Dorina ClasaalIX-aB CIK
17. Aldescu Anca ClasaaIX-a C CIK
18. Sprinceana Janina Clasaa X-a A CIK
19. Irimia Iacob Cati Clasaa X-a B CIK
18. Badica Andreea Clasaa XI-a A CIK
20. Grigore Narcis Clasaa XI-aB CIK
21. Gheorghe Ancuta Clasa a XII-a A CIK
23 Ricea Nicoleta Clasa a XII-a B CIK
23. Telegaru Valentina Clasaa XI-a S CIK
24. Voicu Alina Clasa a XII-a S CIK
25. Paraschiv Daiana Clasa a XIII-a S CIK
26. Dragota Carmen IPL CIK
27. Grigorescu Crina I PL CIK
28. Tudorache Nicoleta aV-a SBC



29. Neagoe Madalina a Vl-a SBC

30. Blajan Simona a VIl-a SBC
31. Radu Belu a VIII-a SBC
32. Bulhacu Ioana Grupa mixta SBC

Comisia Metodica a Dirigintilor si-a desfasurat activitatea in conformitate cu planul
managerial elaborat la inceputul anului scolar, dar si tindnd cont de cerintele si necesitatile
educativeivite ulterior.

Obiectivele propuse:

Asigurarea cadrului legislativ specific activitatii educative scolare si extrascolare;

Asigurarea eficientei proiectarii curriculare si extragcolare a activitatilor educative a dirigintilor;
Asigurarea eficientei proiectarii activitatilor educative a dirigintilor la nivelul comisiei metodice a
dirigintilor;

Asigurarea eficientei proiectarii activitatilor educative a dirigintilor la nivelul comisiei metodice a
dirigintilor;

Cresterea calitatii actului educativ al profesorului diriginte;

Intarirea statutului activitatilor educative ca spatiu de dezvoltare personald, sociala si profesionali
a elevilor ;

Redimensionarea activitatilor educative din perspectiva valentelor educatiei de impact
Imbunatatirea situatiei disciplinare in randul elevilor

Dezvoltarea relatiilor de parteneriat scoald-comunitate, pentru imbunatatirea actului educative
Formarea si dezvoltarea la elevi a abilitatilor de realizare a unui traseu educational si profesional
in concordanta cu interesele , aptitudinile si abilitatile acestora.

Activitati derulate:

Competentele generale au reprezentat ansambluri structurate de cunostinte si deprinderi, a
caror dezvoltare este preconizatd pe durata gimnaziului/liceului, in timp ce Competentele specifice
(derivate din competentele generale), urmand a fi dezvoltate pe parcursul fiecdrui an scolar, au fost
corelate cu continuturi ale invatarii si prezentate distinct, pentru fiecare clasd de gimnaziu,
respective liceu, in parte.

Activitatea Ariei Curriculare “Consiliere si Orientare” a inceput odatd cu constituirea
comisiei dirigintilor la inceputul anului scolar in sedinta comisiei metodice in care au fost
nominalizati toti profesorii diriginti. Tot in cadrul sedintei s-au trasat directii care trebuie urmate
pentru o buna desfasurare a comisiei s-a discutat modelul de planificare pentru ora de Consiliere si
sugestii de teme pentru aceasta ora astfel incat toti dirigintii sa prezinte la timp planificarile,s-a
stabilit intervalul 1n care sa aiba loc sedintele cu parintii, respectiv consilierea parintilor. S-a alcatuit
graficul intalnirilor in cadrul Ariei, temele ce vor fi discutate si activitatile care se vor derula pe
parcursul intregului an scolar:

- Educatiei pentru dezvoltare personald - La teatru: Caragiale ,,O noapte furtunoasa”
(26.X1.2022), Bolnavul Inchipuit -Moliere (27.01.2023)

- Educatiei inter si multiculturala (Acceptarea diversitatii culturale dezbatere)

- Educatiei pentru pace — Global Educational Week (17.X1.2022)



- Educatiei pentru drepturile copilului — Saptamana Internationala a nonviolentei (30.1.2023-
3.02.2023),

- Educatiei pentru sanatate (Cursuri de prim ajutor SGREB)
- Prevenirea abandonului scolar (permanent- profesorii diriginti)
Discutii purtate la Cafeneau parintilor;

- Prevenirea traficului de persoane (Activitati propuse de Asociatia Eliberare; Discutii cu
reprezentanti ai Politiei Busteni, cu reprezentanti ai Agentiei Antidrog)

- Prevenirea exploatarii (Activitati propuse de Asociatia Eliberare; Discutii cu reprezentanti
ai Politiei Busteni, cu reprezentanti ai Agentiei Antidrog)

- Prevenirea violentei si abuzului asupra copilului prin munca(Activitati propuse de Asociatia
Eliberare; Discutii cu reprezentanti ai Politiei Busteni, cu reprezentanti ai Agentiei
Antidrog)

- Promovarea egalitatii de sanse (non-discriminare, grupuri dezavantajate, educatie
financiara BNR)

- Educatiei pentru dezvoltarea comunitara (Activitate de voluntariat SBC;

Targul de Craciun)
- Educatiei ecologica — Sa ne cunoastem si sa ne respectam mediul natural (25.X1.2022 —

Activitate desfasurata in colaborare cu Primaria) Busteni; Educatie ecologica — Sursa de
viata pentru mediu-concurs judetean)
- Educatiei prin sport (Ziua Olimpismului; activitati derulate in Saptamadna Verde).

Toti dirigintii au colaborat cu profesorii de la clasd si cu colegii de comisie, in vederea
identificarii celor mai eficiente strategii de predare —invatare si exploatare a potentialului
intelectual si creativ al elevilor.

Pentru a mentine relatia familie- scoald, am oferit prin intermediul aplicatiilor whats app si
meet , informatii periodice si chiar zilnic (la nevoie) semnalandu-se orice neregula de ambele parti.
Se pot mentiona lectoratele cu parintii in care s-au implicat toti dirigintii, Intalniri care au abordat
diferite tematici specifice varstei.

Dirigintii s-au implicat in activitatile extragcolare cu clasele pe care le manageriaza, au
respectat termenele stabilite si au utilizat scenariile didactice propuse, s-au preocupat si implicat in
cresterea coeziunii clasei si rezolvarea situatiilor tensionate de tip elev-elev sau elev — profesor, s-
au manageriat eficient situatiile de indisciplind sau de absenteism scolar (comunicare si consiliere
cu partile implicate, aplicarea sanctiunilor conform ROI ) .

De un real folos a fost comunicarea intre noi, colegii, colabordnd pentru o mai larga si
temeinica formare a elevilor nostri, in actiunile claselor, completandu-ne reciproc. Eficientizarea
demersului didactic s-a realizat mai ales printr-o abordare inter si transdisciplinara, limbajul utilizat
fiind specific unor domenii conexe. Nu au existat dificultdfi in colectarea la timp a proceselor
verbale rezultate in urma sedintelor cu parintii.



Analiza SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

<4

<+

Nu sunt manifestari deosebite de indisciplina ale
elevilor

Existenta personalului didactic calificat permite
realizarea unui invatamant de calitate;

Relatiile interpersonale (diriginti-elevi,
profesori-elevi, director-profesori, profesori-
parinti, profesori-profesori) favorizeaza un

climat deschis si stimulativ;

Stransd colaborare cu Institutia de protectie
sociala a copilului;

Colaborare buna cu Politia, Centru cultural,
Agenti economici,Biserica.

+ In cadrul comisiei metodice a dirigintilor se
manifestd incd reticentd 1n sustinerea unor
lectii deschise;

Putine cadre didactice sunt implicate in viata
clasei 1n afara orelor predate la disciplina
respectiva;

Familia nu este implicatd suficient in

activitatea de educare a copiilor;

Nivelul scazut de culturd si instruire al
parintilor;

Starea materiald precara a unor familii.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Tratarea diferentiatd pana la individualizare a
elevilor ;

Disponibilitatea §i  responsabilitatea  unor
institutii importante de a veni in sprijinul scolii
(Primaria, Biserica, Politia, Dispensarul, Cdminul
cultural);

Cursuri de formare pe teme educative;

Postarea pe Internet/site-ul colegiului a tot mai
multor teme/activitati privind consilierea s§i
orientarea elevilor care pot veni in sprijinul
tututror dirigintilor;

Infiintarea asociatiei de parinti a CIK

% Inexistenta unor repere morale solide in viata
elevilor, deruta morala determinatd de
societate, mass media etc.;

% Criza de timp a pdrintilor datoratd situatiei
economice, conduce la o slaba supraveghere a
copiilor si la o redusa implicare in viata scolii;




Raportul comisiei de formare continua

2022-2023

Componenta comisie

Componenta comisie pentru formare si dezvoltare in cariera didactica pentru anul scolar 2023-

2024:

Coordonator: prof Opris Laura Claudia - Colegiul ,,Ion Kalinderu”, Busteni
Membrii: prof. Cioboatd Georgeta - Scoala Gimnaziald Regina Elisabeta

PiP Lavric Mariana - Gradinitele 3, 5.

Obiective propuse

Activitatea de formare continud trebuie sd fie centratd pe obiective specifice dezvoltarii

competentelor psihopedagogice si metodice in specialitate si psihorelationale, teoretico-

metodologice, practic-actionale si constructiv creatoare.

Formele de realizare a formarii continue la nivelul unitatii sunt:

Perfectionarea curentd prin activitati metodico-stiintifice si psihopedagogice realizate la nivelul
unitatii de invatdmant, in catedre si/sau comisii metodice si 1n activitati ale cercurilor
pedagogice;

Perfectionarea prin definitivat in Invatdmant si acordarea gradelor didactice;

Perfectionarea periodica ( organizata o data la cinci ani);

Perfectionarea prin cursuri postuniversitare si doctorate;

Programe de conversie profesionale.

Activitati derulate

Avand 1n vedere importanta pregatirii profesionale pentru ridicarea standardului calitativ al

procesului de invatdmant din scoala noastra, comisia responsabila de formare continua a cadrelor

didactice s-a implicat 1in inscrierea cadrelor didactice la diferite grade didactice precum si la

promovarea programului cursuri de formare organizat de Casa Corpului Didactic Prahova pe care

l-a facut cunoscut tuturor profesorilor scolii.

Preocuparea pentru formarea continud s-a materializat prin inscrierea si preinscrierea unui

numadr de 5 cadre didactice la grade didactice astfel:

Gradul II: 2 cadre didactice



Preinscrieri (IC1)
Prof. Mirica Dorina (cas. Dumitru) - Colegiul ,,Ion Kalinderu”, Busteni.
as)
Prof. Guzu Dan Adrian - Scoala Gimnaziala ,,Sanatoriald”, Busteni.
Gradul I: 3 cadre didactice
nscriere (Colocviu)
Prof. Grigore Narcis - Colegiul ,,lon Kalinderu”, Busteni.
acz)
Prof. Voicu Alina - Colegiul ,,Jon Kalinderu”, Busteni.
(IS)
Prof. Irimia —lacob Constantina Cati - Colegiul ,,lon Kalinderu”, Busteni.
In aceasta perioada s-au sustinut urmatoarele cursuri de perfectionare:
1. COMPASIUNE SI ACTIUNE - PROGRAM DE PREVENIRE A BULLYING-ULUI
IN SCOALA - 10 cadre didactice
2. PROF III - MANAGEMENT EDUCATIONAL IN CONTEXT MENTORAL - 2

cadre didactice - Opris Laura si Petrea Constantin

Analiza SWOT
Pe parcursul anului scolar 2012-2023, in ceea ce priveste activitatea de predare si invatare
bazate pe competente si a invatarii centrate pe elev, au iesit in evidentd urmatoarele
puncte tari:

v" Existenta formarii initiale a profesorilor in pregatirea de specialitate si cea psihopedagogica,
capacitatea de proiectare in functie de continutul de curriculum si de particularitatea claselor
de elevi, stil didactic eficient in dirijarea invatarii;

v Documentele proiectarii activitatii contin cu prioritate considerente teoretico-stiintifice si
pedagogice de selectie a continuturilor dar si de psihologie a invatarii si dezvoltarii, mai
ales la cadrele didactice care au parcurs mai multe stagii de formare si perfectionare.

puncte slabe:
v" slaba implicare a unor elevi in procesul de invatdmant datorita pregatirii initiale lacunare,

0 motivatie scazuta pentru invatare dar mai ales absenteismul,



v Incadrarea profesorilor in mai multe scoli reduce timpul de desfasurare a unor activititi in
timpul liber al elevilor;
v' Predarea si invatarea centrate pe elev implica o pregitire foarte laborioasa a unei ore, iar
de multe ori profesorii nu au timp suficient pentru asa ceva
Concluziondnd, In anul scolar 2022-2023 formarea si perfectionarea continua a cadrelor didactice
din unitatea noastra s-a realizat astfel: prin studiu individual de specialitate/autoperfectionare; prin
activitati desfasurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a consfatuirilor
cadrelor didactice; prin participarea la cursuri de formare initiala si perfectionare continua
organizate/avizate de institutii abilitate sau perfectionare prin grade didactice.

Responsabil FCDP,
Prof. Opris Laura

RAPORT DE ACTIVITATE AL
RESPONSABILULUI PENTRU PROIECTE EUROPENE
Anul scolar 2022-2023
1. COMPONENTA COMISIE: RESPONSABIL prof. Ancuta Gheorghe

2. OBIECTIVE PROPUSE
e Participarea elevilor si a cadrelor didactice In proiectele cu finantare europeana existente la
nivelul institutiei;
e  Atragerea de parteneri educationali din tiri europene sau tari asociate programului Erasmus in
vederea derularii de proiecte educationale;
e  Depunerea de candidaturi Erasmus ca partener sau aplicant;
e Schimburi de experientd cu elevi ai altor institutii educationale din Europa in afara
programelor cu finantare europeana;
e Organizarea de activitdti de diseminare a proiectelor incheiate si a celor aflate in desfasurare.
3. ACTIVITATI
e Diseminare a activitatilor din mobilitatile desfasurate in Grecia si Croatia din cadrul proiectului
Erasmus “Keep in Touch: Make Tourism Sustainable!”. In cadrul evenimentului international
Erasmus Days a fost organizata o sesiune de prezentari de materiale digitale, au avut loc discutii

in cadrul unor mese rotunde in cadrul carora elevii au Tmpartasit experientele si cunostintele

dobandite. (14.10.2022)



e Activitate desfasuratd in parteneriat cu Asociatia ASK Yourself din cadrul proiectului 4
Motivated Youth Worker in cadrul céareia Colegiul Ion Kalinderu a fost vizitat de un grup de 25
tineri care au desfasurat activitdti prin care elevii nostri au beneficiat de sesiuni de dezvoltare
personala. (17.11.2022)

e Depunerea unui numar de 6 aplicatii pentru proiecte Erasmus la apelul din martie 2023;

e Activitate desfasuratd n parteneriat cu Asociatia ASK Yourself in cadrul careia Colegiul Ion
Kalinderu a fost vizitat de un grup de 28 tineri care au desfasurat activitati prin care elevii nostri
au beneficiat de sesiuni de dezvoltare a abilitatilor soft: autocunoastere, lucru in grup, gestionare
a timpului, leadership. (30.03.2023)

. Participarea la Made for Europe — 31.03.2023

D-na prof. responsabil pentru proiectele europene, Gheorghe Ancuta, impreuna cu dl. Prof. Grigore
Narcis au participat in cadrul concursului Made for Europe la sesiunea de promovare a proiectelor
europene. Elevii Borlan David si Garbacea Alexandra din clasa a IX-a A au prezentat
proiectul ”Keep in Touch: Make Tourism Sustainable!”” sub forma unui stand promotional.

. Activitati de diseminare a proiectelor aflate in desfasurare

In vederea disemindrii proiectului Erasmus Keep in Touch: Make Tourism Sustainable!” au fost
redactate articole In revista scolii Adolescentul atat de elevii participanti la mobilitétile acestuia,
cat si de profesorii participanti — d-na prof. coordinator al proiectului, Gheorghe Ancuta. De
asemenea, activitatile desfasurate au fost publicate pe retelele de socializare.

. Cea de a patra mobilitate a proiectului Erasmus “Keep in Touch: Make Tourism
Sustainable!” din perioada 3-7 octombrie 2022 a avut loc in Croatia, localitatea Karlovac. La
aceasta au participat un numar de 6 elevi si doud cadre didactice Insotitoare.

. A cincea mobilitate a proiectului Erasmus “Keep in Touch: Make Tourism Sustainable!”
din perioada 8-12 mai 2023 a avut loc in Turcia, Konya. La aceasta au participat un numar de 5
elevi si doua cadre didactice insotitoare.

4. ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

e Existenta unui numar mare de activititi | ® Cadre didactice care au sanse reduse de
desfasurate in cadrul proiectelor cu finantare participare la proiecte europene deoarece

europeana; nu vorbesc limba engleza.




e Participarea Colegiului “Ion Kalinderu”
Busteni in calitate de partener in proiectul
Erasmus “Keep in Touch: Make Tourism
Sustainable!”;

e atragereca de noi parteneri 1n vederea
depunerii aplicatiilor pentru apelurile din

octombrie 2022 si martie 2023

OPORTUNITATI AMENINTARI
e Posibilititi de participare 1n proiecte | ¢ Sanse scdzute de castigare a unor noi
europene in anii scolari urmatori. finantdri pentru proiecte europene din
e Dezvoltarea competentelor dobandite prin cauza unui numadr din ce in ce mai redus de
participarea la proiecte eTwinning. proiecte aprobate la nivel national;

e Dificultdti in organizarea deplasarilor
externe cauzate lipsa unor zboruri pe

anumite rute aeriene.

Responsabil: prof. GHEORGHE ANCUTA ELENA

RAPORT ANUAL
Al coordonatorului de programe si proiecte scolare si extrascolare
An scolar 2022-2023

1. COMPONENTA COMISIE: coordonator de programe si proiecte scolare si
extrascolare, prof. Ancuta Gheorghe

2. OBIECTIVE PROPUSE

Pentru anul scolare 2022-2023, coordonatorul de programe si proiecte scolare si extrascolare
si-a propus sa desfasoare o gamd cat mai variata de activitati, proiecte si programe educative,
menite sd implice toti elevii scolii, dar si parteneri educationali, parinti si comunitatea locala.
Obiectivele stabilite in planul managerial au stat la baza proiectarii activitatilor extrascolare din

anul scolar mai sus mentionat:



3.

Comunicarea permanentd cu familia ca partener educational si implicarea acesteia in
procesul intructiv-educativ

Diversificarea activitatilor extragcolare

Realizarea de activitdti scolare si extrascolare in vederea diminudrii numarului de elevi cu
note scazute la purtare, absenteism sau cu comportamente deviante (violenta fizica, verbala,
bullying)

Atragerea Comisiei dirigintilor ca partener in realizarea activitatilor scolare si extrascolare
Colaborarea cu psihologul scolar in vederea evitarii abandonului scolar si pentru consilierea
elevilor

Implicarea scolii in programe si proiecte educationale, la nivel local, judetean sau national
Continuarea parteneriatelor si activittilor de voluntariat demarate si in anii anteriori.
Atragerea de parteneriate educationale noi

Atragerea elevilor si a cadrelor didactice in vederea promovarii unitétii scolare (Colegiul

Ion Kalinderu si structuri)

ACTIVITATI DERULATE

La Colegiul lon Kalinderu si structurile acestuia s-au desfasurat o serie de activitati scolare si

extrascolare la care au fost implicati dirigintii, cadrele didactice, parinti, comunitatea locala si

parteneri educationali prin parteneriatele semnate la nivelul institutiei, dupa cum urmeaza:

Nr. | Denumirea activitatii Data Clasa Descrierea activitatii

Crt.

1. Activitate de prevenire a | 23.09.2022 Activitate desfasurata sub indrumarea d-
consumului de substante lui Mihai Postelnicu, coordonator al
interzise Agentiei Antidrog, PH

2. Ziua Europeana a 26.09.2022 Activitate scolara de sarbatorire a
Limbilor Straine diversitatii lingvistice

3. Participare la Campania | 29.09.2022 | XI, Informare in vederea planificarii carierei
de promovare a carierei XII
militare




4. Sa vorbim despre bani si | 18.10.2022 | IX A, | Lectia nationala de educatie financiara in
banci XI A, | parteneriat cu Ministerul Educatiei si
XII A, | BNR Prahova
XIIB
5. Targul de toamna 20.10.2022 | IX C, | Prezentare standuri cu temele: Legume
XB si fructe, Drumul strugurilor
6. Balul Bobocilor 20.10.2022 | IX A, | Program artistic al elevilor, Concurs
IX B, | Miss si Mister
IXC
7. Pacea si parteneriatul ca | 16.11.2022 | SBC | Sdptamana globala a Educatiei 2022
ODD, drepturile omului
8. Uniti pentru pace 17.11.2022 | IX B, | Saptamana globala a Educatiei 2022
XA
9/ Efectele schimbarilor 16.11.2022 | VI Saptamana globald a Educatiei 2022
climatice asupra
mediului Inconjurator
10. | Cum deosebim faptele 23.11.2022 | IX A, | Lectie in parteneriat cu CJI si UNICEF
de opinii in mass media? XI'A | Romania
11. | Turism si ODD 24.11.2022 | IX A | Global Education Week
12. | Romania, tara mea 1.12.2022 | IX C, | Cunoasterea importantei Zilei Nationale
X B, | sidezvoltarea atitudinii patriotice a
XIB | elevilor
13. | Adevarat sau fals astdzi | 5.12.2022 | IX C | Dezvoltarea capacitatii elevilor de a
despre fake news deosebi o stire falsd de una adevarata
14. Mihai Eminescu — geniul | 16.01.2023 | IX A, | Prezentari PPT, recitare, interviu, referat,
poeziei romanesti IXB | masarotunda
15. | Ziua internationala a 30.01.2023 | Toate | Activitati realizate cu ajutorul
non-violentei clasele | materialelor didactice puse la dispozitie

de asociatia E-Liberare




16. | Ziua Colegiului Ion 31.01.2023 | Toate | Spectacol la Centrul cultural Aurel Stroe
Kalinderu clasele | Busteni
17. | Traficul de persoane —o | 01.02.2023 | XII A, | Activitate desfasuratd in parteneriat cu
alta forma de violenta XII B, | Politia Romana
XIA,
XIB
18. | SCOALA ALTFEL 27.02.2023- Activitati desfasurate conform
03.03.2023 programului sdptamanii altfel
19. | Targul de universitati 09.03.2023 | XI, Intalnire cu reprezentantii [UF
X
20. | Informare MApN 23.03.2023 | XI, Intalnire cu reprezentantii MapN in
XII vederea informarii cu provire la
continuarea studiilor in domeniul militar
21. | Ziua Francofoniei 23.03.2023 Prezentari, filmulete
22. | Implementare activitati | 30.03.2023 | Toate | Parteneriat cu Asociatia ASK Yourself
Erasmus clasele
23. | Examenul maturitatii in | 03.04.2023 | XI B | Parteneriat cu asociatia Istoria din casa
Romania interbelica in casa
24. | Vizitd la UM Predeal — | 21.04.2023 | XII A, | Vizitarea unitatii miltare in vederea
Brigada 21 Vanatori de XII B | promovarii carieri militare
Munte
25. | SAPTAMANA VERDE | 24-28. Activitati desfasurate conform
04.2023 programului sdptamanii
26. Prezentarea ofertei 12.05.2023 | XIT' A,
educationale a Scolii XII B
postliceale Louis Pasteur
Céampina
27. | Vizionare piese de teatru Teatrul Sica Alexandrescu Brasov
28. | Olimpiade si concursuri Discipline de studiu: limba si literatura

romand, limba engleza, limba franceza,




turism si alimentatie, educatie fizica,

istorie, biologie

29. | Proiect CAEJ Educatie | An scolar Toate | Activitdti scolare si extrascolare, concurs
ecologica — sursa de 2023 clasele

viata pentru mediu

30. | Participare la cercuri Coordonator proiecte si programe
pedagogice scolare si extrascolare
ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

Cadre didactice bine pregatite, implicate in activitati extracurriculare pe tot parcursul anului scolar;
Comunicare eficientd intre cadre didactice, Intre directiune si profesori, intre diriginti — elevi si
parinti, invatatori-parinti;

Existenta unei baze materiale moderne ce asigura posibilitatea desfasurarii unor tipuri variate de
activitati de studiu;

Implicarea parintilor in desfasurarea activitatilor extracurriculare;

Participarea unor elevi la olimpiade si concursuri;

Existenta programului ROSE;

Oferta variata de activitati in cadrul programului Scoala altfel;

Oferta variata de activitati In cadrul programului Sdptamana verde;

Implicarea elevilor in proiecte judetene, nationale si internationale.

PUNCTE SLABE

Exista discipline de studiu la care elevii nu participa la olimpiade/ concursuri,

Materiale didactice inexistente sau depasite la unele discipline (manuale)

OPORTUNITATI

Atragerea de sponsori in vederea derularii unor activitati ce presupun costuri,

Atragerea de noi parteneriate cu institutii cu care scoala poate desfasura activitdti scolare si
extrascolare;

Existenta unui consilier scolar.

AMENINTARI

Lipsa interesului unor elevi de a participa la activitati extracurriculare dupd terminarea cursurilor;
Imposibilitatea desfasurarii unor activitati din cadrul programelor Scoala altfel si Saptdmana verde
datoritd conditiilor meteo;

Situatia financiara precara a unor familii;

Distanta mare de orasul Ploiesti si imposibilitatea elevilor de a participa la unele activitéti la nivel
judetean.

Coordonator programe si proiecte scolare si extrascolare,
Prof. Ancuta Gheorghe



RAPORT DE ACTIVITATE
CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR
AN SCOLAR 2022-2023

COMPONENTA COMISIEL: 2 elevi reprezentanti din fiecare clasa

OBIECTIVE PROPUSE

Promovarea C.S.E. si a activitatilor acestuia la nivel local;

Promovarea Colegiului Ion Kalinderu la nivel local si judetean;

Crearea unor cluburi artistice la nivelul colegiului;

Participarea la organizarea Zilei Colegiului;

Participarea elevilor la diverse concursuri;

Organizarea unor activitati cu ocazia zilei de Dragobete, a unor ateliere de creatie;
Promovarea si participarea la Gala Educatiei.

ACTIVITATI
Constituirea Consiliului Scolar al Elevilor de la Colegiul lon Kalinderu Busteni;
Prezentarea calendarului alegerilor pentru elevul reprezentant in Consiliul de Administratie al unitétii, a
conditiilor de participare si intocmirea comisiei de alegeri;
Prezentarea calendarului alegerilor pentru functiile de presedinte, vicepresedinte si secretar al C.S.E. si a
conditiilor de participare si Intocmirea comisiei de alegeri;
Organizarea alegerilor pentru elevul reprezentant in C.A. si a alegerilor C.S.E.;
Promovarea proiectelor extrascolare existente la nivelul insitutiei: proiectul Erasmus Keep in Touch: Make
Tourism Sustainable!, ROSE, Sa daruim un zambet de Craciun (voluntariat), Educatie ecologica — sursa de
viata pentru mediu, Educatia media;
Discutarea Statutului elevului;
Discutarea ROFUIP;
Prezentarea conditiilor de decontare a transportului elevilor;
Propunerea chestionarelor de feed-back pentru profersori,
Planificarea activitatilor extragcolare desfasurate de C:S.E.;
Prezentarea metodologiei pentru programul Scoala altfel;
Prezentarea metodologiei pentru programul Séptamana verde;
Participarea presedintelui C.S.E. la adunarile generale ale C.J.E.
ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI
- un numar mare de elevi implicati 1n activitati extrascolare;
- profesorul coordonator al programelor si proiectelor scolare si extrascolare care sprijind permanent C.S.E.;
- respectarea drepturilor elevului.
PUNCTE SLABE
Presedinte al C.S.E. slab implicat;
Comunicare deficitara intre presedintele C.S.E. si membrii acestuia;
Numar mic de elevi care au dorit sa candideze pentru functiile din C.S.E.



OPORTUNITATI
Un numdr de elevi 1n crestere la nivelul colegiului si posibilitatea de a diversifica activitatile C.S.E.
AMENINTARI

Interesul scazut al unor elevi pentru participarea la activitati extrascolare dupa orele de curs.

RAPORTUL ANUAL AL GRUPULUI DE ACTIUNE ANTIBULLYING
iN ANUL SCOLAR 2022-2023

Componenta grupului de actiune antibullying:
Coordonator: prof. dr. Petrea Constantin - director
Membrii: prof. Badica Andreea — lider de sindicat

prof. Grigore Narcis
elevi: Torok Stefania, Hoza Darius
consilier scolar: Mierla Sanda

parinte: Bucur Florin

In anul scolar 2022-2023, nu au fost inregistrate acte de violenta psihologici - bullying.
Prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar constituie o premisd importanta pentru
crearea unui climat propice desfasurarii activitatilor instructiv-educative, satisfacerii trebuintelor
de siguranta sub multiple aspecte.

Fenomenul de bullying privit in ansamblu este unul complex, avand caracteristici
particulare specific tipului de violenta despre care vorbim. Fiind o ramurd a fenomenului de
violentd in general, poate fi definita ca ,,orice formd de manifestare a unor comportamente
violente” precum:

- exprimare inadecvatd sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare,
amenintare, hartuire;

- bruscare, impingere, lovire, ranire;

- comportament care intra sub incidenta legii (vandalism- provocare de stricaciuni cu buna
stiinta, furt) ;

- ofensa adusa statului / autoritatii cadrului didactic (limbaj sau conduita ireverentioasa fata
de cadrul didactic.

La nivelul colegiului a existat o permanentd preocupare pentru rezolvarea din fasa a
tuturor tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfasurarii procesului instructiv-educativ si
nu numai, existdnd o comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea
conflictelor (elevi-parinti-cadre didactice-polifie-primarie).

OBIECTIVE :
Intelegerea bullying-ului ca fenomen social de catre cadre didactice si elevi;

¢ Imbunatatirea strategiilor de identificare a problemelor sociale si emotionale ale elevilor
cauzate de fenomenul de bullying;

K/
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Cresterea capacitatii corpului profesoral de a face fatd eventualelor situatii de bullying;
Imbunitatirea adaptabilitatii elevilor la factorii externi sociali si emotionali;
Reducerea riscului de bullying si a formelor de bullying electronic( cyberbullying) in
randul elevilor;

Incurajarea si sprijinirea elevilor in dezvoltarea abilitatilor de a lua atitudine si a ajuta
victimele in situatii de bullying.
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MASURILE SI ACTIUNILE CARE AU FOST REALIZATE PE PARCURSUL ANULUI
SCOLAR:

o Dezbaterea, in timpul orelor de consiliere a parintilor, a situatiilor de violenta sau
de hartuire observate 1n scoala sau in vecinatatea acesteia si incurajarea exprimarii
opiniei elevilor privind aceste situatii, cu posibile cai de solutionare.

o Valorificarea temelor relevante pentru problematica bullying-ului, prin utilizarea
unor strategii activ-participative (studiu de caz, joc de rol, analiza critica a
mesajelor audio-vizuale cu continut violent, problematizare etc.), care sa conduca
la constientizarea si dezvoltarea unei atitudini critice a elevilor fata de
problematica violentei scolare.

o Derularea unor programe si activitati extrascolare pe tema combaterii bullying-
ului.

o Organizarea de programe de informare a elevilor privind modalitatile adecvate de
gestionare a unor situatii concrete de bullying, centrate pe dezvoltarea unor
competente de Intelegere si auto-control, negociere a conflictelor, comunicare,
mijloace de auto-aparare.

o Initierea unor programe de educatie intra- si inter-generationald si de educatie
parentald prin care sd se urmareascd imbunatatirea relatiilor dintre: elevi-parinti-
cadre didactice-conducere).

o Sensibilizarea cadrelor didactice fata de problematica bullying-ului (forme de
hértuire psihologica repetatd, cauze generatoare, mecanisme de prevenire, strategii
de ameliorare, cadru legislativ si institutional) prin activitati de formare derulate la
nivel local: cursuri de formare, cercuri pedagogice tematice, schimburi de
experienta.

o Cresterea transparentei evaludrii rezultatelor elevilor (criterii, metode), in scopul
diminudrii tensiunilor care conduc la aparitia unor situatii de bullying (intre elevi
si cadre didactice sau intre elevi);

o Asumarea de cétre psihologul scolar a unui rol proactiv in comunitate, prin
diseminarea ofertei de sprijin psihologic, in identificarea si rezolvarea unor situatii
de bullying.

o Ameliorarea managementului comunicarii intre toti factorii de la nivelul
colegiului, prin identificarea principalelor bariere comunicationale si prin
diversificarea strategiilor si a canalelor de comunicare; organizarea de activitati
informale elevi-cadre didactice-parinti.

o Asigurarea unui mediu scolar adecvat pentru derularea activitatilor didactice in
conditii optime, prin evitarea supraaglomerarii colectivelor de elevi, atat la nivelul
scolii, cat si la nivelul claselor.

PUNCTE TARI:



- Existenta unei proceduri si a unui sistem de monitorizarea a intrarii persoanelor straine in
incinta unitatii;
- Implicarea tuturor membrilor comisiei;

- Implicarea psihologului scolar.
PUNCTE SLABE:

- Legatura cu parintii copiilor cu probleme disciplinare usor deficitara;
- Implicarea parintilor in remedierea manifestarilor negative a fost sporadica;
AMENINTARI:

- Situatia economico-sociala precara,
- Lipsa timpului petrecut de parin{i impreuna cu copiii lor;
- Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.

OPORTUNITATI:

- Deschiderea comunitatii pentru sprijinirea scolii in combaterea actelor de indisciplina:
Politia

Prof. BADICA ANDREEA

RAPORT
Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a segregariy’ discriminarii, a
faptelor de coruptie si bullyingului in mediul scolar si promovarea interculturalitatii
An scolar 2022-2023

Prevenirea i combaterea violentei in mediul scolar constituie o premisa importanta pentru
crearea unui climat propice desfasurarii activitatilor instructiv-educative, satisfacerii trebuintelor
de siguranta sub multiple aspecte.

In vederea celor aratate mai sus, s-a constituit la inceputul anului scolar 2022-2023 Comisia
pentru prevenirea si eliminarea violentei, a segregarii/ discrimindrii, a faptelor de coruptie si
bullyingului in mediul scolar si promovarea interculturalitatii la Colegiul “Ion Kalinderu”, Bustent,
avand urmatoarea componenta: prof. Voicu Alina Iuliana- responsabil, prof. Ricea Nicoleta-
membru, prof. Lucescu Stefania- membru, prof. Dumitru Dorina- membru si prof. Aldescu
Anca- membru, conform decizie nr. 06(a)/05.09.2022.

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in

mediul scolar si promovarea interculturalitatii (CPEV) preia atributiile grupurilor antibullying din



scoli. Atributiile acestei comisii sunt stabilite de ordinul 6.134 din 21 decembrie 2016 privind
interzicerea segregarii scolare 1n unitatile de invatamant preuniversitar.

,,CPEV preia atributiile grupurilor de actiune antibullying constituite la nivelul unitétilor
de invatamant preuniversitar In temeiul Ordinului ministrului educatiei si cercetdrii 4.343/2020,
potrivit prevederilor generale 3.23 din procedura.”

Fenomenul de violentd privit in ansamblu este unul complex, avand caracteristici
particulare specific tipului de violenta despre care vorbim. Fiind o ramurd a fenomenului de
violenta in general, violenta in scoala poate fi definita ca ,,orice forma de manifestare a unor
comportamente violente precum”:

- exprimare inadecvatd sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare,
amenintare, hartuire;

- bruscare, impingere, lovire, ranire;

- comportament care intrd sub incidenta legii (viol, consum §i comercializare de droguri,
vandalism- provocare de stricaciuni cu buna stiinta, furt) ;

- ofensa adusa statului / autoritatii cadrului didactic (limbaj sau conduit ireverentioasa fata
de cadrul didactic) ;

- comportamentul scolar neadecvat: intarzierea la ore, parasirea clasei in timpul orei, fumatul
in gcoald si oricare comportament care contravine flagrant regulamentului scolar in vigoare.

La nivelul scolii a existat o permanenta preocupare pentru rezolvarea din fasa a tuturor
tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfasurarii procesului instructive educative si nu
numai, existdnd o comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea

conflictelor (elevi — parinti - cadre didactice — politie — biserica — primarie- consilier scolar).

OBIECTIVE :

OBIECTIV 1. Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de alta naturd care se
pot exercita asupra elevilor, cadrelor didactice si a altor categorii de personal din cadrul
unitatii scolare, provenite din partea unor persoane strdine din mediul scolar.

OBIECTIV 2. Constientizarea existentei problemei violentei In mediul scolar de catre elevi,
parinti si cadre didactice prin crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la

nivelul unitatii scolare.


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/185576

OBIECTIV 3. Consilierea psihologica si pedagogic a elevilor, profesorilor si a parintilor;

participarea cadrelor didactice la activitati privind managementul clasei si managementul

conflictelor.

OBIECTIV 4. Cunoasterea si aplicarea de catre cadrele didactice a prevederilor Legii 272/2004

privind protectia si promovarea drepturilor copilului

OBIECTIV 5. Oferirea de alternative educationale multiple si atractive pentru petrecerea

timpului liber prin participarea la activitati extracurriculare

OBIECTIV 6. Incurajarea si invitarea unor comportamente si atitudini adaptative de citre

parintii elevilor si profesorii diriginti cu scopul realizarii unei disciplindri pozitive

ASPECTE VIZATE:

Implementarea unor activitafi de monitorizare si constientizare a problematicii violentei
scolare in randul diferitelor categorii de actori scolari si la nivelul opiniei publice, in scopul
sensibilizari acestora;

Realizarea comunicarii interinstitutionale;

Formarea atitudinii responsabile fata de comportamentul propiu si al celorlalti in conditiile

cunoasterii i intelegerii drepturilor si indatoririlor.

MASURI SI ACTIUNI:

Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi si a ghidurilor de interviu
pentru cadre didactice si parinti (pentru: identificarea formelor curente de violenta din
scoald, identificarea contextului in care apare violenta scolard, cunoasterea actorilor
principali in situatiile de violentd, aflarea opiniilor elevilor, ale cadrelor didactice, ale
parintilor);

Diseminarea informatiilor centralizate in urma prelucrarii datelor din chestionare;
Dezbateri referitoare la securitatea si siguranta elevilor in scoala;

Prelucrarea cu elevii s§i parintii, afisarea reglementarilor privind ordinea interioard, a
masurilor si planurilor de actiune;

Inregistrarea actelor de violenti pe baza unei fise avizate;

Introducerea unor teme privind violenta in scoald si masurile de prevenire a acesteia, in
programarea orelor de dirigentie;

Realizarea campaniei de prevenire si combatere a consumului de substante interzise;



Formarea unor echipe operative formate din consilierul scolar, diriginti, membri ai
Comisiel pentru prevenirea si eliminarea violentei, a segregarii’ discrimindrii, a faptelor de
coruptie si bullyingului in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, parinti,
reprezentanti ai Politiei;

Realizarea acordurilor de parteneriat intre scoald si Asociatia Parintilor, intre scoala si
Politia Busteni;

Consilierea individuald si de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor
agresive;

Implicarea elevilor si a profesorilor diriginti in activitdtile dedicate fenomenului de
violenta;

Dezvoltarea preocupdrilor sportive prin participarea la activitati si concursuri cu caracter
sportiv (fotbal, tenis de masa,volei,baschet);

Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

Oferirea de suport educational si consiliere pentru parinti, atat pentru cei cu copii cu
probleme de gestionare a comportamentui violent cat si in general (activitati de consilere
in orele de Intdlnire cu parintii, convorbiri cu consilierul scolii);

Monitorizarea elevilor cu numar mare de absente si consilierea acest

ora pentru a nu desfasura activitati si comportamente cu potential violent;

Activitati de gestionare pe cale amiabild a altercatiilor ce au aparut in mediul elevilor,
observandu-se remedierea comportamentului;

ACTIVITATI DERULATE:

Prezentarea regulamentului de ordine interioara al scolii inregistrat cu nr. 3531/09.11.2022
si a regulamentului de organizare si functionare cu nr. 3532/09.11.2022

Cunoasterea si aplicarea OMECT 1409/29.06.2007, prin adresa ISJ Prahova
nr.3692/01.10.2018 privind obligatiile unitdtilor de Tnvatdmantil preuniversitar legate
de Strategia de reducere a fenomenului de violenta in unitatile scolare

Asigurarea eficienta a pazei unitatii scolare: profesori de serviciu cf grafic lunar Inregistrat,
camere de supraveghere video

Asigurarea comunicdrii eficiente cu parintii

Colaborari periodice cu Politia locald si Inspectoratului Scolar Judetean Prahova privind

specificul situatiilor de violenta de la nivelul scolii. Aici enumerdm urmatoarele actiuni:



- Activitate cu scop 1n prevenirea producerii unor evenimente negative cu consecinte asupra
ordinii §i sigurantei publice, ca urmare a folosirii articolelor pirotehnice, in incinta si in
zona adiacentd unitatii de Tnvatdimant, precum si instruirea elevilor cu privire la modul de
comportare pe timpul vacantei cf proces-verbal nr. 3976(1) din 22.12.2022;

- Activitate privind prevenirea si combaterea delicventei juvenile si prevenirea faptelor
antisociale cf. proces-verbal nr. 3017 din 03.10.2022;

- Activitate intitulatd IA ATITUDINE, SPUNE STOP VIOLENTEI in care s-au prelucrat
prevederile OUG 19572002 R si s-a discutat pe tematica prevenirii traficului de persoane si
violentei domestice cf. proces-verbal nr. 289 din 30.01.2023;

- Activitate informare-prevenire sustinutd de reprezentantii. AGENTIEI NATIONALE
IMPOTRIVA TRAFICULUI DE PERSOANE, CENTRUL REGIONAL PLOIESTI cf.
proces-verbal nr. 329 din 01.02.2023.

- Activitati sustinute de catre profesorii diriginti ai claselor de liceu pe tema traficului de
persoane, organizate de citre ASOCIATIA ELIBERARE, care a pus la dispozitie
materialele necesare desfasurarii acestei activitati.

- Activitati organizate de catre profesorii diriginti cu ocazia celebrarii Zilei Internationale
pentru non-violenta in scoli- 30 ianuarie 2023

- Activitate in cadrul SGREB cu ocazia Zilei Politiei Romane, 25 martie 2023.

- Proiectul ICAM ( Incluziunea copiilor afectati de migratie) dezvoltat in scoala noastra
prin intermediul ISJ Prahova

Dezbatere legata de strategia scolii de prevenire a actelor de violentd in unitate si stabilirea
planului general de actiune a comisiei pentru anul scolar in curs - A fi educat inseamna a fi
civilizat

Organizarea de sedinte cu scopul informarii parintilor cu privire la masurile prevazute in
Regulamentul de ordine interioard pentru prevenirea si combaterea actelor de violenta din
scoala

Analiza de nevoi la nivelul scolii privind prevenirea actelor de violenta

Consilierea individuala a persoanelor implicate in acte de violentd in scoald

Activitdti de gestionare pe cale amiabild a altercatiilor ce au aparut in mediul elevilor,
observandu-se remedierea comportamentului;

Ziua Drepturilor Copilului — ateliere de lucru pe diverse domenii



% Combatem violenta prin muzica si desen, dar si prin proiectele ecologice in care elevii
lucreaza in echipe
% Combatem violenta prin religie

¢ Oferirea de material suport dirigintilor pentru consilierea parintilor: Toleranta - intoleranta

ANALIZA SOWT a activitatii comisiei:
PUNCTE TARI:
- Modalitati de asigurare a protectiei si sigurantei in unitatile noastre de invatamant;
- Existenta unei proceduri si a unui sistem de monitorizarea a intrarii persoanelor straine in
incinta unitatii,
- Implicarea tuturor membrilor comisiei,
- Implicarea intregului personal atat didactic cat si nedidactic
- Consiliere psihologica in scoala
PUNCTE SLABE:
- Legatura cu parintii copiilor cu probleme disciplinare usor deficitara;
- Implicarea parintilor in remedierea manifestarilor negative a fost sporadica;
- A crescut incidenta violentei verbale si a agresiunilor fizice.
AMENINTARI:
- Situatia economico-sociald precara;
- Lipsa timpului petrecut de parinti impreuna cu copiii lor;
- Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.
OPORTUNITATI:
- Deschiderea comunitdtii pentru sprijinirea scolii In combaterea actelor de indisciplina:
Politia de proximitate, Asistenta sociala.
SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE :
- Permanentizarea legaturii intre toti factorii care au responsabilitati in acest domeniu;
- Aplicarea sanctiunilor prevazute in R.O.L;
- Supravegherea mai atenta a elevilor in timpul pauzelor;
- Notarea, fard exceptii, a absentelor in catalog.
Responsabil,

Prof. Voicu Alina Iuliana



RAPORT DE ACTIVITATE AL
COMISIEI PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII
ANUL SCOLAR 2022-2023

Pentru anul scolar 2022-2023, activitatea Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii din

cadrul Colegiului “Ion Kalinderu” Busteni, si-a propus realizarea urmatoarelor obiective majore:
v Imbunititirea permanenti a rezultatelor elevilor si imbunititirea ratei de absolvire a liceului;

V' Sprijinirea elevilor mai putin motivati si mai putin sprijiniti de familii in vederea ameliorarii
rezultatelor scolare;

v/ Adecvarea ofertei educationale la nevoile educationale ale beneficiarilor;

V' Cresterea nivelului de participare a parintilor la viata scolii;

V Incurajarea dezvoltarii profesionale initiale si continue a cadrelor didactice prin participarea la
programe de formare continud, proiecte europene;

v Sustinerea si cresterea rolului educatiei nonformale si informale ca dimensiuni ale procesului
educational in vederea obtinerii succesului scolar si a dezvoltarii personale;

v Imbunititirea dotirii cu mijloace de invitimant in vederea cresterii calitatii procesului
instructiv-educativ;

v Cultivarea tolerantei, dialogului, spiritului de echipa in scopul implinirii personale a

unei vieti de calitate.

Dintre activitatile realizate pe parcursul anului scolar 2022-2023 amintim urmatoarele:

+« Constituirea CEAC Conform deciziei nr. 02/05.09.2022

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii a avut urmatoarea componenta:

- Responsabil: prof. Sprinceana Janina

- prof. Cioroiu Liviu — Colegiul lon Kalinderu, Busteni

- prof. Lavric Mariana — Scoala Sanatoriala, Busteni

- prof. Balan Lavinia — Scoala Gimnaziala Regina Elisabeta, Poiana Tapului
- Haiduc Gheorghe — reprezentant al Consiliului Local

- Manescu Razvan — reprezentant al Comitetului de parinti

- Cristea Andreea - reprezentant al Consiliului elevilor.



S-au stabilit responsabilitatile generale si specifice fiecarui membru al comisiei. S-a avut in
vedere si actualizarea regulamentului de functionare CEAC.

< Finalizarea Raportului Anual de Evaluare Interni pe anul scolar 2021-2022

In cursul lunii octombrie 2022, membrii CEAC au realizat auditul intern al calitatii pe baza
Standardelor de acreditare si evaluare periodica (HG 21/ 2000) si a Standardelor de referinta, care
s-a concretizat in Raportul Anual de Evaluare Internd pentru anul scolar 2021 - 2022, finalizat la

data de 11.11.2022 prin accesarea platformei ARACIP.

< Initializarea RAEI pe anul scolar 2022-2023 si completarea bazei de date

S-a initializat RAEI pentru noul an scolar, s-a completat baza de date si s-a incarcat
documentatia cerutd pe platforma https://calitate.aracip.eu. S-au stabilit punctele slabe si s-au
elaborat planuri de imbunatatire pentru anul scolar in curs, parte integranta a RAEI.

< Asigurarea coerentei actiunilor de monitorizare si autoevaluare in vederea eficientizirii

activitatii CEAC

S-au atribuit responsabilitati specifice fiecdrui membru al comisiei si s-au elaborat, de catre
coordonatorul acesteia, documentele operationale pentru intregul an scolar, respectiv Planul
operational si Calendarul activitatilor comisiei.

Procentul de promovabilitate la examenul de bacalaureat 2023 a fost de 77%, iar la evaluare
nationald de 92%. La examenul national de bacalaureat 2023 si la evaluarea nationala procentul de
promovare la nivelul unitatii a fost peste cel obtinut la nivel national si la nivel judetean.

Pentru remediere se recomanda planificarea unor programe de recuperare, in special la
clasele terminale, prin desfasurarea unor ore de pregdtire suplimentard, in vederea preintampinarii
pe cat posibil a cazurilor de esec la Bacalaureat si Evaluarea nationala.

In cadrul activitatii de imbunititire a comunicirii formale externe cu parintii, prin
implementarea catalogului electronic in scoala noastra colaborarea dintre parinti, elevi si profesori
a devenit mult mai stransd. Cu un singur click parintii pot vedea intreaga situatie scolara a copilului.

In urma analizei si interpretarii chestionarelor de satisfactie a beneficiarilor a reiesit faptul
ca peste 80% dintre pdrintii chestionati sunt multumiti de colaborarea cu profesorul-diriginte de la

clasa. De asemenea, 97% dintre respondenti se declard multumiti de rezultatele copiilor.

% Verificarea documentatiei sistemului de management al calitiatii implementat in cadrul

Colegiului “Ion Kalinderu” Busteni




S-a verificat valabilitatea procedurilor generale si operationale in vederea revizuirii acestora

sau a elaborarii de noi instrumente si proceduri pentru facilitarea controlului proceselor interne.

< Monitorizarea modului de implementare a procedurilor in vigoare

Cea mai mare parte a procedurilor sistemului de management al calitatii sunt functionale si

respectate de catre toate partile implicate.

< Evaluarea periodica a gsradului de satisfactie a beneficiarilor

Au fost administrate si interpretate chestionare de satisfactie a beneficiarilor directi si
indirecti ai educatiei, iar rezultatele vor fi folosite pentru elaborarea noului plan de imbunatatire.

< Promovarea si prezentarea activititilor liceului in scoali si comunitate

Comisia CEAC a contribuit la promovarea si prezentarea activitatilor liceului in scoala si
comunitate prin implicare in elaborarea revistei scolii, actualizarea la timp a avizierelor, sustinere
pe internet.

Analiza SWOT a activitatii comisiei

> PUNCTE TARI

- completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara

- elaborarea de chestionare

- intocmirea raportului anual de evaluare internd a calitatii pentru anul scolar 2022- 2023 la
termenul stabilit

- procedurile elaborate sunt Tn numar mare

- continuarea proiectului ROSE - Proiectul privind Invatamantul Secundar in vederea cresterii
procentului de promovabilitate a elevilor la examenul de bacalaureat;

- utilizarea catalogului electronic.

> PUNCTE SLABE

- existd deficiente in monitorizarea activitatilor

> AMENINTARI

- munca in aceasta comisie necesitd un volum foarte mare de timp si datoritd supraincarcarii cu alte
activitati scolare si extrascolare existd posibilitatea ca sa nu fie indeplinite toate sarcinile

> OPORTUNITATI

- disponibilitatea cadrelor didactice si a conducerii de a sprijini activitatea acestei comisii.

Solutii posibile:




* elaborarea unor propuneri de imbunatatire a monitorizarii activitatilor desfasurate pentru a
se putea realiza o evaluare internd cat mai corecta;

* 0 mai buna colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul
parintilor pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii;

* elaborarea unui numar mai mare de proceduri care sa devina si functionale prin aducerea la
cunostinta tuturor celor implicati pentru a imbunatati activitatea;

* aplicarea si valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de
satisfactie a beneficiarilor in legatura cu serviciile oferite de scoal;

* centralizarea exemplelor de buna practici oferite de reprezentantii catedrelor si

popularizarea acestora.

Intocmit, resp. CEAC

Sprinceana Janina

RAPORT DE ACTIVITATE

Privind actiunile de aparare impotriva incendiilor si cu referire la activitatile cu specific
Situatiilor de Urgenta pentru anul scolar 2022 - 2023 la nivelul COLEGIULUI ,,ION
KALINDERU” BUSTENI

Activitatea de aparare impotriva incendiilor la COLEGIUL ,,JON KALINDERU” Busteni
pentru anul scolar 2022 - 2023 s-a desfasurat in conformitate cu prevederile legale in vigoare,
astfel:

L Implementarea noilor prevederi legale :

a) Compartimentele unitatii, au luat la cunostinta de noile prevederi legale, impuse de legislatia in
vigoare, respectiv Legea 307/2006 cu modificari , OMAI 163/2007, OMAI 712/2005,HG 571/2016 cu
modificari prin HG 1181/2022, OMAI 129/2016, OMAI 75/2019;

b) Salariatii au organizat apdararea impotriva incendiilor la locurile de munca, fiind instruiti
corespunzator, stabilindu-se sarcinile si responsabilititile acestora;

IL Stadiul indeplinirii masurilor interne stabilite in Programul de masuri privind apararea impotriva
incendiilor :
a) S-au actualizat in conformitate cu L.307 / 2006 si Ordinul MAI nr. 163 / 2007, respectiv

LA481/2004 privind protectia civila, documentele operative privind apararea impotriva incendiilor si
protectia civila;

b) Personalul unitatii a fost instruit periodic in baza tematicilor de instruire aprobate de conducerea
unitatii, s-au executat exercitii de alarmare in cazul situatiilor de urgenta, personalul fiind testat anual cu
privire la insusirea cunostintelor de aparare impotriva incendiilor si a situatiilor de urgenta;

¢) Au fost verificate din punct de vedere al apararii impotriva incendiilor locurile de munca ale unitatii,
remediindu-se operativ 0 serie de deficiente constatate (cai



acces blocate de materiale, pozitionare stingatoare, reactualizarea planurilor de evacuare din salile de
servire/cazare, acoperirea golurilor tehnologice,etc);

d) mijloacele tehnice de interventie psi sunt verificate la termenul scadent;

e) s-au stabilit locuri cu destinatie speciala pentru depozitarea separata a diferitelor categorii de deseuri,
stocarea si valorificarea acestora catre terti;

f) s-au marcat corespunzator cu placute avertizoare si indicatoare psi, locurile cu pericol de incendiu, caile
de evacuare , pozitia mijloacelor de prima interventie (stingatoare) ;

) s-au luat masuri pentru verificarea spatiilor de lucru la sfarsitul programului de munca si indepartarea
materialelor si a deseurilor combustibile susceptibile de a se autoaprinde.

III. Nu au fost constatate deficiente care se pot manifesta in domeniul apararii Tmpotriva incendiilor in
timpul desfasurarii activitatii.

IV. Concluzii din activitatea de instruire si prezenta personalului prin aplicatii si exercitii de interventie:
In general, activitatea de instruire s-a desfagurat bine, cu observatii in ceea ce priveste partea practica
a instruirii (respectiv: actiunea salariatilor functie de natura incendiului, simularea actiunilor de evacuare
a personalului si a bunurilor materiale, rapiditatea interventiei) ;
Prin grija cadrului tehnic PSI, au fost instruiti toti lucratorii.

V. Asigurarea dotarii, calitatea si functionarea mijloacelor tehnice psi.

a) Colegiul ,,Jon Kalinderu” Busteni a asigurat pentru toate locurile de munca necesarul corespunzator
cantitativ si calitativ (functie de natura materialelor combustibile) de mijloace tehnice psi, dispunerea
acestora in  locurile cele mai accesibile in cazul izbucnirii unui  incendiu,
verificarea si incarcarea acestora la termenele scadente prin firme autorizate de I.G.S.U.;

b) Mijloacele tehnice psi, care in urma verificarii nu mai corespund, sunt scoase din uz, in
vederea casarii.

VI. Eficienta activitatilor desfasurate de structurile cu atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor.
Evenimente.

Prin masurile curente dispuse de catre conducerea unitdtii cu privire la activitatile de Apdrare
impotriva incendiilor, prin controlul si indrumarea la fiecare loc de munca s-au indeplinit
principalele sarcini si obiective pe linia prevenirii incendiilor pentru anul scolar 2022 — 2023,
neinregistrandu-se nici un eveniment in cadrul unitatii.

VIL Instructaje efectuate in randul elevilor.

La inceputul anului scolar 2022-2023, invatatorii si dirigintii claselor V — XII au efectuat un
instructaj in randul elevilor, instructaj care a preupus prelucrarea urmatoarelor aspecte:

a) norme P.S.I. si Situatii de Urgenta;

b) norme de securitate si sanatate in munca;

c) norme de securitate si sanatate in munca privind accesul si lucrul in laboratoarele de fizica,
biologie, chimie, informatica, alimentatie publica;

d) norme de circulatie rutiera si pietonala;

e) norme privind masurile care sa previna imbolnavirea cu virusul COVID 19;

f) norme care privesc accesul si utilizarea spatiilor unitatii de invatamant, inclusiv curtea scolii;
g) norme privind utilizarea spatiilor caminului internat;

In plus elevilor li s-a atras atentia ca:

- este strict interzis sa intervina in orice fel asupra instalatiilor electrice, termice, electronice,
sanitare, de gaze naturale ale unitatii de invatamant;



- iarna este interzis sa circule pe langa peretii cladirilor si trebuie sa evite jocurile cu zapada.
Toate aceste elemente au fost cuprinse in procesul-verbal nr. 2660/08.09.2022;

VIII. Efectuarea de exercitii de simulare in cazul producerii unor Situatii de Urgenta (Incendiu,
cutremur etc).

Au fost desfasurate mai multe simulari la nivelul Colegiului “Ion Kalinderu” si structuri pe linie
P.S.1. si Situatii de Urgenta sub coordonarea domnului ing. Androne Emilian — cadru tehnic P.S.1.,
dupa cum urmeaza:

a) In data de 21.10.2022 la Scoala Gimnaziala”’Regina Elisabeta” Busteni — structura a Colegiului
“Ion Kalinderu” Busteni. A fost redactat in acest sens un document descriptiv al acestei activitati,
document inregistrat sub numarul 3389/31.10.2022;

b) In data de 16.03.2023 la Colegiul“lon Kalinderu” Busteni. A fost redactat in acest sens un
document descriptiv al acestei activitati, document inregistrat sub numarul 873/16.03.2023;

c) In data de 04.05.2023 la Gradinita Nr. 3 Busteni — structura a Colegiului “lon Kalinderu”
Busteni. A fost redactat in acest sens un document descriptiv al acestei activitati, document
inregistrat sub numarul 1620/04.05.2023;

d) In data de 19.05.2023 la Gradinita Nr. 5 Busteni — structura a Colegiului “lon Kalinderu”
Busteni. A fost redactat in acest sens un document descriptiv al acestei activitati, document
inregistrat sub numarul 1930/23.05.2023;

IX. Componenta comisie P.S.I si Situatii de Urgenta in anul scolar 2022-2023:
prof. Belu Radu-Valentin;

ing. Androne Emilian;

prof. ptr invatamantul primar Negru Lavinia;

prof. Guzu Dan;

Cretu Eugen — muncitor;

Gavrila Adrian — muncitor;

Oseaca Mugurel — pedagog;

X. ANALIZA SWOT
-Puncte Tari:

* Efectuarea de simulari P.S.I. si Situatii de Urgenta la Colegiul “lon Kalinderu” Busteni, la
Scoala Gimnaziala “Regina Elisabeta” Busteni — structura a Colegiului “lon Kalinderu” Busteni,
la Gradinita nr. 3 Busteni - structura a Colegiului “lon Kalinderu” Busteni si la Gradinita nr. 5
Busteni - structura a Colegiului “lon Kalinderu” Busteni.

* Prelucrarea noremelor P.S.I si Situatii de Urgenta la inceput de an scolar in randul elevilor;

* Derularea activitatilor sub coordonarea domnului inginer Androne Emilian — cadru tehnic P.S.1;

- Oportunitati:

* Posibilitatea de a invita reprezentanti ai Departamentului de Situatii de Urgenta care sa
coordoneze simulari sau alte activitati specifice;

* Posibilitatea de a-l invita pe reprezentantul serviciului extern sa coordoneze activitati specifice
domeniului P.S.I. si Situatii de Urgenta. DI. Ing. Androne Emilian a coordonat Simularile P.S.1



.de fiecare data si a raspuns intrebarilor adresate de catre elevii si personalul angajat al scolii
atunci cand au avut loc aceste activitati;

* Pentru anul scolar 2023-2024 a fost propusa efectuarea unei simulari in caz de situatie de
urgenta la nivelul caminului internat al Colegiului “Ion Kalinderu” Busteni.

-Amenintari:
* Existenta riscului ca unii elevi sa nu constientizeze pe deplin importanta unor elemente care tin
de P.S.I si Situatii de Urgenta;

XI. Propuneri de masuri pentru imbunatatirea activitatii:

a) verificarea spatiilor la sfarsitul programului de munca si indepartarea materialelor si a
deseurilor combustibile susceptibile de a se autoaprinde;

b) eliminarea totala a improvizatiilor electrice si verificarea periodica a instalatiei electrice ;
c) marcarea corespunzatoare a locurilor in care sunt interzise utilizarea focului deschis,

efectuarea lucrarilor de sudare, taiere, si luarea tuturor masurilor pentru prevenirea producerii
incendiilor;

d) asigurarea in permanenta a cailor de acces destinate evacuarii, neblocarea usilor destinate
evacuarii si a dispozitivelor de intrerupere a energiei electrice sau termice ;
e) controale din partea persoanelor cu calificare in domeniul psi si finalizarea acestor actiuni

prin informari sau rapoarte in care se vor mentiona constatarile, propunerile de masuri si actiuni de
inlaturare a deficientelor si de imbunatatire a activitatii;
f) analizarea semestriala a problematicii psi cu persoanele factori de decizie din cadrul unitatii.

RAPORT ASUPRA ACTIVITATII
COMISIEI PENTRU SANATATE SI SECURITATE iN MUNCA
An scolar 2022-2023

I. Scurta prezentare descriptiva a activitatii

Membrii Comisiei de Securitate si Sanatate in Munca sunt:

1. | Petrea Constantin Director reprezentant angajator
2. | Dracea Lavinia Director adjunct reprezentant angajator
3. | Cioroiu Liviu Secretar Secretar (lucrator desemnat ssm)
4. | Grigorescu Crina Profesor reprezentant al cadrelor didactice




reprezentant al compartimentului
Cretu Eugen Fochist tehnic
Dragusi Marilena Asistent reprezentant serviciu medicina muncii
Ciacaru Gabriel Sef serviciu SSM si SU reprezentant serviciu extern

Comisia pentru securitate si sanatate Tn munca si-a desfasurat activitatea in anul scolar
2022-2023 conform graficului de activitagi intocmit. Membrii comisiei au efectuat sau au verificat
efectuarea instructajului privind protectia muncii in laboratoare, sala de sport precum si la toti
ceilalti elevi si la intregul personal al scolii.

Dirigintii si Tnvatatorii precum si profesorii care predau in laboratoare au urmarit ca pe tot
parcursul semestrului trusele sanitare sa contind materialele strict necesare pentru acordarea
primului ajutor.

Atunci cand a fost cazul, cadrele didactice au intervenit cu promptitudine pentru acordarea
primului ajutor elevilor accidentati si indrumarea lor spre cabinetul medical scolar sau anuntarea

familiei sau a educatorilor.

S-a urmarit realizarea urmatoarelor sarcni:
- completarea fiselor individuale pentru cadrele didactice noi;
- intalnirea membrilor ssm pentru intocmirea planului managerial pe anul 2018-2019 si
repartizarea sarcinilor membrilor comisiei de ssm pe sectoare;
-intocmirea unui proces-verbal al activitatii comisiei de ssm;
-organizarea activitatii pentru buna desfasurare a testului psihologic al cadrelor didactice;
-discutatrea si elaborarea instructiunilor de ssm pentruelevi;
- intocmirea adreselor pentru participarea la sedinta comisiei de ssm a Medicului de
Medicina Muncii si Inspectoratul Teritorial de Munca.

I1. Lista activitatilor
- studierea documentelor proiective la nivelul scolii: PDI, Plan operational anual al
legislatiei in vigoare referitoare la acest domeniu;
realizarea documentelor necesare portofoliului comisiei;
- verificarea existentei normelor de protectie a muncii in locurile stabilite si a modului de

fectuare a instructajului in vederea prevenirii accidentelor;




-completarea fiselor individuale pentru cadrele didactice noi;
-repartizarea sarcinilor membrilor comisiei de ssm pe sectoare ;
-intocmirea raportului de activitate semestrial/anual;
-intocmirea planului managerial/activitati;
-intocmirea de procese-verbale, situatii statistice, analize,proiecte,fotografii, dovezi
activitati;
-intocmirea testelor pentru verificarea cunostintelor de ssm;
-completarea instrctiunilor privind ssm in scoala;
-completarea de catre lucratorul desemnat a fiselor individuale ale cadrelor didactice,
a personalului didactic auxiliar si a celui administrativ;
III. Analiza SWOT a activitatii comisiei

PUNCTE TARI: interes din partea tuturor cadrelor didactice si a personalului nedidactic
pentru evitarea producerii accidentelor in incinta scolii;

PUNCTE SLABE: lipsa asistentei medicale permanente si a cate unui cabinet scolar in
fiecare unitate, Ingreuneaza interventiile rapide si mai ales calificate in situatiile care impun acest
lucru;

AMENINTARI: comportamentul tot mai vulcanic, mai agresiv al elevilor, neatentia
acestora pot duce la producerea unor accidente;

OPORTUNITATI: amenajarea unui cabinet medical scolar in incinta fiecarei unitati si
prezenta permanenta a unui cadru de specialitate ar putea asigura asistenta medicala ori de céte
ori este nevoie.

IV. Solutii posibile

— efectuarea cu responsabilitate a serviciului pe scoala de catre personalul nedidactic poate duce
la prevenirea unor situatii generatoare de accidente;

— invitarea unor persoane calificate la orele de dirigentie unde sa se faca exercitii demonstrative

de acordare a primului ajutor.

INTOCMIT,
Responsabilul comisiet,

Prof. Cioroiu Liviu Costel



PROPUNERI

- interasistente reale prin lectii deschise la toate disciplinele;

- lectii de dirigentie programate pentru fiecare diriginte in care sa existe si un invitat;
- lectii demonstrative pentru matematica, biologie, fizica, chimie, geografie;

- utilizarea cat mai eficienta a resurselor scolii;

- continuarea colaborarii cu scolile gimnaziale din cadru Scolii Gimnaziale Nestor
Urechia;

- propunerea si realizarea unui proiect cultural ,, Fii Kahoot, Fii ca noi!”



