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ﬂ.& Obiectivulnr.1 DE LA CE
& PORNIM?

O analiza pertinenta a situatiei de
fapt despre evolutia Colegiului in
ultimul an scolar;

Obiectivul nr. 2 CARE NE SUNT
OBIECTIVELE IN VIITOR?

O dezbatere asupra obiectivelor propuse
si a tintelor strategice;

Obiectivul nr.3 CUM LE
m CONCRETIZAM?

Actiuni de imbunatatire a
activitatilor si dezvoltarii institutiei.



CONTEXT LEGISLATIV

Strategiile, documentele de politici educationale si normele juridice care au reglementat
invatdmantul preuniversitar in anulscolar 2024-2025 sunt urmatoarele:
Legea EducatieiNationale nr. 198/2023

Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar aprobat prin
O.M.E.C. 5726/ 2024;

Statutul elevului aprobat prin O.M.E. 5707 /2024, cu modificarile si actualizarile ulterioare;

Codul muncii, aprobat prin legea nr. 53/24 ianuarie 2003 cu completarile ulterioare,ordine si
notificari ale M.E.N. si ale altor ministere care reglementeaza activitati ale unitatilor scolare, alte
acte normative ale caror prevederi sunt aplicabile in sistemul educational.

Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG nr. 75/2005;

ORDIN pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitatile de invatamant preuniversitar- nr 6223/2023;

O.M.E 6235/ 2023 cu privire la reducerea fenomenului de violentd in unitatile de invatdmant
preuniversitar;

Codul-cadru de etica al personalului didactic din invatamantul preuniversitar, OM nr. 4831/
30.08.2018

ORDIN nr. 4.343/2020 din 27 mai 2020 privind privind violenta psihologica, bullying

Ordinul nr. 3189/2021 pentru modificarea si completarea Metodologiei de evaluare anuald a
activitatii personalului didactic, si didactic auxiliar, aprobata prin OMECTS nr.6143/2011;

O.M.E.C. 5518/ 2024- METODOLOGIE-CADRU de acordare a burselor scolare;
Contractul Colectiv de Munca 1199/05.07.2023;

-+
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Raportul echipei manageriale

Punerea in functiune a Laboratorului inteligent - cursuri de pregatire pentru
profesori;

Absolvirea cursurilor Activ digital in scoala ta si Digitrend — 25 de profesori;
Achizitionarea a 6 centrale pentru SGREB, Gradinita nr. 3, Caminul internat;
Instalarea sistemelor de supraveghere la Colegiul Ion Kalinderu si Scoala
Gimnaziala Regina Elisabeta.

nainte de toate...
Nu poti singur! Trebuie sa colaborezi! ;:.%
Nu suntem la fel! Trebuie sa fii empatic! ‘
Nu pune piedici! (dar) Trebuie sa faci ceva bun!

Nu lasa greutatea doar pentru cel de langa tine! Trebuie sa-ti
asumi!
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OBIECTIVELE

Specific Masurabil Abordabil Relevant Timebound

I. Formarea continua a cadrelor didactice prin accesarea cursurilor
de formare ale CCD sau alte institutii abilitate. Asigurarea
resursei financiare pentru cadrele didactice care vor urma aceste
cursuri. T.S. 1,7,

1. Dirijjarea procesului educativ pentru obtinerea rezultatelor
asteptate atat pentru elevii capabili de performanta cat si pentru
elevii care au nevoie de suport suplimentar. T.S. 2,7;

111.Cultivarea relatiilor de colaborare cu Autoritatea Administrativa
Locald, Politia si prin incheierea de parteneriate cu Centrul
Cultural ,,Aurel Stroe” si alti parteneri educationali. T.S 4

IV.Implementarea proiectelor europene si a valorilor europene prin
proiecte cu finantare europeanda: ERASMUS+, eTwinning,
schimb de experientd cu Lycee Mare Carre, Moissy-Cramael,
Franta, alte proiecte judetene si interjudetene, nationale care pot
avea impact in pregatirea elevilor Colegiului. T.S. 5;

v. Asigurarea resurselor financiare prin bugetul aprobat pentru
functionarea eficientd aunitatii de invatamant. T.S. 4.

VI.Promovarea imaginii scolii prin deplasari la scolile gimnaziale,
siteul  scolii  https://colegiulionkalinderu.wixsite.com/busteni,
pagina de Facebook
https://www.facebook.com/groups/kalinderull, emisiuni TV
(ValeaPrahoveiTV), activitati menite sd sporeasca prestigiul
Unititii de Invatamant. T.S. 5;



https://colegiulionkalinderu.wixsite.com/busteni
https://www.facebook.com/groups/kalinderu11

EVALUARE NATIONALA

Nr. Promovabilitate Limba si literatura Matematica Nr. de An

crt. a elevi scolar
examen Romana ’

1. 87,5% 100% 75% 24 2023

2. 85 % 95% 75% 20 2024

3. 94,12% 100% 88% 17 2025

Evaluarea nationala

40 60 80

® Procent final * Matematica ¥ Limba romana

BACALAUREAT
Situatia candidatilor in sesiunea iunie-iulie 2025

Formade | Inscrisi| Prezenti | Absenti| Respinsi| Admisi Promovabilitate
invitamant Bacalaureat

Promotie 15 14 1 5 9 64,29%

curenta

Promotii 11 10 1 5 4 40%
anterioare

Total 26 24 2 10 13 54.17%




Situatia candidatilor in sesiunea August 2025

Forma de inscrisi| Prezenti | Absenti| Respinsi| Admisi Promovabilitate
invitamant Bacalaureat
Promotie 5 4 1 2 3 75%
curenta
Promotii 7 5 2 5 0 0%
anterioare
Total 12 9 3 7 3 33,33%

Total inscrisi in ambele sesiuni: 33
Total reusiti: 16

TOTAL: 50%

Dinamica promovarii examenului de bacalaureat
2022-2025

858

2025

Media de intrare la liceu Procentul de promovare a bacalaureatului

ems Numar elevi bac Media de promovare




Situatia la Invatatura a elevilor

2024-2025
Nr.eleviinscrisi la | Nr.elevi | Nr.elevi | Nr.elevi Nr.elevi cu Nr.elevi | Repetenti
inceput de an cf ramasi | promovati | corigenti | sit.neincheiatad | nescolarizati la 15
SCO0 2024 la sf. iunie
anului
invﬁ;ﬁmﬁnt primar — 100 %
92 92 92 0 0 0 0
invﬁ;imﬁnt gimnazial - 98,38 %
60 62 61 0 1 0 0
invitimant liceal — 84,12 %
190 189 159 14 8 0 8
Invitimant seral — 63,76 %
64 69 44 2 16 0 7
Invitimant postliceal — 72 %
42 43 31 0 12 0 0

Situatia elevilor cu note scazute la purtare sau exmatriculati 2024-

2025
Nr elevi Exmatriculati pe Nr elevicu Numir de elevi cu notele scazute la
parcursul anului scolar abateri purtare
disciplinare | Note | Note Note Note scizute pentru:
intre | sub 7 | scazute alte motive
9.99 pentru:
si7 absente

5 66 29 29 0




2024-2025

SITUATIA NUMERICA A ELEVILOR

NIVEL CLASA NUMAR ELEVI

PRESCOLAR | Gradinita 3 19
TOTAL 19
Pregatitoare 18

Clasa | 12

PRIMAR Clasaa ll-a 24
Clasaa lll-a 19

Clasa a IV-a 19

TOTAL 92
Clasaa V-a 13

Clasaa Vl-a 12

SLblNEAvE AL Clasaa Vll-a 19
Clasa a VllI-a 18

TOTAL 62
TOTAL GENERAL 173
IX - A 26

IX -B 21

X-A 14

X-B 23

X-C 20

LICEAL XI-A 18
Xl -B 25

XIl-C 19

XIl-A 11

X1l -B 12
TOTAL 189




IX - S 22

XI-S 15

SERAL XIl-S 17

X1 -S 14

TOTAL 68

AN | 21

POSTLICEAL |1\, =

TOTAL 43
TOTAL GENERAL 473

GRADUL DE PREGATIRE AL PERSONALULUI

DIDACTIC 2024-2025

Educatoare/profesori
pentru invatdmantul

prescolar

Invatatori/profesori
pentru invatdmantul

primar

Profesori

TOTAL

Necalificat

Total .
: Din care ocupate cu personal care are
posturi/ radul:
catedre | Debutant | Def. | Doctorat/
gradul 1

*4 dintre profesorii cu gr. I au gradatie de merit in plata.




Personal Didactic

Doctorahepytanti
5% 9%

Definitivat
23%

Gradul |
52%

Gradul Il
11%

W Debutanti ™ Definitivat ™ Gradul Il ®Gradull m Doctorat

TRASEUL ABSOLVENTILOR
Numir Invitimant Invitimant . .
bsolventi . Angajati Somaj
absolvent superior postliceal
(care au
raspuns)
24 6 9 7 2




RAPORT ANUAL INVATAMANT PRESCOLAR
AN SCOLAR 2024-2025

Membrii comisiei:

Nr. NUME SI PRENUME DISCIPLINA GRAD DIDACTIC
Crt.

1 Buffi Carmen Inv.prescolar Grad didactic |

2 loana Evelina Inv.prescolar Grad didactic Definitiv
Repere:

Curriculum;

Dezvoltarea personala a cadrelor didactice;
Comunicarea institutionala;

Activitati scolare si extrascolare;
Obiectivele generale:

Dezvoltarea libera, integrala si armonioasa a personalitatii copilului, In functie de ritmul
propriu si de trebuintele sale, sprijinind formarea autonoma si creativa a acestuia.
Dezvoltarea capacitatii de a interactiona cu alti copii, cu adultii si cu mediul pentru a
dobandi cunostinte, deprinderi, atitudini si conduite noi;

Incurajarea explorarilor, exercitiilor, incercarilor si experimentirilor, ca experiente
autonome de invatare;

Descoperirea, de catre fiecare copil, a propriei identitati, a autonomiei si dezvoltarea unei
imagini de sine pozitive;

Sprijinirea copilului in achizitionarea de cunostinte, capacitati, deprinderi si atitudini
necesare la intrarea in scoala si pe tot parcursul vietii.

Dintre activititile curriculare derulate:

PROIECTE TEMATICE SI TEME INDEPENDENTE ABORATE:

EVALUARE INITIALA: Draga gradinitd, bine te-am gasit!

CINE SUNT/ SUNTEM: Familia mea; Corpul meu; Romdnia, tard europeand

CAND, CUM SI DE CE SE INTAMPLA: Tabloul anotimpurilor

CU CE SI CUM EXPRIMAM CEEA CE SIMTIM: Daruind, vei dobdndi ; Colinde, colinde...-
Obiceiuri strabune; Mamei, primavara-n dar, Emotii si sentimente.

CE SI CUM VREAU SA FIU: Imi aleg o meserie, Mereu in sigurantd

CUM ESTE, A FOST SI VA FI AICI PE PAMANT: Au fost si nu mai sunt -Dinozaurii; Animale
de la poli, Cosmosul, S.0.S — Natura!

CINE SI CUM PLANIFICA/ORGANIZEAZA O ACTIVITATE: Cu ce calatorim?

EVALUARE FINALA: Stiu, am invitat!

Evaluare:

Portofoliile prescolarilor;
Lucrari practice;
Fise de lucru.

Valorificarea produselor activitatilor:




e Fotografii

e Colaje

e Video

e Expozitii

e Concursuri
Directii de actiune:

1. Asigurarea calitatii actului educational (intocmirea planificarilor calendaristice si pe
module; parcurgerea ritmica si eficientd a continuturilor curriculare; aplicarea de
metode activ-participative; utilizarea muncii independente, invatarii diferentiate,
organizarea activitatilor frontale, de grup, individuale; deprinderea Invatarii prin
intermediul mijloacelor TIC, urmarirea riguroasd a evolutiei si progresului copiilor,
forme si strategii variate de evaluare.

2. Sustinerea scolarizarii, prevenirea abandonului scolar;

3. Organizarea de activitati extracurriculare care sa punda in valoare creativitatea si
gandirea criticd a copiior si cadrelor didactice

4. Sustinerea de activitati demonstrative, dezvoltarea personala si profesionala a cadrelor
didactice;

5. Colaborarea gradinita — familie: crearea premiselor comunicarii si colaborarii;
parteneriete, consiliere parentald

1 | Organizarea de activitati extracurriculare care sa Parteneriate si activitati extragcolare -’Cei
puna in valoare creativitatea si gandirea criticd a mici si cel mari citesc impreund Povestile
copiior si cadrelor didactice iernii” — Prof. loana Evelina

-”Daruri” activitate arta teatrala — Prof.
loana Evelina

-”larna avem grija de vietuitoare” act.
Practica — Prof. loana Evelina

-lata, vine Mos Craciun — Prof. loana
Evelina

- Parteneriat 13tress13al3al cu Ocolul
Silvic Azuga ”Din tainele padurii” —
Prof.Buffi Carmen

- Proiect social - caritabil ”impreuni facem
diferenta” - in parteneriat cu Colegiul ”Ion
Kalinderu” Busteni si Scoala Gimnaziala
”Elena Negri” jud.Galati — Prof. Buffi

Carmen.
2 | Colaborarea gradinita — familie: dezvoltarea - Parteneriat cu parintii - Prof. loana
premiselor comunicarii si colaborarii. Evelina, Prof. Buffi Carmen.
3 |- Sustinerea scolarizarii, prevenirea - Parteneriat cu S.G.R.E Busteni PH

PROIECT EDUCATIONAL”SCOALA, O NOUA




abandonului scolar

PROVOCARE” - Prof. Buffi Carmen.

Sustinerea de activitdti = demonstrative,
dezvoltarea 14tresslda si profesionala a cadrelor
didactice;

- Webinar —”Un gram de arta sub lupa
stiintei” -Prof. loana Evelina
- Curs ”Prim ajutor de baza” — Fundatia

pentru SMURD- Prof.Buffi Carmen, Prof
loana Evelina

- Curs ”Competente digitale” Smartlab —
Prof. Buffi Carmen, Prof. loana Evelina

- Curs ”Organizarea si mamagementul
clasei” — Prof. Buffi Carmen

- Curs” Integrarea copiilor cu CES in sala
de clasa” — prof. Buffi Carmen

- Curs “Aplicarea strategiilor si metodelor
antibullyng in clasa si in scoala” — Prof
Buffi Carmen

- Curs ” Utilizarea inteligentei artificiale in
actul de predare” — Prof Buffi Carmen

. Analiza SWOT

PUNCTE TARI

mijloace didactice eficiente
dotari 14tress

spatii functionale pentru toate
sectoarele de activitate.

PUNCTE SLABE

mobilitatea anuala a cadrelor didactice netitulare
expunerea prelungitd la 14tress a cadrelor
didactice si lipsa consilierii psihologice a acestora
rezistenta la schimbare a cadrelor didactice pe
fondul multitudinii de schimbari si a rapiditdtii cu
care acestea trebuie puse 1n aplicare.

OPORTUNITATI
existenta programelor de
perfectionare si formare
14tressl4a
posibilitatea realizarii de
colabordri/parteneriate cu
anteprenori locali

existenta programelor ce vizeaza

cresterea rezilientei la stress

AMENINTARI
interesul crescut al parintilor pentru gradinitele cu
program prelungit;
scaderea atractivitdtii unor gradinite cauzatd de
cadrele didactice nepregatite/neadecvate
tot mai multi copiii proveniti din familii
monoparentale
scaderea natalitatii.

Responsabil,
Prof. educatie timpurie Buffi Carmen




RAPORT ANUAL AL COMISIElI METODICE INVATATORI
PENTRU ANUL SCOLAR 2024-2025

B. Membrii comisiei:

Nr Numele si Grad Vechime in Clasa la care preda
crt | prenumele cadrului invatamant
didactic
5. BANU VICTORIA
[ 41 ani clasa a IV-a
6. | BALAN LAVINIA
I 24 ani clasaall-a
1. CRISTEA
ANTONETA [ 41 ani clasaal
8. DOGARU
DANIELA [ 38 ani clasa pregatitoare
9. LAVRIC
MARIANA [ 21 ani CP-1V
10 NEGRU LAVINIA
definitivat 11 ani Clasaalll-a

Obiective si activitati

OL1. Curriculum;

O2. Dezvoltarea personala a cadrelor didactice;
O3. Comunicarea institutionala;

04. Activitati scolare si extrascolare;

Obiective corelate cu activitatile didactice - Exemplu

1. | O1 Ameliorarea calitatii procesului

predare-invitare-evaluare

de

1. Studierea planului-cadru de

invatamant si a programei scolare;

2 Studierea noutatilor
Programa Scolara

3.Intocmirea si avizarea planificarilor
anuale orientative;

4.Initierea educatiei remediale pentru
elevii cu ritm lent de Invatare si a orelor pentru
pregatirea EN la clasele a II-a sia IV-a

5.Sustinerea elevilor cu performante
scolare, asigurarea pregatirii in vederea
participdrii la diverse concursuri scolare;

6.Masuri de recuperare/dezvoltare
pentru elevii cu dificultati la invatatura;

cuprinse in

2. 0O2.Formarea continua si autoperfectionarea

cadrelor didactice

1. Implicarea cadrelor didactice in organizarea
unor intalniri/mese rotunde/discutii in cadrul




catedrei
2. Participarea la consfatuiri si cercuri
pedagogice. Diseminarea informatiilor in
cadrul intalnirilor, a consiliului profesoral;
3.Participarea la stagii de formare
continua acreditate, la simpozioane ale
invatatorilor;

O3. Initierea/incheierea unor parteneriate/

judet/tard/strainatate

participarea la activitati/intalniri cu institutii din/

1. Parteneriate si activitati in

cadrul proiectelor derulate la nivelul institutiei:
Sa pasim in lumea cunoasterii’’. ,, Caruselul
cunasterii’’, ,,Copilarie in culori’’

2. Derularea unor proiecte

eTwinning: ,, Ghiozdanelul cilator
pentru care s-a aplicat pentru Certificatul de
Calitate.

A. Analiza SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

e Personal didactic cu o buna pregatire
metodico-stiintifica, cu competente in
domeniu si o0 bogata experienta
profesionala;

e Toate posturile didactice ocupate de titulari;

e Existenta unui numar foarte mare de cadre
didactice cu gradele didactice Il, I, ceea ce
demonstreaza un grad ridicat de
profesionalizare a carierei didactice;

e Clase dotate cu mijloace audio-video, ce pot
fi utilizate in derularea activitatilor la clasa
si a celor extrascolare;

e Desfagurarea a 3 proiecte educative la
nivelul ciclului primar, in vederea
desfasurarii activitatilor extragcolare si
extracurriculare;

e Incurajarea performantei — numar mare de
elevi participanti la concursurile scolare si
numar mare de premii obtinute de acestia.

e Implicarea activa a majoritatii parintilor in
activitatile educative scolare si extrascolare;

e Asigurarea unui flux continuu de informatii
intre membrii catedrei invatatorilor prin
intermediul grupului de discutii Infiintat pe
WhatsApp;

e Timp insuficient de cele mai multe ori
pentru derularea a si mai multor activitati

e Implicarea familiei de multe ori
slabd/nesemnificativa ca partener in
educatie ;

e Reticenta parintilor de a solicita ajutorul
consilierului scolar/psihologului ;




Imensa disponibilitate a colegilor invatatori
si educatori;

OPORTUNITATI AMENINTARI
e Sprijinirea elevilor cu un ritm mai lent de e Existenta unor cauze externe, care
invatare limiteaza organizarea unor activitati
e Participarea la programe de extracurriculare ce presupun deplasare ori
formare/dezvoltare profesionald a cadrelor intalniri In grupuri mai mari ;
didactice din scoala. e Lipsa unor sponsori care si se implice

alaturi de noi in derularea unor activitati
e Declinarea responsabilitatilor asumate de

catre parintii elevilor, privind rolul lor, de

principal partener educational, al scolii .

Alte activitati diverse: implicare in proiecte, schimburi de experienta etc, fotografii
reprezentative.

« Participare proiect ,,Reteaua prieteniei’

* Organizare de concursuri scolare cu participare directa

* Participare concursuri judetene

* Participare Conferinta Nationala de literatie

 Excursii tematice

« ZICI-Ziua Cititului Impreuna

* Participare proiecte eTwinning

* Activitati diverse pentru Scoala Altfel si Sdptamana Verde in care au fost implicati
elevii alaturi de parinti/reprezentanti ai parintilor

* Ziua portilor deschise

* Participare Festival regional ,,Copiii pe scend’’

* Parteneriat scolar cu Gradinita nr 3

* Serbari si activitati dedicate Sarbatorilor de iarnd, Unirii, poetului Mihai Eminescu,
Mamei, Zilei Copilului, incheierii anului scolar;

* Participare cursuri de perfectionare.

B. RECOMANDARI si PROPUNERI pentru imbunititirea activititii in noul an scolar,

2025-2026

* Péstrarea spiritului de echipa,

* Disponibilitate pentru implicarea in activitdti diverse;
* Implicare si derulare proiecte eTwinning diverse;

* Dezvoltarea de parteneriate cu alte unitati scolare;

* Atragere de sponsorizari;

Responsabil catedra,




prof. Daniela Dogar

RAPORT ANUAL AL ACTIVITATI! DIDACTICE
DESFASURATE DE COMISA DE LIMBA $I COMUNICARE
N ANUL SCOLAR 2024-2025

Catedra de Limba si comunicare, de la Colegiul lon Kalinderu, Busteni, in anul scolar
2024-2025, a avut urmatoarea componenta:
Limba si literatura romana:
Prof. dr. Petrea Constantin —gr. |
Prof. Dumitru Dorina-Elena — gr. 1l
Prof. Vasiliu Maria - definitivat
Prof. Lucescu Stefania — gr. |
Prof. Stanciu Ana - definitivat
Limba franceza:
Prof. Sprinceana Janina —gr. |
Prof. Voicu Alina—gr. |
Limba engleza:
Prof. Gheorghe Ancuta —gr. |
Prof. Paraschiv Daiana — gr. |
Prof. Borz Alina—gr. |

Obiectivele comisiei:

1. Obiectivele generale, conform planului managerial al comisiei metodice sunt:
Ameliorarea calitatii procesului de predare-invatare ;
Utilizarea eficientd a metodelor si a instrumentelor de evaluare ;
Obtinerea unor rezultate mai bune la concursurile scolare si la examene;
Participarea la actiuni de formare continua a profesorilor Comisiei metodice ;
Ameliorarea calitatii bazei materiale ;

Participarea la competitii care sa permita valorificarea creativitatii elevilor si cadrelor didactice si
valorizarea acestora (parteneriate, expozitii de proiecte ale elevilor, sesiuni de comunicari
stiintifice).

No O~ N

CATEDRA DE LIMBA SI LITERATURA ROMANA:

Activitati derulate:

- Septembrie 2024 - participare la Consfatuirile judetene;

- Septembrie 2024 - Toamna bacoviana ( prezentari PPT, reciatal de poezie)

- Octombrie 2024 — activitate de educatie financiara Sa vorbim despre bani;

- Octombrie 2024 — participare la activitatea extracurriculara O seard la teatru,

- Noiembrie 2024 — Certificate of participation in the World’s Largest Lesson and suppporting
the Global Goals for Sustainable Development;

- Decembrie 2024 — participare la activitatea de voluntariat /mpreund diaruim zimbete si Targul
de Craciun - colinde, traditii si obiceiuri; (certificate de voluntariat)

- lanuarie 2025 — coordonarea unor articole pentru revista Colegiului Adolescentul si a unor
momente artistice dedicate Zilei Colegiului;




*Diploma de particiare la Proiectul Ziua Culturii Nationale ,,Aproape de Eminescu”- proiect
judetean organizat de Casa de culturad I.L.Caragiale a Municipiului Ploiesti - 15 ianuarie 2025
*Adeverintd de particiare la parteneriatul educational Aproape de Caragiale -proiect judetean
organizat de Casa de cultura |.L.Caragiale a Municipiului Ploiesti - 31 ianuarie.

- Februarie 2025 -Ziua Nationald a lecturii - proiect judetean organizat de Casa de culturd
|.L.Caragiale a Municipiului Ploiesti

*Diploma de participare la concursul cultural-artistic-regional Lumea lui Caragiale- Ce lume,
dom’le, ce lume! - Sectiunea -creatie literara si Sectiunea- creatie plastica

- Martie 2025 - prima etapa a parteneriatului educational intre Colegiul lon Kalinderu, Busteni si
Muzeul Memorial Cezar Petrescu (8 martie - Celebrarea a 63 de ani de la trecerea in eternitate a
scriitorului Cezar Petrescu)

*Adeverinta de colaborare cu Asociatia eLiberare in cadrul proiectului educational de prevenire a
traficului de persoane 2024-2025 si sustinerii activitatilor de prevenire a traficului de persoane;
-Aprilie 2025 -a doua etapa a parteneriatului educational intre Colegiul lon Kalinderu, Busteni si
Muzeul Memorial Cezar Petrescu (Simboluri naturale in opera lui Cezar Petrescu)

*Proiect interscolar Biodiversitate si turism

* Adeverinta de participare ca evaluator la proiectul Educatie pentru sanatate — sursa de viatd
pentru mediu (sectiunea creatie literara);

-Mai 2025 —Ultima inspectie Grad Il -Dumitru Dorina;

-lunie 2025 - Participarea la Concursul Judetean de teatru ,,Mici actori pe scena scolii ”, editia a
Ila, CIK;

-Participare concursuri gimnaziu: Euroquiz, Comper

-Cursuri de formare: Smart lab; Activ digital in scoala ta;

-Pregatiri suplimentare: clasa a VIl a; clasa a XII a;

PREMII:
Nr Concursul Numele si prenumele Premiul
crt.
1. Concurs Judetean de educatie | 1. Buligd Daniel I
ecologica ,, Educatie ecologica - _ I
sursd pentru viata” , CIK 2. Molnar Maria 1
) Mentiune
3. Balan Sara, Cristea Vanessa
. Premiul ial
4. Chis Teodor, Raducanu Mara, emiul specia
Goidescu Teodora
5. Arsene  Gabriela, Grosu
Sorina, Tonita Rebecca
2. Concurs Judetean FII KAHOOT! 1.Molnar Maria Premiul special
2.Buligé Daniel |
3. Concurs Judetean de teatru ,, Mici | 1. Arhire Narcis si Piticas Daria | 1l
actori pe scena scolii”, editia a II a, I
CIK 2. Banu Eduard si Milu Vlad Premiul special
]




3. Molnar Maria si Buliga | Il
Comper faza nationali -gimnaziu | Daniel

4. David Borlan I

5. Andrei Blaj si Emilian Lupu |

Feticu Theodor clasa a V-a
Akbar Samira Clsa a Vll-a
Caruntu Denisa clsa a VII-a

Creatie literara ARCA  SF.( | Karina Dan I
ROMCON) Cristina Susu 11

B w
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14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

CATEDRA DE LIMBA FRANCEZA :
26.09.2024 — cu ocazia Zilei Europene a Limbilor, catedra de limba franceza a organizat
activitatea intitulatd Promovarea pacii prin intermediul personalitatilor culturale, in
colaborare cu scolile generale din oras;
23.11.2024 — participare la concursul Lire en féte, in urma caruia s-au obtinut numeroase
premii;
11 -27.11.2025 — participare la cursurile SmartLab;
22.11.2024 — participare la Targul de Toamna, organizat la nivelul colegiului;
— participare la Cerc pedagogic, Breaza;
12.12.2024 — organizarea Balului Majoratului;
17 —18.12.2024 — organizare excursie la Tdargul de Craciun de la Sibiu, in Scoala Altfel;
20.12.2024 — participare la proiectul de voluntariat Impreund daruim zambete;
30.01.2025 - publicare articole in revista colegiului;
30.01.2025 — participare la Ziua Colegiului;

. 20.03.2025 — organizare de activitati cu ocazia Zilei Francofoniei;
. 30.03.2025 — inmanarea premiilor de la concursul Lire en féte, in prezenta domnului

ambasador al Republicii Franceze la Bucuresti;

. 01.04 — 03.06.2025 — participare la Cursul Activ Digital in Scoala Ta,
.6—12.04.2025 — participare la mobilitatea din cadrul proiectului de infratire Cetdtean al

Europei: Institutie si asumare in Romania si Franta;

08.05.2025 — coordonare concurs judetean Educatie ecologica, sursa de viata pentru
mediu

16.05.2025 — publicare test in Auxiliar Curricular, CCD Prahova;

19.05.2025 — participare Bursa de valori educationale, Ploiesti,

23.05.2025 — publicare teste pe platforma educationala www.didactic.ro;

27.05.2025 — coordonare elevi participanti la simpozionul interjudetean Excelenta sa,
Lectura (premii obtinute)

30.05.2025 — coordonare concurs judetean Mici actori pe scena scolii;

10.06.2025 — organizare atelier in limba franceza cu un voluntar francez din Lyon, in
parteneriat cu Alianta Franceza;

13.06.2025 — participare la Lectia Nationala Cum invatam sa invatam?



http://www.didactic.ro/

22.
23.
24,

25.
26.

27.

arwn
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17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

26.
27.

15.06.2025 — coordonare elevi participanti la concursul judetean Maman, je t'aime;
05.2025 — publicare articole in revista ecologica a Colegiului;

29.05.2025 — evaluarea elevilor in cadrul examenului pentru obtinerea atestatului
lingvistic;

23.06 — 05.07.2025 - membru 1n comisia de organizare a Evaluarii Nationale,

20 — 26.07.2025 — participare la a doua mobilitate a proiectului Prietenii fara frontiere,
alaturi de partenerii francezi din Moissy-Cramayel.

Profesor coordonator in cadrul proiectului educational social-caritabil ,,Impreuna, putem
face diferenta”, nr. de inreg 3684/ 24.09.2024, parteneriat cu Sc. Gimnaziala ,,Elena
Negri”, Costache Negri, Galati

CATEDRA DE LIMBA ENGLEZA:
Participare la Faza pe scoala a Olimpiadei de limba engleza — organizare, Intocmire
subiecte, evaluare lucrari;
Participare la Etapa locala a Olimpiadei de limba engleza — evaluare lucrari;
Activitate cu ocazia Zilei Europene a Limbilor Strdine;
Infuzarea activitétilor de Educatia media in cadrul orelor de curs;
Implementarea unor discipline optionale CDEOS ca disciplina noud pentru anul scolar
2024-2025 cu avizarea programelor corespunzdtoare de inspectorul de specialitate:
Cultura si civilizatie britanica/americana — clasa a X-a A
Comunicare in limba engleza — clasa a Xl-a C
Debate and public speaking and media literacy — clasa a Xl-a A
Propunerea de disciplinei optionale CDEOS Debate and public speaking and media
literacy pentru anul scolar 2025-2026 si avizarea programei corespunzatoare de
inspectorul de specialitate: — clasa a XlI-a A si a XII-a A,

. Activitati in cadrul programului Scoala Altfel, conform orarului;
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Activitdti in cadrul programului Saptamana verde, conform orarului;

Participare la Consfatuirea profesorilor de limba engleza;

Participare la Cercurile pedagogice de limba engleza;

Coordonator proiecte si programe scolare si extrascolare (consilier educativ);
Responsabil proiecte europene;

Activitati de formare continud: Webminarii Celta, Cambridge, Oxford University Press,
IELTS, Bright Teachers, Conferinta Shine, cursuri de perfectionare SmartLab si Activ
Digital;

Participarea in comisia de evaluare a lucrarilor de atestat la limba engleza pentru elevii
clasei a Xll-a A, intensiv engleza;

Membru in comisia de inscrieri pentru clasa a IX-a la nivelul scolii;

Evaluator in comisia de incheiere a situatiilor scolare;

Evaluator in comisia de corigente;

Evaluator la Proba C a examenului de Bacalaureat (Competente lingvistice);
Responsabil cu participarea elevilor la concursul judetean de culturad generala ”The Best”;
Responsabil cu activitatile de promovare a scolii in cadrul Bursei de valori;

Activitati de voluntariat;

Participare la concursuri scolare si obtinerea urmatoarelor rezultate: 1 premiu I, 1 premiu
IL, 1 premiu III, 1 Mentiune, 4 premii speciale;

Tehnoredactor al revistei Scolii ”Adolescentul”;

Incheierea a 3 parteneriate scolare.



28.
ANALIZA SWOT:
Analiza rezultatelor obtinute permite descrierea detaliatd a problemelor si a dificultatilor
cu care se confruntd elevii, dar si reliefarea succintd a punctelor tari si slabe ale acestora, dupa
cum reiese din lucrarile supuse analizei. .

PUNCTE TARI:
- Dispunem de profesori cu o buna pregatire metodica si de specialitate, care stapanesc
continuturile predate, fiind interesati de inovatii, activitati eficiente, demersuri didactice
centrate pe elev;
- Eficacitatea strategiilor didactice, varietatea metodelor folosite;
- Toti membrii comisiei metodice s-au implicat in activitatile educative desfasurate in scoala si
in afara scolii.
-Relatiile interpersonale existente favorizeaza crearea unui climat educational deschis si
stimulativ.

PUNCTE SLABE:
-Interesul tot mai scazut al elevilor pentru participarea cat mai activa la orele de curs sau la
activitatile organizate in scoala;
-Incapacitatea multor elevi de a valorifica propriile cunostinte.

OPORTUNITATI:
-Folosirea eficienta a mijloacelor de Tnvatamant;
-Folosirea metodelor activ-participative care sa favorizeze intelegerea ideilor si
conceptelor,valorificarea experientei personale a elevilor;
- Adaptarea activitatilor instructiv educative la grupurile tinta.

AMENINTARI:
- Volum scazut de cunostinte din gimnaziu, precum si carente educative ale elevilor care se
inscriu la scoala noastra,
-Influenta negativa a educatiei non-formale asupra elevilor lipsiti de orientare si consiliere
corespunzatoare in familii;
-Preocuparea tot mai scazuta a elevilor pentru lectura si implicit pentru studiul limbii si
literaturii romane, dar si a limbilor moderne.
Intocmit,
Petrea Constantin



RAPORT ANUAL AL
ARIEI CURRICULARE “MATEMATICA SI STIINTE”
PENTRU ANUL SCOLAR 2024-2025

Anul scolar 2024-2025 a fost in mod evident un continuator al dezvoltarii tehnologiei
informationale in scoald. In acest an la Colegiul Ion Kalinderu s-au implementat recomandarile in
urma desfasurdrii ISGEIL. Activitatea in cadrul ariei curriculare “matematica si stiinte” s-a
desfasurat conform graficului, respectand planul managerial si tematica stabilite in urma analizei
activitatii din anul scolar 202/2024 desfasurate de profesorii implicati.

D. Membrii comisiei:

Nr. NUME SI PRENUME DISCIPLINA GRAD DIDACTIC
crt.
1 Badica Andreea Matematica |
2 Belu Radu Valentin Chimie Def.
3 Bldjan Simona Matematica |
4 Cioboatd Georgeta Matematica I
5 Dobrea Mirela Chimie I(prof. pensionar)
6 Dracea Lavinia Mihaela Biologie I
7 Tudor Gheorghe Fizica I
8 Tudorache Nicoleta Matematica I
9 Voiculet Mirela Fizica I
10 Zanguropulos Cornelia Biologie I(prof. pensionar)




Obiective si activitati

OL1. Curriculum

1. Cresterea eficientei activitatii de predare-invatare prin dotarea fiecdrei clase cu laptop,
videoproiector, tabla smart precum si Inzestrarea elevilor cu valorile, competentele si atitudinile
cuprinse in programele scolare in vigoare;

2. Diferentierea activitatii cu elevii si adecvarea continuturilor de invatare la nivelul clasei,
esentializarea continuturilor si prezentarea lor intr-o forma accesibila astfel incat pierderile
generate de invatarea online sa poatd fi recuperate intr-o masurd cat mai mare;

3. Perfectionarea tehnicii didactice educative si adaptarea ei la specificul anului scolar in curs;

4. Tmbinarea optimd a metodelor traditionale cu metodele complementare in scopul cresterii
5. Imbinare si alternantd sistematici a activititilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupa diverse surse de informatie , observatia proprie, exercitiul personal,
instruirea programata, experimentul si lucrul individual, tehnica activitdtii cu fise etc.) cu
activitatile ce solicita efortul colectiv (de echipa, de grup) de genul discutiilor in grup, asaltul de
idei etc.;

6. Insusirea unor metode de informare si de documentare independenti, care ofera deschiderea
spre autoinstruire, spre Tnvatare continua,

7. Pregatirea suplimentara a elevilor pentru concursuri scolare, olimpiade si examene

8. realizarea activitatilor metodice propuse conform programelor stabilite si incheierea de
procese verbale pentru fiecare sedintd a comisiei;

02. Dezvoltarea personala a cadrelor didactice;

9. Activitatea de perfectionare s-a concretizat si prin participarea cadrelor didactice la proiecte,
programe si cursuri de perfectionare.

10.Permanenta colaborare, pe tot parcursul anului, intre toti membrii ariei curriculare, urmarindu-
se o cat mai bund coordonare, intelegere si aplicare a activitatilor programate/planificate;
11.Participarea membrilor ariei curriculare la actiunile organizate la nivelul scolii, precum si la
nivel judetean si informarea cu privire la noutdtile aparute In invatamant .

12.Absolvire sesiune de instruire in domeniul competentelor digitale- Smartlab

13.Absolvire curs Digitrend

14. Absolvire curs Prevenirea si identificare a consumului de droguri

15.Participare la webinarii

16.participare si sustinere activitatile CCD,

17.Publicare articole in reviste la nivel judetean, national, international.

03. Comunicarea institutionala;

La baza relatiilor cadru didactic-elev au stat respectul reciproc, conduita civilizata,
colaborarea si intelegerea, afectivitatea. Elevii au fost in permanenta Incurajati in dorinta de
autodepasire, atitudine pozitiva fatd de studiu, punctualitate, tinutd decentd, conduitd morala.
Cadrele didactice din aria noastra curriculard au fost preocupate de cultivarea la elevi a
atmosferei de munca, a respectului reciproc, a dorintei de afirmare si autodepasire. Este stiut
faptul ca interactiunea pe verticala, profesor-elev, influenteaza in mod hotdrator atmosfera din
clasa, cadrul didactic fiind acela care contribuie la marirea coeziunii sau care, dimpotriva, prin
atitudinile sale duce la dezbinarea, fragmentarea grupului-clasa. Pentru a facilita comunicarea



elev-elev au fost utilizate metode interactive, activitati pe grupe si echipe de elevi.
Pentru obtinerea unor rezultate bune la Tnvataturd si disciplind s-a mentinut o relatie
permanenta intre parinti si cadrele didactice, Intre cadre didactice si echipa manageriala.
Colaborarea eficientd a dus la impartasirea reciproca a experientei didactice. A fost promovata
egalitatea de sanse intre toti membrii ariei curriculare, realizandu-se o comunicare si o colaborare eficienta
cu celelalte arii.

04. Activitati scolare si extrascolare;

Obiective corelate cu activitatile didactice - Exemplu

1. 02. Participarea la competitii care sd permita

valorificarea creativitatii elevilor si cadrelor
didactice si valorizarea acestora (parteneriate,
expozitii de proiecte ale elevilor, sesiuni de

comunicari stiintifice)

Parteneriat cu...
Expozitia stiintifica/ artistica....
participarea la activitati CCD....

Membru al comisiei....

etc

>

\ 2%

VYV V V

Prof. Dracea Lavinia

Participare la concursurile scolare de

biologie, cu elevii, dar si in calitate de

profesor evaluator sau membru in

comisiile de lucru de la nivel

judetean/national

Participare concurs EUROQUIZ

Coordonare proiecte judetene:

e Mici actori pe scena scolil

e Educatie ecologica susra de viata
pentru mediu

e Kahoot

Coordonare schimburi de experienta la

nivel judetean

Participare schimb de experienta — Franta

Participare la lectia Harta reciclarii

Participare la activitatile Bursa de valori-

Ploiesti

Participare activitati BNR

Coordonator proiect voluntariat

Participare proiect Judetean Drogurile ne

distrug viata

Prof. Dracea Lavinia

e Parteneriat cu Centrul
Alexandru Beldie Busteni

e Parteneriat cu Kaufland

e Parteneriat cu Ecotic

e Parteneriat cu Centrul cultural
Aurel Stroie

e Parteneriat cu scoli din tard

e Parteneriat cu Licee din Prahova

e Parteneriat cu Smurd

e Parteneriat BNR

Parteneriat Moissy Cramayel Franta




» Participare concurs Sanitarii priceputi-
judet

» Participare proiect Descopera puterea din
tine

» Proiect Creanga prin stiinte- Bucuresti

» Participarea In comisii de lucru la nivel
local, judetean, national

Parteneriat CEPECA

Responsabil/Membru in
comisiile SCIM, CA, Comisia
paritard, comisia de burse,
comisia reactualizare
documente( PAS, RI, ROF),
Comisia de simulare a
examenelor,

Comisia de atestate
profesionale, comisia de
Evaluare nationala, bacalaureat
Membru in Comisia nationala a
Concursului G.E. Palade/
olimpiada de biologie,
Olimpiada de comunicari
stiintifice

Membru in comisia de elaborare
subiecte olimpiada,
Responsabil comisie proiecte
judetene

Participare activitati CCD
Sustinere activitati CCD
Profesor Centrul de Excelenta
Prahova

Reviste, articole, ghid
metodologic

Site-uri educationale- Livresq,
CCD-PH, Wordpress.com

Prof. Belu Radu

» Participare la simularea examenului
national de Bacalaureat in anul scolar
2024- 2025 in calitate de asistent 1 la
Colegiul “Ion Kalinderu” Bustenti;

» Participare in calitate de membru al
Comisiei judetene de organizare si
evaluare la etapa judeteana a Concursului
National ,,Lazar Edeleanu”, concurs care
s-a desfasurat la Colegiul National ,,lon

Prof. Belu Radu

In portofoliul personal a fost
adaugat certificatul de absolvire
seria  SL, nr. 04305 si
suplimentul descriptiv /
competente dobandite aferente
cursului Smis Smartlab. Am
absolvit acest curs in anul scolar
2024-2025

Curs postuniversitar de




Luca Caragiale” Ploiesti in data de
02.03.2025. Mi s-a eliberat in acest sens
adeverinta nr. 2314/28.02.2025,
adeverintd emisa de catre Colegiul
National ,,Jon Luca Caragiale” Ploiesti;

» Participare 1n data de 10 Mai 2025 in
calitate de cadru didactic colaborator 1n
organizarea si implementarea Concursului
Interscolar Interdisciplinar pe Echipe —
»Escape Room BioMath”, concurs
desfasurat la Scoala Gimnaziala ,,George
Enescu” Sinaia si organizat in parteneriat
cu I.S.J. Prahova si Colegiul ,,Mihail
Cantacuzino” Sinaia.

calificare si recalificare in
domeniul ,,Stiintele Naturii”,
curs purtator de 90 de credite
(ECTS). Acest curs
postuniversitar se deruleaza pe
parcursul a doi ani universitari
si este organizat de catre
Universitatea Tehnica din Cluj-
Napoca — Centrul Universitar
Nord din Baia Mare;

Prof. Cioboata Georgeta

» Participare la concursurile si olimpiadele
scolare de matematica, cu elevii, dar si in
calitate de profesor evaluator sau membru
in comisii.

» Membru in comisia de evaluare nationala-
cls. VIsi VIII

» Participare concurs EUROQUIZ
e Kahoot(elaborare subiecte)

» Participare la lectia Harta reciclarii-Ecotic

» Participare la Gala premiilor de excelenta-
Busteni

» Participare proiect voluntariat

» Am participat in data de 10 Mai 2025 in
calitate de cadru didactic colaborator in
organizarea si implementarea Concursului
Interscolar Interdisciplinar pe Echipe —
»Escape Room BioMath”, concurs
desfasurat la Scoala Gimnaziala ,,George
Enescu” Sinaia si organizat in parteneriat
cu I.S.J. Prahova si Colegiul ,,Mihail
Cantacuzino” Sinaia.

Prof. Cioboata Georgeta

e Parteneriat cu Scoala Rares
Voda

e Parteneriat cu Colegiul Nichita
Stanescu - Ploiesti

e Parteneriat cu Smurd

e Procol de colaborare cu CJRAE

e Colaborare cu Politia orasului
Busteni

e Colaborare cu Jandarmeria
Montana Sinaia

e Responsabil/Membru in
comisiile: comisia pentru
curriculum,comisia de burse,
comisia pentru Intocmirea
orarului, comisia dirigintilor,
comisia pentru promovarea
imaginea scolii, comisia pentru
abateri disciplinare, comisia
pentru formare si dezvoltare in
carierd, comisia reactualizare
documente( PAS, RI, ROF),
Comisia de simulare a
examenelor.




E. Premii

Nr. | NUME SI PRENUME CONCURS PREMIU PROF.
crt. ELEV
COORDONATOR
1. | Feticu Teodor Olimpiada judeteana de | Mentiune Cioboata G.
matematica
2. | Akbar Samira Concurs G.E.Palade Premiul 111 Dracea L
3. | Akbar Samira Concurs Educatie Premiul | Dracea L
ecologica.
4. | Chivu Alessia Concurs Drogurile ne | Premiul | Dréacea L
distrug viata
5. | Milu V. Banu E. Concurs Educatie Premiul | Dracea L
Dragus A. ecologica.
6. | Echipa sanitarii Sanitarii priceputi Mentiune Dracea L
Priceputi gimnaziu
7. | Echipa sanitarii Sanitarii priceputi Mentiune Dréacea L
Priceputi liceu
8. | Dracea Robert Concurs Educatie Premiul 1 Dréacea L
ecologica.
9. | Cristea Vanesa Concurs Educatie Mentiune Dracea L
ecologica.
10.| Feticu Theodor Concurs Educatie Premiul | Dracea L
ecologica.
11.| Akbar Samira Matematica-Stiinta si Premiul | Cioboata G.
limba universala
12.| Costache Paul Matematica-Stiinta si Premiul 1 Cioboata G.
limba universala
13.| Feticu Teodor Matematica-Stiinta si Premiul 111 Cioboata G.

limba universala




14.| Akbar Samira Fii Kahoot!Fii canoi! | Mentiune Cioboata G.
15.| Akbar Samira Comper Premiul | Cioboata G.
16.| Ezaru Sebastian Concurs Educatie Mentiune Dricea L
ecologica.
17.| Porojan Veronica Concurs Educatie Mentiune Dricea L
ecologica.
F. Analiza SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
e Documentele de proiectare
foarte bine intocmite; @ Incompatibilitatea unor programe
o Teste initiale elaborate cu interdependente (ex. lipsa ajustarii programei
responsabilitate; de fizica cu cea de matematica la nivelul
e Programe pentru pregitirea fiecarui nivel de invatamant);
elevilor care necesiti @ Multiple schimbari in programe, metodici,
recuperare; manuale, forme de evaluare care produc
e Folosirea  permanenti  a nesigurantd si blocaje in randul profesorilor
materialelor didactice si al elevilor;
disponibile in lectii; @ Legislatie ambigud sau care inhiba
e Demersuri didactice adecvate desfasurarea unor demersuri didactice
specificului clasei si ef|0|§nte a profesorilor;
disciplinei; @ Modificarea aproape anua%é a metodelor de
e fmbinarea metodelor clasice evaluare a elevilor clasei a VIll-a si de
cu cele modeme, folosirea admitere a acestora 1n licee;
unor metode complementare @) Pesimi‘sr'nul in c‘e?a ce Priyeste viitorul
de invafare si evaluare (ex. eslu'capel in conditiile unel' lipse a'cute de
evaluarea la calculator): viziune asupra fenomenuliul gduca!;lonal in
e Elaborarea  curriculum  la ansamiblu, dublata de o legislatie cu destul de
decizia scolii prin consultarea multe 1nadve.rten§e. . . ..
parintilor si a elevilor, luand in ¢ Avalansa de informatii si reglementarti,
consideratie @ Slaba implicare a parintilor privind optiunile
nevoile comunitatii, resursele elevilor;
umane i cele materiale
existente: @ Lipsa de spatiu pentru laboratoare (fizica,




e Un continut stiintific bine
stapanit de profesori;

e Strategii diverse si  bine
implementate in cadrul
fiecarei lectii;

e Portofolii metodico-didactice
personale bogate si  bine
intocmite;

e Relatii interpersonale
deschise, un climat de
intelegere, de ajutor reciproc,
lucru in echipa;

e Incheierea de parteneriate cu
diferite institutii .

e Conectarea scolii la Internet;

¢ Functionarea platformei 24edu
si implementarea catalogului
electronic;

e Accesarea a tot mai multor
site-uri  educationale  cu
programe ce usureaza munca
de predare a profesorilor.

e Numar mic de elevi la clase,
ceea ce permite o mai buna
interactiune cu fiecare elev
participant la actul
educational;

e Rezultate foarte bune la
evaluarea nationala (75%)
procente de promovabilitate
peste media nationald, dar si
peste media la nivel judetean.

e Materialele didactice postate

chimie, biologie la scoala Regina Elisabeta)
sala de lectura;

@ Numarul mic de absolventi (atat al nivelului

gimnazial cat si al celui liceal);

@ Volumul mare de munca si riscul de a nu

finaliza la timp, eficient si corespunzator,
problemele de pe agenda de lucru;

pe 24edu.
OPORTUNITATI AMENINTARI
Participari la proiecte, e Lipsa interesului elevilor pentru disciplinele

parteneriate, concursuri, activitati
extrascolare(sdptamana altfel,

din aria curriculara;

Criza de timp a parintilor datoratd situatiei




saptdmana verde);
e Promovarea imaginii scolii ;

e Folosirea de metode active pentru
recuperarea materiei;

e Disponibilitatea si
responsabilitatea unor institutii
importante de a veni 1n sprijinul
scolii (Primaria, Biserica, Politia,
Centrul de cultura);

e Disponibilitatea altor scoli pentru
schimburi de experientd si pentru
actiuni organizate in parteneriat,
in interes reciproc;

e Angrenarea comunitatii locale in
lucrarile de modernizare si
intretinere a scolii;

e Propunere CDEOS de prim ajutor.

economice precum si nivelul scizut de
culturd si instruire al parintilor conduc la o
slaba supraveghere a copiilor si la o redusa
implicare 1n viata scolii,

Situatia actuald a Invatdmantului in contextul
modificarii structurii anului scolar;

Dependenta fata de ierarhie si lipsa asumarii
responsabilitatii;

Curriculum invechit si rigid,

Volumul mare de documente intocmite
Solicitarea cadrelor didactice in diverse
comisii de lucru;

G. Alte activitati diverse: publicatii ale cadrelor didactice, implicare in proiecte PNRR,
PNRAS, schimburi de exeprienta etc, fotografii reprezentative.

- Participare la Ploiesti, in luna Mai 2025, aldturi de patru elevi de la Colegiul ,,Jon Kalinderu’

b

Busteni la evenimentul organizat de 1.S.J. Prahova, eveniment intitulat “Bursa de valori
educationale” unde s-a prezentat oferta educationald a Colegiului “lon Kalinderu” Busteni pentru

anul scolar 2025-2026;(Dracea Lavinia, Belu Radu)

> - Participare in calitate de membru al Comisiei judetene de organizare si evaluare la

etapa judeteand a Concursului National ,,Lazar Edeleanu”, concurs care s-a desfasurat la
Colegiul National ,,Jon Luca Caragiale” Ploiesti in data de 02.03.2025. Mi s-a eliberat in
acest sens adeverinta nr. 2314/28.02.2025, adeverinta emisd de catre Colegiul National

,»lon Luca Caragiale” Ploiesti;

> - Redactat articol in cadrul ultimului numar al revistei Colegiului ,,Jon Kalinderu”

Busteni.

(Dracea Lavinia, Belu Radu, Dobrea Mirela)

- Resurse educationale-Digitaliada-Tudorache Nicoleta




- Publicatii in reviste ISSN/ ISBN(Dracea Lavinia)

- Implicare proiect PNRR, PNRAS(Dracea Lavinia, Cioboatd Georgeta, Tudorache
Nicoleta)

- Schimb experienta Scoala gimn. Magureni(Dracea Lavinia)

- Schimb experienta Liceul Simion Stolnicu Comarnic(Dréacea Lavinia)

- Schimb experientd Moissy Cramayel Franta(Dracea Lavinia)

- Promovare oferta educationald a Colegiului ,,Jon Kalinderu” Busteni pentru anul
scolar 2025- 2026 si prin deplasare la Scolile Gimnaziale din localitatile: Secaria,
Ocina si Talea (Belu Radu)

- Participare la activitati de voluntariat la nivelul Colegiului ,,Jon Kalinderu” Busteni
(Dracea Lavinia, Cioboata Georgeta, Belu Radu);

. RECOMANDARI si PROPUNERI pentru imbunititirea activitatii in noul an scolar

- Achizitionarea de softuri educationale,

- Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice in functie de evolutiile nevoilor in
educatie,

- Dezvoltarea abilitatilor de socializare intre elevi,

- Implicarea continuad 1n activitati scolare si extrascolare, atragere de finantari care sa
sprijine elevii.

- Colaborarea cu o firma care sa asigure mentenanta sistemelor informatice.

Prof. Cioboata Georgeta



RAPORT DE ACTIVITATE
ARIA CURRICULARA - OM SI SOCIETATE
AN SCOLAR 2024-2025
Coordonator: prof. GRIGORE NARCIS
Componenta comisiei:

Nr. crt. Nume si prenume Grad didactic
1 RICEA NICOLETA |

2. GRIGORE NARCIS |

3. SANDRU PETRE FLORIN I

4. TELEGARU VALENTINA ]

5. ALDESCU ANCA DEFINITIVAT

6. MIERLA SANDA DEFINITIVAT

7. IEREMIA MIHAIL DEFINITIVAT

OBIECTIVE GENERALE:

. Cunoasterea si aplicarea documentelor de politicd educationald si a finalitatilor pe

nivele de scolaritate Tn cadrul tuturor unitatilor de invatamant, urmarind modificarile
legislative recente;

. Asigurarea calitatii educatiei prin oferirea programelor scolare menite sa satisfaca

asteptdrile beneficiarilor, precum si standardele calitdtii in invatamant;

. Elaborarea unei oferte educationale in concordanta cu programele de dezvoltare locala

menitd sd ne individualizeze si sa ne personalizeze institutia de Tnvatamant;

. Stimularea activitatii cadrelor didactice si cresterea implicarii in elaborarea de programe si

strategii de viitor;

. Valorificarea rezultatelor la bacalaureat ca baze pentru cresterea performantelor.

ACTIVITATI SI PROIECTE DERULATE:

Participare la consfatuirile profesorilor si la cercurile pedagogice;

Profesori evaluatori si asistenti la diferite concursuri, olimpiade si examene:
Bacalaureat 2025, E.N- 2025;

Concursul judetean ,,Educatie ecologica-sursa de viata pentru mediu”, Editia VI-a, an
scolar 2024-2025;

Participarea la Olimpiada Nationala de Creativitate Stiintifica, faza judeteana si
etapa nationala;

Participare la Ziua Scolii si la Ziua Portilor Deschise;



Participare la Lectia Nationalda — ,,Gestionarea emotiilor”, eveniment organizat in
cadrul proiectului ,,Dezvoltarea abilitatilor parentale pentru a asigura drepturile si
sanatatea mintala a copiilor”, desfasurat cu sprijinul tehnic al UNICEF in Romania;

Participare la activitatea prevazutd in calendarul activitatilor metodice stiintifice si
culturale organizate de CCD Prahova, cu tema ,,Atenuarea si adaptarea la schimbarile
climatice”;

Ziua Nationala a Romaniei, 1 decembrie, depuneri de coroane;

Ziua Culturii Nationale, 15 ianuarie;

Ziua Uniunii Europene, 9 mai- depunere de coroane;

Coordonare activitati extrascolare al copiilor cu CES in Revista opiniilor didactice;
Conferinta ,,Educatia financiara ca abilitate de viata”;

Global Money week;

Saptamana Judeteana a Nonviolentei in mediul scolar. Stop Bullying —cunosc, inteleg,
aplic;

Concursul Manifest pentru Planeta Albastra;

Participarea la concursul Euro Quiz;

Participarea concursul ,,Fii Kahoot! Fii ca noi!”, organizat de Colegiul lon Kalinderu;
Concursul National de geografie ,,Terra — Mica olimpiada de geografie”;

Participarea la proiectul Etwinning THE HARMONY OF NATURE 2025-
eTWINNING STEAM project dedicated to the International Year of Peace and Trust;
eTwinning STEAM ,, The Harmony of Nature 2025”;

Activitati care vizeaza prevenirea si combaterea abandonului scolar;

Activitdti de invatare remediald si in concordanta cu nevoile comunitatiile scolare din
cadrul, Revista opiniilor didactice;

Aplicare la clasa a unor metode, procedee si tehnici de abordare a predarii-
invatarii- evaludrii inovative;

Simpozionul National de Creativitate in demersul didactic- editia a 11-3;

Simpozionul National Creativitate in demersul didactic;

Realizare machete privind studiul tectonicii Pamantului si vulcanismul; -cls. a V-a si
cls. A Vlll-a;

Realizare machete si experimente meteorologice privind studierea climei in Busteni; cls. a
V-asicls. aVlll-g;

Proiect realizat in Google Earth Pro ,,Excursie virtuala Tn Romania si in lume’’, clasa.
a Vll-a;

Proiect realizat in Google Earth Pro ,, Turismul in Romania’’; cls. a VIll-g;

Proiect ,,Desertul in cutie’’- activitate practica; cls. a V-a;

Realizarea unor profile transversale cu privire la altitudinile unitatilor de relief din
Romania folosind Google Maps, cls. a VIII-g;

Realizarea de machete privind folosirea energiei verde in orizontul local,

Organizarea unui concurs de orientare turistica pe Valea Alba;



Excursie Maramures;

Proiect realizat in Google Earth Pro. Realizarea unui profil transversal privind unitatile de
relief din Romania- cls. a Vll-a;

Realizarea de lectii (RED) in LIVRESQ;

Elaborarea unei harti climatice locale cls. a VIlI-a.

Studiu de caz. Explorarea hazardelor naturale si antropice in zona subcarpatica: Traseul
Poiana Campina - Valea Provitei — Breaza;

Participarea la Sf. Liturghie;

Targul de carte Bookfest de la Bucuresti;

Activitate in luna martie la biserica;

Macheta orasului viitorului la Coresi. Activitate cu cercetasii de la Orizont-Brasov

Ora de teatru,

Activitate la clasa- Traficul de persoane;

Colinde 1n parc;

Celebrarea Zilei Educatiei Financiare, activitate la clasa a VIll-g;

Incluziunea scolara a prescolarilor/elevilor cu CES si in risc de excluziune scolara;
Prevenirea bullying-ului in mediul scolar;

Un stil de viata sanatos;

Incluziunea scolara a anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor cu CES si in risc

de excluziune scolar;

Cunoastere, autocunoastere si intercunoastere;

Prevenirea bullying-ului in mediul scolar;

Vizite la diverse muzee, excursii scolare si drumetii montane cu diferite ocazii,
indeosebi in sdptamana Scoala Altfel s1 Saptdmana Verde;

Schimb de experienta: Patrimoniu si sport in regiunile Busteni si Moissy- Cramayel,
Franta;

9 octombrie- Ziua Nationald de comemorare a victimelor Holocaustului -referate, desene;
1 decembrie Ziua Nationald a Romaniei- prezentare de cantece si poezii patriotice;

9 mai- Independenta Romaniei;

Sfarsitul celui de-al Doilea Razboi Mondial in Europa si Ziua Europei- prezentare
de referate, desene.

VOLUNTARIAT

Proiectul ,,impreuna diruim Zambete”;

Voluntariat in cadrul Revistei opiniilor didactice, nr. 31. Mai 2025;

Voluntariat de strangere a gunoaielor din zona Valea Cerbului, Busteni- Lets do
it, Romania.

PREZENTARI SI ARTICOLE:

Sustinere Lucrare Grad Didactic 1. Potentialul turistic pe Valea Superioard a Prahovei
cu aplicatii metodico- didactice;



Sustinere Lucrare Grad Didactic I. Studiu de evaluare a impactului asupra calitatii
mediului in regiunea geografica Poiana Campina- Breaza;

Articol ,,Lectiile trecutului pentru reformarea scolii contemporane” in Revista

opiniilor didactice, nr. 31-mai 2025;

Membru al colectivului de redactie pentru Revista opiniilor didactice, nr. 31-mai 2025;
Colectivul de redactie al revistei A PROJECT FOR A GREEN PLANET -

eTwinning STEAM project-ISSN-3061-5410;

Contributii la implementarea revistei prin participarea la documentarea asupra unor studii
in domeniu la Revista opiniilor didactice;

CURSURI/ WEBINARII:

SMARTLAB 11-27.11.2025;

Pedagogie digitala in educatic — PRODIGY;

Webinar ,,Traseul unor lectii reusite are la baza un manual bun”;

Webinarul ,,Relatia si comunicarea dintre cadrul didactic si parintele copilului cu CES”;
Webinar ,, Depaseste frica de a inviata: foloseste puterea creierului pentru a

construi Incredere si succes”;

Webinar ,, Acomodarea nevoilor senzoriale ale copilului cu CES”;

Webinar ,,Invitarea prin proiect - punte intre disciplinele scolare”;

Webinarul ,,Cum dezvoltam creativitatea elevilor”, dedicat profesorilor de gimnaziu;
Webinarul ,Implicarea responsabild a parintilor in procesul educational”, dedicat
profesorilor de gimnaziu;

Webinarul ,,Utilizarea eficienta a auxiliarelor in predarea geografiei”;

Tendinte si provocari in educatia secolului XXI,

,,Revolutia educatiei: Metode, Tehnologii si Inspiratii in Secolul XXI;

Sesiunile de instruire a cadrelor didactice in domeniul competentelor digitale avansate,
SMIS Training Experts & Consultants (24 ore);

Curs de prevenire si interventie in situatii de bullying 4 PEACE, Pasaport pentru Succes
(16 ore);

Webinar ,,Femeia — Arhitect al Viitorului: Educatia ca Dar”, Asociatia Proeuro-Cons;
Webinar —,,Tehnici de lucru la clasa pentru elevii cu CES prin storytelling si improvizatie”,
CCD;

Program educational de prevenire a traficului de persoane 2024-2025, Asociatia eLiberare;
Curs de Inteligenta Emotionala ,,Profesor de Succes”, Pasaport pentru Succes (12 ore);
Repere metodologice de organizare a procesului educational la disciplina istorie-
CCD Prahova;

Curs ,,Metode si tehnici eficiente de invatare”, A.O. Inovatie in educatie de performanta;
Curs CCD Prahova ,,Formarea de baza in domeniul drogurilor”

Ghidul de bune practici Emotii Pascale in Suflet de Copil, avand ISBN 978-973-0-402285;



Demografia in perioada interbelica” in Societatea de Stiinte Istorice, Filiala Campina, anul
2023.

Metode interactive pentru predarea Istoriei Romanilor;

Managementul invatarii. Strategii de invatare eficienta;

Rolul tehnologiei si al inteligentei artificiale in predarea istoriei;

Caleidoscop de vacanta -activitati si resurse pentru o vara educativa;

Metode moderne de predare a educatiei financiare;

Managementul emotiilor si cum poti sa-ti alegi corect cariera;

Inovatie si leadership in educatie Webinar IX. -cititorul si textul in ecuatia citirii

Ccu intelegere;

Inovatie si leadership in educatie Webinar X -educatie financiara interdisciplinara;
Inovatie si leadership in educatie Webinar VIII -Literatia la gimnaziu-de la cancelarie la
clasa , impreuna;

Inovatie si leadership in educatie Webinar VII -Educatia in era distragerii. Dependenta
de Social Media si motivatia acdemica. O hartd clara a problemei, primul pas spre
drumul catre solutii eficiente;

Programul educational de prevenire a traficului de persoane;

Certificat Mozaik;

,,Consultanti in domeniul educatiei”;

Certificat ambasador eTwinning Steam preoject, SDG.



PREMII
PREMIUL I- BANU EDUARD - ,,Comunicare. Colaborare. Competitie. Calculatoare”.

PREMIUL I- BUNEA EDUARD si PALOSAN ROBERT- Olimpiada Nationala

de Creativitate Stiintifica- etapa judeteana.

PREMIUL al Il-lea- BULIGA DANIEL- ,,Comunicare. Colaborare. Competitie.
Calculatoare”.

PREMIUL al ll-lea- AKBAR SAMIRA- Olimpiada Terra, etapa judeteana.

PREMIUL al Il-lea- NEAGOE DANIEL- Concursul interjudetean ,,Fii kakoot! - Fii
ca noi!

MENTIUNE- MOLNAR MARIA - ,,Comunicare. Colaborare. Competitie. Calculatoare”.
MENTIUNE- NEAGOE DANIEL ,,Comunicare. Colaborare. Competitie. Calculatoare”.

PREMIU SPECIAL din partea Societatii de Geografie- SANDRU ARIS
FLORIN- Olimpiada Terra.

ANALIZA SWOT:

Puncte tari
Resurse umane — cadre didactice calificate, cu experienta in procesul educativ;

Dotarea salilor de clasa cu table interactive, cu laptopuri si alte instrumente de lucru;
Utilizarea platformelor Edu24, eduboom, kahoot, etc;

Diverse proiecte si schimburi de experienta: ERASMUS, Proiect cu Franta, etc;
Identificarea stilurilor de invatare s-a realizat la toti elevii scolii astfel incat profesorii
pot sa-si adapteze demersul didactic la nevoile elevilor;

Buna colaborare cu parintii si cu partenerii educationali;

Aplicarea unor metode de invatamant moderne, flexibile si eficiente, centrate pe elev;
Resursele materiale existente in scoala sunt integrate in lectie pentru sprijinirea invatarii;
Atmosfera destinsa, de incredere, de colaborare si munca in echipa;

Preocuparea cadrelor didactice pentru formarea continua;

Activitatile propuse au fost realizate, in general, conform calendarului;

Relatia profesor-elev a fost corecta si principiala;

Interesul pentru formarea profesional;

Participarea la cercurile metodice si la alte activitati organizate de ISJPH si CCD;
Eficientizarea pregatirii profesionale.

Puncte slabe
Numarul din ce in ce mai scazut de copii de varsta scolara la nivelul orasului Busteni;

Dezinteresul unor elevi pentru invatatura,
Absenteism ridicat.
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Oportunitati

Participarea la cursuri de formare, webinarii, concursuri si olimpiade;

Posibilitatea de a parcurge teme variate si de actualitate;
Participarea la diferite simpozioane;

Perfectionarea continua prin invatare permanenta;
Rezultate bune la Examenul National de Bacalaureat;
Exemple de bune practici.

Amenintar

Efective scolare in scadere;

Schimbarile repetate din educatie;

Mentinerea unui buget redus pentru invatamant.

RAPORT ANUAL AL COMISIEI METODICE

ARTE - SPORT

PENTRU ANUL SCOLAR 2024-2025

I. COMPONENTA COMISIEI:
Nr.crt. NUME SI PRENUME DISCIPLINA GRAD DIDACTIC
1 CIOROIU LIVIU COSTEL Educatie fizica Definitivat
2. FULAU NICOLETA Educatie plastica Debutant
3. GUSTER MARIN Educatie muzicala Grad | / pensionar
J. OBIECTIVE S§I ACTIVITAII

O1. Curriculum;

pregatirea suplimentara a elevilor pentru concursuri scolare

optimizarea metodelor traditionale cu metode moderne de predare-invatare-evaluare
(utilizarea calculatorului, a lucrului pe grupe, lucrul cu fise, utilizarea cu preponderenta a

metodelor din clasa celor activ —participative etc.);

activitati metodice conform programelor stabilite si incheierea de procese verbale pentru

fiecare sedintd a comisiet;
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02. Dezvoltarea personala a cadrelor didactice;

participarea la actiunile organizate la nivelul scolii, precum si la nivel judetean si

informarea cu privire la noutdtile aparute Tn invatdmant

e participare la webinarii

e participare la activitatile CCD
participare la cursuri de formare profesionala
e publicare articole in reviste la nivel local

03. Comunicarea institutionala;
e Comunicare cu diversi parteneri institutionali.

04. Activitati scolare si extrascolare;

Obiective corelate cu activitatile didactice - Exemplu

educatie fizica
» Participare la concursuri de muzica
desen

local, judetean
Participare la cercuri pedagogice
Participare la expozitii de desen

\ 2%

scolii

» Participarea in comisii de lucru la nivel

» Participare la diverse evenimente cu corul

» Participare la competitiile scolare de e Parteneriat cu Centrul cultural

Aurel Stroie

si e Parteneriat cu Asociatia Sportiva

AMBITIA MADALIN

e Parteneriat cu Licee din Prahova

e Parteneriat cu Smurd

e Responsabil/Membru in
comisiile Responsabil SSM

Comisia de simulare a examenelor,

e Participare activitati CCD

K. REZULTATELE OBTINUTE

Nr. | NUME SI PRENUME CONCURS PREMIU PROF.

crt. ELEV COORDONATOR

1 Echipa Fotbal Campionat liceal I Cioroiu Liviu Costel
Masculin

L. ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI
Baza sportiva corespunzatoare la o
Scoala Regina formata din sala si
teren de sport si materiale sportive o
suficiente la CIK. .

PUNCTE SLABE
Lipsa unui teren de sport la Colegiul ,,Ion
Kalinderu”
Lipsa vestiarelor la Scoala ”Regina Elisabeta”
Lipsa unui medic scolar in permanenta
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e Participarea la e Probleme disciplinare provocate de citre unii

- Expozitii de desen elevi

- Concerte muzicale

- Concursuri sportive

¢ Obtinearea unui numar mare de
premii la concursurile locale si
judetene atat la educatie fizica cat si
la educatie plastica.

OPORTUNITATI AMENINTARI
e Teren de sport la CIK e Concurenta venita de la liceele din
apropiere

M. APRECIERI si RECOMANDARI pentru imbunititirea activitatii in noul an scolar

- Apreciem implicarea cadrelor didactice cat si a conducerii in sprijinirea
tuturor activitatilor propuse si derulate.




RAPORT ANUAL AL COMISIEI METODICE ARIA CURRICULARA TEHNOLOGII
PENTRU ANUL SCOLAR 2024-2025

A. Membrii comisiei:

Nr. NUME SI PRENUME DISCIPLINA GRAD
crt. DIDACTIC
1. | Irimia lacob Cati Turism - Servicii |

2. | Dogaru Petruta Turism - Servicii ]

3. | Barbu Vranceanu Constantin | Turism si alimentatie |

4. | Traum Robert Turism si alimentatie -

5. | Grigorescu Crina Turism si alimentatie Def

6. | Sandu Doina Educatie tehnologica si aplicatii practice I

7. | Dutu Romelia Turism si alimentatie Deb.

Obiective si activitati
OL1. Curriculum;
- Respectarea legislatiei

- Parcurgerea curriculei conform standardelor de pregatire profesionala
- Intocmirea CDL in parteneriat cu agentii economici

02. Dezvoltarea personala a cadrelor didactice;
- Cresterea calitatii si mentinerea actualitatii activitatii cadrelor didactice;
03. Comunicarea institutionala;
- Eficientizarea procesului de comunicare la nivelul catedrei si la nivel institutional

04. Activitati scolare si extrascolare;

- Imbunatitirea constanta a procesului instructiv educativ

- Eficientizarea lucrului in echipa in procesul de predare invatare

- Permanentizarea utilizarii metodelor activ participative, ca instrumente de invatare;

- Respectarea normelor de protectie a muncii in cadrul orelor de instruire practica, laborator
tehnologic si sala de clasa.

Obiective corelate cu activitatile didactice

O1 Curriculum Planificari anuale, P.U.I, alegerea rezultatelor
Respectarea legislatiei privind planificarile invatarii si realizarea CDL 1n parteneriat cu Onu
anuale si proiectarea unitatilor de invatare Simona manager general S.C Carpatour S.R.L
specifice, parcurgerea curriculei scolare prin Busteni, proiecte de lectii electronice, REd-uri —
consultarea permanenta a standardelor pe prof Irimia lacob Cati, ms.Grigorescu Crina
fiecare nivel 1n parte si intocmirea CDL
02. Dezvoltarea personala a cadrelor Participare la cursuri de formare profesionala —
didactice Irimia Iacob Cati, Dutu Romelia, Grigorescu Crina
Cresterea calitatii $i mentinerea actualitatii —curs Activ digital
activitatii cadrelor didactice Inscrieri la grade didactice: Traum Robert-
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Titularizare
Dutu Romelia — Definitivat si Titularzare

O3. Comunicarea institutionala
Eficientizarea procesului de comunicare la
nivelul catedrei si la nivel institutional

Organizator Cerc pedagogic in parteneriat cu
CMC Sinaia — responsabil prof. Irimia lacob Cati,
Procese verbale sedinte de catedra, Consilii
profesorale, Consilii de administratie
Realizarea sarcinilor de serviciu, comunicarea
eficienta la nivelul institutiei de invatdmant si cu
conducerea acesteia — membrii catedrei.
Publicare de articole:

1. Revista Adolescentul -Irimia lacob Cati

Dogaru Petruta,Grigorescu Cria

2. Revista: Activitati Didactice Ale Profesorilor
Colegiul Tehnologic Grigore Cerchez -
Excelenta in Educatie pentru Viitor — articole:
Irimia lacob Cati

3.Sesiune de comunicari stiintifice — Ala din satul
celor 100 de izvoare — Prejmer jud. Bragov — elevii
cls a X1l a B coordonati de prof. Irimia lacob Cati
4. Coordonare articole elevi — revista Eco ad: prof.
Irimia lacob Cati
Organizarea si participarea la examenele
nationale de atestare a competentelor
profesionale nivel 3.,4,5 in calitate de Monitor de
calitate si secretar— prof. Irimia lacob Cati, ca
evaluatori si indrumatori de proiecte: Dogaru
Petruta si Traum Robert

0O4. Activitati
extrascolare;

- Imbunitatirea constanti a procesului
instructiv educativ

scolare si

- Eficientizarea lucrului in echipd in
procesul de predare invatare

- Permanentizarea utilizarii metodelor
activ participative, ca instrumente de
invatare;

- Respectarea normelor de protectia
muncii in cadrul orelor de instruire
practica, laborator si sala de clasa

- Utilizarea materialelor si activitatilor de invatare
moderne, pentru stimularea lucrului in echipa

- Planificarea de competitii intre elevi — proiect Sa
descoperim impreund Romdnia autentica

- Intalniri informale Cercul Pedagogic nr.6 al
cadrelor didactice din Jud Prahova, care sa
faciliteze schimbul de opinii

- Participarea cu elevii claselor a XIa Csia XIl a
B la concursul Educatie ecologica — sursd de
viata pentru mediu.

- Cunoasterea si aplicarea documentelor de
politica educationala elaborate extern si intern
(MEN, ISMB, CIK)

- Punerea la dispozitia cadrelor didactice a acestor

43




documente 1n dosarul metodic al catedrei;

Coordonarea membrilor pentru  sustinerea
gradelor didactice: prof Irimia lacob Cati

Cresterea eficientei demersului educational

Asigurarea pregatirii metodice pentru lectii
reflectatd in activititi moderne de invatare —
lectii deschise — Ceaindaria cu legende — prof.
fondator Irimia lacob Cati, bibliotecar Pop
Mirela, laborant Pinta Gloria

Construirea proiectelor de evaluare unitara, pe an
de studiu si discipline;

Asigurarea bazei materiale din laboratoare
necesare desfagurarii  procesului instructiv
educativ in conditii moderne si a comunicarii
eficiente

Asigurarea consultantei didactice si educationale
prin asistente la ore si sustinere de activitati
demonstrative concurs de machete:

1. Cazari inedite din intreaga lume — prof Irimia
lacob Cati

2.0rganizare de evenimente prin Firma de
exercitiu cl XII B — prof. Irimia lacob Cati

3. Reguli de etica §i comunicare profesionala cl.
a X a C— Dogaru Petruta

4. Simulare a birourilor firmei de exercitiu cl. XI
C —prof. Dogaru Petruta.

Asistentele la ore efectuate in cadrul comisiei
ISG au urmarit valoarea adaugata prin lectie din
punct de vedere informativ formativ, dezvoltarea
proceselor intelectuale; obiectivul fiind centrarea
pe elev a proceselor de predare invatare si
practicarea unor strategii didactice interactive,
invatarea prin cooperare, formarea
competentelor cheie si a celor specializate,
utilizarea unor activitati de invatare moderne.

Construirea portofoliului catedrei

Acoperirea materiei ritmic, in concordanta cu
ceilalti profesori, la nivel de an, inclusiv la
clasele terminale care incheie anul scolar mai
devreme.

Identificarea responsabilitatilor fiecarui membru
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din catedra, in functie de abilitati, talente,
competente

Identificarea i participarea la programe
educationale care vin in sprijinul dezvoltarii
profesionale

Informare despre oferte de formare, alte cursuri

Organizarea de activitdti la nivelul catedrelor,
privind metode, tehnici de predare inductiva,
evaluare obiectiva si unitara

Asigurarea unui climat care sd favorizeze
comunicarea si dezvoltarea personala

Facilitarea 1inscrierii si participarii la cursuri,
activititi de formare si din domenii conexe
specialitatii

Coordonarea  relatiilor cu  reprezentantii
comunitatii locale si reprezentanti ai ag.
economici prof. Irimia lacob Cati si ms.
Grigorescu Crina

Pregitirea materialelor pt Targul de oferte
educationale, Targul toamnei, Saptiména
meseriilor , Ziua portilor deschise, Ziua scolii —
prof. Irimia lacob Cati, bibliotecar Pop Mirela,
laborant Pinta Gloria

Realizarea unor lectii interactive, cu activitati de
invatare moderne, motivante pentru elevi —
Smartlab — prof. Irimia lacob Cati

Realizarea unor materiale ce se pot folosi atat in
clasa cét si acasa, de catre elev, pentru a permite
invatarea in ritm propriu — planse si machete
pentru structuri de primire turistice - prof.
Irimia lacob Cati

Diversificarea  mijloacelor de  invatare:
calculator, flipchart, fise de lucru, rebusuri,
portofolii, internet etc. prof. Irimia lacob Cati

Consultanta in vederea realizarii materialelor de
invatare si a conceperii activitatilor de invatare —
prof. Irimia lacob Cati

Studierea  si  diseminarea  legilor i
regulamentelor din domeniu printre membrii
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catedrei- prof. Irimia lacob Cati

Instruirea elevilor pentru respectarea normelor
de protectie a muncii - prof. Irimia lacob Cati si
ms. Grigorescu Crina

Intocmirea fiselor de protectie a muncii pentru
fiecare elev, precum si a tabelelor cu semnaturi —
ms. Grigorescu Crina

Participare in cele doud programe Scoala altfel si
Saptamana verde cu activitati notate in caietul
Colegiului

Promovarea ofertei educationale la nivel

judetean prin Bursa de valori educationale

Targ de voluntariat cu ocazia sarbatorilor de
iarnd — Tdrgul de Craciun coordonator prof.
Irimia lacob Cati, participanti la stand prof.
catedrei tehnice si elevii claselor de turism,
bibliotecar pop Mirela, laborant Pinta Gloria.

B. Premii
Nr NUME SI CONCURS PREMIU PROF.
. PRENUME COORDONATOR
crt ELEV
1. | Dumitrache Regional - Sa descoperim I Irimia — lacob Cati
Bianca impreund Romdnia autentica
2. | Procopeti Regional - Sa descoperim I Irimia — lacob Cati
Larisa impreund Romdnia autentica
3. | Bacioiu Silviu | Judetean - Educatie ecologica I Irimia - lacob Cati
— sursd de viata pentru mediu
4. | Mitrea lonut Judetean - Educatie ecologica I Irimia - lacob Cati
— sursd de viata pentru mediu
5. | Neagoe Selena | Judetean - Educatie ecologica I Irimia - lacob Cati
— sursd de viata pentru mediu
6. | Dumitrache Judetean - Educatie ecologica I Irimia - lacob Cati
Bianca — sursd de viata pentru mediu
7. | Chivu Alessia | Judetean - Educatie ecologica Mentiune Irimia - lacob Cati
— sursd de viata pentru mediu
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8. | Bacioiu Silviu | Concurs interjudetean

Creatie publicitara - film

interdisciplinar — Sa descoerim
impreuna Romdnia autentica -

| Irimia - lacob Cati

9. | Habet Concurs interjudetean II Irimia - lacob Cati
Alexandra interdisciplinar — Sa
descoperim impreuna Romdnia
autentica -ppt
10. | Buzea Alexia Concurs interjudetean Il Irimia - lacob Cati

interdisciplinar — Sa

descoperim impreuna Romdnia
autentica - creatie plastica

C. Analiza SWOT

PUNCTE TARI
v" Forta de munca calificata

v' Calificativ bine obtinut la ISG

v" Preocuparea membrilor catedrei pentru
formarea profesionala continua

v Semnarea de parteneriate cu alte scoli
privind desfasurarea unor concursuri locale si
regionale si proiecte internationale.

v’ Realizarea planului proiectului de
reamenajare a laboratoarelor de specialitate —
turism si alimentatie — Prof.Ec.dr. Irimia lacob
Cati

v Asigurarea cu materiale necesare
desfasurarii in foarte bune conditii a activitatii la
nivelului cabinetului tehnic de catre conducerea
unitatii scolare

v' Incurajarea si sustinerea activitatilor
catedrei de catre conducerea unitatii scolare.

v" Cresterea interesului elevilor de gimnaziu
pentru a studia in cadrul CIK pe profilul Turism
datorita fuziunii prin absorbtie a Scolilor
gimnaziale cezar Petrescu si Nestor Urechea.

PUNCTE SLABE
v Degradarea bazei tehnico materiale a
laboratoarelor ipt

v Lipsa manualelor scolare pentru toate
nivelurile de Tnvatamant (clalXa—aXlIlasia
X111 a seral);

v' Lipsa auxiliarelor curriculare si a
caietelor cu fise de lucru ce determina
achizitionarea de cétre profesori in mod
personal;

v' Lipsa materialelor de invatare in format
electronic;

v' Slaba motivare a elevilor din partea unor
cadre didactice de specialitate;

v Neimplicarea tuturor cadrelor didactice in
procesul de sustinere a unor lectii deschise la
clasa, lipsa de creativitate pentru orele atractive;

v Nerealizarea claselor a IX a Invatdmant
profesional si dual

v Neimplicarea cadrelor didactice in
folosirea tehnologiei de ultima generatie la clasa
si prin Smartlab.
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OPORTUNITATI
Scolarizarea elevilor in domeniul Turism si
alimentatie datorita deficitului de salariati
inregistrat la nivelul zonei dar si la nivel
national In randul structurilor de primire
turistice ( hotel, pensiune, cabana, vila,
restaurant, etc)

Implicarea activa a elevilor din domeniul
Turism si alimentatie in proiectele Erasmus
care au ca tematica activitatea de turism

Dezvoltarea proiectelor educationale in
parteneriat cu administratia locala, ISJ
Prahova si alte scoli din judet sau din tara si
din Europa;

Orientarea spre educatia adultilor prin
reconversie profesionala;

Realizarea unei clase pentru scoala de
maistri

Dezvoltarea cabinetelor si laboratoarelor
scolare prin accesarea unor fonduri straine;

Dezvoltarea proiectelor educationale cu
accent pe schimbul de experientd la nivelul
UE;

Reforma invatdmantului la nivel national.

AMENINTARI
Consecintele demografice reflectate in
scaderea numarului populatiei de elevi la
nivel local, zonal, national,

Rezerva cu care privesc parintii orientarea
copiilor catre scoala profesionald si cea de
tip dual,

Dezinteresul elevilor de la gimnaziu pentru
scolarizarea prin invatamantul profesional.

Concurenta zonald dezvoltata pin
activitatea CMC Sinaia

Instabilitatea politica

D. Alte activititi diverse: publicatii ale cadrelor didactice, implicare in proiecte PNRR.

Publicatii ISSN:
- Articole Adolescentul ISSN-L 2601-3096

- Colegiul lon Kalinderu Gazda Cercului Pedagogic Nr. 6 Servicii -prof ec. dr.

Irimia lacob Cati

- Ecoturismul - De Ce S Fii Vizitator in Natura - prof. Dogaru Petruta

- Sé ne hranim sanatos -ms. Grigorescu Crina

- Articole Activititi Didactice Ale Profesorilor Colegiul Tehnologic Grigore Cerchez -
Excelentid in Educatie pentru Viitor ISSN 3061-6891 ISSN-L 3061-6891.:

- Rolul metodelor inovative de predare invatare — prof. Irimia lacob Cati




- Firmele de exercitiu si solutia tinerelor generatii pentru promovarea
responsabila a destinatiilor agroturistice din Judetul Prahova- prof. Irimia lacob Cati

- Importanta agroturismului §i a educatiei tinerilor in scoli pentru
dezvoltarea economica -prof. lacob Irimia Cati;

eqe v,

- Posibilitati de dezvoltare a agroturismului in Romania- prof. lacob Irimia
Cati PNRR

- Participari la conferinte si webinarii:

Simpozionul Regional- editia a I1I-a Apa din satul celor 1000 de izvoare-20 martie
2025- Colegiul Prejmer Brasov — prof. Irimia lacob Cati, ms. Grigorescu Crina.

Elaborare si sustinere de referate metodico - stiintifice la nivel judetean in cadrul
Cercului Pedagogic nr.6 Servicii:

Rolul metodelor inovative de predare- invatare in dobandirea rezultatelor invatarii

1o v,

Exemple de buna practica in proiectarea si realizarea unor activitati didactice centrate pe
elev — prof. Irimia lacob Cati si Ursulescu Catalina, Tocitu Diana, Pantilie Nicoleta;

Parteneriatul scoala - agent economic in elaborarea CDL pentru clasele IX-XII: Repere
metodologice (OMEN nr. 3914/18.05.2017, OMEN nr. 3502/29.03.2018)- prof. Irimia
lacob Cati si Dracea Fanel

Targul Toamnei - Lectie practica demonstrativa - coordonator activitate prof. Irimia
lacob Cati, coordonatori standuri: Grigorescu Crina, Dogaru Petruta, Dutu Romelia,
Traum Robert

Workshop “Utilizarea platformei Eduboom de lectii video si teste in conformitate cu
programa scolara” — 14 ore de curs si aplicatii in format eLearning si Webinar EDU2020
112351/15.10.2024 - prof- Sandru Dorina

Simpozion online ,,Utilizarea platformei Eduboom de lectii video si teste in conformitate

cu programa scolard” — 11 ore de curs si aplicatii In format eLearning si Webinar
EDU2020 120988/21.11.2024 -prof. Sandru Dorina

Conferinta internationald online ,,Solutii inovatoare in educatie”, editia a XI-a -14 ore de
curs in format eLearning si Webinar EDU2020 131299/07.12.2024 -prof. Sandru Dorina

Participare la cercetare in domeniul implementarii reformei curriculare, cu scopul de a
imbundtdti procesele educationale atdt pentru invdtarea in clasd cat si online
EMSCF111850/05.12.2024-prof. Sandru Dorina

Participare la schimbul de experientd cu ocazia conferintei internationale ,,Solutii
inovatoare in educatie”, prin intermediul platformei educationale www.edumagic.eu
EMSCF112850/05.12.2024 -prof. Sandru Dorina
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8. Conferinta Internationala ,,Solutii inovatoare in educatie”, editia a XII-a, desfasuratd
online, timp de 3 ore. Nr. RECOM J2024035289009-prof- Sandru Dorina

9. Webinar ,,Managementul emotiilor si cum poti sa-ti alegi corect cariera” organizat de
Asociatia CorintPro Educatie 1n parteneriat cu Casa Corpului Didactic din judetele Arad,
Bistrita-Nasaud, Brasov, Buzau, Constanta, Galati, Gorj, lalomita, Ilfov, Maramures,
Prahova, Timis, Tulcea, Valcea. Nr. 27036/27.05.2025-prof. Sandru Dorina

10. Webinarul ,,Profilul elevului de astdzi. Cum il putem motiva sa invete”, organizat de
Asociatia CorintPro Educatie 1n parteneriat cu Casa Corpului Didactic din judetele Arad,
Bistrita-Ndsaud, Brasov, Buzau, Constanta, Galati, Gorj, lalomita, [lfov, Maramures,
Prahova, Timis, Tulcea, Valcea. Nr. 34583/17.06.2025-prof. Sandru Dorina

E. RECOMANDARI si PROPUNERI pentru imbunititirea activitatii in noul an scolar
v Dotarea cu manuale scolare prin editura CD Press

v’ Crearea de resurse RED si exemple de bune practici de catre toti prof. Ariei curriculare
Tehnologii

v Schimburi de experienta intre scoli

<

Predare interactiva intre elevii de liceu si elevii de gimnaziu

v Realizarea a cel putin unei lectii deschise de catre toti membrii catedrei pe parcursul
unui an scolar.

Intocmit, prof. ec. dr. Irimia lacob Cati
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RAPORT AL COMISIEI PENTRU CURRICULUM
ANUL SCOLAR 2024-2025

Componenta comisiei:

Dricea Lavinia Mihaela — coordonator

Limba si Comunicare: prof. Petrea Constantin;
Matematica si stiinte: prof. Cioboati Georgeta;

Om si societate: Grigore Narcis;

Arte si Educatie fizica si sport: prof. Cioroiu Liviu Costel;
Tehnologii: Irimia lacob Cati;

Profesori pentru invatimant primar si prescolar: Dogaru Daniela.

Principalele actiuni derulate la nivelul Comisiei pentru curriculum in anul scolar

2024-2025, au fost:

elaborarea planului managerial anual si a planurilor operationale;

realizarea / aprobarea documentelor de planificare a activitatii cadrelor didactice si ale

comisiilor metodice/catedrelor, coordonat de director;

elaborarea proiectul de curriculum al scolii (CDOES) realizat in urma analizei de

nevoi/oportunitati educationale la nivelul educabililor;

derularea procedurii de selectie a ofertei CDOES;

controlul documentelor de proiectare curriculara - realizat la inceputul anului scolar;
actualizarea informatiilor despre curriculum, in concordanta cu specificul unitatii scolare;
elaborarea proiectului activitatii extragcolare si a concursurilor scolare - realizat sub
coordonarea directorului;

organizarea activitdfilor extracurriculare;

aplicarea planurilor-cadru, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea

rezultatelor scolare

verificarea realizarii orarului scolii in functie de planurile cadru, planurile de invatdmant,

curba de efort intelectual a elevilor, numarul de cadre didactice;

realizarea ofertei educationale - conform procedurii interne;

realizarea documentatiei solicitate de MEC, ISJ si de autoritatile locale;

o asigurarea planurilor cadru o asigurarea consultantei 1in
(inclusiv orele de CDOES) si problemele  de Cur.“CUIl.Jm
pentru  cadrele  didactice

programelor scolare pentru privind:
toate clasele; + procurarea  documentelor



curriculare; 1SJ;

+ procurarea + elaborarea  instrumentelor
legilor/ordinelor/metodologiilor/p interne de lucru (portofoliul
rocedurilor emise de Guvern/ cadrului didactic, fise de
MEC, evaluare etc.).

1l. PROIECTAREA CURRICULUMULUI
Proiectarea curriculumului s-a realizat pornind de la:

o Utilizarea curriculumului national aprobat de MEC pentru fiecare nivel de scolarizare.

o Consultarea O.M. pentru curriculum traditional care stabilesc planurile cadru si
programele utilizate, pentru nivelul de invatamant specific.
o Respectarea notelor de fundamentare, a metodologiilor, instructiunilor specifice
fiecarei discipline;
o Adecvarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii la structura etnica a
populatiei scolare si la cerintele educatiei interculturale/pentru diversitate.
Strategia de dezvoltare-proiectare a CDOES s-a realizat pornind de la:

o Respectarea reglementarilor legale privind dezvoltarea -proiectarea curriculumului la

decizia elevului din oferta scolii.

Dovezile:
4 strategia de proiectare a CDOES. + curriculum  optional- - document
centralizat — anexa 8 - 1SJ
+ procedura de proiectare a CDOES + fisa de evaluare a optionalului
# chestionare aplicate elevilor  si + oferta educationald

parintilor

S-a realizat planificarea corespunzitoare a continuturilor invatarii pentru toate
disciplinele/modulele din curriculum astfel:

o Planificarile calendaristice si proiectele unitatilor de invatare au fost elaborate de catre

fiecare cadru didactic in functie de nevoile reale ale clasei.
o Unitatile de Invatare au fost elaborate pe parcursul anului gcolar, pe masurd ce sa
finalizat implementarea proiectului unitatii anterioare.
o Unitatile de invatare de la cursul optional au avut aceeasi structurd ca si la celelalte
discipline.
o Unitatile de invatare contin planificarea Invatarii pe lectii (competentele/obiectivele si
celelalte elemente din structura unei unitati au fost precizate pentru fiecare ora);
o Proiectele unitatilor de Invatare contin Intotdeauna competentele/ obiectivele pentru
o fiecare tip de lectie (lectiile de predare, recapitulare ,consolidare,etc., de
evaluare de la finele unitatii).
o In planificarea calendaristici si in proiectele unititilor de invitare se respecti

formularea continuturilor din programa scolara;



o Proiectarea unitatilor de invatare s-a realizat pornind de la particularitatile de varsta si
o individuale ale elevilor

in concluzie: S-a realizat planificarea corespunzitoare a materiei (continuturilor) pentru

fiecare arie curriculard si a proiectdarii unitagilor de invatare pentru toate disciplinele din

programa scolard, pentru invdtamantul primar, gimnazial si liceal. S-a realizat corelarea

planificarilor continuturilor invatarii la nivelul fiecarei discipline din curriculumul pentru

invatamantul primar, gimnazial si liceal.

Dovezile:

+ planificari calendaristice anuale
+ planificiri pe unitati de invatare

+ planificari pe proiecte tematice

Proiectarea unititilor de invatare promoveaza si incurajeaza centrarea pe elev.

@)

Cadrele didactice au realizat planificari zilnice i saptdmanale integrate bine structurate,
echilibrate, care se bazeaza pe cunoasterea dezvoltarii copilului, pe o buna cunoastere a
elevilor din clasa si pe obiectivele ariilor curriculare studiate. Fiecare cadru didactic

recunoaste importanta unei planificari zilnice si sdptamanale bine echilibrate.

Planificarile zilnice denota abilitatea cadrelor didactice de a reflecta critic asupra
obiectivelor imediate realizate, de a le corela cu obiectivele majore propuse in

planificarea saptdminala si de a face ajustarile necesare.

Planificarile au fost bine structurate, dar si suficient de flexibile, permitind adaptarile si

dezvoltare.

Planificarile includ in planurile zilnice o varietate de activitati pentru a satisface diversele
nevoi, abilitati si stiluri de invatare.

Atat planificarea anuald, cat si planificarea unitatilor de anvatare promoveaza o abordare

holista asupra dezvoltarii copilului si un mod integrat de a abordare a curriculum-ului.

Cadrele didactice au realizat planificari zilnice si siptamanale care reflecta abordarea

integrati a curriculum-ului astfel:

o

Au planificat unitati tematice In care continuturile sunt strans legate intre ele si care
contribuie la o invatare semnificativa.

Experientele de invatare planificate de cadrele didactice sunt integrate si favorizeaza
explorarea in mod global (si nu fragmentat) a mai multor domenii de cunoastere,

ajutindu-i pe elevi sa stabileasca legaturi dintre lucruri.

Realizarea curriculum-ului s-a facut pornind de la:



o  Respectarea orarului proiectat (respectarea orarului scolii, respectarea orarului

proiectat al clasei)
Dovezile:
% orarul scolii

* orarele claselor invatdmant primar

Utilizarea auxiliarelor curriculare

o Cadrele didactice au utilizat auxiliare curriculare aprobate de MEC, in concordanta cu

cerintele programei scolare pentru nivelul de invatamant.

Dovezile:
+ programe scolare + observarea directd
+ manual + listele cu auxiliarele utilizate la

- . fiecare clasa
4 auxiliare curricular

Utilizarea manualelor scolare obligatoriu aprobate de MEC

o S-au utilizat doar manuale scolare, pentru invatdmantul primar, gimnazial si liceal
aprobate de MEC.
in ceea ce priveste corelarea parcurgerii disciplinelor la nivelul ariei curricular s-a
urmarit:
o Corelarea parcurgerii disciplinelor la nivelul ariei curriculare.

o Corelarea parcurgerii disciplinelor intr-o abordare integratd, pluridiscilinara/

interdisciplinard
Dovezile:
% observarea directd * planuri de invatdmant
+ documente de proiectare a + proiecte didactice
materiei

+ orarul clasei
+ programe scolare

Adecvarea strategiilor si a metodologiei didactice la specificul cultural al populatiei
scolare si la motivatia fiecarui elev
S-a observat o preocupare pentru:
o Promovarea strategiilor si a metodologiei didactice adecvate la specificul cultural al
populatiei scolare.

o Adecvarea strategiilor si a metodologiei didactice la motivatia fiecarui elev.

o Colectarea sistematicd de informatii si gestionarea eficientd a modul in care
elementele specifice ale limbii, culturii si traditiilor minoritatilor entice sau de alta
naturd existente in unitatea scolard sunt utilizate in activitatile de predare, invatare si

evaluare.



o Utilizarea, in activitatile de predare, invatare si evaluare, a elementelor culturale

specifice ale minoritatilor etnice sau de alta natura existente in unitatea scolara.

Dovezile:

*

-+ +

observarea directa prin asistente la ore (fisele de asistenta realizate de responsabilul de
comisie metodicad/ director)

documente de proiectare a materieli

programe scolare

planuri de Invatamant

proiecte didactice (existente in portofoliile personale ale cadrelor didactice si in

portofoliul comisie metodice)

S-a observant o preocupare pentru utilizarea autoevaluirii elevilor, a evaluarii

formative si a feedbackului, pentru optimizarea procesului de invitare prin:

o Utilizarea autoevaluarii elevilor pentru optimizarea procesului de Invatare.

o Utilizarea evaluarii formative si a feedback-ului pentru optimizarea procesului de
invatare.

Dovezile:

+ observarea directd prin asistente la ore (fisele de asistentd realizate de responsabilul de
comisie metodicd)

+ documente de proiectare a materiei

+ discutii cu elevii si cadrele didactice

+ portofoliul cadrului didactic

Programe de educatie diferentiata

o Cadrele didactice au realizat, conform prevederilor legale in vigoare, programe de

educatie diferentiata (pentru copiii cu cerinte educative speciale provenind din grupuri

defavorizate social sau predispuse la abandon scolar, pentru copii supradotati etc.).

Dovezile:

*

- +

*

observarea directa prin asistente la lectii (fisele de asistenta realizate de responsabilul
de comisie metodica)

programe de educatie remedial (existente in cadrul portofoliului Comisiilor metodice)
planuri de interventie personalizate

portofoliul cadrului didactic

portofoliile elevilor

Informarea regulata a elevilor si/sau a parintilor acestora privind progresul realizat si

rezultatele scolare s-a realizat prin:

°

°

Informarea sistematica a elevilor privind progresul realizat si rezultatele scolare.

Informarea regulata a parintilor privind progresul realizat si rezultatele scolare.

Dovezile:



+ 24edu.ro

* procedura de informare a parintilor privind rezultatele gcolare

Evaluarea rezultatelor scolare s-arealizat astfel:

o Planificarea activitatilor de evaluare (initiale, curente, finale), la nivelul catedrei de
specialitate si la nivelul claselor si la nivelul unitatii de invatamant.

o Planificarea activitatilor de evaluare (initiale, curente, finale) de catre fiecare cadru
didactic din invatamantul primar, gimnazial si liceal, la nivelul fiecarei clase si
discipline in parte, respectand legislatia in vigoare.

o Planificarea evaluarii obiective;

o Planificarea metodelor si instrumentelor de evaluare specifice nivelului de invatamant

primar, gimnazial si liceal.

Dovezile:

+ planificarile cadrelor didactice

+ programe scolare, ghiduri

+ instrumente de evaluare

+ descriptori de performanta

+ indicatori de performanta

+ standarde de evaluare pentru nivelul de inva{amant primar

+ portofoliul comisiilor metodice

+ procedura de evaluare a rezultatelor scolare

in realizarea activititilor de evaluare in conformitate cu legislatia in vigoare s-a avut in
vedere:

o Utilizarea si respectarea standardelor nationale si a metodologiilor de evaluare in vigoare.

o Notarea prin calificative a rezultatelor evaluarii cunostintelor, priceperilor si
deprinderilor, pentru elevii ciclului primar, pe baza descriptorilor de performanta si a
standardelor curriculare specifice fiecarei discipline in parte.

o Consemnarea notelor si a calificativelor obtinute de elevi in documentele scolare oficiale,
ca rezultat al mai multor evaludri curente sau ca rezultat al evaluarilor sumative, in
perioade stabilite de cadrul didactic si de legislatia in vigoare.

o Notarea ritmica a calificativelor si a notelor in catalog si carnetele elevilor, ca rezultate
ale evaluarilor curente ale elevilor, conform legislatiei in vigoare.

o Acordarea calificativului anual la elevii ciclului primar in functie de progresul sau
regresul Tnregistrat la invatatura.

o Acordarea mediilor anuale la elevii ciclului gimnazial si liceal in functie de progresul sau

regresul Inregistrat la invatatura.



o Aplicarea sistemului de notare prevazut de legislatia in vigoare pentru tipul respectiv de
institutie de invatamant sau, in lipsa acesteia, conform unui sistem propriu.
o Inregistrarea unui numir de cel putin doui note/calificative in catalog si carnetele
o elevilor, pentru fiecare disciplind de invatamant, studiata in invatdmantul primar,
gimnazial sau liceal, In functie de numarul de ore aferent acesteia in trunchiul
comun din planul cadru al clasei respective.
o Identificarea cauzelor si consecintelor insuccesului scolar pentru elevii din scoala si a
masurilor de ameliorare/ stopare a acestuia, In urma consultarilor si a discutiilor purtate

la nivelul comisiilor metodice si a Comisiei de evaluare si asigurarea calitatii.

o Diseminarea informatiilor privind succesul si insuccesul scolar al elevilor din ciclul
primar tuturor categoriilor de beneficiari ai educatiei (elevi, profesori, parinti), prin

actiuni si modalitati diverse.

o Monitorizarea traiectului scolar al elevilor prin intermediul unor metode si instrumente
interne (cel putin la nivel de esantion reprezentativ).

o Corelarea informatiilor primite de la cadrele didactice asupra rezultatelor la invatatura si
purtare ale absolventilor ciclului primar, gimnazial si liceal cu pregétirea scolard si
profesionala ulterioara (pentru cel putin un esantion reprezentativ al fiecarei promotii de
elevi ai scolii).

o Utilizarea analizelor/ datelor statistice interne, privind traiectul scolar si profesional
ulterior al elevilor scolii pentru promovarea imaginii unitatii de invatdmant si dezvoltarea
institutionala.

o Monitorizarea frecventei elevilor la orele de curs si identificarea cauzelor absenteismului
la elevii ciclului primar, prin intermediul unor metode si instrumente interne, la nivelul
fiecarei clase de elevi, de catre cadrele didactice responsabile.

o Urmarirea ratei de abandon scolar, la nivelul institufiei prin raportarea periodica,
nominald, a elevilor cu un numar mare de absente nemotivate succesive.

o Inregistrarea masurilor specifice aplicate pentru fiecare situatie problematica in parte, de

catre personalul didactic si factorii abilitafi, in documentele de evidenta interna ale scolii.

Dovezile:
% programe scolare + carnete ale elevilor
+ planuri de invatimant + registru matricol
% instrumente de evaluare + discutii cu cadrele didactice si

: elevii
+ documente scolare standardizate

& 24edu.ro- catalog + observatii ale asistentelor la ore

Existenta unor criterii clare si cunoscute de catre profesori, elevi si parintii acestora,

privind succesul scolar si recompensarea rezultatelor scolare deosebite, precum si



privind insuccesul scolar si consecintele acestuia.

o Existenta ofertei educationale. La nivel scolii se atesta existenta ofertei educationale, care
se adreseaza nivelului de invatimant primar gimnazial sau liceal si care cuprinde cel
putin: resursele educationale (umane si materiale), existente pentru desfasurarea

activitatilor curricular si extracurriculare. Acestea sunt incluse in programul scolii.

o Promovarea ofertei educationale catre toti actualii si potentialii beneficiari, s-a realizat
prin intermediul unor pliante, afise, etc., discutii/interviuri cu beneficiarii principali
(elevii) dar si cu parintii/ tutorii legali ai acestora.

Oferta educationala s-a realizat pornind de la:

= diagnoza  contextului  socio- # planul operational al scolii
economic si cultural, in care

. 4 dotarea existentd in scoala
functiona scoala,

# personalul didactic existent in

= proiectul de dezvoltare a unitatii . N sixo A
’ unitatea de invatamant

de Invatamant
Am constatat urméatoarele:
o Adecvarea ofertei educationale la diagnoza contextului socio-economic si
cultural, in care functioneaza scoala.
o Adecvarea ofertei educationale la proiectul de dezvoltare, la planul operational de
functionare pentru anul scolar 2025-2026, la dotarea existentd si la personalul

existent in scoala.

III. PERFORMANTELE EXTRASCOLARE

o Existenta si actualitatea documentelor de proiectare a activitatilor extragcolare la nivelul
clasei si la nivelul unitatii de invatamant;
o Corelarea activitatilor extracurriculare cu proiectul de dezvoltare/ planul operational/

planul managerial si cu oferta educationala a scolii.
o Diseminarea informatiilor cu privire la activitdtile extracurriculare si extrascolare
desfasurate cu elevii catre toti factorii interesati (cadre didactice, parinti, elevi), in toate

etapele derularii acestora.

o Popularizarea rezultatelor extracurriculare si extrascolare ale elevilor de ciclul primar,
in interiorul scolii §i Tn comunitate, prin mijloace traditionale si/ sau moderne.

o Stabilirea unei strategii de popularizare a activitafilor extracurriculare in randul
personalului scolii, al elevilor, al parintilor si al altor purtatori de interese relevanti si

o 1n acord cu structura etnica a populatiei scolare si cu cerintete educatiei interculturale/
pentru diversitate.

o Existenta dovezilor privind impactul activitatilor extracurriculare asupra participantilor

si in comunitate.

o tabelul cu premiile obtinute de elevi



Dovezile:

*

- + + #

Planul managerial al activitatilor
extracurriculare

Articole in presa/revista scolii

Afisaj in unitate

Diplome, medalii, trofee, fotografii

Existenta inregistrarii rezultatelor la
activitatile  extracurriculare, Ia
nivelul claselor si la nivelul scolii.

Existenta dovezilor privind impactul
activitatilor extracurriculare asupra

participantilor si Tn comunitate.

Documente de evidentda interna
(procese  verbale, rapoarte de
activitate, etc.)

Observatiile  vizitei in  scoala
(panouri cu lucrdrile si creatiile
elevilor)

Instrumente de promovare a ofertei
educationale (afise, pliante, si site-ul
scolii, facebook, etc.)

Portofoliile profesionale ale cadrelor
didactice.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

[] structura organizatorica a comisiei
este corespunzatoare

[] comunicarea este fructuoasa pe
toate planurile, cu toate
compartimentele educationale

[1 Existenta  unet  oferte  de
discipline si ore optionale care
sd asigure facilitarea

dezvoltarii de competente de
comunicare si din aria socio-

umana, precum §i pregatirea

temeinici  pentru  examenele
nationale, dar si  atestate
profesionale.

Ore suplimentare pentru

pregdtirea elevilor in vederea
participarii  la  concursuri i
olimpiade scolare, dar si pentru
Examenele Nationale,

(] Existenta unor parteneriate cu
diverse institutii care faciliteaza
dezvoltarea de competente cu

accent pe integrarea in societate.

[0 Gestionarea eficientd a resurselor

alocate;

[1 Colaborarea eficienta cu partenerii

sociali— sindicate.

[J Incadrarea cu personal didactic

calificat;

[J Existenta avizelor sanitare si ISU;

(] Existenta unor spatii renovate

pentru sali de clasa, luminoase, cu
asigurarea unui regim termic de
confort,

(] Grad ridicat de multumire a

elevilor fata de  procesul

instructiv- educativ oferit de liceu;

(] Nivelul ridicat de sigurantd in

scoald prin existenta unui sistem

de supraveghere video

(1 Existenta unui site al liceului si a

paginii de facebook ca

modalitati.de promovare a

imaginii si realizarilor liceului;

[ Existenta bibliotecii scolare si a

volumelor de literatura si de
specialitate.



Cabinet  psihologic,  cabinet
lingvistic, de informatica, chimie,
biologie, matematica,
socioumane, limba romana;

Participarea la proiecte
internationale, nationale , judetene
Coordonare de proiecte de
voluntariat, internationale,

judetene.

Parteneriate  cu  universitati:
Universitatea Bucuresti.

Parteneriate cu alte unitati scolare
din judet din tara sau din exterior,
mai ales in cadrul Proiectelor

judetene.

Desfasurarea  activitatilor  de
voluntariat

Participarea anuala la Targul
Ofertelor Educationale organizat

in parteneriat cu ISJ PH.



O 0O 0o g

PUNCTE SLABE

Adaptarea metodelor si instrumentelor aplicate de profesor la ora, prin adaptarea lor cu

nivelul clasei;

Atragerea si implicare elevilor in procesul educational.

Implicarea redusa a unor parinti in activitatile liceului

Interes scazut al agentilor economici in angajarea absolventilor;
Inexistenta unei teren de de sport la liceu;

asistentele la clasa nu sunt efectuate la toate nivelurile

nevoia de completare a continuturilor prin optionale este mult mai mare decat ceea ce
se permite de cadrul legislativ.
AMENINTARI

Impiedicarea dezvoltirii competentelor digitale datoritd uzurii morale a sistemelor
actuale;
Focalizarea doar pe anumite parteneriate, cu neglijarea unor posibili parteneri de viitor.
Legislatie incoerenta si deficitara;
Interesul scdzut a unor cadre didactice pentru cunoasterea problematicii si a
documentelor de strategie educationald, privind asigurarea calitdtii in educatie si a
descentralizarii sistemului educational.
Lipsa receptivitatii parintilor;
Lipsa fondurilor;
Lipsa receptivitatii si neimplicarea elevilor 1n activitatile propuse.

OPORTUNITATI
Implementarea strategiilor privind descentralizarea invatamantului, asigurarea calitatii,
Training specializat al cadrelor didactice in vederea modernizarii actului educational;
Atragerea de sponsori si implicarea parintilor in modernizarea actului educational;

Diversificarea activitatilor scolare prin implicarea elevilor in activitdti de socializare

(ex. Saptadmana altfel, Ziva Copilului, activitati cu dirigintele)



[ Facilitarea accesului tuturor la sistemele de educatie si formare profesionala, si
deschiderea acestora catre societate;
C.D.O.E.S./ CDL — din perspectiva particularizarii actului Tnvatarii;
Parteneriat activ cu agentii economici,

[1 Implementare si dezvoltarea unei strategii de predare si integrare pentru copiii cu
deficiente usoare sau moderate de invatare

[ Existenta unei oferte variate de cursuri de formare si de schimburi de experientd prin
programe finantate european

[ Implicarea in activititi comune de voluntariat cu elevii si partenerii educationali.

[1 Pregatirea cadrelor didactice faciliteazd o desfasurare productivd a procesului de
invatamant.

[1 Relatiile bune cu comunitatea locald pot duce intr—un viitor apropiat la largirea paletei

de discipline optionale.

Concluzii
Activitatea Comisiei pentru curriculum s—a desfasurat intr—un mod corespunzator. Obiectivele
au fost realizate ritmic, in acord cu legislatia in vigoare, cu planul managerial stabilit la
inceputul perioadei. Membrii comisiei s—au dovedit receptivi, depunand eforturi adecvate

pentru indeplinirea sarcinilor si pentru obtinerea unor cat mai bune rezultate.

Responsabil comisie de curriculum,
Prof. DRACEA LAVINIA MIHAELA



RAPORT ANUAL AL ACTIVITATII DIDACTICE

DESFASURATE DE COMISA METODICA A DIRIGINTILOR

Comisia dirigintilor, de la Colegiul lon Kalinderu, Busteni, in anul scolar 2024-

N ANUL SCOLAR 2024-2025

2025, a avut urmdtoarea componenta:

Nr. CLASA PROFILUL PROFESOR Grad

crt. DIRIGINTE didactic

1. alX-aA Filologie Prof. Ricea Nicoleta I

2. alX-aB Turism Prof. Belu Radu Def

3. alX-aSeral | Filologie Prof. Prof. Voicu Alina II

4. aX-aA Matematica-informatica Prof. Gheorghe Ancuta I

5. aX-aB Filologie Prof. Tudor Gheorghe I

6. aX-aC Turism si alimentatie Prof. Vasiliu Maria Def

7. aXl-aA Matematica-informatica Prof. Opris Laura I

8. aXIl-aB Filologie Prof. Dumitru Dorina Elena | Def

9. aXl-aC Turism si alimentatie Prof. Aldescu Anca Def

10. aXll-a A Filologie Prof. Sprinceana Janina I

11. aXll-aB Turism si alimentatie Prof. Irimia Iacob Cati I

12. aXl-a S Turism si alimentatie Prof. Grigore Narcis II

13. aXll-a S Turism si alimentatie Prof. Traum Robert Fara grad

14. a XII-a seral | Turism si alimentatie Prof. Badica Andreea I

15. IPL Asistent de gestiune in Maistru Grigorescu Crina Def
unitdtile de alimentatie publica

1.6. | IIPL Asistent de gestiune In Prof. Dogaru Petruta II
unitdtile de alimentatie publica




SCOALA GIMNAZIALA ,,REGINA ELISABETA” , SBC SI GRADINITE

Nr. CLASA PROFESOR Grad
crt.. DIRIGINTE didactic
1. aV a SGREB Prof. Sandru Florin II
2. a VIl a SGREB | Prof. Lucescu Stefania I
3. a VII-a SGREB | Prof. Cioboata Georgeta I
4. a VIII-a SGREB | Prof. Cioroiu Liviu Costel Def
5. V-VIII SBC Prof. Stanciu Ana Def
(simultan)
6. 0-4 SBC p-i.p. Lavric Mariana I
(simultan)
8. Grupé mixtd p.i.p. Buffi Carmen I
11. Pregatitoare p-i.p. Dogaru Daniela I
SGREB
10. I SGREB p.i.p. Cristea Antoneta I
11. II SGREB p-i.p. Balan Lavinia II
12. 111 SGREB p-i.p. Negru Lavinia I1
13. IV SGREB p-i.p. Banu Victoria I

educativeivite ulterior.
Obiectivele propuse:

1.

2.

Comisia Metodica a Dirigintilor si-a desfdsurat activitatea in conformitate cu planul
managerial elaborat la inceputul anului scolar, dar si {inand cont de cerintele si necesitatile

Asigurarea cadrului legislativ specific activitatii educative scolare si extragcolare;

Asigurarea eficientei proiectarii curriculare si extrascolare a activitatilor educative a

dirigintilor;

Asigurarea eficientei proiectarii activitatilor educative a dirigintilor la nivelul comisiei
metodice a dirigintilor;

Asigurarea eficientei proiectarii activitatilor educative a dirigintilor la nivelul comisiei
metodice a dirigintilor;



5. Cresterea calitatii actului educativ al profesorului diriginte;

6. Intarirea statutului activitatilor educative ca spatiu de dezvoltare personala, sociala si
profesionald a elevilor ;

7. Redimensionarea activitatilor educative din perspectiva valentelor educatiei de impact
8. Imbunatatirea situatiei disciplinare in randul elevilor

9. Dezvoltarea relatiilor de parteneriat scoald-comunitate, pentru imbunatatirea actului
educative

10. Formarea si dezvoltarea la elevi a abilitatilor de realizare a unui traseu educational si
profesional in concordanta cu interesele , aptitudinile si abilitatile acestora.

Activitati derulate:

Competentele generale au reprezentat ansambluri structurate de cunostinte si deprinderi, a
caror dezvoltare este preconizatd pe durata gimnaziului/liceului, in timp ce Competentele
specifice (derivate din competentele generale), urmand a fi dezvoltate pe parcursul fiecarui an
scolar, au fost corelate cu continuturi ale invatarii si prezentate distinct, pentru fiecare clasa de
gimnaziu, respective liceu, in parte.

Activitatea Ariei Curriculare “Consiliere si Orientare” a inceput odatd cu constituirea
comisiei dirigintilor la inceputul anului scolar in sedinta comisiei metodice in care au fost
nominalizati toti profesorii diriginti. Tot in cadrul sedintei s-au trasat directii care trebuie urmate
pentru o buna desfasurare a comisiei s-a discutat modelul de planificare pentru ora de Consiliere
s1 sugestii de teme pentru aceasta ora astfel incat toti dirigintii sa prezinte la timp planificarile,s-a
stabilit intervalul in care sd aiba loc sedintele cu parintii, respectiv consilierea paringilor. S-a
alcatuit graficul intalnirilor in cadrul Ariei, temele ce vor fi discutate si activitatile care se vor
derula pe parcursul intregului an scolar:

1. Educatiei pentru dezvoltare personala - La teatru: Caragiale ,,O noapte furtunoasa’
(26.X1.2024);Bolnavul Inchipuit -Moliere (27.01.2025)
2. Educatiei inter i multiculturala (Acceptarea diversitatii culturale dezbatere)

3. Educatiei pentru pace — Global Educational Week (17.X1.2024)

4. Educatiei pentru drepturile copilului — Saptamdna Internationala a nonviolentei
(30.1.2024-3.02.2025),

5. Educatiei pentru sanatate (Cursuri de prim ajutor SGREB)

6. Prevenirea abandonului scolar (permanent- profesorii diriginti)

7. Discutii purtate la Cafeneau parintilor;

8. Prevenirea traficului de persoane (Activitati propuse de Asociatia Eliberare; Discutii cu

reprezentanti ai Politiei Busteni, cu reprezentanti ai Agentiei Antidrog)



9. Prevenirea exploatarii (Activitati propuse de Asociatia Eliberare; Discutii cu
reprezentanti ai Politiei Busteni, cu reprezentanti ai Agentiei Antidrog)

10. Prevenirea violentei si abuzului asupra copilului prin munca(Activitati propuse de
Asociatia Eliberare; Discutii cu reprezentanti ai Politiei Busteni, cu reprezentanti ai

Agentiei Antidrog)

11. Promovarea egalitdfii de sanse (non-discriminare, grupuri dezavantajate, educatie
financiard BNR)

12. Educatiei pentru dezvoltarea comunitard (Activitate de voluntariat SBC;Targul de
Craciun)

13. Educatiei ecologica — Sa ne cunoastem si sa ne respectam mediul natural (25.X1.2024 —
Activitate desfasurata in colaborare cu Primaria) Busteni; Educatie ecologica — Sursa de
viata pentru mediu-concurs judetean)

14. Educatiei prin sport (Ziua Olimpismului; activitati derulate in Saptamdna Verde).

Toti dirigintii au colaborat cu profesorii de la clasa si cu colegii de comisie, In vederea
identificarii celor mai eficiente strategii de predare —iInvatare si exploatare a potentialului
intelectual si creativ al elevilor.

Pentru a mentine relatia familie- scoald, am oferit prin intermediul aplicatiilor whats app
si meet , informatii periodice si chiar zilnic (la nevoie) semnalandu-se orice nereguld de ambele
parti. Se pot mentiona lectoratele cu parintii in care s-au implicat toti dirigintii, intdlniri care au
abordat diferite tematici specifice varstei.

Dirigintii s-au implicat 1n activitatile extrascolare cu clasele pe care le manageriaza, au
respectat termenele stabilite si au utilizat scenariile didactice propuse, s-au preocupat si implicat
in cresterea coeziunii clasei si rezolvarea situatiilor tensionate de tip elev-elev sau elev —
profesor, s-au manageriat eficient situatiile de indisciplina sau de absenteism scolar (comunicare
si consiliere cu partile implicate, aplicarea sanctiunilor conform ROI ) .

De un real folos a fost comunicarea intre noi, colegii, colabordnd pentru o mai largd si
temeinica formare a elevilor nostri, in actiunile claselor ,completandu-ne reciproc. Eficientizarea
demersului didactic s-a realizat mai ales printr-o abordare inter si transdisciplinara ,limbajul
utilizat fiind specific unor domenii conexe. Nu au existat dificultdti in colectarea la timp a
proceselor verbale rezultate in urma sedintelor cu parintii.

Analiza SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE




4+

+

Nu sunt manifestdri deosebite de indisciplind ale
elevilor;

Existenta personalului didactic calificat permite
realizarea unui invatamant de calitate;

Relatiile interpersonale (diriginti-elevi,
profesori-elevi, director-profesori, profesori-
parinti, profesori-profesori) favorizeazd un

climat deschis si stimulativ;

Stransd colaborare cu Institutia de protectie
sociala a copilului;

Colaborare buna cu Politia, Centru cultural,
Agenti economici,Biserica.

+ In cadrul comisiei metodice a dirigintilor se
manifestd inca reticentd in sustinerea unor
lectii deschise;

Putine cadre didactice sunt implicate in viata
clasei in afara orelor predate la disciplina
respectiva;

Familia nu este implicatd suficient 1in

activitatea de educare a copiilor;

Nivelul scazut de culturd si instruire al
parintilor;

Situatia materiala precara a unor familii.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Tratarea diferentiatd pana la individualizare a
elevilor ;

Disponibilitatea §i  responsabilitatea  unor
institutii importante de a veni in sprijinul scolii
(Primaria, Biserica, Politia, Caminul cultural);

Cursuri de formare pe teme educative;

Postarea pe Internet/site-ul colegiului a tot mai
multor teme/activitati privind consilierea si
orientarea elevilor care pot veni in sprijinul
tututror dirigintilor;

Comunicarea permanenta cu asociatiei de parinti
CIK;

% Inexistenta unor repere morale solide 1n viata
elevilor, deruta morala de
societate, mass media etc.;

determinata

% Criza de timp a pdrintilor datoratd situatiei
economice, conduce la o slabd supraveghere
a copiilor si la o redusd implicare in viata
scolii;

Responsabil,
Prof. Dumitru Dorina




RAPORT ANUAL AL COMISIEI DE FORMARE CONTINUA
PENTRU ANUL SCOLAR 2024-2025

A. Componenta comisiel

Nr. NUME SI PRENUME DISCIPLINA GRAD DIDACTIC
crt.

1. | Opris Laura Claudia Informatica si TIC |

2. | Cioboata Georgeta Matematica |

3. | Lavric Mariana PIP I

Obiective propuse

Activitatea de formare continua trebuie sa fie centrata pe obiective specifice dezvoltarii

competentelor psihopedagogice si metodice in specialitate si psihorelationale, teoretico-

metodologice, practic-actionale si constructiv creatoare.

Formele de realizare a formarii continue la nivelul unitatii sunt:

Perfectionarea curentd prin activitdti metodico-stiintifice si psihopedagogice realizate la
nivelul unitatii de invatamant, in catedre si/sau comisii metodice si in activitati ale cercurilor
pedagogice;

Perfectionarea prin definitivat in Tnvatdmant si acordarea gradelor didactice;

Perfectionarea periodica ( organizata o data la cinci ani);

Perfectionarea prin cursuri postuniversitare si doctorate;

Programe de conversie profesionale.

Activitati derulate

Avand 1n vedere importanta pregatirii profesionale pentru ridicarea standardului calitativ
al procesului de invatdmant din scoala noastra, comisia responsabild de formare continua a
cadrelor didactice s-a implicat 1n inscrierea cadrelor didactice la diferite grade didactice precum
si la promovarea programului cursuri de formare organizat de Casa Corpului Didactic Prahova
pe care l-a facut cunoscut tuturor profesorilor scolii.

Preocuparea pentru formarea continud s-a materializat prin inscrierea si preinscrierea
unui numadr de 8 cadre didactice la grade didactice astfel:

Definitivat: 2 cadre didactice




Prof. loana Evelin- Scoala Gimnaziala ,,Sanatoriala”, Busteni.
Prof. Dutu Romelia-- Colegiul ,,lon Kalinderu”, Busteni.

Gradul 1I: 4 cadre didactice
Preinscrieri (IC1)

Prof. Negru Lavinia Scoala Gimnaziala ,,”, Busteni.
Prof. Stanciu Ana - Scoala Gimnaziala ,,Sanatoriala”, Busteni.
Inscriere(IC2)

Prof. Aldescu Anca - Colegiul ,,lon Kalinderu”, Busteni.
(1S)

Prof. Miricd Dorina (cds. Dumitru) - Colegiul ,,Ion Kalinderu”, Busteni.

Gradul I: 2 cadre didactice
Inscriere(IC2)
Prof. Dogaru Petruta- Colegiul ,,Jon Kalinderu”, Busteni.
(1S)
Prof. Grigore Narcis - Colegiul ,,Jon Kalinderu”, Busteni
In aceasti perioadi s-au realizat centralizarea acumulirii numirului de credite
profesionale transferabile care au incheiat perioada de 5 ani la 31 august 2023, respectiv
intervalul 01 septembrie 2019 - 31 august 2024 unui numar de 2 cadre didactice astfel:
Prof Dracea Lavinia Mihaela 90 CPT
S-au sustinut urmatoarele cursuri de perfectionare:
SmartLabs — 29 cadre didactice
Go Ahead -Activ digital in scoala ta - 15 cadre didactice
Digitrend-Tendinte digitale in educatie— 15 cadre didactice

Analiza SWOT

Pe parcursul anului scolar 2024-2025, in ceea ce priveste activitatea de predare si
invatare bazate pe competente si a invatarii centrate pe elev, au iesit in evidentd urmatoarele
puncte tari:

Existenta formarii initiale a profesorilor in pregatirea de specialitate si cea
psihopedagogica, capacitatea de proiectare in functie de continutul de curriculum si de
particularitatea claselor de elevi, stil didactic eficient in dirijarea invatarii;

Documentele proiectarii activitatii contin cu prioritate considerente teoretico-stiintifice si
pedagogice de selectie a continuturilor dar si de psihologie a invatarii si dezvoltarii, mai ales la
cadrele didactice care au parcurs mai multe stagii de formare si perfectionare.
puncte slabe:

Slaba implicare a unor elevi in procesul de invatdmant datoritd pregatirii initiale lacunare,
o motivatie scazutd pentru invatare dar mai ales absenteismul;

Incadrarea profesorilor in mai multe scoli reduce timpul de desfisurare a unor activititi in
timpul liber al elevilor;

Predarea si invatarea centrate pe elev implicd o pregatire foarte laborioasa a unei ore, iar
de multe ori profesorii nu au timp suficient pentru asa ceva



Concluziondnd, n anul scolar 2024-2025 formarea si perfectionarea continud a cadrelor
didactice din unitatea noastra s-a realizat astfel: prin studiu individual de
specialitate/autoperfectionare; prin activitati desfasurate in cadrul comisiilor metodice, a
cercurilor pedagogice sau a consfatuirilor cadrelor didactice; prin participarea la cursuri de
formare initiala si perfectionare continud organizate/avizate de institutii abilitate sau

perfectionare prin grade didactice.
Responsabil CFDCD,
Prof. Opris Laura Claudia

RAPORT DE ACTIVITATE AL
COMISIEI PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII
ANUL SCOLAR 2024-2025

Pentru anul scolar 2024-2025, activitatea Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii din
cadrul Colegiului “Ion Kalinderu” Busteni, si-a propus realizarea urmatoarelor obiective majore:
1. V Imbunititirea permanenti a rezultatelor elevilor si imbunitatirea ratei de absolvire a
liceului;
2. v Sprijinirea elevilor mai putin motivati si mai putin sprijiniti de familii in vederea
ameliorarii rezultatelor scolare;
3. V Adecvarea ofertei educationale la nevoile educationale ale beneficiarilor;
4. V Cresterea nivelului de participare a parintilor la viata scolii;
5. v Incurajarea dezvoltarii profesionale initiale si continue a cadrelor didactice prin
participarea la programe de formare continud, proiecte europene;
6. Vv Sustinerea si cresterea rolului educatiei nonformale si informale ca dimensiuni ale
procesului educational in vederea obtinerii succesului scolar si a dezvoltarii personale;
7. V Imbunititirea dotarii cu mijloace de invitamant in vederea cresterii calititii procesului
instructiv-educativ;
v Cultivarea tolerantei, dialogului, spiritului de echipa in scopul implinirii personale a
9. unei vieti de calitate.
Dintre _activititile realizate pe parcursul anului _scolar 2024-2025 amintim
urmatoarele:
% Constituirea CEAC
Comisia de evaluare si asigurare a calitatii a avut urmatoarea componenta:
- Responsabil: prof. Sprinceana Janina
- prof. Cioroiu Liviu — Colegiul Ion Kalinderu, Busteni
- prof. Lavric Mariana — Scoala Sanatoriala, Busteni
- prof. Balan Lavinia — Scoala Gimnaziala Regina Elisabeta, Poiana Tapului
- Ene Tonut — reprezentant al Consiliului Local
- Nica Mihaela — reprezentant al Comitetului de parinti
- Bucur Samir - reprezentant al Consiliului elevilor.
S-au stabilit responsabilitatile generale si specifice fiecarui membru al comisiei. S-a avut in
vedere si actualizarea regulamentului de functionare CEAC.

®




< Finalizarea Raportului Anual de Evaluare Interni pe anul scolar 2023-2024

in cursul lunii octombrie 2024, membrii CEAC au realizat auditul intern al calitatii pe baza
Standardelor de acreditare si evaluare periodica (HG 21/ 2000) si a Standardelor de referinta, care
s-a concretizat in Raportul Anual de Evaluare Internd pentru anul scolar 2023 - 2024, finalizat
prin accesarea platformei ARACIP.

< Initializarea RAEI pe anul scolar 2024-2025 si completarea bazei de date

S-a initializat RAEI pentru noul an scolar, s-a completat baza de date si s-a incarcat
documentatia cerutd pe platforma https://calitate.aracip.eu. S-au stabilit punctele slabe si s-au
elaborat planuri de imbunatatire pentru anul scolar in curs, parte integranta a RAEL

# Asigurarea coerentei actiunilor de monitorizare si autoevaluare in vederea eficientizarii
activitatii CEAC

S-au atribuit responsabilitati specifice fiecarui membru al comisiei si s-au elaborat, de catre
coordonatorul acesteia, documentele operationale pentru intregul an scolar, respectiv Planul
operational si Calendarul activitatilor comisiei.

Procentul de promovabilitate la examenul de bacalaureat 2025 a fost de 64,30 %, iar la
evaluare nationald de 94,12 %.

Pentru remediere se recomanda planificarea unor programe de recuperare, in special la
clasele terminale, prin desfasurarea unor ore de pregétire suplimentara, in vederea preintampinarii
pe cat posibil a cazurilor de esec la Bacalaureat si Evaluarea nationala.

In cadrul activitatii de imbunititire a comunicarii formale externe cu parintii, prin
implementarea catalogului electronic in scoala noastrd colaborarea dintre pdarinti, elevi si
profesori a devenit mult mai stransa. Cu un singur click parintii pot urmari intreaga situatie
scolard a elevului.

In urma analizei si interpretarii chestionarelor de satisfactie a beneficiarilor a reiesit faptul
ca peste 97,4 % dintre parintii chestionati sunt multumiti de colaborarea cu profesorul-diriginte
de la clasa. De asemenea, 89 % dintre respondenti se declarda multumiti de rezultatele copiilor.

# Verificarea documentatiei sistemului de management al calititii implementat in cadrul
Colegiului “Ion Kalinderu” Busteni

S-a verificat valabilitatea procedurilor generale si operationale in vederea revizuirii
acestora sau a elabordrii de noi instrumente si proceduri pentru facilitarea controlului proceselor
interne.

< Monitorizarea modului de implementare a procedurilor in vigoare
Cea mai mare parte a procedurilor sistemului de management al calitatii sunt functionale si
respectate de catre toate partile implicate.

« Evaluarea periodici a gradului de satisfactie a beneficiarilor
Au fost administrate si interpretate chestionare de satisfactie a beneficiarilor directi si
indirecti ai educatiei, iar rezultatele vor fi folosite pentru elaborarea noului plan de imbunatatire.




% Promovarea si prezentarea activitatilor liceului in scoala si comunitate

Comisia CEAC a contribuit la promovarea si prezentarea activitatilor liceului in scoald si
comunitate prin implicare in elaborarea revistei scolii, In derularea proiectelor institutiei, in
organizarea Zilei Colegiului, actualizarea la timp a avizierelor precum si sustinere pe internet.

Analiza SWOT a activitatii comisiei
> PUNCTE TARI
- completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara
- elaborarea de chestionare
- intocmirea raportului anual de evaluare internd a calitatii pentru anul scolar 2023 - 2024 la
termenul stabilit
- procedurile elaborate sunt in numar mare
- in urma efectuarii Inspectiei Scolare Generale, activitatea comisiei a fost apreciata
- utilizarea catalogului electronic.
> PUNCTE SLABE
- exista deficiente in monitorizarea activitatilor
> AMENINTARI
- munca 1n aceastd comisie necesitd un volum foarte mare de timp si datoritd supraincarcarii cu
alte activitdti scolare si extragcolare existad posibilitatea sa nu fie indeplinite toate sarcinile.
> OPORTUNITATI
- disponibilitatea cadrelor didactice si a conducerii de a sprijini activitatea acestei comisii.

Solutii posibile:

e mai buna colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul
parintilor pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii;

e claborarea unor propuneri de imbunatatire a monitorizarii activitatilor desfasurate
pentru a se putea realiza o evaluare interna cat mai corecta;

e claborarea unui numar mai mare de proceduri care sd devind si functionale prin
aducerea la cunostinta tuturor celor implicati pentru a imbunatati activitatea;

e aplicarea si valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului
de satisfactie a beneficiarilor in legdturd cu serviciile oferite de scoald;

e centralizarea exemplelor de bund practicd oferite de reprezentantii catedrelor si
popularizarea acestora.

Intocmit, resp. CEAC
Sprinceana Janina



N. Membrii comisiei ef. decizie nr. 05/04.09.2024

RAPORT ANUAL AL COMISIEI METODICE
PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI,
A FAPTELOR DE CORUPTIE SI DISCRIMINARII

iN MEDIUL SCOLAR PENTRU ANUL SCOLAR 2024-2025

Nr. NUME SI PRENUME

crt.

1. | Irimia lacob Cati Responsabil,
consilier pentru
integritate

2. | Opris Laura membru, consilier de
etica

3. | Voicu Alina luliana membru

4. | Gheorghe Ancuta membru

5. | Grigore Narcis membru

6. | Mierld Sanda membru, consilier
scolar

7. | Nicd Mihaela membru,
reprezentant al
parintilor

8. | Taleanu Emil reprezentant al
Consiliului de
Administratie

9. | Bacioiu Silviu reprezentant al
elevilor

10. | Bucur Samir reprezentant al
elevilor

Obiective si activitati




O1. Curriculum:
Comisia pentru pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in

mediul scolar preia atributiile grupurilor antibullying din scoli. Atributiile acestei comisii sunt

stabilite de :

e ordinul 6.134 din 21 decembrie 2016 privind interzicerea segregarii scolare in
unitatile de ITnvatdmant preuniversitar.

Fenomenul de violentd privit in ansamblu este unul complex, avand caracteristici
particulare specific tipului de violentd despre care vorbim. Fiind o ramurd a fenomenului de
violentd in general, violenta 1n scoald poate fi definitd ca ,,orice forma de manifestare a unor
comportamente violente precum”:

- exprimare inadecvata sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare,
amenintare, hartuire;

- bruscare, impingere, lovire, ranire;

- comportament care intra sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de droguri,
vandalism- provocare de stricaciuni cu buna stiinta, furt) ;

- ofensa adusa statului / autoritatii cadrului didactic (limbaj sau conduit ireverentioasa fata
de cadrul didactic) ;

- comportamentul scolar neadecvat: Intarzierea la ore, parasirea clasei in timpul orei,
fumatul in scoald si oricare comportament care contravine flagrant regulamentului scolar
in vigoare.

e Ordinul 1065/2024, Planul national de combatere a violentei scolare;

e Art 21, alin (4) lit j) din Regulamentul- cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitare, aprobat prin Ordinul 5726/04.07.2024;

e Art. 195 din Legea Educatiei Nationale nr. 198 2023 cu modificarile si

completarile ulterioare.

O2. Comunicarea institutionala:

La nivelul scolii a existat 0 permanenta preocupare pentru rezolvarea din fagd a tuturor

tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfasurarii procesului instructive educative si nu


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/185576

numai, existand o comunicare optimad intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea
conflictelor (elevi — parinti - cadre didactice — politie — biserica — primarie- consilier scolar).

Intalnirile care au avut loc in cadrul tuturor structurilor colegiului nostru, intre cadrele
didactice si parinti, la care au fost prezenti membri din cadrul IPJ Prahova, Politia Statiunii
Busteni, cand a fost necesar fac dovada unei buni colaborari institutionale.

Mai mult, s-a comunicat foarte bine si cu membrii DGASPC Ploiesti, dar si cu
inspectorii Asistentei Sociale din cadrul UAT Busteni. ( Cf. adrese24713/ 2024, TIA70638/
02.12.2024, cf PV 4501/12.11.2024)

O3. Activitati scolare si extrascolare:

Obiective corelate cu activitatile didactice - Exemplu

1. | Activitate privind prevenirea si combaterea PV 4667/ 28.11.2025
delicventei juvenile cu reprezentanti din cadrul
IPJ Prahova, Politia Statiunii Busteni ( clasele a
IXasiaXa)

2. | Activitate privind Saptaméana prevenirii PV2084/30.05.2025
criminalitatii. S-au purtat discutii despre:
-prevenirea si combaterea delicventei juvenile cu
reprezentanti din cadrul IPJ Prahova, Politia
Statiunii Busteni ( clasele a X a)

-prevenirea consumului de droguri;

- prevenirea violentei in mediul scolar;

- prelucrarea de acte normative;

- prevenirea modului de comportare pe parcursul

anului
3. | Parteneriat privind tematica traficului de persoane Parteneriat cu Asociatia eLiberare
15 cadre didactice au desfasurat
activitati de prevenire privind traficul
de persoane cf. adev 9076 / 22 mai
2025
4, Proiect educational de voluntariat ,,Impreuna Parteneriat cu Manastirea
daruim zambete” WSfdnta Treime” si Centrul
Social Pastoral Busteni 4980/
20.12.2024
5. | Proiect de activitati sportive ,, Spune NU violentei | Acord de parteneriat nr. 561/2024
in scoala”
6. Proiect ,, impreuné prindem curaj”, activitate Grafic activitati nr. 4402/ 05.11.2024

conceputa pentru a oferi elevilor o intelegere mai
profunda a tipurilor de violenta, pentru a promova




responsabilitatea fata de semeni ( dezbateri,
concursuri, vizite)

Prevenirea violentei prin activitati de cultura ,
parteneriat cu Universitatea Nationald de Arta
Teatrald si Cinematografica I.LL. Caragiale
Ploiesti

Contract de parteneriat 1822/

15.05.2025

Proiect Educational Local ,, Sanitarii de azi, ,
salvatorii de maine”

Proiect nr. 1621/11.04.2025

. Analiza SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
Modalitati de  asigurare a - Legatura cu parintii copiilor cu probleme

protectiei si sigurantei in unitatile

disciplinare usor deficitara;
- Implicarea  parintilor

in remedierea

noastre de invatamant; manifestarilor negative a fost sporadica;

Existenta unei proceduri si a unui

- A crescut incidenta violentei verbale si a
agresiunilor fizice.

sistem de monitorizarea a intrarii - A crescut gradul de hartuire si uneori de

persoanelor strdine 1n incinta
unitatii;

Implicarea  tuturor membrilor
comisiei;

Implicarea Intregului personal atat
didactic cat si nedidactic

Consiliere psihologica in scoala

amenintari la adresa cadrelor didactice si la
adresa conducerii

OPORTUNITATI AMENINTARI
- Modele agresive sau violente in familie;
Situatia economico-socialad - Neglijarea copiilor sau lipsa supravegherii.
precara;

Lipsa timpului petrecut de parinti recreative Tn comunitate;

impreuna cu copiii lor;

Lipsa de interes in ceea ce comportamente violente;

priveste nevoia de educatie.

- Lipsa centrelor de activitati educative /

- Lipsa unor sanctiuni consecvente pentru

- Expunerea elevilor la continut violent (filme,
jocuri video, retele sociale);




- Promovarea comportamentelor agresive sau a
bullyingului online;

- Acces facil la internet fara control parental.

- Lipsa de competente digitale privind
siguranta online.

- Acces la grupuri online care promoveaza
violenta;

- Familii cu venituri mici — stres, neglijenta,
absenteism;

P. Alte activititi diverse: publicatii ale cadrelor didactice, implicare in proiecte PNRR,
schimburi de exeprienta etc, fotografii reprezentative.

Q. RECOMANDARI si PROPUNERI pentru imbunititirea activitatii in noul an scolar
urmator

() Crearea unui grup de “ambasadori ai nonviolentei” in randul elevilor;
(1 Promovarea elevilor-model care contribuie la un climat pozitiv.

Consecventa tuturor cadrelor didactice in luarea de masuri si de sanctiuni atunci cand situatia
0 impune

Prof. Voicu Alina luliana




RAPORT ANUAL AL COORDONATORULUI PENTRU PROIECTE

INTERNATIONALE

PENTRU ANUL SCOLAR 2024-2025

A. Membrii comisiei:

Nr.
crt.

NUME SI PRENUME

DISCIPLINA GRAD DIDACTIC

Gheorghe Ancuta

Limba engleza |

Obiective si activitati

Obiective corelate cu activititile de invitare

Obiectiv Activitate

1. | O1. Atragerea de parteneri | Au fost identificati noi posibili parteneri (scoli si
educationali din téri universitati din Turcia) si au fost redactate proiecte
europene sau tari asociate Erasmus KA120, KA210 s1 KA 220 pentru a fi ceruta
programului Erasmus in finantare din partea ANPCDEFP.
vederea derularii de proiecte
educationale;

2. | O2. Depunerea de Au fost depuse formulare de candidatura atat la apelul din
candidaturi Erasmus ca luna octombrie 2024, cat si la cel din februarie 2025, ca
partener sau aplicant; partener si aplicant, insd nu au primit finantare din partea

ANPCDEFP din cauza fondurilor insuficiente.
3. | O3. Schimburi de experientd | 1. Proiect educativ de infratire “ Cetitean al Europei:

cu elevi ai altor institutii
educationale din Europa in
afara programelor cu
finantare europeand

Institutie si asumare in Roménia si Franta”, finantat
de Primaria Orasului Busteni

Mobilitati:

* 06-12 Aprilie 2025 Busteni, Romania




+ 11-18 Mai 2025 Moissy-Cramayel, Franta
Coordonatori: Voicu Alina, Opris Laura
Participanti: 9 elevi

2. Proiect educativ pentru tineret

”Prietenii fara frontiere Busteni — Moissy-Cramayel”
finantat de Centrul de Tineret, departament din cadrul
Primariei Moissy- Cramayel si de catre Asociatia de
Prietenie din Moissy-Cramayel in perioada 2023-2025

Mobilitate: 20 -26 iulie 2025 — Moissy-Cramayel, Franta
Coordonatori: Grigore Narcis, Sprinceana Janina
Participanti: 8§ elevi

3. Proiect eTwinning ”Ghiozdinelul calitor”
Coordonator: Dogaru Daniela

OA4. Organizarea de
activitati de diseminare a
proiectelor incheiate si a
celor aflate in desfasurare.

Toate activitatile desfasurate au fost diseminate in scoala
si comunitatea locala prin intermediul social media.

de invatare

”Arta fotografica” — activitate realizatd in parteneriat cu
Asociatia ASK Yourself

. Analiza SWOT

PUNCTE TARI

Existenta unei retele vaste de parteneri
educationali internationali la nivelul unitatii
scolare;

Disponibilitatea mare de implicare a elevilor in
activitati de Invatare extrascolara Impreuna cu
elevi ai altor scoli din Europa;

Existenta unei infratiri intre orasul Busteni si
orasul Moissy-Cramayel din Franta ;
Implicarea Primariei orasului Busteni n
finantarea mobilitatii elevilor Colegiului ”lon
Kalinderu” in Franta.

PUNCTE SLABE

- Cadre didactice care au sanse
reduse de participare la proiecte
europene deoarece nu vorbesc o
limba de circulatie
internationala.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Numarul mic de proiecte la nivel




Incheierea de noi parteneriate cu institutii national ce primesc finantare

scolare din Europa; prin programele Erasmus
Obtinerea acreditarii in educatie scolara de

catre Colegiul ”Ion Kalinderu” prin programul
Erasmus;

Participarea la proiecte eTwinning.

Coordonator proiecte internationale,
Prof. Gheorghe Ancuta




RAPORT ANUAL
ACTIVITATI EXTRASCOLARE
AN SCOLAR 2024-2025

Activitatea consilierului educativ reprezintd un element esential in cadrul unitatii de invatamant,
avand rolul de a contribui la dezvoltarea personala si sociald a elevilor, la promovarea unui climat scolar
pozitiv si la implicarea acestora in viata comunitatii. Rolul sdu este acela de a media intre cerintele
curriculare, nevoile elevilor si asteptarile parintilor si ale comunitatii, creand un cadru favorabil pentru o
educatie integratd i armonioasa.

Intr-un context educational aflat in continui schimbare, consilierul educativ isi desfisoard
activitatea printr-o paleta larga de proiecte si programe menite sa stimuleze participarea elevilor, sa
reduca riscurile de abandon scolar si sa promoveze valori precum toleranta, respectul, responsabilitatea si
spiritul civic. Accentul se pune pe preventie, formarea deprinderilor de viatd sandtoasa, educatia pentru
cetatenie democratica, dar si pe dezvoltarea unor abilititi socio-emotionale care sa faciliteze integrarea
armonioasa a elevilor in societate.

Pe parcursul anului scolar, activitatile consilierului educativ s-au desfasurat in stransa colaborare
cu conducerea unitatii de invatamant, cadrele didactice, parintii, reprezentanti ai institutiilor partenere
(Politie, Jandarmerie, Directia de Sanatate Publicd, ONG-uri etc.), precum si cu comunitatea locala.
Aceastd colaborare a avut ca scop diversificarea ofertei educative si crearea de oportunitdti multiple
pentru implicarea activa a elevilor in viata scolii.

Totodata, raportul de fata prezintd o sinteza a activitatilor desfasurate, a rezultatelor obtinute si a
impactului avut asupra beneficiarilor directi si indirecti. Prin structurarea acestuia se urmareste nu doar
evidentierea activitatilor propriu-zise, ci si reflectarea unei viziuni coerente asupra rolului educativ si
formativ pe care scoala trebuie sa il joace in formarea tinerelor generatii.

Astfel, activitatea consilierului educativ nu se rezumi doar la derularea unor evenimente
punctuale, ci reprezintd un proces continuu de formare, sprijin si colaborare, avand ca finalitate
dezvoltarea unui climat educational sigur, incluziv si motivant, care sa favorizeze dezvoltarea completa a
elevilor si pregatirea lor pentru viata adulta.

Pe parcursul anului scolar 2024-2025 au fost urmarite obiectivele stabilite in planul managerial al
coordonatorului de programe si proiecte scolare si extrascolare si au fost realizate activitatile propuse,
dupa cum urmeaza: repartizarea dirigintilor pe clase, elaborarea programului activitatilor / proiectelor
educative scolare si extrascolare, alcatuirea graficului orelor de consiliere, intocmirea proiectarilor anuale
ale activitatii de consiliere si orientare / a activitatilor extracurriculare, intocmirea programelor de
parteneriate educationale, elaborarea planului managerial si al programului consilierului educativ,
organizarea de alegeri pentru desemnarea reprezentantului elevilor in CA, organizarea de alegeri pentru
alegerea presedintelui C.S.E si pentru constituirea Biroului Executiv al Consiliului Scolar al Elevilor,
planificarea si desfasurarea sedintelor cu parintii la toate clasele inclusiv alegerea comitetului de parinti,
prelucrarea Regulamentului Intern si a Statutului elevului, prelucrarea metodologiei de acordare a
burselor, constituirea Consiliului Reprezentativ al Parintilor pe scoald, alcatuirea graficului de consultatii
cu parintii, alcatuirea graficului de activitati extrascolare lunare, intocmirea graficului de interasistente la
orele de consiliere, planificarea activititilor impotriva violentei, a activitatilor anti-drog, Impotriva
traficului de persoane, vizand educatia pentru sanatate etc.

Activitdtile derulate au vizat urmatoarele componente: educatie pentru mediu si schimbari
climatice, educatie pentru sanatate si notiuni de acordare a primului ajutor, educatie financiara, educatie
juridicd, educatie antreprenoriala, educatie rutierd, educatie civicd, istorie si civilizatie, educatie
interculturala, educatie pentru cetitenie democratica siegalitate de sanse, gandire critica, dezvoltare
personala, educatie pentru cetitenie europeand, siguranta pe internet. Astfel, s-au desfasurat unnumar de
40 activitati scolare si extrascolare dupd cum de poate observa in tabelul de mai jos.



NR. DATA ACTIVITATEA PARTICIPANTI, PARTENERI
CRT.

1. | 17.09.2024 Toamna bacoviana Dumitru Dorina, Vasiliu Maria, Pop Mirela

2. | 04.10.2024 Activitate in parteneriat cu | Tudor Gheorghe, Voicu Alina, Vasiliu Maria,
Liceul Integritas Tg. Mures | Petrea Constantin, Dracea Lavinia, Liceul
si Asociatia de sanatate, Integritas Tg. Mures si Asociatia de sanatate,
educatie si familie educatie si familie

3. | 08.10.2024 Selectie elevi Concurs Gheorghe Ancuta, Grigore Narcis
judetean ,,The Best”

4, |17.10.2024 Exercitiu de simulare a Gheorghe Ancuta, Sprinceana Janina, Dumitru
interventiei in situatii de Dorina, Grigore Narcis, Dogaru Petruta,
urgenta Badica Andreea, Vasiliu Maria, Dracea

Lavinia, Asociatia roméana pentru securitate
si sandtate in munca si CPPI Busteni

5. | 22.10.2024 ”Sa ne cunoastem Gheorghe Ancuta, Dricea Lavinia, Petrea
partenerii” in proiectul Constantin, parteneriat cu Liceul ”Simion
”Verde la viata”; Stolnicu” Comarnic

6. | 11.11.2024 Activitate de informare si Petrea Constantin, Dracea Lavinia, Irimia
orientare 1n carierda Iacob Cati, Gheorghe Ancuta, Aldescu Anca,

Universitatea de Stiinte Agronomice si
Medicina Veterinara Bucuresti

7. | 11.11.2024 Proiect educational Dumitru Dorina, Gheorghe Ancuta, Lavric
terapeutic si de voluntariat | Mariana
”Daca nu poti veni la
biblioteci vine biblioteca
la tine”

8. | 14.11.2024 Balul Bobocilor Ricea Nicoleta, Belu Radu

9. | 25.11.2024 O seara la teatru Vasiliu Maria, Gheorghe Ancuta, Ricea

Nicoleta, Opris Laura, Aldescu Anca,
Asociatia parintilor CIK

10.| 27.11.2024 Expozitie de desene — Petrea Constantin, Gheorghe Ancuta, Dracea
activitate din proiectul Lavinia
“impreuni prindem
curaj”

11.| 28.11.2024 Activitate de consiliere si Politia Orasului Busteni, Gheorghe Ancuta,
preventie a faptelor de Dumitru Dorina, Dracea Lavinia, Belu Radu,
violenta din cadrul Petrea Constantin
proiectului ”Si(n)gur intr-

0 lume si(n)gura” si a
proiectului "Impreuni
prindem curaj”

12.1 09.12.2024 Proiect educational Dumitru Dorina, Gheorghe Ancuta, Lavric
terapeutic si de voluntariat | Mariana, Petrea Constantin
”Daca nu poti veni la
biblioteca vine biblioteca
la tine”

13.] 13.12.2024 Balul Majoratului Sprinceana Janina, Iacob Cati




14.| 16- SCOALA ALTFEL
20.12.2024
15.| 15.01.2025 Eficienta energeticd — lectie | Dracea Lavinia
in colaborare cu Harta
reciclarii, proiect ”Viitor
Plus”
16.| 23.01.2025 Ziua Principatelor Romane | Balea Aldescu Anca
17.] 24.01.2025 Ziua internationala de Balea Aldescu Anca
comemorare a victimelor
Holocaustului
18.| 30.01.2025 Ziua Internationald a non- Dumitru Dorina, Tudorache Nicoleta, Belu
violentei in scoala Radu, Irimia-lacob Cati, Badica Andreea,
Sprinceana Janina, Dogaru Petruta, Balea-
Aldescu Anca, Dracea Lavinia, Anghelache
Emilia, Gheorghe Ancuta, Cioboata Georgeta,
Dogaru Daniela, Ricea Nicoleta, Dracea
Lavinia, Vasiliu Maria
19.| 13.02.2025 Proiect ”Stop violenta” in Cioroiu Liviu, Balea-Aldescu Anca, Belu
parteneriat cu A.C.S. Radu, Vasiliu Maria, parteneriat cu A.C.S.
Ambitia Madalin Ambitia Madalin
20.| 28.02.2025 Activitate de informare cu Badica Andreea, Ricea Nicoleta, Dracea
privire la cutremur si Lavinia, ISU Prahova
incendiu
21.| 20.03.2025 Ziua internationala a Sprinceana Janina, Voicu Alina, Dumitru
francofoniei Dorina, Dracea Lavinia, Pop Mirela
22.| 24.03.2025 ”Ora de film” Balea-Aldescu Anca, Dumitru Dorina, Dogaru
Petruta, Mierla Sanda, Centrul Cultural
”Aurel Stoe” Busteni
23.| 24.03.2025 Activitate in vederea Drécea Lavinia, parteneriat cu Asociatia
prevenirii traficului de eLiberare, partener al ANITP
persoane
24.1 02.04.2025 Activitate de prevenire a Petrea Constantin, Dricea Lavinia, Sprinceana
violentei Janina, Tudorache Nicoleta, Belu Radu, Politia
Orasului Busteni
25.| 04.04.2025 Activitate de invatare non- | Ricea Nicoleta, Gheorghe Ancuta, Vasiliu
formala Maria, Badica Andreea, Sprinceand Janina,
Dumitru Dorina, Opris Laura, Dracea Lavinia,
parteneriat cu Asociatia ASK Yourself
26.| 10.04.2025 Caravana Facultatii de Cioroiu Liviu, Balea-Aldescu Anca, Vasiliu
Geografie Maria, Dracea Lavinia, Facultatea de
Geografie Bucuresti
27.1 11.04.2025 Activitate de promovare a Petrea Constantin, Sprinceana Janina,
invatdmantului militar colaborare cu MAPN
28.| 11.04.2025 ”Salvatorii de azi” Dracea Lavinia, Dumitru Dorina, Tudor
Gheorghe, parteneriat cu SMURD
29.| 11.04.2025 Proiect bilateral de infratire | Petrea Constantin, Dracea Lavinia, Opris

”Cetatean european:
institutie si asumare in

Laura, Sprinceana Janina, Voicu Alina




Romania si Franta”

30.| 15.04.2025 Activitate de informare in | Gheorghe Ancuta, Sprinceand Janina, Cioroiu
colaborare cu Penitenciarul | Liviu, Ricea Nicoleta, Dracea Lavinia,
de femei Targsorul Nou, colaborare cu Penitenciarul de femei Targsorul
prezentare a ofertei Nou
educationale
31.| 5-9.05.2025 | SAPTAMANA VERDE
32.| 8.05.2025 Concurs CPEEJ ”Educatie
ecologicd — sursa de viata
pentru mediu”
33.] 15.05.2025 ”Teatru pentru Bac” colaborare cu studenti ai UNATC Bucuresti
34.| 16.05.2025 Concurs CPEE]J "Fii
Kahoot — Fii ca noi!”
35.] 19- Bursa de valori Gheorghe Ancuta, Sprinceana Janina, Belu
21.05.2025 educationale Radu, 1SJ Prahova
36.| 22.05.2025 ”Detectivii sigurantei — Balea-Aldescu Anca
Misiune: Comunitatea in
sigurantd” din cadrul
Saptamanii sigurantei
scolare
37.] 23.05.2025 Activitate antidrog Dricea Lavinia, Gheorghe Ancuta
38.| 30.05.2025 Concurs CPEEJ "Mici
actori pe scena scolii”
39.| 02.06.2025 Activitate de preventie a Mierld Sanda, Gheorghe Ancuta, Petrea
consumului de tutun, alcool | Constantin, Dricea Lavinia
si substante interzise
40.| 06.06.2025 ”Alege viata!” — Campanie | Balea-Aldescu Anca

de prevenire a consumului
de droguri

De asemenea, pe parcursula anului scolar 2024-2025 s-au desfasurat in cadrul Colegiului ”Ton Kalinderu”
urmatoarele proiecte educationale:
Impreuna prindem curaj
Vocea ta e solutia

THE BEST - Concurs judetean de culturd generala intre licee

Festival / concurs “Mici actori pe scena scolii” - proiect CPEEJ

Concurs judetean de creatii plastice si literare “Educatie ecologica — sursa de viatd pentru mediu”

1.

akrw

~No

9.

- proiect CPEEJ

Proiect judetean “Culorile prieteniei” - proiect CPEEJ
Concurs judetean “Fii Kahoot, fii ca noi!” - proiect CPEEJ
Concurs judetean de comunicare in limba romana si matematica “Caruselul cunoasterii” - proiect

CPEEJ

Concurs judetean “Sa pasim in lumea cunoasterii” - proiect CPEEJ
10. Proiectul Scoala Ecoterienilor
11. Proiect National Harta reciclarii




12.

13.

14.

15.

16.

Proiect "SI cei mici fac fapte mari” - &KECOTIC, proiect de educatie ecologica si colectare

selectiva a deseurilor

Proiect ”Scoala, o noud provocare” proiect ce a avut in vedere sprijinirea optima a prescolarilor-
viitori scolari- In procesul de adaptare la viata scolara

Proiect ”Din tainele Padurii” - 1n parteneriat cu Ocolul Silvic Azuga cu scopul de a antrena copiii

in activitati care sa contribuie la formarea unui comportament etic si a unor deprinderi de

protejare a mediului unde traiesc

Proiect Scoala pentru comunitate ”Impreuna putem facem diferenta” - in parteneriat cu Scoala
”Elena Negri” in vederea dezvoltarii spiritului comunitar la copii, parinti si cadre didactice.

Proiect ”’Stop violenta!”

Au fost incheiate parteneriate cu urmatoarele scoli si institutii:

Nr. Partener Scopul parteneriatului
Crt.
1. | ECOTIC Proiectul Scoala Ecoterienilor
2. | VIITOR PLUS Proiect National Harta reciclarii
3. | COLEGIUL VIGIL MADGEARU Concurs "Ready for the Next Stage"
PLOIESTI
4. | LICEUL BRANCOVEANU VODA Concurs "Celebramus”
URLATI
5. | ASOCIATIA ROMANA DE TERAPII Proiectul Judetean "Culorile prieteniei" 2024-
EXPRESIVE 2025
6. | Liceul ”Simion Stolnicu” Comarnic proiectul ”Verde la viata”;
7. | A.C.S. Ambitia Madalin Proiect ’Stop violenta”
8. | Asociatia eLiberare Activitate in vederea prevenirii traficului de
persoane
9. | Asociatia ASK Yourself Activitati de Tnvatare non-formala
10.| SMURD Activitate ’Salvatorii de azi”




RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE
COMISIA DE MOBILITATE A PERSONALULUI DIDACTIC
2024 - 2025

Scopul comisiei de mobilitate

Scopul Comisiei de Mobilitate este de a asigura desfasurarea in conditii de legalitate, echitate si

transparentd a tuturor activitatilor legate de miscarea personalului didactic din Colegiul lon Kalinderu,
Busteni, In conformitate cu calendarul si metodologia aprobata de Ministerul Educatiei. Comisia are rolul
de a centraliza informatiile privind posturile/catedrele vacante sau rezervate, de a gestiona solicitarile
cadrelor didactice privind transferul, continuitatea sau completarea normei si de a Intocmi propunerile
necesare pentru emiterea deciziilor de incadrare.

Componenta comisiei
Prof. Sprinceana Janina — responsabil comisie
Prof. Cioboata Georgeta
Prof. Badica Andreea Roxana — lider de sindicat
Prof. Gheorghe Ancuta Elena
Prof. Cioroiu Liviu Costel
Prof. Belu Radu Valentin

Cadrul legal de desfasurare a activitatii
Activitatea Comisiei de Mobilitate se desfasoara In conformitate cu prevederile legale in vigoare, dupa
cum urmeaza:

1.
2.

3.
4.
5

o

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Legea Educatiei Nationale nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar, aprobata anual prin ordin al ministrului educatiei;

Ordinul privind calendarul mobilitatii personalului didactic pentru anul scolar.

Obiectivele generale ale comisiei pentru anul scolar analizat

Asigurarea unei bune organizari a procesului de mobilitate a personalului didactic in cadrul
unitdtii de invatdmant.

Respectarea strictd a calendarului si a procedurilor prevazute de metodologia in vigoare.
Centralizarea corectd si actualizarea permanentd a situatiei posturilor didactice vacante sau
rezervate.

Gestionarea eficientd si transparentd a solicitarilor cadrelor didactice privind transferurile,
continuitatea pe post, completarile de norma sau alte forme de mobilitate.

Colaborarea permanentd cu conducerea unitétii si cu reprezentantii Inspectoratului Scolar pentru
luarea celor mai bune decizii in interesul educatiei si al personalului didactic.

Intocmirea documentelor aferente procesului de mobilitate, in mod corect si la termenele stabilite.
Activitati desfasurate

Stabilirea comisiei si planificarea activitatilor

Inventarierea posturilor didactice/catedrelor vacante si rezervate

Etape parcurse in cadrul mobilitatii:

Pretransfer consimtit intre unitéti.

Transfer prin restrangere de activitate sau reducere de post.

Repartizarea cadrelor didactice titulare ramase fara post.

Repartizarea pe perioadd determinata a personalului didactic.

Continuitatea in incadrare.

Angajare pe baza notelor din anii anteriori.

Alte forme de mobilitate prevazute in metodologie.



Rezultate si date statistice

Cadre didactice implicate in procesul de mobilitate
Grigore Narcis.

Lavric Mariana.

Dogaru Petruta.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

Activitatea Comisiei de mobilitate in anul scolar 2024 - 2025 s-a desfasurat conform prevederilor
legale si in concordanta cu obiectivele stabilite la inceputul anului. Toate etapele prevazute in calendarul
mobilitatii au fost respectate, iar documentele necesare au fost Intocmite si transmise in termen.

Procesul de mobilitate s-a desfasurat fara incidente majore, contribuind la asigurarea unei
incadari corespunzatoare a personalului didactic inca de la inceputul anului scolar. Astfel, continuitatea
activitatilor didactice nu a fost afectata. Repartizarea posturilor s-a realizat transparent si echitabil, in
interesul educational al elevilor si al bunei desfasurari a activitatii scolii.

PUNCTE SLABE

Lipsa unor sesiuni de informare interne pentru cadrele didactice, Tnaintea demararii fiecarei etape
importante din calendarul mobilitatii.

OPORTUNITATI

Digitalizarea partiald sau completd a unor etape ale procesului de mobilitate (centralizarea
cererilor, evidenta posturilor vacante, informarea cadrelor didactice etc.), pentru reducerea timpului de
procesare si a erorilor.

Actualizarea permanentd a bazei de date cu posturile vacante sau rezervate, pentru a asigura o
transparentd totald n procesul de ocupare a acestora.

AMENINTARI

Ingreunarea procedurilor interne privind gestionarea cererilor si intocmirea documentatiei.

RAPORT ASUPRA ACTIVITATII 5
COMISIEI PENTRU SANATATE SI SECURITATE iIN MUNCA
An scolar 2024-2025

I. Scurta prezentare descriptiva a activitatii

Membrii Comisiei de Securitate si Sanatate in Munca sunt;

1. | Petrea Constantin Director reprezentant angajator

2. | Dracea Lavinia Director adjunct reprezentant angajator

3. | Cioroiu Liviu Secretar Secretar (lucrator desemnat ssm)

4. | Grigorescu Crina Profesor reprezentant al cadrelor didactice

5. | Cretu Eugen Fochist reprezentant al compartimentului tehnic
6. | Dragusi Asistent reprezentant serviciu medicina muncii
7. | Ciacaru Gabriel Sef serviciu SSM si SU reprezentant serviciu extern




Comisia pentru securitate si sandtate in muncd si-a desfasurat activitatea in anul scolar 2024-2025
conform graficului de activititi Intocmit. Membrii comisiei au efectuat sau au verificat efectuarea
instructajului privind protectia muncii in laboratoare, sala de sport precum si la toti ceilalti elevi si la
intregul personal al scolii.

Dirigintii si Tnvatatorii precum si profesorii care predau in laboratoare au urmdrit ca pe tot parcursul
semestrului trusele sanitare sd contina materialele strict necesare pentru acordarea primului ajutor.

Atunci cand a fost cazul, cadrele didactice au intervenit cu promptitudine pentru acordarea primului ajutor
elevilor accidentati si indrumarea lor spre cabinetul medical scolar sau anuntarea familiei sau a
educatorilor.

S-a urmarit realizarea urmatoarelor sarcni:
1. completarea fiselor individuale pentru cadrele didactice noi;
2. intalnirea membrilor ssm pentru intocmirea planului managerial pe anul 2024-2025 si
repartizarea sarcinilor membrilor comisiei de ssm pe sectoare;

intocmirea unui proces-verbal al activitatii comisiei dessm;

organizarea activitatii pentru buna desfasurare a testului psihologic al cadrelor didactice;
discutatrea si elaborarea instructiunilor de ssm pentruelevi;

intocmirea adreselor pentru participarea la sedinta comisiei de ssm a Medicului de Medicina
Muncii si Inspectoratul Teritorial de Munca.

S

II. Lista activitatilor
1. studierea documentelor proiective la nivelul scolii: PDI, Plan operational anual al legislatiei in
vigoare referitoare la acest domeniu;
2. realizarea documentelor necesare portofoliului comisiei;

3. verificarea existentei normelor de protectie a muncii in locurile stabilite si a modului de fectuare a
instructajului In vederea prevenirii accidentelor;

4. -completarea fiselor individuale pentru cadrele didactice noi;

5. -repartizarea sarcinilor membrilor comisiei de ssm pe sectoare ;

6. -intocmirea raportului de activitate semestrial/anual;

7. -intocmirea planului managerial/activitati;

8 -intocmirea de procese-verbale, situatii statistice, analize,proiecte,fotografii, dovezi activitati;

9. -intocmirea testelor pentru verificarea cunostintelor dessm;

10. -completarea instrctiunilor privind ssm inscoala;

11. -completarea de catre lucratorul desemnat a fiselor individuale ale cadrelor didactice, a
personalului didactic auxiliar si a celui administrativ;

II1. Analiza SWOT a activitatii comisiei

PUNCTE TARI: interes din partea tuturor cadrelor didactice si a personalului nedidactic pentru
evitarea producerii accidentelor in incinta scolii;

PUNCTE SLABE:
lipsa asistentei medicale permanente si a cate unui cabinet scolar in fiecare unitate, ingreuneaza
interventiile rapide si mai ales calificate in situatiile care impun acest lucru;
lipsa echipamentelor de protectie pentru muncitori

AMENINTARI: comportamentul tot mai vulcanic, mai agresiv al elevilor, neatentia acestora pot
duce la producerea unor accidente;

OPORTUNITATI: amenajarea unui cabinet medical scolar in incinta fiecirei unitati si prezenta
permanenta a unui cadru de specialitate ar putea asigura asistenta medicald ori de céte ori este nevoie.



IV. Solutii posibile

— efectuarea cu responsabilitate a serviciului pe scoald de citre personalul nedidactic poate duce la
prevenirea unor situatii generatoare de accidente;

— invitarea unor persoane calificate la orele de dirigentie unde sa se faca exercitii demonstrative de
acordare a primului ajutor.

Responsabilul comisiei,
Prof. Cioroiu Liviu Costel

RAPORT DE ANALIZA
PRIVIND ACTIVITATEA DE APARARE iIMPOTRIVA INCENDIILOR
PENTRU ANUL SCOLAR 2024 - 2025 LA COLEGIUL ,,JON KALINDERU” BUSTENI

Activitatea de aparare impotriva incendiilor la COLEGIUL ,,JON KALINDERU?” din orasul Busteni
pentru anul scolar 2024 — 2025 s-a desfasurat in conformitate cu prevederile legale in vigoare, astfel:

I. Implementaea noilorr prevederi legale :

a) Compartimentele unititii au luat la cunostinta noile prevederi legale, impuse de legislatia In vigoare Legea
307/2006 cu modificari, OMAI 163/2007, OMAI 712/2005, HG 571/2016 cu modificari prin HG 1181/2022,
OMAI 129/2016, P-118/2025, au organizat apararea impotriva incendiilor la locurile de muncd, instruind
corespunzator salariatii, stabilindu-se sarcinile si responsabilitatile;

b) in baza prevederilor legale privind apararea impotriva incendiilor, conducerea unititii a dispus ca responsabil cu
atributii specifice psi pe unitate, in persoana ing. Androne Emilian, salariat al serviciului extern de securitate si
sanatate in munca si situatii de urgenta (SC BOJNAR IMPEX SRL).

c¢) Pentru desfasurarea In bune conditii a activitatilor din cadrul unitatii cat si pentru respectarea normelor si
instructiunilor de aparare impotriva incendiilor, persoanele factori de decizie pe linie de psi si-au Insusit
responsabilitatile ce decurg din aplicarea dispozitiilor legale, in ceea ce priveste reactualizarea organizarii apararii
impotriva incendiilor, in contextul schimbarilor legislative specifice din domeniu.

Il. Stadiul indeplinirii misurilor interne stabilite in Programul de masuri privind apirarea impotriva
incendiilor :

a) s-au actualizat in conformitate cu L307/2006 si Ordinul MAI nr. 163/2007, respectiv L481/2004 privind protectia
civila, documentele operative privind apararea impotriva incendiilor si protectia civila;

b) personalul unitétii a fost instruit periodic in baza tematicilor de instruire aprobate de conducerea unitatii, s-au
executat exercitii de alarmare in cazul situatiilor de urgentd, conform procesului verbal din 5 Martie 2025, cand a
fost efectuatd o simulare in cazul producerii unui seism la sediul Colegiului ,,lon Kalinderu” Busteni si
conform procesului verbal din data de 7 Martie 2025 cand a fost efectuata o simulare in cazul producerii unui
incendiu la sediul Scolii Gimnaziale ,,Regina Elisabeta” Busteni — structurd a Colegiului ,,Jon Kalinderu”
Busteni, personalul fiind testat cu privire la insusirea cunostintelor de aparare impotriva incendiilor si a
situatiilor de urgenta;

c) au fost verificate din punct de vedere al apararii impotriva incendiilor locurile de munca ale unitatii,
remediindu-se operativ 0 serie de deficiente constatate (cai acces blocate de materiale, pozitionare stingatoare,



reactualizarea planurilor de evacuare din salile de servire / cazare, acoperirea golurilor tehnologice, etc.);

d) mijloacele tehnice de interventie psi sunt verificate la termenul scadent (stingatoare si hidranti interiori);

e) s-au stabilit locuri cu destinatie speciald pentru depozitarea separata a diferitelor categorii de deseuri, stocarea
si valorificarea acestora catre terti;

f) s-au marcat corespunzaitor cu placute avertizoare si indicatoare psi, locurile cu pericol de incendiu, cdile de
evacuare, pozitia mijloacelor de prima interventie (stingatoare);

g) S-au luat masuri pentru verificarea spatiilor de lucru la sfarsitul programului de muncad si indepartarea
materialelor si a deseurilor combustibile susceptibile de a se autoaprinde.

III. Nu au fost constatate deficiente care se pot manifesta in domeniul aparirii impotriva incendiilor in
timpul desfasurarii activitatii.

IV. Concluzii din activitatea de instruire si prezenta personalului prin aplicatii si exercitii de interventie:

In general, activitatea de instruire s-a desfisurat bine, cu observatii in ceea ce priveste partea practica a
instruirii (respectiv: actiunea salariatilor functie de natura incendiului, simularea actiunilor de evacuare a
personalului si a bunurilor materiale, rapiditatea interventiei);

Conducatorul locului de muncé de la nivelul unitatii cunoaste atributiile ce revin personalului pe locul de
munca privind salvarea si evacuarea persoanelor.

Prin grija cadrului tehnic PST au fost instruiti toti lucratorii.

V. Asigurarea dotarii, calitatea si functionarea mijloacelor tehnice psi.

a) Colegiul ”ION KALINDERU” din orasul Busteni a asigurat pentru toate locurile de munca necesarul
corespunzator cantitativ si calitativ (functie de natura materialelor combustibile) de mijloace tehnice psi,
dispunerea acestora in locurile cele mai accesibile in cazul izbucnirii unui incendiu,
verificarea si Incarcarea acestora la termenele scadente prin firme autorizate de 1.G.S.U.;

b) Mijloacele tehnice psi, care in urma verificarii nu mai corespund, sunt scoase din uz, in
vederea casarii.

VL. Eficienta activitatilor desfiasurate de structurile cu atributii in domeniul aparirii impotriva incendiilor.
Evenimente.

Prin masurile curente dispuse de catre conducerea unitatii cu privire la activitatile de Aparare impotriva
incendiilor, prin controlul §i indrumarea la fiecare loc de munca s-au indeplinit principalele sarcini si
obiective pe linia prevenirii incendiilor pentru anul scolar 2024 — 2025 neinregistrandu-Se nici un
eveniment in cadrul unitatii.

VII. Propuneri de masuri pentru imbunitatirea activitaitii:

a) verificarea spatiilor la sfarsitul programului de muncé si indepartarea materialelor si a deseurilor
combustibile susceptibile de a se autoaprinde;

b) eliminarea totala a improvizatiilor electrice si verificarea periodica a instalatiei electrice;

¢) achizitionarea de echipament de protectie (E.I.P. — echipament de lucru adecvat activitatilor efectuate
de catre serviciului tehnic, etc.) — In conformitate cu normativul intern de acordare a EIP, intocmit la
nivelul unitatii;

d) reautorizarea centralelor termice de la toate punctele de lucru, la expirarea termenelor de autorizare ale
acestora si verificarea prizelor de pamant — buletin de verificare;

€) marcarea corespunzatoare a locurilor in care sunt interzise utilizarea focului deschis, efectuarea
lucrdrilor de sudare, tdiere, inlocuirea partiald a hidrantilor interiori (robineti blocati, furtune si tevi de
refulare fara robinet) si luarea tuturor masurilor pentru prevenirea producerii incendiilor ;

f) asigurarea in permanenta a cdilor de acces destinate evacuarii, neblocarea usilor destinate evacudrii si a
dispozitivelor de intrerupere a energiei electrice sau termice ;

g) controale din partea persoanelor cu atributii in domeniul psi (conducitori loc de munca, cadru tehnic
psi) si finalizarea acestor activitdti prin informari sau rapoarte in care se vor mentiona constatirile,



propunerile de masuri si actiuni de Inlaturare a deficientelor si de Tmbunatatire a activitatii, propuneri de
sanctionare, daca este cazul;
h) se va pune accent pe exercitii practice de alarmare-evacuare si manuirea mijloacelor de prima
interventie;
i) alocarea fondurilor necesare indeplinirii masurilor stabilite conform normelor generale de aparare
impotriva incendiilor si analizarea semestriala a problematicii psi cu persoanele factori de decizie din
cadrul unitatii.
Intocmit
Cadru tehnic p.s.i.
Ing. Androne Emilian
Prof. Radu Belu Valentin



Pe parcursul anului scolar 2024-2025 elevii institutiei noastre au obtinut urmatoarele premii la concursuri si olimpiade scolare:
PREMIILE OBTINUTE DE ELEVII COLEGIULUI ,,JON KALINDERU” BUSTENI

REVIZUIT SEPTEMBRIE 2025

ANUL SCOLAR 2024-2025

PREMI
NR CRT CLASA PRENUMELE CONCURSULIOLIMPL 1 H DE@&%U Cog ESOR
ELEVULUI o RARII
1 PRESAIIT | DoGARU SOFIA gﬁggi@%‘g'ﬁn | | 2APRILIE | 5oGaR DANIELA
2. PRgg‘ég 'T | FEDELES SOFIA géggilzsl}glﬁn | 12 '2255”_“5 DOGARU DANIELA
3. PRESAIIT | Mocanu MalA gﬁﬁgi@%‘g'ﬁn | AP | DoGARU DANIELA
. PR&SQ; 'T | SOVAIALA ERIKA gﬁggi@%;ﬂ | 12 ég;{éLlE DOGARU DANIELA
3 Al §¥EP§§§A e ol | 2024-2025 | DOGARU DANIELA
6. AL Eﬁl\é;iF{L_JFE,{AMBA 7 | 2024 - 2025 | DOGARU DANIELA
ROMANA
£ PRS?Q.! ' | cHITU sARA f@f;ﬁi}m i I 2024-2025 | DOGARU DANIELA
8. R en | | DAN THEODOR gﬁggi’g@%’l‘m i | BARIHE | DocARU DANIELA
9. PRESAIIT | DOGARU ANISIA gﬁggi@'}%in i1 | 12APRILIE [ 5ocaRU DANIELA
10. R en | | LUNGU GIULIA gﬁggi’g@%’l‘m i | BARINE | DocARU DANIELA
11. PREGATIT | MOISE STEFAN | CAMPER — LIMBA SI Il | 2024-2025 | DOGARU DANIELA




OARE LITERATURA
ROMANA
PREGATIT | NASTASESCU CAMPER -
12. OARE ELIZABETA AT AT i 2024-2025 | DOGARU DANIELA
CONCURSUL DE
TRICA CULTURA GENERALA 24 MAI
13. ! ANASTASIA ,SA PASIM IN LUMEA ' 2025 CRISTEA ANTONETA
CUNOASTERII”
CONCURSUL DE ]
CULTURA GENERALA I 24 MAI
»SA PASIM iN LUMEA 2025
HARAPU DAVID | CUNOASTERII
14. ! ALEXANDRU CONCURS LIMBA 1T 12,04, 2025 | CRISTEA ANTONETA
ROMANA
,,CARUSELUL
CUNOASTERII "
CONCURSUL DE
CULTURA GENERALA 24 MAI
15. | DAN VICTOR _SA PASIM IN LUMEA [ 2005 CRISTEA ANTONETA
CUNOASTERII”
CONCURS LIMBA
TOADER SOFIA ROMANA 12 APRILIE
16. | ANA  CARUSELUL [ 2005 CRISTEA ANTONETA
CUNOASTERII "
CONCURS LIMBA
BABESCU ROMANA 12 APRILIE
17. ! ANTONIA MARIA | ,,CARUSELUL I 2025 CRISTEA ANTONETA
CUNOASTERII "
CONCURS LIMBA
TATARU RARES | ROMANA 12 APRILIE
18. | STEFAN  CARUSELUL 11 2005 CRISTEA ANTONETA
CUNOASTERII "
CONCURSUL DE MENTIU | 24 MAI
19. | DAMIAN SARA CULTURA GENERALA NE 2005 CRISTEA ANTONETA




,SA PASIM IN LUMEA

CUNOASTERII
20. I CHIRA EVELINA COMPER - LIMBA I 2025
LIOWT AN BALAN LAVINIA
COMPER - LIMBA | 30 MAI
ENACHE ROMANA 2024 _
21. [ TEODORA CARUSELUL T 12 APRILIE | BALAN LAVINIA
CUNOASTERII 2025
MATEMATICA
COMPER - | 4 IJUNIE
MATEMATICA 2024
22. I GIUBEGA LUCAS | CARUSELUL " 12 APRILIE | BALAN LAVINIA
CUNOASTERII 2025
MATEMATICA
COMPER - | 4 IJUNIE
MATEMATICA 2024 -
23. [ GROSU ERIC CARUSELUL MENTIU | 12 APRILIE BALAN LAVINIA
CUNOASTERII NE 2025
MATEMATICA
CONSCURSUL PROF. STANCIU
,INCURSIUNI IN CATALINA
24, I PESCARU SARA LUMEA BASMELOR I 24 MAI PROF. NISTOR MARIN
UNIVERSALE ST A 2025 St
> MADALINA
POVESTILOR PROF. GUZU LILIANA
COPILARIEI” '
CONCURSUL DE
CULTURA GENERALA | MENTIU | 24 MAI | BALAN LAVINIA
25. I CIOBANU PATRIK _SA PASIM IN LUMEA NE 2025
CUNOASTERII
CARUSELUL
26. I ZIIE_-II-EI;l,JANDRU CUNOASTERII MEIiI\IET U |12 ’2255')"”5 BALAN LAVINIA
MATEMATICA
CARSUSELUL 12 APRILIE
27. " DINESCU ANIA CUNOASTERII I 2025 NEGRU LAVINIA




< CARUSELUL 12 APRILIE
28. " DRACEADAVID | "1 ASTERII I 2005 NEGRU LAVINIA
COMPER ETAPA
NATIONALA I 4 '2%2'\'4”5
MATEMATICA
29. " MOISE DAVID EDUCATIE T 08 MAI 25 NEGRU LAVINIA
ECOLpGICA-SURsA DE
VIATA PENTRU MEDIU
CRISTEA DIANA, | EDUCATIE 08 MAI
30. " ' | ECOLOGICA-SURSA DE I NEGRU LAVINIA
COMAN IONUT ., |y )\ 17X pENTRU MEDIU 2025
DOBRI NATALIA g
BOTEANU CARUSELUL 12 APRILIE
31. " ROBERT CUNOASTERII " 2005 NEGRU LAVINIA
EDUCATIE 08 MAI
32. " LICU ANDREI ECOLOGICA-SURSA DE " 2005 NEGRU LAVINIA
VIATA PENTRU MEDIU
CARUSELUL 12 APRILIE
33. " DOBRI NATALIA CUNOASTERII " 2005 NEGRU LAVINIA
CONCURS
34 v MANEA MARIA MATEMATICA ,, | 12 APRILIE | BALAN LAVINIA
: GABRIELA CARUSELUL 2025 DOGARU DANIELA
CUNOASTERII "
COMPER ,FAZA
NATIONALA, I 3%32?'
LB.ROMANA
35. vV }g;'ﬁx i CONCURS LIMBA " 12 APRILE
ROMANA 2025 BANU VICTORIA
,,CARUSELUL
CUNOASTERII "
36 IV PAISAN TUDOR &?&?Eﬁiﬁc X I 41UNIE | BANU VICTORIA
' ANDREI 2024
COMPER - I 4 IUNIE | BANU VICTORIA
37. vV STANCU MAIA AT AT 2024




FETICU

THEODOR
BOTOACA FESTIVALUL-
REBECA CONCURS L4 IUNIE
38. W, BURTEA LARISA | ,LUMEA LUI FAT- | sio4 | DOGARU DANIELA
ALEXE MIHNEA | FRUMOS”
COMANITA TRUPA AMICII
CATALINA
BRIOTA VLAD
DIMA FILIP FESTIVALUL-
FETICUDARIUS | o> VoL
39, tv | BUCURSTEFAN | | UMEA LUIFAT- ! 14 1UNIE | boGARU DANIELA
CIOBANU INGRID k 2024
FRUMOS
SERBAN ANA TRUPA SFINX
FILDAN RADU
COMPER - BANU VICTORIA
: | 4 JUNIE
MATEMATICA o
40. W, RN OB CONCURS I 2025 -12
MATEMATICA APRILIE
CARUSELUL
CUNOASTERI! "
COMPER -
FETICU DARIA- 3 I 4 IUNIE
41. W, CARTA MATEMATICA yoos | DOGARU DANIELA
ENACHE SOFIA- | COMPER - LIMBA MENTIU 5
42. W, FEA oM e 2025 | TRICA ARABELA
SAVU CONCURS LIMBA
ROMANA MENTIU | 12 APRILIE
43. W, ANASTASIA OARUSELUL L Sose " | BANU VICTORIA
CUNOASTERII"
FETICU COMPER - LIMBA
44, Vv EODOR EOMANT | 2025 | LUCESCU STEFANIA




LIRE EN FETE I 23NOV | VOICU ALINA
2024
OLIMPIADA DE MENTIU | 8 MARTIE | CIOBOATA GEORGETA
MATEMATICA NE 2025
CONCURSUL T MAI 2025 | DRACEA L.
EDUCATIE
ECOLOGICA
MATEMATICA 25 MAI ]
\Y! BELU MATEI STIINTA SI LIMBA I 2024 CIOBOATA GEORGETA
45, UNIVERSALA
LIRE EN FETE [ 23NOV | VOICU ALINA
2024
MATEMATICA 25 MAI CIOBOATA
STIINTA 51 LIMBA | 2024 | GEORGETA
UNIVERSALA
EDUCATIE [ 8 MAI 2025 | VOICULET MIRELA
ECOLOGICA-SURSA DE
VIATA PENTRU MEDIU
LIRE EN FETE [ 23NOV | VOICU ALINA
46. 2024
Wil AKBAR SAMIRA - "=5NCURS GEP " MARTIE | DRACEA LAVINIA
ALEXIA
2025
CONCURSUL " 5 APRILIE | SANDRU PETRE FLORIN
NATIONAL TERRA- 2025
MICA OLIMPIADA DE
GEOGRAFIE
SIMPOZIUNUL " MAI 2025 | DRACEA LAVINIA
VIITORUL A INCEPUT
IERI- BUCURESTI
CARUNTU DARIA | COMPER - LIMBA
47. Wil OANA — .} | 2025 LUCESCU STEFANIA
48. VIl DUCA STEFANIA | EDUCATIE 1i 8 MAI 2025 | VOICULET MIRELA




BIANCA

ECOLOGICA-SURSA

DE VIATA PENTRU
MEDIU
LIRE EN FETE Il 23NOV | VOICU ALINA
2024
VI DUCA ANDREEA | LIRE EN FETE [ 23NOV | VOICU ALINA
MIRUNA 2024
49. EDUCATIE Il 8 MAI2025 | VOICULET MIRELA
ECOLOGICA-SURSA DE
VIATA PENTRU MEDIU
EDUCATIE _ .
ECOLOGICA-SURSA
0. v | FETICUALEXIA | DE VIATA PENTRU | 8MAI2025 | VOICULET MIRELA
ANA MARIA MEDIU
LIRE EN FETE Il 23NOV | VOICU ALINA
2024
EDUCATIE
51. VI SERB DANIEL ECOLOGICA-SURSA DE I 8 MAI 2025 | VOICULET MIRELA
VIATA PENTRU MEDIU
RADU DARIA LIRE EN FETE [ 23NOV | SPRINCEANA JANINA
IX A NICOLETA 2024
EDUCATIE I 8 MAI 2025 | BELU RADU, RICEA
ECOLOGICA- SURSA NICOLETA
DE VIATA PENTRU
52. MEDIU
CONCURSUL-
SIMPOZION 15 MAI A )
INTERJUDETEAN | 2025 SPRINCEANA JANINA
»EXCELENTA SA,
LECTURA”
CRISTEA g\lol"%%gggleAN MENTIU | 26 MAI - <
53. IX A VANESSA POVESTL NE 2005 SPRINCEANA JANINA
STEFANIA ” ’

CALATOARE”




EDUCATIE MENTIU | 8 MAI 2025 | RICEA NICOLETA,
ECOLOGICA - SURSA NE DRACEA LAVINIA
DE VIATA PENTRU
MEDIU
LIRE EN FETE Ii 2320'\'2?1\/ SPRINCEANA JANINA
EDUCATIE
54 IX A gé:_sﬁ'; ASARA’ ECOLOGICA -SURSA i 8 MAJ 2025 DUMITRU DORINA,
' DE VIATA PENTRU SPRINCEANA JANINA
VANESSA g
MEDIU
e6 IX A MARA ECOLOGICA -SURSA MENTIU | ¢\ 11| 90005 DUMITRU DORINA,
' ’ DE VIATA PENTRU NE SPRINCEANA JANINA
GOIDESCU MEDIU
TEODORA
CONCURSUL
INERJUDETEAN MENTIU 26 MAI SPRINCEANA JANINA
56 IX A EZARU MIHAI »POVESTI NE 2025
' CALATOARE”
CONCURS DROGURILE | MENTIU <
NE DISTRUG VIATA NE DEC.2025 | DRACEAL
GOIDESCU EIC)E)JESGT}EA _SURSA | PREMIU <
57. IX A TEODORA DE VIATA PENTRU SPELCIA 8 MAI 2025 | RICEA NICOLETA
MEDIU
CONCURSUL-
SIMPOZION
58. IX A '\:/iTL'E@T'\I",\f‘E'A' INTERJUDETEAN I 12(')\3?' SPRINCEANA JANINA
LEXCELENTA SA,
LECTURA”
EDUCATIE PREMIU
59 IX A POROJAN ECOLOGICA- SURSA L 8 MAJ 2025 | PETREA CONSTANTIN
' VERONICA DE VIATA PENTRU SPECIA DRACEA LAVINIA
MEDIU L




CONCURSUL

TOROK INTERJUDETEAN 26 MAI . .
60. IX A CLEOPATRA _POVESTI " 2005 SPRINCEANA JANINA
CALATOARE”
CONCURSUL DIN
CADRU PROIECTULUI
JUDETEAN PROF. CRISTINA SIMION
,,COMUNICARE. | 2025 PROF. GEORGIAN
COLABORARE. NICOLAI
COMPETITIE.
CALCULATOARE”
61. XA BANUEDUARD T RF EN FETE | 23NOV | SPRINCEANA JANINA
IOAN 2024
FIl KAHOOT! FIl CA " 16 MAI | GHEORGHE ANCUTA
NOI! 2025
EDUCATIE MENTIU | 8 MAI 2025 | PETREA CONSTANTIN
ECOLOGICA - SURSA NE
DE VIATA PENTRU
MEDIU
LIRE EN FETE I 23NOV | SPRINCEANA JANINA
62. A BUCUR SAMIR 2024
CONSTANTIN FIl KAHOOT! FIl CA " 16 MAI | GHEORGHE ANCUTA
NOI! 2025
EDUCATIE
MILU VLAD g . .
’ ECOLOGICA - SURSA DRACEA LAVINIA,
63. XA BANU EDUARD, | & UIATA PENTRU ' 8 MAI 2025 | CHEORGHE ANCUTA
DRAGUS ANDREI ’ ,
; MEDIU
EDUCATIE
ECOLOGICA - SURSA " 8 MAI 2025 DRACEA LAVINIA,
5 DE VIATA PENTRU GHEORGHE ANCUTA
DRACEA ROBERT ’ ’
64. XA GABRIEL MEDIU ) _
LIRE EN FETE T 23NOV | SPRINCEANA JANINA

2024




LIRE EN FETE PREMI 23NOV | VOICU ALINA
U 2024
SPECIA
L CU
100
PUNCT
65. XB NEAGOE DANIEL E
EDUCATIE | 8 MAI TUDOR GHEORGHE
ECOLOGICA - SURSA
DE VIATA PENTRU
MEDIU
FIl KAHOOT! FIl CA T 16 MAI SPRINCEANA JANINA,
NOlI! 2025 BALEA-ALDESCU ANCA
EDUCATIE
ECOLOGICA - SURSA MENTIU
66. XC POP RIANA DE VIATA PENTRU NE 8 MAI 2025 | VASILIU MARIA
MEDIU
BORLAN DAVID | LIRE EN FETE I 23NOV | SPRINCEANA JANINA
2024
67. XI A
FIl KAHOOT! FIl CA " 16 MAI | VASILIU MARIA
NOI! 2025
BUZATU AMALIA | CONCURS SANITARII MENTIU | IUNIE 2025 | DRACEA LAVINIA
GIRBACEA PRICEPUTI NE
ALEXANDRA
LEANCA
ALEXANDRU
68. XIA MAFTEI
ANDREEA
CRACIUN DANIEL
ClOCLU
GHEORGHE
EDUCATIE
< A < DUMITRU DORINA,
69. XIB BULIGA DANIEL | ECOLOGICA - SURSA I 8 MAI 2025 | (LbiN CEANA JANINA

DE VIATA PENTRU




MEDIU

FIl KAHOOT! FII CA Il 16 MAl | DUMITRU DORINA
NOI! 2025
FIl KAHOOT! FlI CA [ 16 MAl | DUMITRU DORINA
NOI! 2025
LIRE EN FETE [ 23NOV | SPRINCEANA JANINA
MOLNAR MARIA 2024
70. XIB LARA
C EDUCATIE T 8 MAI DUMITRU DORINA,
ECOLOGICA - SURSA SPRINCEANA JANINA
DE VIATA PENTRU
MEDIU
(TESSIST%SOR'NA’ EDUCATIE PREMIE
’ ECOLOGICA -SURSA RUL DUMITRU DORINA,
. XIB ,TEEEEE’A’ DE VIATA PENTRU specia | BMAI2025 | gppRiNCEANA JANINA
GABRIELA MEDIU L
CONCURSUL
NEGRU RIANNA | INTERJUDETEAN MENTIU | 26 MAI R <
72. XIB IOANA _POVESTI NE 2025 SPRINCEANA JANINA
CALATOARE”
STANCIU ADRIAN | READY FOR THE NEXT | "REMIV 5 appyLiE
73. XIC GABRIEL STAGE SPELCIA 2025 GHEORGHE ANCUTA
CONCURS REGIONAL
-SA DESCOPERIM
DUMITRACHE IMPRENUNA | 2024 IRIMIA IACOB CATI
74, XII B BIANCA ANA ROMANIA
AUTENTICA
LIRE EN FETE Il 23NOV | VOICU ALINA
2024
75. xig | PROCOPETI CONCURS REGIONAL - | 2024 | IRIMIA IACOB CATI

LARISA

SA DESCOPERIM




IMPRENUNA

ROMANIA AUTENTICA
EDUCATIE
BACIOIU SILVIU, | ECOLOGICA - SURSA
76. XIB | VTREA IONUT | DE VIATA PENTRU 1 2025 | IRIMIA IACOB CATI
MEDIU
CHIVU ALESSIA
fﬁﬁﬂo\% ASIIDLVIU CONCURSUL ]
77. XIIB | MITREA IONUT | JUDETEAN | 2024 | DRACEA L GHEORGHE
' | DROGURILE NE A
NEAGOE SELENA | proe URIEE TE
PUSCASU !
ANDRE]
PREMIU
READY FOR THE NEXT 5 APRILIE
78. wig | CHIVUMARIA STAGE SPELC'A 2025 | GHEORGHE ANCUTA
ALESSIA )
LIRE EN FETE T 23NOV | VOICU ALINA
2024
PREMIU
READY FOR THE NEXT | "SI | s APRILIE | oo oo
STAGE 2025 =
2o wig | NEAGOE L
: NICOLLE SELENA | LIRE EN FETE T 23NOV | VOICU ALINA
2024
BRABETE READY FOR THE NEXT 5 APRILIE
80, X | heeEn A 1 Soys | GHEORGHE ANCUTA
NEAGOE SELENA, | 01 (hica - sursA
81, XI1 B E)IL'JAI\IQI(':I'AR\ACHE DE VIATA PENTRU 1 2025 | IRIMIA IACOB CATI

MEDIU




NR CLASA NUMELE SI PRENUMELE CL%NL%%F;?‘AJ PREMIUL DE??{{SAUR PROFESOR
CRT ELEVULUI OBTINUT ol COORDONATOR
DA ; ARII
LIRE EN 23 NOV
1. Y% ALEXE MIHNEA ANDREI FETE | 2024 VOICU ALINA
N LIRE EN 23 NOV
2. Y% BOTOACA REBECA STEFANIA FETE | Y VOICU ALINA
LIRE EN 23 NOV
3. Y% CIOBANU INGRID MARIA FETE | 5024 VOICU ALINA
LIRE EN 23 NOV
4, Y% DIMA FILIP ANDREI FETE | 2024 VOICU ALINA
PREMIU
5. VI COSTACHE PAUL CONSTANTIN ;'EF;%EN SPECIAL CU 23’2(';'2?1\/ VOICU ALINA
100 PUNCTE
PREMIU
6. VI VARZARI LUCA NICOLAE ;]%F;%EN SPECIAL CU 23’2(')\'2?1\/ VOICU ALINA
100 PUNCTE
LIRE EN 23 NOV
7. VI BUCULEI SONIA CRISTINA FETE I 5024 VOICU ALINA
PREMIU
8. Vil IONITA IOANA DENISA FI'AEF;%EN SPECIAL CU 23’2'8'2?1\/ VOICU ALINA
100 PUNCTE
N LIRE EN 23 NOV
9. Vil BACIOIU ANA MARIA IOANA FETE I Y VOICU ALINA
10.
N LIRE EN 23 NOV
Vil GIRBACEA RARES ANDREI FETE I 5024 VOICU ALINA
LIRE EN 23 NOV
11. Vil HENT SERGIU GABRIEL FETE I 5024 VOICU ALINA
LIRE EN 23 NOV
12. Vil PASCU DARIUS GABRIEL FETE 1 5024 VOICU ALINA
LIRE EN 23 NOV
13, Vil PRIOTEASA DAVID ANDREI FETE i 5024 VOICU ALINA
PREMIU
14, Vil BOTEANU DARIA MARIA ;%F;%EN SPECIAL CU 23’2(';'23\/ VOICU ALINA
100 PUNCTE
LIRE EN 23 NOV
15. VIIl | AROIU RAUL PETRUS FETE | 5024 VOICU ALINA




N i | DUCA ANDREEA MIRUNA LIRE EN | 23 NOV VOICU ALINA
FETE 2024
17. VIl | BORTOLINI LUCA STEFAN mriah | 23’20'\'2?1\/ VOICU ALINA
18. VIl | GAVRILA ANDRADA LARISA ik I 2320'\'23\/ VOICU ALINA
19. VIl | KUN ILDIKO CSILLA L BN I 23’20'\'2?1\/ VOICU ALINA
20. VIl | TRICULESCU SOFIA MARIA ik I Sl VOICU ALINA
21. VIl | DAN RADU ANDREI L= BN I S VOICU ALINA
2. IXA | BALAN SARA PATRICIA ;'EF}%EN I 232(';'2?1\/ SPI}ET\ICI%:NA
23, XA | NEACSU EDUARD ALEXANDRU L= BN | S SPIJ{AE\,I\ICI&I‘:N‘T‘
" XA | DRAGUS CONSTANTIN ANDREI LIREEN T 23 NOV SPRINCEANA
FETE 2024 JANINA
25, XB | GULEI ANDREEA TEODORA L= BN SPECIAL CU Dl VOICU ALINA
100 PUNCTE
26. XB | BLAJRAMON ANDREI GABRIEL LiR- BN | 23’20'\'2?1\/ VOICU ALINA
27. XB | DAN KARINA IDANA MARIA ik I Sl VOICU ALINA
28. XB | SUSU CORINA PATRICIA LiR- BN I 23’20'\'23\/ VOICU ALINA
29, XB | SUSU CRISTINA PAULA ik I Sl VOICU ALINA
30. XB | SUSUROXANA PETRUTA LiR- BN I 23’20'\'23\/ VOICU ALINA
3. | XIA | BUZATU AMALIA IOANA ik I 232(';'23\/ SP}}TAI\,I\ICIE";NA




PREMIU R b
32, XIA | GIRBACEA ALEXANDRA ;]'AEF;%EN SPECIAL CU 23’20'\'2?1\/ SP I}IAI\,I\ICI]&I‘:NA
100 PUNCTE
y LIRE EN 23 NOV SPRINCEANA
33. XI A GAINAR ALEXANDRO FETE I 024 JANINA
LIRE EN 23 NOV SPRINCEANA
34. XI A MAFTEI ANDREEA NICOLETA FETE I 2024 JANINA
LIRE EN 23 NOV SPRINCEANA
35. XI A ILIE RARES ANDREI FETE Il 024 JANINA
LIRE EN 23 NOV SPRINCEANA
36. XI A OGLICE ROBERT MIHAI FETE " 2024 JANINA
LIRE EN 23 NOV SPRINCEANA
37. XI B ARSENE MARIA GABRIELA FETE I 2024 JANINA
- LIRE EN 23 NOV SPRINCEANA
38. XI B TONITA REBECCA FETE I 2024 JANINA
PREMIU R -
39, XIIA | COMAN ALEXIA VALENTINA ;%F;%EN SPECIAL CU 232(')\'23\/ SPI}ET\ICIE‘:NA
100 PUNCTE
LIRE EN PREMIU 23 NOV SPRINCEANA
40. X1 A TOROK ALEXANDRA STEFANIA FETE SPECIAL CU 2024 JANINA
100 PUNCTE
< LIRE EN 23 NOV
41. XII B MORCOASA NICOLAS ROBERTO FETE Il 2024 VOICU ALINA
PREMII OBTINUTE DE ELEVII COLEGIULUI ION KALINDERU BUSTENI
SPORT
CLASA NUMELE SI CONCURSUL/OLIMPIADA | PREMIUL DATA PROFESOR
PRENUMELE OBTINUT | DESFASURARII | COORDONATOR
ELEVULUI
PREGATITOARE | SOLOMON MODUS VIVENDI " 5 APRILIE 2025 | DOGARU
EVELINA DANIELA
PREGATITOARE | PRECUP EVELINE | NEW STAR DANCE I 10 MAI 2025 DOGARU
COMPETITION DANIELA
Il MUSTATEA KARATE SKDUN-KATA SI | 11l 01-02 MARTIE BALAN LAVINIA
TUDOR KUMITE INDIVIDUAL 2025




4. I PRECUP NADIA NEW STAR DANCE | 10 MAI 2025 NEGRU LAVINIA
COMPETITION
511 TATARU NEW STAR DANCE | 10 MAI 2025 NEGRU LAVINIA
CRISTIAN COMPETITION
6. | Il SERBAN FESTIVALUL ROMANIA I 23 FEBRUARIE | NEGRU LAVINIA
ANDREEA 2025
7.1V SERBAN ANA CONCURSUL NATIONAL | 23 FEBRUARIE | -
MARIA IULIANA FESTIVALUL ROMANIA 2025
8. | XA MIHAILA DARIUS | CAMPIONATUL i 4 APRILIE 2025 | -
EUROPEAN DE KARATE
SKDUN, IPPON KUMITE
JUNIORI
9.| XIB GHEORGHE CAMPIONATUL | 13-14 CLUB SPORTIV
EDUARD INTERNATIONAL DE SEPTEMBRIE CARAIMANUL
LUPTE GRECO-ROMANE 2024 BUSTENI
(Under 20)
10 X A BUCUR SAMIR CAMPIONATUL I
CONSTANTIN EUROPEAN DE KARATE
SKDUN, KATA
INDIVIDUAL
JUNIORI/SENIORI
Coordonator proiecte si programe scolare si extrascolare
Prof. Gheorghe Ancuta Elena
DIRECTOR, DIRECTOR ADJUNCT,

Prof. dr. Petrea Constantin

Prof. Dracea Lavinia Mihaela







RAPORT DE ACTIVITATE
PRIVIND
STAREA SI CALITATEA
INVATAMANTULUI

AN SCOLAR 2024-2025




| INTRODUCERE

Motto

”Natura ne aseamdnd, educatia ne deosebeste.”- Confucius

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor de activitate intocmite de responsabilii
comisiilor metodice , precum si in baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat, referindu-se

la perioada 1.09.2024-31.08.2025.

Coordonarea activitatii a fost asiguratd de echipa manageriala (director si director adjunct ) a scolii si de
Consiliul de Administratie.Unitate cu personalitate juridicd, Scoala Gimnaziald ,, Nestor Urechia”, Busteni a
cuprins ca structuri Scoala Gimnaziala ,,Cezar Petrescu” , Gradinita cu P.N. ,,Cezar Petrescu” si Gradinita cu

PP si PN ,,Fram Ursul Polar”.

Activitatea educativa s-a desfasurat in 6 grupe de gradinita, 10 clase de invatamant primar si 8 clase de
invatamant gimnazial. Pentru anul scolar 2024-2025 proiectarea manageriala s-a realizat pornindu-se de la
analiza mediului intern si extern al unitatii. S-a tinut cont de structura unitatii, resursele materiale din scoalad

precum si de mediul extern, in speta situatia actuald din Invatadmant.

Dupa analiza SWOT s-au identificat punctele tari si punctele slabe ale unitatii, iar apoi oportunitatile si
amenintarile la adresa unitatii scolare. Activitatea s-a desfasurat in baza prevederilor Planului Managerial
precum si a Planului Operational elaborate pentru atingerea obiectivelor propuse pentru anul scolar 2024-
2025. De asemenea activitatea s-a desfasurat pe baza Planurilor Comisiilor permanente din scoald si a

comisiilor de lucru.

Raportul privind starea invatamantului in Scolile Gimnaziale ,, Nestor Urechia” si ,,Cezar Petrescu”
precum si in Gradinitele ,, Fram ursul polar” si ,, Cezar Petrescu”, Busteni contine o analizd a principalelor
activitati desfasurate in anul scolar 2024-2025, astfel incat sa putem concluziona cat mai obiectiv asupra
modului in care ne-am desfasurat activitatea, cum ne-am achitat de sarcinile stabilite prin Legea

Invatimantului Preuniversitar nr.198/2023, regulamentele scolare si fisa postului.

Reflectand obiectiv si constient la cele prezentate in acest material va trebui sa gasim cauzele care au
generat atat realizarile, cat si nerealizirile noastre pentru ca, in final, s putem adopta strategii eficiente (in
concordanta cu directiile strategice ale Ministerului Educatiei) care sd determine efectele scontate, efecte

necesare realizarii idealului educational.



RESURSE UMANE

* Organizarea §i monitorizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice;

* Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de munca
si Intocmirea figelor de post) si de salarizare;

* Cresterea calitatii resursei umane angajate in scoald prin profesionalizarea celei existente i atragerea
de cadre didactice cu performante profesionale;

* Realizarea evaluarii personalului.

CURRICULUM

* Cunoasterea si aplicarea documentelor de politicd educationald, a reglementarilor legale si
a metodologiilor specifice;

* Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;

* Cunoasterea continuturilor planului de invatdmant, a programelor scolare, a metodelor si
procedurilor de evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice
de lucru (planificari, proiecte didactice, portofolii de evaluare €tc.);

* Selectia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor la clase;

* Pregatirea elevilor pentru concursurile si olimpiadele scolare;

* Cresterea nivelului de performantad a pregatirii curriculare a elevilor;

* Multiplicarea activitatilor cu rol educativ si de formare in spiritul principiilor si practicilor
societdtii democratice si a economiei de piata;

* Revizuirea ofertei educationale a scolii (inclusiv oferta CDS) in functie de nevoile specifice
ale elevilor si comunitatii locale;

* Dezvoltarea predarii asistate de calculator.

MANAGEMENT SCOLAR

* Asigurarea cadrului de desfasurare a activitatii instructiv- educative (din punct de vedere
organizatoric, functional si legal);
* Elaborarea planului de activitati;

* Monitorizarea utilizarii resurselor In vederea atingerii scopurilor educationale propuse;

PARTENERIATE SI PROGRAME

Colaborarea cu diverse institutii si organizatii abilitate in derularea de programe si parteneriate cu unitatea
de invatamant;
* Organizarea de activititi in colaborare cu comunitatea locala

Organizarea de activita{i extragcolare.



RESURSE MATERIALE

* Gestionarea eficienta a resurselor materiale si financiare;

* Dotarea spatiilor scolare

RELATII PUBLICE, COMUNICARE SI IMAGINE

* Imbunétatirea comunicarii organizationale;
* Promovarea imaginii scolii (in interior si exterior) prin diverse activitati de relatii publice.

Urmarind tintele strategice ale planului de dezvoltare institutionald, activitatea din Scoala Gimnaziala
»Nestor Urechia”, Busteni a urmat liniile directoare ale unei institutii de Invatimant moderne, a carei
evolutie este evidentd in calitatea actului didactic, in evaludri, in implicarea in diverse activitdti, in
imbunatatirea bazei materiale.

Il : RESURSE UMANE

Obiectivele referitoare la resursele umane intr-o scoald sunt esentiale pentru asigurarea unui mediu
educational sanatos, eficient si propice dezvoltarii elevilor si personalului scolar. Aceste obiective pot include:

* Asigurarea ca scoala atrage si selecteazd personal de inaltd calitate, inclusiv profesori,
personal auxiliar si conducere scolara.

* Furnizarea de programe de formare si dezvoltare pentru personalul scolar, pentru a imbunatati
competentele profesionale, pentru a tine pasul cu schimbdrile in educatie si pentru a
imbunatati performanta generala a scolii.

* Implementarea unui sistem robust de evaluare a performantei pentru a masura si a imbunatati
eficienta si calitatea prestatiei personalului.

*  Crearea unui mediu de lucru pozitiv si stimulativ, care sa incurajeze colaborarea, comunicarea
deschisa si angajamentul in randul personalului.

* Dezvoltarea si implementarea unor strategii eficiente de gestionare a conflictelor in cadrul
personalului si rezolvarea acestora intr-un mod constructiv si echitabil.

* Promovarea diversitatii si incluziunii in randul personalului, pentru a crea un mediu
reprezentativ si deschis, potrivit pentru toti elevii i angajatii.

+ Imbunititirea canalelor de comunicare intre personal, elevi, parinti si comunitatea locala,
pentru a promova transparenta si colaborarea.

» Utilizarea eficientd a resurselor financiare disponibile pentru a satisface nevoile educationale
si pentru a asigura o administrare financiara sanatoasa.

* Promovarea valorilor si obiectivelor scolii, pentru a crea o cultura institutionala care sa sustina
invitarea, excelenta si dezvoltarea personald a tuturor celor implicati.

Implementarea si monitorizarea acestor obiective vor contribui la crearea unei scoli eficiente, unde
resursele umane sunt gestionate cu grija pentru a maximiza impactul asupra educatiei elevilor.



Personal didactic, didactic auxiliar si nedidactic

La nivelul unitatii cu PJ, in anul scolar 2024-2025, si-au desfasurat activitatea :
* personal de conducere: 2 (director si director adjunct);
* unnumdr total de 39 cadre didactice dintre care: 35 titulari, 4 suplinitori calificati
* personal didactic auxiliar 4;
* personal nedidactic:11
La Inceputul anului scolar statul de functii al scolii a cuprins urméatorul personal:

v" Personal didactic: 39
a) 9 educatoare: 7 la Gradinita cu PP si PN ,,Fram, Ursul Polar”

2 la Gradinita cu PN ,,Cezar Petrescu”

b) 10 1invatatori 5 la Scoala Gimnaziala ,,Nestor Urechia”,Busteni
51a Scoala Gimnaziala ,,Cezar Petrescu”
c) 20 profesori

v" Personal didactic-auxiliar :

* Personal Norme :
didactic
auxiliar :

e 1,25 norma secretar

e |1 norma contabil

« 0,5 norma administrator de patrimoniu

« 10,75 norma bibliotecar

* Personal
nedidactic:

. 11, din care :
- 10 cu norma intreaga
- 1 cu jumatate de norma

Situatia statistica a cadrelor didactice:

An Cadre Titulari | Suplinitori| Suplinitori| Debutanti | Definitivat Gr.
scolar didactice calificati | necalificati Il

2024-2025 38 30 3 - 6 7 4




NR. | NUMELE Sl PRENUMELE FUNCTIA INCADRARE UNITATEA DE VECHIME/
CRT INVATAMANT GRAD
DIDACTIC
1. SACUIU CARMEN PROF. INV. PRIMAR Clasa Scoala 31 ani/ |
Pregatitoare Gimnaziala
Nestor Urechia
2. ANDRONE CRISTINA PROF. INV. PRIMAR Clasa Scoala
Pregatitoare Gimnaziala 18 ani/ |
Cezar Petrescu
3. NISTORICA CONSTANTIN PROF. INV. PRIMAR Clasa | Scoala 49 ani/ |
Gimnaziala
Nestor Urechia
4. BRIE GABRIELA PROF. INV. PRIMAR Clasa | Scoala 45 ani/ |
Gimnaziala
Cezar Petrescu
5. BORLAN ADELA PROF. INV. PRIMAR Clasaall-a Scoala 30 ani/ ll
Gimnaziala
Nestor Urechia
6. VICIU PROF. INV. PRIMAR Clasa all-a Scoala 4 ani/def
GABRIELA Gimnaziala
Cezar Petrescu
7. BARBU ELENA PROF. INV. PRIMAR Clasa alll-a Scoala 23 anil
Gimnaziala
Nestor Urechia
8. SERBAN IULIANA PROF. INV. PRIMAR Clasa alll-a Scoala 1 an /deb.
Gimnaziala
Cezar Petrescu
9. TRICA PROF. INV. PRIMAR Clasa alV-a Scoala 40 ani/ |
ARABELA Gimnaziala
Nestor Urechia
10. DOBRE MADALINA PROF. INV. PRIMAR Clasa alV-a Scoala 5ani/
Gimnaziala def.
Cezar Petrescu
11. BURCHIU ELENA MANUELA DIRECTOR/ Clasa a Vl-a Scoala 25 ani/ |
PROF. LB. ClasaaVll-a A Gimnaziala
ROMANA Clasa a Vlll-a Nestor Urechia
12. FLORESCU GEORGIANA PROF. Clasa aV-a Scoala
LB.ROMANA ClasaaVll-aB Gimnaziala
Nestor Urechia
LATINA Clasa a Vil-a A 16 ani /I

ClasaaVll-aB




PROF. Clasele V, VI, VIl
LB.ROMANA Scoala Gimnaziala
Cezar Petrescu
CONSILIERE SI Clasaa Vl-a
ORIENTARE
13. NEGOTEI ANTONELA PROF. Clasele V-VIII Scoala
LB.FRANCEZA Gimnazial3
Cezar Petrescu
Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia 22 ani/ |
CONSILIERE SI CLASA a Vi-a
ORIENTARE Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia
ABRUDAN CECILIA PROF. Clasele CP- VI Scoala
LB.ENGLEZA Gimnazial3
Nestor Urechia
14. 22 ani/ |
CONSILIERE SI ClasaaVll-a A Scoala
ORIENTARE N -
Gimnaziala
Nestor Urechia
PARASCHIV DAIANA PROF. Clasele CP-VIII Scoala
15. LB.ENGLEZA Gimnaziald 24 ani/ Il
Cezar Petrescu
BUMBACEA GHEORGHITA PROF. Clasa aV-a Scoala
MATEMATICA Clasa a Vl-a Gimnaziala
ClasaaVil-aA Nestor Urechia
Clasa a Vlll-a
16. 28 ani/ |
CONSILIERE Sl CLASA a V-a scoala
ORIENTARE Gimnaziala
Nestor Urechia
MARINESCU GABRIELA PROF. ClasaaVll-aB Scoala
MATEMATICA/ Gimnaziala
DIRECTOR Nestor Urechia
17. ADJUNCT 38 ani/ |
Clasele V,VIVII
Scoala
Gimnaziala
Cezar Petrescu
VOICULET MIRELA PROF. Clasele VI-VIII Scoala
FIZICA Gimnaziald ,
e Nestor Urechia 39 ani/ |
Scoala




CONSILIERE I
ORIENTARE

Clasa aVll-aB

Gimnaziala
Cezar Petrescu
Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia

19.

PADURE CAMELIA

PROF.
BIOLOGIE

CONSILIERE SI
ORIENTARE

Clasele V-VIII

Clasa a Vlll-a

Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia
Scoala
Gimnaziala
Cezar Petrescu

Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia

40 ani/ |

20.

GANEA DANIELA

PROF. CHIMIE/
PENSIONAR

Clasa a Vll-a
Clasa a Vlll-a

Clasa a Vlll-a

Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia

Scoala
Gimnaziala
Cezar Petrescu

43 ani/ |

21.

FERARU CLAUDIA

PROF.
ISTORIE/

ED. SOCIALA/ ED.

FINANCIARA

CONSILIERE $I
ORIENTARE

Clasele V-VIII

Clasa a Vll-a

Scoala
Gimnaziala
Cezar Petrescu
Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia

Scoala
Gimnaziala
Cezar Petrescu

22 ani/ |

22.

SANDRU PETRE FLORIN

PROF.
GEOGRAFIE

Clasele V-VIII

Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia
Scoala
Gimnaziala
Cezar Petrescu

13 ani/l

23.

NICULAE LAURENTIU

PROF. RELIGIE

Clasele CP-VIII

Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia
Scoala
Gimnaziala
Cezar Petrescu

16 ani




24.

ENUTA
ANDREEA
MIHAELA

PROF. ED.FIZICA

Clasele IV -VIlI

Clasele IV, V, VI,
Vil

Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia

Scoala
Gimnaziala
Cezar Petrescu

11 ani/ Il

25.

STANCIU ALEXANDRU CIPRIAN

PROF. ED. FIZICA

Clasele CP-IlI

Clasele CP-lII

Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia
Scoala
Gimnaziala
Cezar Petrescu

2 ani/ deb.

26.

SANDU DOINA

PROF.
ED.
TEHNOLOGICA

Clasele V-VIII

Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia
Scoala
Gimnaziala
Cezar Petrescu

29 ani

27.

BIRLA LOREDANA NICOLETA

PROF. ED.
MUZICALA

Clasele V-VIII

Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia
Scoala
Gimnaziala
Cezar
Petrescu

1 an/deb.

28.

GIACOMETTI LOREDANA IOANA

PROF. ED. PLASTICA

Clasele V-VIII

Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia
Scoala
Gimnaziala
Cezar
Petrescu

6 ani/ll

29.

OPRIS LAURA -CLAUDIA

PROF. TIC

Clasele V-VIII

Scoala
Gimnaziala
Nestor Urechia
Scoala
Gimnaziala
Cezar

Petrescu

21
ani/ |

30.

VISAN CARMEN ELENA

PROF.
ED.TIMPURIE

Grupa mixta
PN

Gradinita cu PP si PN
Fram, ursul polar

40 ani/ |

31.

POPESCU ALEXANDRA

PROF.
ED.TIMPURIE

Grupa mare
PP

Gradinita cu PP si PN
Fram, ursul polar

4 ani / def.




ZUGRAVU ALEXANDRA PROF. Grupa mare Gradinita cu PP si PN 2 ani / def.
32. VALENTINA ED.TIMPURIE PP Fram, ursul polar
NEAGOE ANA-MARIA PROF. Grupa mica- Gradinita cu PP si PN 3 ani/def.
33. ED.TIMPURIE mijlocie PP Fram, ursul polar
DOBRE CATALINA-MARINELA PROF. Grupa mica- Gradinitacu PP siPN | 4 ani/ def.
34, ED.TIMPURIE mijlocie PP Fram, ursul polar
DINESCU DENISA STEFANIA PROF. Grupa mijlocie Gradinita cu PP si PN 0 ani/Deb.
35. ED.TIMPURIE PP Fram, ursul polar
BARDOT RAMONA GINA EDUCATOARE Grupa mijlocie Gradinita cu PP si PN 1 an/Deb.
Suplinitor pe post rezervat PP Fram, ursul polar
36. | pentru IONITA MIRONA, aflati
in CCC pana la data de
31 AUGUST 2025
DUMITRU IULIA PROF. Grupa mare Gradinita cu PN 3 ani/ Def.
37. ED.TIMPURIE PN Cezar Petrescu
TASTAMAN ALINA GABRIELA PROF. Grupa mijlocie Gradinita cu PN 18 ani/ |
38. ED.TIMPURIE PN Cezar Petrescu

Populatia scolara in anul scolar 2024-2025

UNITATEA DE INVATAMANT NR. PRESCOLARI/ELEVI | NR. PRESCOLARI/ELEVI
inscrisi 1a inceputul anului | Existenti la sfarsitul anului
scolar 2024-2025 scolar 2024-2025
» Gradinita cu PP si PN 60 60
,Fram, ursul polar”
» Gradinita cu PN 27 28
,, Cezar Petrescu”
> Scoala Gimnaziala 193, din care: 188, din care:
»Nestor Urechia” 98 primar 97 primar
95 gimnaziu 91 gimnaziu
> Scoala Gimnaziala 121, din care: 123, din care:
»Cezar Petrescu” 75 primar 77 primar
46 gimnaziu 46 gimnaziu
TOTAL 401 399




REZULTATE LA INVATATURA: INVATAMANT PRIMAR

SCOALA GIMNAZIALA ,,NESTOR URECHIA”

CLASA INSCRISI | RAMASI | PROMOVATI| VENIT PLECAT SITUATIE  FINALA
ABANDON | REPETENTI
SCOLAR
C.P. 18 18 18 - - - -
| 20 20 20 - - - -
Il 12 11 11 - 1 - -
]| 22 22 22 - - - -
v 26 26 26 - - - -
TOTAL 98 97 97 - 1 - -
SCOALA GIMNAZIALA ,,CEZAR PETRESCU”
CLASA TNSCRISI RAMASI PROMOVATI VENIT PLECAT SITUATIE FINALA
ABANDON REPETENTI
SCOLAR
CP. 15 15 15 - - - -
| 16 17 17 1 - - -
1l 16 16 15 - - - 1
m 14 15 14 1 - - 1
v 14 14 14 1 - -
TOTAL 75 77 75 3 - 2
PONDEREA CALIFICATIVELOR LA INVATAMANTUL PRIMAR
SCOALA GIMNAZIALA ,,NESTOR URECHIA”
CLASA NR. ELEVI INSUFICIENT SUFICIENT BINE FOARTE BINE
cpP 18 - - - 18
| 20 0 - 1 19
1| 11 0 1 2
1] 22 0 5 8
v 26 0 3 15
TOTAL 97 0 14 14 69




SCOALA GIMNAZIALA ,,CEZAR PETRESCU”

CLASA NR. ELEVI INSUFICIENT | SUFICIENT BINE FOARTE BINE
cp 15 - - - 15
[ 17 0 1 2 14
I 16 1 2 6 7
n 15 1 - 1 13
v 14 0 - 6 8
TOTAL 77 2 3 15 57
REZULTATE LA INVATATURA: INVATAMANT GIMNAZIAL
SCOALA GIMNAZIALA ,,NESTOR URECHIA”
CLASA INSCRISI RAMASI PROMOVATI| VENIT PLECAT SITUATIE FINALA
ABANDON | REPETENTI
SCOLAR
v 27 25 25 - 2 - -
Vi 14 14 14 - - - -
VIl A 20 18 18 - 2 - -
VI B 12 12 11 1 1 - 1
Vil 22 22 22 - - - -
TOTAL 95 91 90 1 5 - -
SCOALA GIMNAZIALA ,,CEZAR PETRESCU”
CLASA | INSCRISI | RAMASI | PROMOVATI| VENIT | PLECAT SITUATIE  FINALA
ABANDON | REPETENTI
SCOLAR
v 20 21 19 1 - - 2
Vi 15 14 14 - 1 - -
Vil 11 11 10 - - - 1
TOTAL 46 46 43 1 1 - 3




SCOALA GIMNAZIALA ,,NESTOR URECHIA”

PONDEREA MEDIILOR LA INVATAMANTUL GIMNAZIAL

CLASA NR. ELEVI 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99 10
\ 25 - - 1 8 16 -
Vi 14 - - 1 4 8 1
VII A 18 - - - 5 12 1
VIIB 11 - 2 1 3 5 -
Vi 22 - 1 5 6 2

TOTAL 90 = 3 8 26 49 4

SCOALA GIMNAZIALA »CEZAR PETRESCU”

CLASA NR. ELEVI 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99 10
\ 19 - 2 3 4 8 2
Vi 14 - 1 2 2
Vi 10 - - 5 2 3 -

TOTAL 43 - 2 9 8 20 4

PROCENTE PROMOVABILITATE:

CICLUL PRIMAR : 98,85%

CICLUL GIMNAZIAL: 97,08%

Aceste rezultate reflectd un nivel ridicat de pregatire a elevilor si o implicare constanta a
cadrelor didactice in procesul educational. Procentele mari de promovabilitate demonstreaza eficienta
activitatilor desfasurate la clasd, precum si o buna colaborare intre scoald, elevi si parinti. Situatiile
izolate de nepromovare indica necesitatea unor masuri de sprijin punctual, insd, in ansamblu, unitatea

noastra isi consolideaza statutul de institutie cu performante scolare foarte bune si cu un climat

educational pozitiv.




SITUATIA DISCIPLINARA LA FINALUL ANULUI SCOLAR

SCOALA/CICLUL DE INV. NR.ELEVICU | NR.ELEVICU DIN CARE
NOTE NOTE SUB 7
INTRE 7-9 LA PURTARE PENTRU ABSENTE PENTRU
LA PURTARE (3)+(4) ABATERI
DISCIPLINARE
1 2 3 4
SCOALA ,NESTOR URECHIA” 1 - - -
INVATAMANT PRIMAR
SCOALA ,NESTOR URECHIA” 3 1 1 -
INVATAMANT GIMNAZIAL
SCOALA ,,CEZAR PETRESCU” - 1 1 -
INVATAMANT PRIMAR
SCOALA ,,CEZAR PETRESCU” 5 3 2 1
TINVATAMANT GIMNAZIAL
TOTAL 9 5 4 1

Din analiza stricta a cifrelor, se poate observa 0 usoara scadere fata de anul precedent a notelor

cuprinse in intervalul 7-9, iar la notele sub 7 numarul elevilor s-a redus la 50%.

Cauza principald a notelor scazute la purtare este numarul mare de absente nemotivate. Din discutiile

purtate in cadrul consiliilor profesorale cauzele absenteismului sunt:

- Motivatie scazuta pentru invatare: materiile sunt considerate plictisitoare sau greu de inteles.

- Probleme familiale: lipsa supravegherii, situatii sociale dificile, necesitatea de a ajuta acasa.

- Probleme de sanatate: boli frecvente sau probleme psihologice (anxietate, depresie, bullying).

Pentru a combate absenteismul se impune intensificarea interventiilor prin:

familiale;

dialog constant cu elevii ;

- implicarea parintilor: sedinte regulate, comunicare prin mesaje sau aplicatii.

- campanii de constientizare despre importanta prezentei la scoala.

- Inregistrarea si monitorizarea atenta a absentelor;

sprijin psihologic prin solicitarea implicarii consilierului scolar pentru problemele emotionale sau

- motivarea elevilor: recompense pentru prezenta constanta, certificate, activitati extrascolare;

- implicarea elevilor in proiecte comunitare, sport, arte.




III. ANALIZA REZULTATELOR LA EVALUARILE EXTERNE .

REZULTATELE OBTINUTE LA EVALUAREA NATIONALA 2025 CLASA A VIII-A

Evaluarea Nationala pentru elevii clasei a V111-a s-a desfasurat in conformitate cu prevederile

metodologiei aprobate de Ministerul Educatiei, in luna iunie 2025, avand ca obiectiv principal

evaluarea competentelor fundamentale dobandite la finalul invatamantului gimnazial.

Toti elevii inscrisi au participat la cele doua probe scrise — Limba si literatura romana si

Matematica, neinregistrandu-se absente sau incidente.

Il. Participare si desfasurare

Numar total elevi evaluati: 29

Probele s-au desfasurat in conditii normale, conform calendarului oficial si procedurilor in

vigoare.

Nu au fost inregistrate contestatii sau eliminari din examen.

I11. Rezultate statistice (nivel scoala - unitate cu PJ)

Indicator Limba roméana Matematica Medie generala
Nota minima 5.55 3.00 4.55
Nota maxima 9.55 9.25 9.37
Media notelor 7.18 6.03 6.60
Numir elevi cu medie >5 - - 25 (86,2%)
Numar elevi cu medie <5 - - 4 (13,8%)
Promovabilitate generala - - 86,2 %

IV. Repartizarea mediilor

Medii sub 5: 4 elevi

Medii intre 5-5.99: 7 elevi
Medii intre 6-6.99: 6 elevi
Medii intre 7-7.99: 2 elevi
Medii intre 8-8.99: 4 elevi
Medii intre 9-9.99: 6 elevi




V. Analizi comparativa cu nivelul national (conform datelor oficiale publicate de Ministerul
Educatiei)

Indicator Nivel unitate scolara Judetul Prahova N[vel
’ ’ national
Procent elevi cu medii >5 86,2 % 88,2 % 83,2 %
Procent _eIeV| cu nf)ti:l >51a 100 % 92.2 % 86.5 %
Limba romana
Procent elevi cu no}a >51a 75.86 % 79.8 % 76.3 %
Matematica

VI. Rezultate statistice pe unitati scolare

Scoala Gimnaziala ,,Nestor Urechia” — 22 elevi
1. Note medii pe discipline:

e Limba romana: medie = 7,45

e  Matematica: medie = 6,13

e  Medie generala: 6,79

2. Distributia mediilor generale:

Interval medii Nr. elevi

<5 3

5-5.99

6-6.99

7—7.99
8-8.99

9-9.99
10

S|P+ k| ~AO b

Promovabilitate (medii > 5): 19 din 22 elevi — 86,36%

Scoala Gimnaziala ,,Cezar Petrescu” — 7 elevi
1. Note medii pe discipline:

e Limba roméana: medie = 6,82

e  Matematica: medie = 5,60

e Medie generala: 6,22
2. Distributia mediilor generale:

Interval Nr. elevi
<5 0
5-5.99 3
6-6.99 3
7-7.99 1




8-8.99 0
9-9.99 0
10 0

Promovabilitate (medii > 5): 7 din 7 elevi — 100%

1 Comparativ general medii:

Indicator Scoala Gimnaziala Scoala Gimnaziala
“Nestor Urechia” “Cezar Petrescu”
Nr. elevi 22 7
Medie generala 6,79 6,22
Promovabilitate (%) 86,36 % 100 %
Nr. medii sub 5 3 0
Nr. medii peste 9 4 0
Cea mai mare medie 9,37 8,10
Cea mai mica medie 4,55 5,30

Distributia mediilor generale - Evaluarea Nationala 2025

Scoala Nestor Urechia

Numar elevi
N w E=Y w o

[
T

3.0f

Numar elevi
= = N N
o w o w

e
n

Scoala Cezar Petrescu

<5 5-5.99 6-6.99 7-7.99

(=}
o

8-8.99 9-9.99 i <5

Interval medie generala

h Limba romana

5-5.99 6-6.99 7-7.99 8-8.99 9-9.99
Interval medie generala

Scoala Medie Promovabilitate (%0)
Nestor Urechia 7,45 100,0 %
Cezar Petrescu 6,83 100,0 %




= Matematici

Scoala Medie Promovabilitate (%0)
Nestor Urechia 6,13 72,7 %
Cezar Petrescu 5,61 85,7 %

Limba romana — comparatie pe medii si promovabilitate

Indicator Nestor Urechia|Cezar Petrescu Judetul Prahova | Nivel national
Medie nota 7,45 6,83 estimat ~7,3 7,20
Promovabilitate 100 % 100 % ~86,4% 86,5 %
(note > 5)
Note de 10 0 0 1elev 489 elevi
Observatie:

» Ambele scoli au rezultate de apreciat la Limba romana — promovabilitate maxima.

» La Scoala Gimnaziald ,,Nestor Urechia” - medii peste judet si media nationala.

== Matematici — comparatie pe medii si promovabilitate

Indicator Nestor Urechia|Cezar Petrescu| Judetul Prahova | Nivel national
Medie nota 6,13 5,61 estimat ~6,0-6,1 6,00
Promovabilitate 72,7 % 857 % ~79,8 % 76,3 %
(note > 5)
Note de 10 0 0 1elev 976 elevi

ADMITEREA IN INVATAMANTUL LICEAL SI PROFESIONAL

Rata de tranzitie in ciclul urméitor de educatie in ultimii trei ani scolari incheiati

NR. ELEVI CARE CONTINUA | NUMAR ELEVI
NUMAR STUDIILE CARE AU
ANUL  |ABSOLVENT] ABANDONAT
SCOLAR AVIII-A Scoali Liceu STUDIILE SAU AU
profesionala PLECAT DIN
TARA




2022-2023 45 1 44 -
2023-2024 23 23 -
2024-2025 29 0 29 -

o

EVALUAREA NATIONALA LA CLASELE A II-A, A IV-A SI A VI-A

In anul scolar 2024-2025 s-a organizat Evaluarea Nationali la clasele a II-a,a IV asia Vl-a

1n baza urmatoarelor acte normative:

Metodologiei de organizare si desfasurare a EN la finalul claselor a II-a, a IV-a sia Vla, aprobata
prin O.M.E. Nr. 6595/04.09.2024 si a urmatoarelor proceduri:

Manualul de proceduri pentru administrarea EN 2024 la finalul claselor a 1l-a, a IV-a sia VI-anr.
1543/26.04.2023 in vederea operationalizarii art. 4 din O.M.E. nr.6595/04.09.2024;

Procedura privind transferul/ preluarea arhivelor de subiecte pentru Evaluarile nationale de la
finalul claselor a Il-a, a IV-a sia VI-a nr. 1513 din 23.04.2021, elaborata de C.N.P.E.E.;
Procedura C.N.E.E. nr 262/2020 privind regimul si normele de utilizare a certificatului SSL
necesar la transferul/preluarea subiectelor pentru examenele, evaluarile si concursurile nationale;
Procedura de lucru C.N.E.E. nr. 421/18.02.2020 pentru utilizarea aplicatici AUSI (administrare —
utilizatori - scoli si inspectorate)

Procedura de lucru C.N.E. nr.28/28.04.2025 privind incarcarea rezultatelor in aplicatia Evaluari
Elementele de noutate privind administrarea, la nivel de sistem, a celor trei evaludri nationale
(EN 2025), aliniate la prevederile legii privesc:

o Extinderea duratei testului la EN Il de la 30 de minute la 45 de minute. Decizia a
fost bazata pe armonizarea duratei testelor scrise, astfel incat toti elevii, inclusiv cei
din mediul rural, sa-si poata demonstra abilitatile de scris-Citit-socotit fara presiunea
timpului, intr-o ord de curs, asa cum sunt obisnuiti.

o Denumirea probelor de evaluare din cadrul EN IV a fost actualizata in
concordanta cu prevederile Legii nr. 198/2023 de la art. 99 (4): ,,La finalul claselor a
I1-a, a IV-a si a VI-a, elevii sustin evaluari nationale scrise, obligatorii, la limba si
comunicare, matematica si stiinte, in baza metodologiei aprobate prin ordin al

ministrului educatiei” (...).



o Rezultatele elevilor la EN I, EN IV, EN VI administrate in anul scolar 2024-2025 au fost
exprimate in punctaje.

o Incarcarea rezultatelor obtinute de elevi la testele administrate la EN 2025 a fost
realizata individual, pentru fiecare elev in parte, in functie de clasa si de testul sustinut.

o Rezultatele individuale obtinute la EN 2025 nu se afiseazd/nu se comunica public si nu se
inregistreaza in catalogul clasei. Prin exceptie, la solicitarea scrisda a elevului, punctajele
obtinute se vor putea echivala in calificative / note si pot fi trecute in catalog.

Probele s-au desfasurat in timpul orelor de curs, astfel:
Evaluarea rezultatelor invatarii elevilor la finalul clasei a II-a — EN II:
- Limba si comunicare - scris — Limba romana - 13 mai 2025
- Limba si comunicare - Citit— Limba romana - 14 mai 2025
- Matematica si Explorarea mediului - 15 mai 2025
Evaluarea rezultatelor invétarii elevilor la finalul claseia [V-a — EN IV
- Limba si comunicare — Limba roméana - 20 mai 2025
- Matematica si Stiinte ale naturii — 21 mai 2025
Evaluarea rezultatelor invatarii elevilor la finalul claseia VI-a — EN VI :
o Limba si comunicare — Limba romana — 27 mai 2025
o Matematica si Stiinte ale naturii — 28 mai 2025
conform calendarului precizat in anexa metodologiei de organizare si
desfasurare a EN la finalul claselor a Il-a si a IV-a.
In cadrul acestora au fost folosite instrumente de evaluare elaborate de
CNEE folosind un format asemdnator cu cel al evaluarilor internationale si au vizat
evaluarea competentelor de receptare a mesajelor scrise, evaluarea competentelor
de producere a mesajelor scrise si evaluarea competentelor de matematica.
Subiectele s-au elaborat la nivelul CNEE si au fost similare modelelor postate
pe site-ul MEN; ele au fost trimise electronic. Au avut un format asemanator cu cel al
evaluarilor internationale administrate elevilor la varsta de 12-14 ani, iar nivelul de
dificultate al testelor a fost mediu.
Rezultatele obtinute de elevi nu au fost publicate si nici consemnate in catalog,
dar au fost valorificate la nivelul unitatii de invatamant prin elaborarea planurilor

individualizate de invatare, ca instrument fundamental de remediere/ dezvoltare/



AN

AN

AN

AN

orientare. De asemenea, unitatea de invatdmant a elaborat un raport al EN la clasele a

Il-a, a IV-asia Vl-ain care sunt centralizate rezultatele inregistrate.

Elevii si profesorii au considerat textele-suport interesante, placute si subiectele

accesibile.

ANALIZA SWOT

Personal didactic titular calificat, majoritatea cu gradul
didactic I; cadrele didactice care au o vastd experientd in
domeniul educatiei si cunostinte specializate in domeniile
lor de predare ,abilitati excelente de predare si facilitare a
invatarii, capacitatea de a motiva si inspira elevii.
Participarea activd la activitati extracurriculare si
evenimente comunitare.

Colaborarea eficienta cu parintii si comunitatea locala.
Personal didactic auxiliar bine pregitit la toate
compartimentele;

Existenta consilierului scolar si a profesorului de sprijin ,
necesar in conditiile in care sunt numerosi elevi cu
C.ES.

Personal nedidactic constiincios si disciplinat;

Interesul manifestat de marea majoritate a cadrelor
didactice pentru buna desfagurare a procesului instructiv-
educativ prin organizarea si desfasurarea unor activitati
didactice atractive, cu accent pe Invitarea centrata pe elev
utilizind metodele activ-participative moderne;
Utilizarea eficienta a tehnologiei in procesul de predare
Capacitatea unor cadre didactice de a se adapta la
schimbarile tehnologice.

Elevi dotati pentru activitatea de performanta;
Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare pe o
tematica diversa;

Asigurarea conditiilor necesare pentru inscrierea si
pregatirea inspectiilor pentru grade didactice ;
Participarea la cursuri acreditate sau aprobate de M.E.

Participarea la numeroase schimburi de experienta,
diversificate din punct de vedere al continutului: sesiuni
de comunicari, simpozioane, cercuri pedagogice,
workshop-uri ;

Varietatea cursurilor de formare/perfectionare a CCD prin
proiecte educationale nationale si internationale.

Acces la programe de dezvoltare profesionald pentru asi
imbunatati abilitatile si cunostintele.

Participarea la conferinte si seminarii pentru a impartasi
experiente si idei.

Posibilitatea de colaborare interdisciplinara intre cadre
didactice pentru a oferi o perspectivd mai ampla asupra
subiectelor.

v
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v
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Motivatia unor cadre didactice pentru propria dezvoltare
profesionald 1n detrimentul ridicarii nivelului scolar al
elevilor;
Valorificarea insuficienta a datelor obtinute in urma
monitorizarii §i controlului activitatii didactice;
Reticenta unor cadre didactice in valorificarea interactiva
a tehnologiilor ( internet, retele sociale, softuri
educationale, aplicatii informatice) cu scop educativ.
Cadrele didactice nu au suficiente competente digitale in
vederea folosirii eficiente a instrumentelor de invatare
moderna.
Incarcare mare de munca, inclusiv evaluarea si raportarea.
Presiuni de timp legate de indeplinirea multiplelor
responsabilitati.
Situatii des intdlnite de bullying si violenta intre elevi.

Lipsa de timp a parintilor conduce la o slaba implicare a
familiei in viata scolii;

Scaderea numarului de elevi din circumscriptia scolard
creeazd probleme de incadrare cu personal didactic,
nevoit sa-gi completeze catedra la mai multe scoli
Schimbari frecvente in politicile educationale care pot
afecta modul de predare.

Presiuni legate de conformitatea cu
educationale.

standardelg|




Situatia centralizata a beneficiarilor de burse scolare conform
Metodologiei cadru de acordare a burselor ( OME nr. 5518/11.07.2024)

in anul scolar 2024-2025 au fost acordate un numar de 145 burse scolare, astfel:

a) Burse de merit : 49

b) Burse de rezilientd : 7

c) Burse sociale : 44 pentru venituri mici
4 pentru elevi orfani sau in plasament
22 monoparentale
19 motive medicale

IV. ANALIZA ACTIVITATII INSTRUCTIV ~EDUCATIVE
COMISIA PENTRU CURRICULUM

1. Introducere

In anul scolar 2023-2024, Comisia pentru Curriculum a Scolii Gimnaziale ,,Nestor Urechia”
din Busteni a desfasurat activitdfi care au vizat implementarea, monitorizarea si evaluarea
curriculumului, in conformitate cu obiectivele stabilite prin atributiile comisiei. Scopul acestor
activitdti a fost optimizarea procesului educational, asigurarea unei oferte curriculare variate si
adaptate nevoilor elevilor si parintilor si sustinerea performantelor scolare la toate nivelurile de
invatamant: prescolar, primar si gimnazial.

2. Activitati si rezultate obtinute

a) Analiza de nevoi privind oferta curriculara
Analizd SWOT: Am realizat o analiza SWOT bazata pe consultari extinse cu elevii si parintii,
utilizand chestionare anonime si discutii in consiliul parintilor.

Rezultate principale: Oferta curriculard a fost perceputd pozitiv, dar s-a identificat nevoia de
diversificare a cursurilor optionale pentru ciclul gimnazial si integrarea mai multor activitati practice
la clasele primare.

Analiza SWOT a ofertei curriculare:
Puncte forte (Strengths)

Diversitate curriculara: Existenta unor cursuri optionale atractive care completeaza curriculumul
national.



Profesori calificati: Implicarea cadrelor didactice in actualizarea metodelor didactice si utilizarea
resurselor educationale moderne.

Activitati extracurriculare: Participarea elevilor la concursuri si proiecte locale si nationale. Suport
pentru inviatarea remediala: Implementarea programelor de recuperare pentru elevii cu performante
scazute. Puncte slabe (Weaknesses)

Lipsa unor optiuni variate pentru toate nivelurile: De exemplu, in ciclul gimnazial exista o cerere
pentru mai multe activitati practice sau tehnice.

Resurse materiale limitate: Posibile lipsuri de materiale didactice sau echipamente necesare pentru

ey

Disponibilitatea redusa de timp: Dificultdti in programarea si desfasurarea tuturor cursurilor si
activitatilor optionale, din cauza volumului mare de ore obligatorii.

Oportunitati (Opportunities)

Extinderea parteneriatelor: Posibilitatea de a incheia parteneriate cu institutii locale pentru activitati
de tip STEM sau artistic.

Integrarea tehnologiei: Oportunitatea de a integra aplicatii si platforme educationale moderne, care
sd sporeasca atractivitatea cursurilor.

Sprijin de la comunitatea locala: Deschiderea cétre colabordri cu organizatiile si firmele locale,
oferind elevilor o imagine mai clara asupra cerintelor pietei muncii.

Amenintari (Threats)

Suprasolicitarea elevilor: Programul scolar incarcat poate reduce eficienta programelor optionale
sau a activitdtilor extracurriculare.

Resurse limitate din partea comunitatii: Posibile limitari ale sustinerii financiare pentru proiectele
de diversificare.

Lipsa de personal specializat pentru anumite materii optionale sau activitati extracurriculare, mai
ales in domenii tehnice sau artistice.

Recomandari pentru Adaptarea Ofertei Curriculare A. Introducerea de noi cursuri optionale, de
exemplu:

Educatie pentru sanatate: Un curs optional ce poate fi adaptat pentru toate varstele, care sa abordeze
teme de nutritie, siguranta personala si igiena.

Tehnologia informatiei si programare: Adaptat pentru ciclul gimnazial, pentru a Incuraja abilitati
practice si digitale esentiale.

Ateliere de mestesuguri/traditii locale: Un optional pentru promovarea culturii locale si a abilitatilor
manuale.

B. Optimizarea programului de activitati remediale



Organizarea unor sesiuni flexibile si atractive de invatare remediald, integrate cu activitati interactive
sau proiecte practice pentru elevii cu dificultati.

. Suport pentru cadrele didactice

Organizarea unor sesiuni periodice de formare in utilizarea platformelor educationale si de creare a
resurselor educationale deschise, pentru diversificarea metodelor de predare.

. Crearea de parteneriate locale

Identificarea unor institutii locale (muzee, organizatii culturale, biblioteci, firme) care sd sustina
activitati educative pentru elevi, oferind o perspectiva practica asupra cunostintelor dobandite.

b) Consilierea cadrelor didactice

Planificarea si proiectarea didactica: Am oferit sesiuni de consiliere cadrelor didactice, axate pe
proiectarea activitatilor curriculare si extracurriculare, cu accent pe interdisciplinaritate si adaptare la
nivelul de performanta al elevilor.

Feedback: Cadrele didactice au primit sprijin pentru crearea unor planificari flexibile si au raportat o
mai mare claritate in utilizarea resurselor educationale.

¢) Monitorizarea aplicdrii planurilor-cadru si a programelor scolare

Asistente la ore: S-au realizat asistente planificate la ore, acoperind o gama variatd de discipline.
Observatii: Programele scolare sunt respectate corespunzator, iar cadrele didactice au implementat
cu succes planurile-cadru, cu mici ajustari pentru nevoile individuale ale elevilor.

d) Analiza performantelor scolare si activitati remediale
Evaluare periodica: Au avut loc sesiuni de evaluare a performantelor elevilor, identificate cu ajutorul
testelor formative si sumative.

Activititi remediale: S-au desfasurat programe de ,Invitare remediald” pentru elevii care au
prezentat dificultati la disciplinele de examen Limba roméana si Matematica (clasa a VIII-a), precum
si la clasele unde s-a constatat necesitatea unor actiuni de interventie, iar feedback-ul a fost pozitiv,
cu progrese notabile la majoritatea elevilor.

e) Pregdtire pentru examene si concursuri scolare
Coordonare si organizare: Activitati suplimentare de pregatire au fost organizate pentru elevii care
au participat la examenele nationale si la diverse concursuri scolare.

Rezultate: Elevii nostri au obtinut rezultate deosebite la nivel local, judetean, regional si
interjudetean, confirmand eficienta pregatirii suplimentare.

f) Crearea de resurse educationale si instrumente de evaluare
Resurse educationale deschise: Comisiile-arii curriculare au realizat si utilizat resurse educationale,
inclusiv fise de lucru si platforme interactive.




Instrumente de evaluare: Au fost dezvoltate metode de evaluare formative si sumative care au
asigurat o evaluare echitabild si adaptata diversitatii claselor.

g) Centralizarea cursurilor optionale
Lista cursurilor optionale: Au fost centralizate si propuse spre dezbatere cursurile optionale pentru
anul viitor, inclusiv discipline noi solicitate de catre elevi si parinti.

h) Prezentarea ofertei curriculare CDS
Sesiuni informative: Au fost organizate intdlniri dedicate parintilor si elevilor pentru prezentarea
ofertei de curriculum la decizia scolii, contribuind la o alegere informata din partea acestora.

i) Analiza proiectelor de programa pentru avizul ISJ Prahova
Elaborare si analiza programe: Am inaintat proiectele de programa pentru noile cursuri optionale
la ISJ, obtinand avizul necesar pentru implementarea lor in anul urmator.

j) Raport privind calitatea ofertei curriculare
Evaluare si imbunititire: Calitatea ofertei curriculare s-a reflectat in evaluarea performantelor
elevilor, iar datele colectate vor fundamenta propuneri de adaptare a curriculumului pentru anul viitor.

k) Prezentarea raportului de activitate
Diseminare: Raportul de activitate a fost prezentat in consiliul profesoral, iar concluziile si
recomandarile vor fi integrate in analiza de nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare viitoare.

|) Suport pentru adaptarea planificarii
Consiliere si sustinere: Cadrele didactice au fost sprijinite in adaptarea planificarii si a metodelor de
predare la necesitatile elevilor, mai ales in cazul celor cu planuri individualizate de invatare.

m) Monitorizarea programului ,invitare remediald”
Progres monitorizat: Elevii au beneficiat de activitati de recuperare a achizitiilor, in special la
matematica si limba romana.

3. Concluzii si recomandari

Evaluarea generala: Activitatile comisiei au fost indeplinite conform planificarii, iar beneficiile
activitatilor desfasurate au fost evidente in progresul elevilor si satisfactia parintilor.

Recomandari pentru anul scolar urmator:

o Continuarea diversificarii ofertei curriculare.
o Implementarea unui program de mentorat intre cadrele didactice.

Intensificarea activitatilor de invatare remediala pentru elevii cu dificultati de invatare.



RAPOARTE ALE SUBCOMISIILOR COMISIEI PENTRU CURRICULUM
1. Comisia metodica a profesorilor din invatamantul prescolar

LLCOMPONENTA COMISIEI

in anul scolar 2024-2025, cadrele didactice , profesori educatie timpurie, din cadrul Scolii Gimnaziale
“ Nestor Urechia”, unitate cu PJ, Busteni, respectiv, structurile: Gradinita cu PN, “ Cezar Petrescu”
si Gradinita cu PP/PN, “ Fram, ursul polar”, au desfasurat activitatea didactica, dupa cum urmeaza:

Gradinita cu PN “ Cezar Petrescu”- Busteni:

Prof. Dumitru lulia

Prof. Tastaman Alina

Gradinita cu PP/PN, “ Fram, ursul polar” — Busteni:

Prof. Dobre Citilina Marinela/ suplinitor necalificat Vajeu Adriana/ prof. Neagoe Ana-Maria PP
Grupa Mica ” Ursuletii”

Prof. Bardot Ramona suplinitor necalificat /Prof.Dinescu Denisa PP- Grupa mijlocie ” Albinutele
Prof. Popescu Alexandra Elena/ Zugravu Alexandra Valentina PP, Grupa Mare ” Fluturasii”

Prof. Visan Carmen PN Grupa Mixta ~ Strumfii”

ILOBIECTIVELE URMARITE:

Ol.Proiectarea activitatilor didactice, cu respectarea noului Curriculum pentru educatie timpurie,
,aprobat prin OMEN nr. 4694/02. 08. 2019 , pe domenii experientiale, pe unitdti de invatare, pe baza
proiectelor tematice cu respectarea metodologiei de aplicare a planului de invatamant pentru educatie
timpurie si cu corelarea activitatilor cu domeniile de dezvoltare vizate.

0O2.0Orientarea si adaptarea permanentd a procesului de invatamant la realitatea cotidiana, precum si
la preocupdrile , interesele, inclinatiile si aptitudinile copilului.

O3.Valorizarea abordarilor integrate si reconsiderarea invatarii centrate pe copil.
O4. Invatarea prin joc, pe grupuri mici, in perechi, utilizand metode de Invatare traditionale imbinate

cu metode activ-participative care sa fie atractive pentru prescolari si sa le stimuleze capacitatile de
invatare: povestirea, convorbirea, exercitiul, demonstratia, explicatia, etc. Tmbinate cu metoda



cubului, partenerul de sprijin, lotus, brainstorming, precum si metode specifice pedagogiei digitale,
care sd vind in intampinarea diferentelor care exista intre diferite stiluiri de invatare ale prescolarilor.

O5. Proiectarea si sustinerea activitatilor de consiliere pentru parinti, activitati extracurriculare

O6. Proiectarea activitatilor educative in cadrul programelor educationale Scoala Altfel si Saptamdna
Verde.

O7. Proiectarea si realizarea activitatilor de evaluare initiala, finald, intocmirea fiselor de progres, a
portofoliilor personale ale prescolarilor, intocmirea rapoartelor finale pentru grupele mari, care
finalizeaza prescolaritatea, conform Legii Invatamantului Preuniversitar.

O8. Mentinerea unui climat de lucru care sd corespundd normelor de sigurantd si de igiend, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

......

celor mici in mica comunitate a gradinitei.
O10. Preocuparea permanenta a cadrelor didactice pentru formarea profesionala

O11. Contributia cadrelor didactice la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii institugiilor
prescolare prin derularea si participarea la programe si proiecte educationale

O12. Respectarea si promovarea deontologiei profesionale .

I ACTIVITATI DERULATE

1. ACTIVITATI DIDACTICE CURRICULARE

2. Activitdtile didactice s-au derulat la nivelul celor doua gradinite cu respectarea dimensiunilor
de dezvoltare, a obiectivelor si a comportamentelor proiectate , cu aplicarea celor mai

potrivite, noi si utile metode, activitatea fiind centrata pe copil.

S-a creat un climat de siguranta, s-a organizat un mediu ambient placut, s-au organizat si desfasurat
activitatile zilnice, respectand si implementand finalitatile si continuturile noului curriculumului
pentru educatie timpurie, acordand sanse egale tuturor copiilor.

S-au desfasurat activitdti integrate, in conformitate cu proiectarea tematicd si planificarea
saptamanala,

A fost parcurs fiecare proiect tematic, respectiv fiecare activitate independentd, in termenul propus
initial, respectand Planificarea tematica anuala a activitétii didactice;



Au fost organizate: Centrul tematic al grupei, Centrele de interes, facandu-le vizibile, atractive, variate
in functie de scopul urmarit;

Au fost stabilite impreuna cu prescolarii si afisate “Regulile grupei” intr-un loc vizibil.

A fost utilizati metoda CLIL (Invitarea Integrati a Continutului si a Limbii) pentru a le dezvolta
prescolarilor apetitul pentru limba engleza, inserandu-le termeni si expresii uzuale in vocabular;

S-a imbinat derularea activitatilor in-door cu cele out-door;

S-a tinut cont de interesul individual al prescolarului fatad de anumite domenii de investigatie, a fost
alocat bugetul de timp pentru fiecare proiect tematic si activitate. S-au derulat activitati curriculare de
ADP, Rutine, tranzitii, ADE: de educarea limbajului,cunoasterea mediului, activitati matematice,
educatie muzicala, activitati artistico-plastice, educatie fizica, activitati practice si gospodaresti. S-au
proiectat un numar de 3-7 proiecte tematice, in functie de nivelul de varsta al prescolarilor cu teme
anuale de studiu : Cand, cum si de ce se intampla?/ Cum este si va fi aici, pe Pamant?/Cum exprimam
ceea ce simtim? /Ce si cum vreau sd fiu?/ ” Cine sunt/suntem?

S-au derulat , momentele de lectura Insula de lectura: ” Ursul brun”, ” Omida cea flaimanda”, ” Pete
Motanul si tenesii albi”, ” Apasd aici”, ” Olivia”, ”Nasturel”, ” Din cap pand-n picioare”,etc si
momente de miscare 1n aer liber.

S-au realizat activitatile optionale cu temele ,in lumea povestilor” la grupele: Mijlocie PP, prof,
Bardot Ramona/ Dinescu Denisa,/Mare PP, prof. Popescu Alexandra/ Zugravu Alexandra, Grupa
Mixta PN, ” O carte, o prietenie adevaratda”,Prof. Visan Carmen.

Au fost proiectate si derulate in zilele de miercuri/ joi/vineri ale fiecdrei saptdmani, temele si
activitdtile de consiliere a parintilor, din care amintim: ,,Aceasta este gradinita noastra!” , ,,Rolul
parintilor in dezvoltarea emotionald a copiilor” , ,,Limbajul copiilor si mediul social” , ,,Cum a fost
impreuna?”” Rolul gradinitei In viata copilului”,” Dezvoltarea autonomiei copilului”’, ”’Comunicarea
parinte-copil”, "Povestile si dezvoltarea emotionala a copilului”, ”Sportul si activitatile recreative”,
”Creativitatea”, “Importanta rutinei in viata prescolarilor”, ”Cum gestionam crizele de furie ale
copilului?” Spatiul educational — al treilea educator”, “Atitudini si mesaje parentale ” “Probleme
dificile- strategii simple”, ”Influenta ecranului asupra copiilor- Televizorul si calculatorul/tableta/
telefonul — prieteni sau dusmani? ”,etc.

S-a utilizat TIC in proiectarea si derularea activitatilor didactice, asigurandu-se astfel formarea
competentelor specifice fiecarui domeniu experiential, conform noului curriculumului pentru educatie
timpurie.

2. ACTIVITATI EXTRACURRICULARE PROGRAME, PROIECTE EDUCATIONALE,
PARTENERIATE:

La nivelul GPPPN Fram, ursul polar”, activititile extracurriculare s-au derulat conform
planificarii, consemnata in Condica de evidentd a activitatii didactice din educatia timpurie , in
conformitate cu O.M.E.N., nr. 4694/02.08.2019 din care exemplificim:




Grupa mica ”Ursuletii” PP, Prof.Ed. Timpurie: Dobre Catéalina/ Vajeu Adriana/Neagoe Ana-Maria:
”Prima zi la gradinitd”,” Invatdm sd fim prieteni”,” Sunt micut si sunt roman”, ”Cizmulita lui Mos
Nicolae”.” In asteptarea iepurasului”.

Grupa mijlocie: “Albinutele”, Prof. Ed. Timpurie: Bardot Ramona/Dinescu Denisa: ” Suna
clopotelul”, ~Sunt un pui de roménas — Ziua Nationald a Romaniei”, "Mama, fiinta cea mai draga”,
”Copilarie, miracol si magie- 1 Iunie”.

Grupa mare ” Fluturasii”, Prof Ed. Timpurie: Popescu Alexandra/Zugravu Alexandra: “Invitim si fim
prieteni”, ”1 Decembrie -Ziua Nationald a Romaniei”,”Ghetuta lui Mos Nicolae”, "Martisorul,
vestitorul primaverii".

Grupa mixta ” Strumfii” /-PN, Prof.Ed.Timpurie Visan Carmen: ,,Prima zi de gradinita”, ” Zana
Toamna- prietena copiilor”, ” A... fi parinte”, > In asteptarea lui Mos Craciun”, ” Sunt micut si sunt

roman”, ” Invatdm sa fim prieteni”, ” Matisorul, vestitorul primaverii/ De ziua ta, mdmica mea”,
Cartea- prietena mea”, ” In asteptarea iepurasului”, ” La multi ani, copile drag”.

La nivelul GPPPN ” Fram, ursul polar”, toate cadrele didactice au derulat programe si proiecte
educationale dupa cum urmeaza :

*** Activitate comuna cu reprezentanti din cadrul institutiei- Politia orasului Busteni, cadre didactice
si prescolari cu tema ” Cum ne comportam la gradinita si pe stradd”, conform procesului verbal nr.
2093/24 oct.2024

***Parteneriat R.N.P.- Administratia Parcului Natural Bucegi R.A. si Scoala Gimnaziala ” Nestor
Urechia” , privind realizarea actiunilor de educatie ecologica, informare si constientizare publica,
conform Procesului verbal nr. 869/12.05. 2025 si Acord de parteneriat Nr.867/12.05.2025

2 2

*#*Acord de colaborare,Liceul Teoretic ” Miron Costin”, Pascani, jud. lasi- Proiect judetean
Datinile la romani”, nr. 3907/05.12. 2024/Adeverinta nr. 3991/16.12.2024- Indrumitor de lucrari
pentru expozitie. Participare concurs judetean de creatie artistica ” Datini si obiceiuri romanesti —
Datinile la romani” nr. 3716/12.11.2024, cu obtinerea a 2 premii II. ( Prof.Ed. Timpurie Visan
Carmen)

***Parteneriat cu familia : ,,Sa-1 educam Tmpreuna”
*#*Parteneriat in cadrul proiectului educational : ,,Datinile la roméni”, cu obtinerea 1 mentiune
*#*Parteneriat in cadrul proiectului educational : ,,Sunt sanatos, cresc frumos”

***Parteneriat cu R.N.P Romsilva-Administratia Parcului National Bucegi ( Prof. Ed. Timpurie
Dobre Catalina/ Neagoe Ana-Maria)

***Concursul interjudetean de cretie plastica "Traditii prin ochii prescolarului de azi" Nr
520/20.05.2025. — premiul I1.



***Concursul" Datinile la romani" Nr 2353/05.12.2024 — Premiul 111.
***Concursul interjudetean de creatie plastica"Primavara, anotimpul bucuriei" Nr 250/17.06.2025

*** Concursul regional de arte "Fanteziile Primaverii Nr 494/20.05.2025 — Premiul I, Premiul 111. (
Prof.Ed. Timpurie Popescu Alexandra/ Zugravu Alexandra)

*#*Parteneriat cu medicul stomatolog : ,,Medicul ne sfatuieste”

***Parteneriat cu Ocolul Silvic, R.N.P Romsilva- Administratia Parcului Natural Bucegi R.A. Nr
869/ 12.05.2025

***Parteneriat cu politia: ,,Prietenul copiilor, Politistul”

*** Concursul interjudetean de creatie plasticd "Traditii prin ochii prescolarului de azi" Nr
520/20.05.2025. — am obtinut 2 diplome premiul III.

***Concursul interjudetean de creatie plastica "Primavara, anotimpul bucuriei” Nr 250/17.06.2025 -
Premiul 111.

*#*Concursul interjudetean de creatie plasticd "Traditii prin ochii prescolarului de azi" Nr
520/20.05.2025. — am obtinut 2 diplome premiul III. (.( Prof. Ed. Timpurie: Bardot Ramona/Dinescu
Denisa)

La nivelul GPN ” Cezar Petrescu”. activititile extracurriculare s-au derulat conform planificérii
consemnatd in Condica de evidentd a activitatii didactice din educatia timpurie , in conformitate cu
O.M.E.N,, nr. 4694/02.08.2019 de catre cadrele didactice, din care exemplificam:

Grupa mare, Prof. Ed.Timpurie Dumitru lulia : ,,I1 asteptam altfel pe Mos Criciun”,,.Ce te legeni,
codrule? — Mihai Eminescu”,,,Ce ne face fericiti? (Ziua rasului si a fericirii - 08.02)”,,,La teatru online
(Ziua mondiald a teatrului — 27.03)”, ,,Cartea, un dar de pret! (Ziua mondiala a cartilor pentru copii)”,
,Plimbare virtuald la muzeu!”,,,Draga-mi esti copilarie!”

Grupa mica/mijlocie, ” Albinutele”,Prof. Ed. Timpurie Tastaman Alina: ,,Gradinitd, bine te-am
gasit!”’, ,,Bogdtiile toamnei”,,Cartea, prietena mea!”,“Mos Craciun, tu esti darnic si bun”,,Sunt darnic
si bun!” ;Mihai Eminescu- poetul romanilor de pretutindeni”,,Anotimpul alb”, ,,Hristos a inviat!”
,,Zana Florilor”, ”1lunie - Ziua tuturor copiilor”

La nivelul GPN ” Cezar Petrescu”, cadrele didactice au derulat programe si proiecte educationale
dupa cum urmeaza:

Grupa mare, Prof. Ed.Timpurie Dumitru lulia Simpozioane: Simpozionul International
»TRANSFORMAREA EDUCATIEIL: De la Standard la Excelentd”, decembrie 2024, organizat de
Centrul pentru Perfectionare in Educatie TeachlT.



Participare si obtinerea Premiilor I si I in cadrul Concursului Regional ,,Pe plaiuri mioritice”, editia
a XIV-s, sectiunea Desen - Creatie Plastica, din cadrul Proiectului Regional ,,ROMANIE, COLT DE
RAI”, CPEERI 2025, pozitia 1461, organizat de Scoala Gimnaziala ,,Sfanta Vineri, Municipiul
Ploiesti, judetul Prahova”

Grupa mica/mijlocie, ” Albinutele”,Prof. Ed. Timpurie Tastaman Alina :Acord de Parteneriat
»Asociatia Drumetii Montane”-PROIECT ECO JUNIOR 2025; Parteneriat Gradinita-Familie;
Parteneriat Gradinita-Scoald; Proiect educational Educatia in familie,2025,Esential in educatie, carte
format electronic, publicare articol ,,Atelier de creatie-,,Mos Craciun, tu esti darnic si bun!”;
Simpozion national ,,Tendinte moderne in educatia parentala-arta de a fi parinte” — Comuniunea
Gradinita-Familie (articol), editia a [X-a, Scoala Gimnaziald comuna Draganesti

De mentionat este implicarea tuturor cadrelor didactice in activitati metodice in ce priveste
managementul carierei si al dezvoltarii profesionale, dupd cum urmeaza:

Prof. Ed. Timpurie Tastaman Alina:

Webinar - ,,Cum sa faci activitati memorabile prin educatia STE(A)M” organizat de catre Asociatia
AtelieR de Cuvinte, in data de 23.09.2024, 90 de minute; Nr.829/2875/23.09.2024;

Workshop - ,,Utilizarea platformei Eduboom de lectii video si teste in conformitate cu programa
scolara”, 15 octombrie 2024, 14 ore de curs; Nr. EDU2020 112067 /15.10.2024;

,,Conferinta COPILUL TAU, CAMPION LA VIATA”, editia XXII, Shakespeare School, TEMA:
»Reteta succesului scolar: Cum mentinem echilibrul intre teme si timp liber”, 2,5 ore, 10.10.2024.
(Nu are nr.inreg.)

Seria de trei ateliere online — Setul senzorial pe insula de lecturd, cu durata totala de trei ore si
jumatate, din luna octombrie 2024. Proiectul a fost desfasurat in parteneriat cu Asociatia Supereroi
printre noi si Asociatia Help Autism. Formatori: Ruxandra MATEESCU, Alina ZAMFIR, Camelia
CRISMARIU si Maria GHEORGHIU. (Nr. 1873/25 octombrie 2024);

Conferinta nationala cu participare internationald, ,,Strategii de Invatare bazate pe storytelling in
pedagogia dramatica", 31.10.2024, 01.11.2024, 7 ore, organizata de Universitatea “Aurel Vlaicu” din
Arad, Facultatea de Stiintele ale Educatiei, Psihologie si Asistentd Sociala si Asociatia AtelieR de
Cuvinte 1n parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Arad si Casa Corpului Didactic ”Alexandru
Gavra” Arad. (Nr. 867/ 2771/1.11.2024);

Webinar —(Nr.882/232/14.11.2024) - AtelieR de Cuvinte -,,Cum wutilizezi display-urile
Interactive pentru lectii eficiente st captivante’- 90 de minute;

Webinar - ,,Armonie prin comunicare nonviolenta”, editura Art Klett, 21.11.2024, 1 ora,

(NR. A. 66685/21.11.2024);



-

Curs CCD -,,Educatia socio-emotionala”, formator prof.dr.Ilic Mariana, 24 de ore, 8 credite, Sinaia
(Sc.Gimn.,,George Enescu”), in curs de primire adeverinta;

Workshop - ,,Tehnici de gestionare a emotiilor la examene”, Shakespeare School,14.12.2024, 1,5 ore.
(Nu are nr.inreg.);

Conferinta Online - ,,Copilul tau, Campion la Viata”, editia XXIII, cu tema ,,Cum sa ghidezi copilul
spre o cariera de succes — importanta autocunoasterii si orientarii vocationale”, 2,5 ore, 29.01.2025;

Webinar - ,,Cum sa nu iti faci singur(a) zile negre”, 90 de minute, Atelier de Cuvinte;

Conferinta online - ,Literatia, o privire din culise”, 14.02.2025, Litera Educational, 1 ora, (Nr.
28/20.02.2025);

Conferinta online -,,The Celta Certificate — Your Path to Teaching Mastery”, 2 ore, Shakespeare
School, 28.02.2025;

Webinarul organizat de Editura ArtKlett in data de 20.03.2025, ,,Neurostiinta si arta de a construi o
grupa fara frici”, 1 ora. (NR. A. 78597/20.03.2025)

Conferinta Nationald — ,Influenta regalitatii asupra dezvoltarii Orasului Sinaia si a Romaniei”-
»Scrierea, managementul si evaluarea proiectelor inscrise in Calendarul proiectelor de educatie
extrascolard nationale si internationale (CPEENI), sustinuta dna. Cristina Petre, 12.04.2025 ;
organizatd de Colegiul ,,Mihail Cantacuzino”, orasul Sinaia, siScoala Gimnaziala ,,George Enescu”,
orasul Sinaia, si Muzeul National Peles.(Regalitate 3, pag 23-Certificat de participare nr. 1066/
10.04.2025)

Curs online— ,,Pedagogia digitala in educatie-PRODIGY” (5.03-21.05.2025), 28 de credite;

Participare la programul ,,Consultanti in domeniul educatiei” organizat de Editura Art Klett, aprilie
2025. (NR. A. 89440/05.05.2025);

Curs online - organizat de Editura Art Klett in data de 06.05.2025, ,,Functiile comportamentelor
(CES)”, 2 ore. ( Nr. A. 91044/06.05.2025);

Webinar ,,Relatia parinte-educator-copil”, organizat de Editura Art Klett, 13.05.2025, lora.( Nr. A.
93437/13.05.2025);

Conferinta online ,,Copilul tdu, campion la viatd”, editia XXV - ,,Parintele permisiv versus périntele
autoritar — Arta de a seta limite fara pedepse sau recompense”, Shakespeare School, 2,5 ore,
11.06.2025, certificat de participare;

Conferinta online ,,Gandirea critica: de la implicit la explicit in practica didactica”, 18.06.2025, 1 ora,
Editura Litera ( Nr. 236/26.06.2025).



Conferinta online ,,Limba si literature romana: resurse, metode si aplicatii pentru cadrele didactice”,
1 ord, (Nr.69/11.07.2025) ;

Simpozion National ,,Tendinte moderne in educatia parentala- Arta de a fi parinte” ISSN 2559 - 6098,
ISSN-L = 2559 — 6098, Scoala Gimnaziala Draganesti, Prahova ;

Webinar ,,Auxiliarele didactice LITERA pentru educatie timpurie.Resurse pentru copii si profesori.”,
1 ora, (Nr.75/01.08.2025).

Prof. Ed. Timpurie Dumitru lulia :

Cursuri universitare de master finalizate in luna iulie a anului 2025 in cadrul Universitatii Petrol-Gaze
din Ploiesti

Curs de formare ,,Educatia formala si nonformald in prevenirea si combaterea abandonului scolar” —
PROFEDU, 20 CPT

Curs de formare ,,Educatie nonformala pentru generatiile Z si Alpha”, Asociatia pentru Dezvoltare si
Inovare psihoeducationala, 17 CPT

Curs de formare ,,Studii, practici si strategii de dezvoltare a competentelor socio-emotionale”,
Asociatia pentru Dezvoltare si Inovare psihoeducationald, 10 CPT

,Pedagogia digitala in educatie-PRODIGY” (5.03-21.05.2025), 28 de credite;

Prof. Ed. Timpurie Dobre Catalina :

Curs formare: ,,Educatia socio-emotionald”

Curs formare: ,,Pedagogie digitald in educatie-PRODIGY”

Webinarul ,,Metode de captare si mentinere a atentiei la grupa mica”.

Prof Ed. Timpurie: Popescu Alexandra/Zugravu Alexandra:

Curs formare ;,,Pedagogia digitala in educatie-PRODIGY” (5.03-21.05.2025), 28 de credite;
Curs de perfectionare: Educatia socio-emotionald.

Programele de formare: Educatie emotionala, vorbit in public si Educatie pentru sanatate. NR
886/7770 din 15.11.2024.

Webinar" Ionavatie si ledership in educatie-1 Nr 94758/03.12.2024- EDUMI.

Webminarul " Impreuna pentru siguranta" Nr



341/01.02.2024

Webinar" Tonavatie si ledership in educatie-I111 Nr 96586/07.02.2025- EDUMI.

Webinar" lonavatie si ledership in educatie- VI "Nr 101541/22.03.2025- EDUMI

Webminar "Povestile dascalilor la Gala profesorului anului din mediul rural, I. Nr 98144./05.03.2025

Webminar "Povestile dascalilor la Gala profesorului anului din mediul rural, II. Nr
103473/03.04.2025

Webminarul Tehnici de lucru la clasa pentru elevii cu CES prin storytelling si inovatie. Nr 1157/4253.
Prof.Ed. timpurie Dinescu Denisa/Bardot Ramona:

Programele de formare: ,,Educatie nonformala pentru generatiile Z si Alpha” -Nr. 463.2/14.02.2025
Webinar  , Activitati ludice pentru Dezvoltarea  Socio-Emotionald a  Prescolarilor”-
Nr.2032/27.02.2025.Webinar ,,Relatia parinte-educator-copil”-Nr. A. 93814/13.05.2025Webinar
,Cum conducem copiii prin invatarea senzorialda?”’- Nr. A. 84671/10.04.2025/Webinar ,,Integrarea
copilului cu CES”-Nr.A. 74192/20.02.2025/Webinar ,,Neurostiinta si arta de a construi o grupa fara
frici”- Nr. A. 78996/20.03.2025/Curs formare :,,Pedagogia digitala in educatie-PRODIGY” (5.03-
21.05.2025), 28 de credite;

Prof. Ed. Timpurie Visan Carmen
Curs AS formare: ” ,,Pedagogia digitald in educatie-PRODIGY” (5.03-21.05.2025), 28 de credite;

Toate cadrele didactice de la cele doua institutii prescolare au participat la sedintele consiliului
profesoral, la sedintele CA( Visan Carmen), la activitdtile cercurilor pedagogice, nivelul I/I1: ,,Practici
educationale care sustin invatarea prin joc’si ,,Mediul educational favorabil invatérii si dezvoltarii
copilului in educatia timpurie”, la intalnirile metodice la nivelul gradinitei.

V. RESURSE IMPLICATE

1. Resurse umane: sase grupe prescolari:

GPN ” Cezar Petrescu”: 1 grupa Mica/Mijlocie - 13 prescolari
1 grupa Mare — 16 prescolari

GPPPN ” Fram, ursul polar”:1 grupd PP Mica - 11 prescolari
1 grupa PP Mijlocie -15 prescolari

1 grupa PP Mare - 18 prescolari



Igrupd PN Mixta - 14 prescolari

9 cadre didactice

7 cadre didactice titulare

2 cadre didactice suplinitoare necalificate ( 1 cadru didactic angajat pe perioada concediului
crestere copil, pand la revenirea pe post a titularului — aprilie 2025)

Parintii prescolarilor

Alte persoane implicate in derularea activitatilor instructiv-educative, conform proiectelor si

programelor educationale derulate.
1. Resurse materiale:

Materiale si obiecte din baza logistica a unitatilor: tabla digitala, laptop, imprimanta, boxe,.
Materiale didactice multiple, confectionate sau din dotarea unitatilor, necesare centrelor de interes sau
diferitelor activitdti proiectate, fise de lucru adaptate nivelului de varstd si tematicii instrumente
didactice online, diferite platforme educationale (Wordwall.net, You Tube, A fost odata.ro , Canva,
Livresq, RED, etc.)
Jocuri si jucarii
Mobilier specific salilor de grupa, holurilor vestirar, salilor de mese.

2. Resurse de timp:

GPN ” Cezar Petrescu” — Program normal 8.00 — 13.00

GPPPN ” Fram, ursul polar” — Program normal 8.00 — 13.00
Program prelungit: 2 ture/7.30-12.30/12.30- 17.30

IV. REZULTATELE OBTINUTE

Evaluarea cunostintelor si deprinderilor s-a realizat la inceputul anului scolar, dar si pe parcursul
derularii celor cinci module de studiu, intocmindu-se rapoarte narative asupra activitatilor derulate pe
toate domeniile de activitate , consemnate in dosarele grupei si in Condica de evidentd a activitatii

didactice din educatia timpurie.Toate colegele educatoare au asigurat transparenta criteriilor si a



procedurilor de evaluare ale rezultatelor prescolarilor. S- au elaborat, s-au sustinut si interpretat testele
de evaluare initiald, evaluare continua si evaluare finald, care au cuprins itemi in concordantd cu

obiectivele si continuturile invatarii.

Rezultatele evaludrilor au fost consemnate in documentul juridic al clasei, Caietul Educatoarei -
Condica de evidenta a activitatii didactice din educatia timpurie, in fisele de progres educational
pentru fiecare prescolar , la fiecare grupa .

Pentru fiecare prescolar al celor 6 grupe s-au elaborat portofoliile individuale, care cuprind totalitatea
lucrarilor efectuate pe teme, proiecte, pe zile sau perioade stabilite conform planificarii.

Evaluarea portofoliilor prescolarilor s-a efectuat in conformitate cu continutul - specificul fiecarei
discipline de studiu, conform noului curriculum pentru educatie timpurie, pe baza criteriilor si a
indicatorilor de performanta privind monitorizarea si evaluarea portofoliilor prescolarilor, dupa cum
urmeaza:

1.1 Existenta informatiilor privind datele personale/ dezvoltarea fizica si psihicd/
istoric medical

1.1.a dosar personal/ date de identificare

1.b fise medicale privind istoricul medical si al dezvoltarii fizice personale

2.1. Existenta informatiilor cu privire la procesul de invatamant si rezultatele invatdarii

2.1.a observatii, fise de lucru, fotografii pe perioade de lucru conform programei si
proiectelor tematice propuse, albume, fise coelctive de lucru / fise de lucru in perechi

2.1.b jurnalul clasei PPT/fotografii pentru prezentarea activitdtilor la intdlnirile cu
parintii

2.1.c fotografii din activitdtile extracurriculare/ lectii deschise etc.

3.1 Informatii cu privire la derularea procesului de evaluare pe parcursul unui an
scolar

3.1.a fise de evaluare : initiald/ sumativa/finald;/fise de progres/ raport descriptiv




3.1. b fise de evaluare initiald/continua /finald concepute tinand cont de nivelul de varsta
si nivelulde cunostinte achizifionate de colectivul grupei.

3.1.c fise cu rezultatele evaludrilor si interpretarea/centralizarea acestora .

3.1.d set de comportamente si activitati — invatare individualizata copil cu CES( unde
este cazul)

A fost respectatd ritmicitatea desfasurarii programului instructiv- educativ, iar din confinutul
portofoliului s-a constatat evolutia copiilor, astfel cum a fost consemnata in fisa de progres individual,
care reprezintd un punct de reper pentru urmdtorul ciclu de invatamant , cel primar.

La grupele mijlocii au fost intocmite PORTOFOLIILE EDUCATIONALE, in conformitate cu noua
lege a educatiei.

La grupele mari au fost intocmite in SIIR si predate parintilor rapoartul DESCRIPTIV DE
EVALUARE, referitor la dezvoltarea fizica si la formarea competentelor cognitive si socioemotionale
ale copilului, la finalul grupei mari a gradinitei, impreuna cu portofoliile personale.

La GPN ” Cezar Petrescu”, 12 prescolari s-au inscris in clasa pregatiroare in anul scolar 2025-2026

La GPPPN ” Fram, ursul polar” 6prescolari PN + 15 prescolari PP = 21 prescolari s-au inscris in clasa

pregatiroare n anul scolar 2025-2026

V. ANALIZA SWOT
Puncte tari

Activitatile proiectate si realizate conform
curriculumului pentru educatie timpurie.

Utilizarea metodelor activ-participative si
activitdtilor integrate.

Organizarea de activitati extracurriculare
variate (serbdri, concursuri, parteneriate).

Participarea la concursuri interjudetene si
regionale, obtinand premii.

Implicarea cadrelor didactice in formare
continua.

Puncte slabe

Diferente de nivel intre copii (ritmuri
diferite de invatare).

Necesitatea aplicarii frecvente a unor
masuri ameliorative.

Dificultati ocazionale 1in
regulilor si mentinerea atentiei.

respectarea

Resurse didactice uneori insuficiente sau
limitate.

Prezenta inegald a unor copii la activitati
extracurriculare.



Colaborarea  buna

comunitatea.

cu pdrintii  si

Receptivitatea cadrelor didactice privind
formarea competentelor digitale;

Organizarea Portilor deschise in colaborare
cu cadrele didactice din invatdmantul
primar

Oportunitati

Flexibilitatea curriculumului

educatie timpurie

pentru

Continuarea si extinderea parteneriatelor
educationale (familie, comunitate,
institutii).

Implicarea copiilor In noi proiecte si
concursuri.

Valorificarea formarii continue pentru
diversificarea metodelor didactice.

Integrarea resurselor digitale si interactive.

Sustinerea comunitdtii si disponibilitatea
parintilor pentru activitati comune.

VL. APRECIERI RECOMANDARI

Numarul redus al de

voluntariat .

activitatilor

Realizarea de parteneriate la nivel local,
judetean sau national .

Amenintari / directii de imbunatitire

Scaderea numadrului de copii la nivel de
comunitate si restrangerea unei grupe de
prescolari .

Posibilitatea scaderii implicarii  unor
parinti in viitor.
Factori externi (probleme familiale,

sandtate) pot influenta negativ evolutia
copiilor.

Necesitatea consolidarii deprinderilor de
autonomie si responsabilitate.

Mentinerea interesului  copiilor
diversificarea metodelor si resurselor.

prin

Toate cadrele didactice au respectat si promovat deontologia profesionald, au avut o stransa
colaborare cu parintii, au manifestat atitudini comportamentale conforme cu statutul de cadru didactic.

Toate colegele , profesori pentru invdtdmant prescolar, si-au indeplinit atributiile de serviciu si au
manifestat disponibilitate la cerintele scolii de coordonare si ale gradinitei, pe parcursul anului scolar
2024-2025.

Se recomanda .



*** Mentinerea in continuare a unui climat de lucru care sa corespunda normelor de siguranta si de
igiend, In conformitate cu legislatia in vigoare.

**% Continuarea unui parteneriat sincer si eficient cu parintii prescolarilor, In vederea facilitarii
integrarii sociale a celor mici in mica comunitate a gradinitei.

2. Comisia metodica a profesorilor din invatamantul primar

I. COMPONENTA:

In anul scolar 2024 — 2025 Comisia pentru curriculum a profesorilor pentru invatimantul
primar din cadrul Scolii Gimnaziale ,,Nestor Urechia”, orasul Busteni, unitate cu PJ, a fost compusa
din 10 cadre didactice calificate, titulari, dupa cum urmeaza:

Clasa Nume si Grad Vechime Atributia in Statutul in Scoala de
prenume didactic in cadrul comisiei scoala provenienta
invatama
nt
(o Sacuiu 31 membru titular Nestor Urechia
Carmen
Androne 18 membru titular Cezar Petrescu
Cristina
I Nistorica 49 membru titular Nestor Urechia
Constantin
Brie Gabriela I 45 membru titular Cezar Petrescu
all-a Borlan Adela Il 30 membru titular Nestor Urechia
Viciu def. 4 membru titular Cezar Petrescu
Gabriela
alll-a Barbu Elena 23 secretar titular Nestor Urechia
Serban lulia | debutant 1 membru titular Cezar Petrescu
alV-a Trica Arabela I 40 responsabil titular Nestor Urechia
Vremulet def. 26 membru titular Cezar Petrescu
Roxana
I1. OBIECTIVE, MIJLOACE DE REALIZARE, RESPONSABILI
| Nr.| Termen Tema activititii Forma de Locul Responsabili




crt. | | organizare | desfasuririi |
Modulul |
1. | septembrie | - Diagnoza procesului Consfatuirile | scoald gazda | responsabilii
educational la nivelul judetene ale Cercurilor
invatamantului primar pentru cadrelor pedagogice
anul scolar 2023 - 2024 didactice din
Prioritati ale educatiei pentru invatamantul
compartimentul invatamant primar
primar 1n anul scolar 2024— 2025
- Cadrul normativ privind
organizarea procesului de
invatamant in anul scolar 2024 —
2025 — noutati, puncte critice,
madsuri si actiuni generate de
acestea
- Structura portofoliului
invatatorului
Modificarea/adaptarea/elaborarea
de regulamente specifice si
precizari legate de proiecte/
programe educationale,
competitii scolare
2. | octombrie | Analiza rezultatelor obtinute la dezbatere scoala responsabilul
testele initiale comisiei
Masuri de optimizare a invatarii - profesorii
planuri de interventie, fise de pentru
progres invatamant
primar
Derularea activitatilor proiectate
pentru saptdmana ,,Scoala altfel”
Modulul al 11-lea
3. | noiembrie | Participare la activitatile de | dezbatere scoala gazda | profesorii
perfectionare din cadrul Cercului pentru
pedagogic (dezbateri); invatamant
primar
4. | decembrie | Activitati dedicate Zilei | evenimente scoala profesorii
Nationale - semnificatie, istoric | culturale pentru
invatamant
primar




,,Surprizele iernii”- programe
artistice scolare, concerte de
colinde de Craciun- toate clasele

Modulul al 111-lea
permanent | Participarea la  concursurile profesorii
scolare pentru
invatamant
permanent | Participarea la cursurile de primar
formare continud organizate de
CCD sau alti furnizori de
formare;
la Sustinerea  inspectiilor pentru profesor
solicitarea | gradele didactice si definitivat metodist
1SJ
Activitati dedicate comemorarii scoala membrii
Unirii i a comemorarii lui Mihai Centrul comisiei
ianuarie Eminescu; cultural
februarie | Referat:  , Strategii  didactice | dezbatere scoala
interactive”
Modulul al 1V-lea
martie Ziua Portilor deschise scoala profesorii
pentru
Activitati specifice sarbatorilor | evenimente scoald invatamant
de primavara - expozitii de | culturale primar
martisoare, programe artistice
inchinate zilei de 8 Martie
Participare la activitatile de scoald gazda
perfectionare  ale  Cercului | lectii
pedagogic demonstrative
aprilie Derularea activitatilor proiectate profesorii
pentru ,,Sdptdmana verde” pentru
invatamant
Traditii si obiceiuri Pascale evenimente primar
culturale
Modulul al V-lea
mai Administrarea evaludrilor scoala profesorii
nationale la clasele a II-a sia IV- pentru

a

invatamant




primar
10. | iunie Analiza activitatii comisiei prezentari scoala responsabil
dezbateri profesorii
Analiza rezultatelor obtinute la pentru
evaludrile nationale invatamant
primar

III. ACTIVITATI DERULATE

Analiza activitdtii acesteia vizeazd domeniile de evaluare cuprinse in Raportul de autoevaluare
conform Fisei de (auto)evaluare a cadrelor didactice.

I. Proiectarea activitatii

Toti membrii comisiei si-au intocmit la timp documentele de proiectare in deplind concordanta
cu planurile cadru si programele scolare in vigoare si au fost inaintate spre avizare directorului scolii.
La inceputul anului scolar toate cadrele didactice au conceput teste initiale, iar in urma aplicarii
acestora, a elabordarii baremelor si descriptorilor dupd matricea M. E. C. S si a interpretarii rezultatelor
si-au repartizat resursele temporale pentru fiecare unitate de invatare, facilitand astfel o evaluare
ritmicd si eficientd in scopul implementdrii de programe remediale, daca se impun. Proiectarea
activitdtilor s-a realizat tinandu-se cont de sistemul de relatii si dependente dintre competentele
generale, cele specifice, continutul stiintific vehiculat, strategiile de predare, invatare, evaluare si
competentele cheie prevazute in profilul de formare al elevului la finalul ciclului primar. De
asemenea, la clasele CP — a ll-a, proiectarea anuala si cea interdisciplinara s-a realizat integrat.

Orarul fiecarei clase a fost realizat tinandu-se cont de caracteristicile fiecarui colectiv de elevi
si respectandu-se curba capacitatii de efort a elevilor.

II. Realizarea activitatilor didactice
Predarea la clasa s-a facut prin centrarea demersului didactic asupra elevilor, pe formarea
competentelor, a capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor si comportamentelor dezirabile.

In procesul instructiv-educativ s-au utilizat si metode si strategii didactice care sa stimuleze
implicarea activa, gandirea elevului si sa-i formeze deprinderi de studiu- invatarea prin proiecte,
investigatia sau portofoliile;

Pentru a stimula interesul si placerea elevilor de a invata s-au utilizat auxiliare curriculare in
concordanta cu nivelul de pregatire al elevilor, s-au folosit mijloace didactice originale, specifice
fiecarei discipline, s-au folosit manuale scolare digitale si baza logistica existenta in scoli si s-au
utilizat metode activ-participative. S-au proiectat si realizat activitati din perspectiva interdisciplinara
si transdisciplinard. S-au utilizat tehnici i mijloace TIC in cadrul orelor de curs ( platforme
educationale, platforme e-learning, prezentdri Power Point), atat pentru proiectarea si derularea



procesului instructiv-educativ, cat si pentru derularea unor proiecte. S-a promovat studiul individual
si lucrul 1n echipd in cadrul proiectelor educationale derulate de catre elevi.

Cadrele didactice au selectat si utilizat resursele educationale deschise, au creat si incarcat

materiale originale pe diferite platforme educationale.

Prognozele didactice au tinut cont de instruirea diferentiatd, in functie de particularitatile

individuale ale elevilor. Astfel, pentru elevii cu ramaneri in urma la invatatura sau CES s-au derulat
activitdti remediale de recuperare, iar pentru cei capabili de performantd activititi de pregatire

suplimentara pentru concursurile scolare.

Activitatea instructiv-educativa a fost diversificata, cadrele didactice organizand si

desfasurand cu elevii activitati diverse cu valente educative importante:

drumetii in naturd (prof. Androne Cristina, prof. Barbu Elena, prof. Trica Arabela);
activitati educative specifice Zilei educatiei, Zilei nationale a Romaniei si Unirii Mici (prof.
Trica Arabela, prof. Androne Cristina, prof. Brie Gabriela, prof. Sacuiu Carmen, prof.
Nistorica Constantin, );

vizite la obiectivele culturale locale (prof. Androne Cristina, prof. Nistorica Constantin,
prof. Trica Arabela)

activitdti prin care au fost comemorate personalititile de seamd ale culturii ( prof. Trica
Arabela, prof. Sicuiu Carmen, prof. Brie Gabriela, prof. Viciu Gabriela);

activitati in parteneriat cu biblioteca (prof. Viciu Gabriela, prof. Barbu Elena);

activitati in parteneriat cu bisericile din localitate (prof. Barbu Elena, prof. Viciu Gabriela);
activitdti in parteneriat cu Casa Memoriald ,,Cezar Petrescu” Busteni (prof. Sacuiu Carmen,
prof. Borlan Adela, prof. Nistorica Constantin);

activitdti de promovare a sandtatii orale in parteneriat cu ABA DENTAL ART, dr. Aldescu
Andreea (prof. Barbu Elena, prof. Trica Arabela)

Activitati desfasurate in colaborare cu Asociatia pentru sanatate ,educatie si familie (prof.
Barbu Elena, prof. Viciu Gabriela, prof. Androne Cristina, prof. Nistorica Constantin,
prof. Sacuiu Carmen)

activitdti de Tmbunatatire a starii de sdnatate a copiilor prin cresterea nivelului de activitate
fizicd in cadrul programului national Fitschool( prof. Nistoricd Constantin, prof. Trica
Arabela)

activitati in colaborare cu Politia orasului Busteni (prof. Barbu Elena, prof. Borlan Adela);
activitati in colaborare cu Centrul de Perfectionare a Pregatirii Cadrelor Jandarmi Montan
,Regele Carol I Sinaia (prof. Brie Gabriela);

lectii pentru sprijinirea Obiectivelor Globale pentru Dezvoltare Durabila in parteneriat cu
Unicef Romania (prof. Trica Arabela);

activitati de voluntariat constand in pregatirea elevilor pentru concursul COMPER (toate
cadrele didactice);

activitdti educative diversificate cu ocazia Zilei Internationale a Pacii — ,,Totul va fi bine!”,



Zilei Mondiale a Postei — ,,Scrisoare citre mamica mea”, Zilei Nationale a Alimentatiei si a
Combaterii  Risipei Alimentare - ,Brigada alimentelor”, Halloween-ul, sarbatoare
imprumutata”, Zilei Internationale a Bunatatii — ,,Alege bunatatea!”, Sfantul Nicolae — ,,Mos
Nicolae aterizeaza cu parasuta” (toate cadrele didactice);

serbari de Craciun, de 8 Martie sau la finalul anului scolar (prof. Barbu Elena, prof. Trica
Arabela, prof. Borlan Adela, prof. Nistorici Constantin, prof. Sicuiu Carmen, prof. Brie
Gabriela, prof. Androne Cristina, prof. Viciu Gabriela).

prezentari de carte - activitate in colaborare cu Irene Postolache, autoare de povesti pentru
copii (prof. Siacuiu Carmen);

excursii anuale (prof. Trica Arabela, prof. Barbu Elena, prof. Sicuiu Carmen, prof.
Nistorica Constantin, prof. Borlan Adela, prof. Brie Gabriela)

activitdti de prevenire a violentei iIn mediul scolar (prof. Viciu Gabriela, prof. Trica
Arabela)

activitdti de educatie parentala (prof. Trica Arabela)

Sub indrumarea cadrelor didactice, elevii au participat la urmatoarele concursuri scolare

cuprinse in CPEEJ sau CPEERI, desfasurate in scoala sau in alte unitati de invatamant de pe raza
judetului Prahova, unde au obtinut premii si mentiuni:

Eurojunior, etapele I, a I1-a si nationala;

COMPER, probele de limba romand si matematica, etapele I, a II-a si nationala;

Gazeta Matematica Junior;

Matematica dincolo de manual, desfasurat la Scoala Gimnaziala ,,George Enescu”, orasul
Sinaia,;

Incursiuni in lumea basmelor universale si a povestilor copildriei, desfasurat la Scoala
Gimnaziala ,,George Enescu”, orasul Sinaia;

Escape Room BioMath, concurs interscolar interdisciplinar pe echipe, desfasurat la Scoala
Gimnaziala ,,George Enescu”, orasul Sinaia;

Caruselul cunoasterii, probele de limba romdna si matematicd, desfisurat la Scoala
Gimnaziala ,,Regina Elisabeta”, Poiana Tapului;

Sa pasim in lumea cunoasterii, desfasurat la Scoala Gimnaziald ,,Regina Elisabeta”, Poiana
Tapului;

Pe taramul imaginatiei, desfasurat la Scoala Gimnaziala ,,Elena Doamna”, Ploiesti;
Concursul Judetean ,,Zdambet de primdvara”, editia a I[V-3,;

Concurs judetean cultural-artistic ,,Comoara verde a planetei”.

III. Evaluarea rezultatelor invatarii

Pe parcursul anului scolar cadrele didactice au aplicat cele trei forme de evaluare: initiald,

continua si sumativa. Elevilor li s-au prezentat obiectivele evaluarii, precum si baremele de corectare
si notare. Itemii au fost formulati in concordantd cu obiectivele evaludrii, competentele generale si
specifice, dar si continuturile din programa scolara. In urma aplicirii testelor, s-a realizat analiza



acestora i s-a Intocmit matricea de specificatie si planul de masuri ameliorative, acolo unde cadrul
didactic a considerat ca este necesar. Obiectivele, criteriile de evaluare si rezultatele au fost aduse la
cunostinta elevilor si discutate individual cu parintii in cadrul orelor de consiliere.

In afara testelor s-au folosit diverse instrumente de evaluare: portofolii, proiecte, referate, dar
si instrumente care permit evaluarea orala si practica.

Notarea ritmica a fost asigurata prin consemnarea constanta a calificativelor in cataloage si
carnetele de note ale elevilor. S-au intocmit fise de consemnare a progresului/ regresului scolar.

IV. Managementul clasei de elevi

La inceputul anului scolar toate cadrele didactice au adus la cunostinta elevilor Regulamentul
de ordine interioard al scolii si au Intocmit documentele care justifica prezentarea normelor. S-au
desfasurat activitati de prevenire a situatiilor conflictuale si s-a intervenit prompt in gestionarea celor
ivite in scopul ameliorarii acestora.

Elevii au fost consiliati permanent, tratati diferentiat si individual si responsabilizati prin
atribuirea de sarcini la nivelul clasei si implicarea lor in exemple de bund practica.

S-au realizat saptdmanal activitati de consiliere parentald, consemnate in registrele clasei.

V. Managementul carierei si al dezvoltarii profesionale
Toate cadrele didactice au participat la Consfatuirile judetene, intrunirile Cercurilor
pedagogice si sedintele Comisiei metodice.

> Prof. Nistorica Constantin a organizat la Busteni consfatuirile judetene ale responsabililor
de Cerc pedagogic si a coordonat activitatea Cercului pedagogic nr. 10 la clasa pregatitoare.

> Prof. Trica Arabela, cls. a IV-a si prof. Borlan Adela, cls. a II-a au sustinut in cadrul
Cercului pedagogic nr. 10 cate o lectie demonstrativa cu tema ,, Demersuri didactice creative,
de abordare integrata, pentru formarea unei atitudini pozitive in raport cu istoria locala si
nationala”.

> Prof. Trica Arabela, prof. Sacuiu Carmen, prof. Borlan Adela, prof. Androne Cristina
au urmat cursurile Programului de formare continud ,Pro Digitalizare in Educatie
PRODIGY”.

» Prof. Androne Cristina a participat la urmatoarele sesiuni de formare: cursul ,,Managementul
comportamentelor disfunctionale -2 ore, Webinarul ” Neurostiintd din clasa: Cum sa creezi
un mediu de invatare care sa inspire”, Conferintd online ”Cu povestile in vacantd- cum
integram lectura in timpul liber al copiilor”, Conferinta ”Pedagogia bundtétii”, Webinarul
”Utilizarea responsabila a tehnologiei in demersurile educationale-implicatii i
responsabilitati ale adultilor”;

» Prof Trica Arabela a participat la urmatoarele sesiuni de formare: workshop ,,Utilizarea
platformei de Eduboom de lectii video si teste in conformitate cu programa scolara”, curs
,Lectii interactive la ciclul primar cu ajutorul platformelor digitale”, webinar ,,Matemagia.



Cum devin copiii priceputi la matematica inca din scoala primara”, webinar ,,Managementul
comportamentelor disfunctionale(CES)”, conferinta nationald ,,Scrierea, managementul si
evaluarea proiectelor inscrise in Calendarul proiectelor de educatie extrascolare nationale si
internationale (CPEENI)”, organizata de Colegiul ,,Mihail Cantacuzino”, orasul Sinaia si
Scoala Gimnaziala ,,George Enescu”, orasul Sinaia, in parteneriat cu ISJ Ph, curs in format
eLearning ,,Scoala altfel si sidptdmana verde-idei practice pentru activitdti memorabile”,
workshop ,,Introducere in eTwinning”, organizat de ISJ Ph, Centrul National eTwinning
Romaénia, Colegiul ,Mihail Cantacuzino”, orasul Sinaia si Scoala Gimnaziala ,,George
Enescu”, orasul Sinaia.

Prof. Viciu Gabriela a participat la urmatoarele sesiuni de formare: Atelier de scriere proiecte
,De ce ,cand si cum sa scriem proiecte educative?”, Workshopul ,,Exemple de bune practici
in educatie”, webinarele ,,Scoala Altfel si Saptdmana Verde, curs ,,Educatia nonformala pentru
generatiile Z si Alpha, ,Managementul stresului la clasa”, Strategii didactice inovatoare”,
»otrategii si interventii pentru elevii cu CES in invatamantul de masa” , ,,Cum gestionez o
clasa 1n care exista si copii cu cerinte educationale speciale?”, cursul ,,Abordarea dificultatilor
de invatare la clasa”.

prof. Serban luliana a finalizat programul de studii universitare de masterat ,,Consiliere
scolard si dezvoltarea carierei” in domeniul Stiinte ale Educatiei.

La nivelul scolii s-au incheiat parteneriate si protocoale de colaborare in vederea desfasurarii

de activitati din diferite proiecte:

Acord de parteneriat nr. 353/9/25.02.2025 incheiat cu Scoala Gimnaziala ,,George Enescu”,
orasul Sinaia si Colegiul ,,Mihail Cantacuzino”, orasul Sinaia, In vederea organizarii si
desfasurarii activitatilor prevazute in cadrul Proiectului educational ,,Provocarea BioMath:
Drumul catre cunoastere”;

Acord de parteneriat nr. 543/31.03.2025 incheiat cu Scoala Gimnaziala ,,George Enescu”,
orasul Sinaia si Colegiul ,Mihail Cantacuzino”, orasul Sinaia, in vederea organizarii si
desfasurarii activitatilor prevazute in cadrul Proiectului educational ,,Matematica dincolo de
manual’;

Acord de parteneriat nr. 956/10.03.2025 incheiat cu Liceul Tehnologic ,,Constantin
Cantacuzino”, Baicoi, in vederea organizarii si desfasurarii concursului ,,Regatul magic al
matematicii’’;

Acord de parteneriat nr. 36228/04.03.2025, incheiat cu SC EDU SOFT MARKETING SRL
si Asociatia. EDUCRATES, incheiat In vederea derularii proiectului ,,Utilizarea metodelor
interactive si a mijloacelor moderne in procesul de predare-invatare-evaluare in invatamantul
romanesc”;

Contract nr.144-8/26.02.2025, incheiat cu platforma www.ProfesoriDel0.ro;

Acorduri de parteneriat nr. 819/10.09.2024 si 837/30.09.2024, incheiate cu Asociatia ,,Atelier
de cuvinte”, in vederea deruldrii de activitati comune;



http://www.profesoride10.ro/

Protocol de colaborare nr. 105/20.01.2025, incheiat cu Scoala Gimnaziald nr. 129 Bucuresti,
In vederea derularii activitatilor educative din cadrul Proiectului ,,RETEAUA PRIETENIEI”,
editia a VI-a;

Contract de parteneriat nr. 4203/09.12.2024, incheiat cu S.C.Arabela Educational S.R.L. in
vederea realizarii in comun a activitatilor din cadrul Proiectului ,, MAGIA SARBATORILOR
DE IARNA”;

Acord de parteneriat nr. 2294/27.11.2024, incheiat cu Fundatia PRAIS, 1n vederea derularii
Proiectului extracurricular de educare, informare si activare cu privire la ingrijirea cu
responsabilitate a animalelor de companie ,,PetSchool”;

Acord de parteneriat nr. 178/23.09.2024, incheiat cu EduMagic Solution, in vederea
organizarii i desfasurdrii Programului de formare continud pentru cadrele didactice
,BduMagic”

Acord de parteneriat pentru implementarea proiectului national Concursul Scolar National de
Competenta si Performanta COMPER , concurs organizat in parteneriat cu M.E.N.

Protocol de colaborare Nr 1906/01. 10. 2025 cu Asociatia pentru sdndtate Educatie si Familie;
Acord de parteneriat nr. 70/29.10.2024, incheiat cu Biserica ,,Sfantul Mare Mucenic
Gheorghe” Busteni;

IV. RESURSE IMPLICATE

Resurse umane:

Profesorii pentru invatamantul primar, membri ai comisiei — principalii actori, care 1si
aduc experienta si ideile;

Conducerea scolii — director, director adjunct, pentru sprijin si coordonare;

Invitati sau specialisti;

Elevii si parintii — implicati indirect, prin feedback si participare la activitati.

2. Resurse materiale

Spatiile scolii (sdli de clasa, biblioteca, sala de sport, sala de festivitati);

Materiale didactice traditionale: manuale, fise, planse, jocuri educative;
Echipamente tehnice: laptopuri, videoproiector, tabla interactiva, imprimanta,
Resurse consumabile: hartie, markere, flipchart, materiale pentru activitati practice.

Resurse digitale

Platforme educationale;
Biblioteci online si baze de date cu materiale si resurse metodice;
Instrumente digitale interactive (Kahoot, Mentimeter, Canva, Padlet etc.);



Site-ul scolii si retele sociale pentru diseminarea activitatilor.

Resurse financiare

Bugetul scolii;

Proiecte si finantari externe;

Parteneriate cu comunitatea locala (sponsorizari, donatii, colaborari cu ONG-uri sau
biblioteci).

Resurse de timp si organizare

Timpul alocat sedintelor comisiei;
Planificarea calendarului activitatilor metodice si extracurriculare;
Disponibilitatea cadrelor didactice pentru implicare si colaborare.

V. REZULTATE OBTINUTE

In urma desfasurdrii activitatilor planificate in cadrul comisiei metodice a profesorilor pentru

invatamantul primar, s-au obtinut urmatoarele rezultate:

>

>

fmbunititirea calititii procesului instructiv-educativ prin aplicarea unor metode moderne
si adaptate la nivelul de dezvoltare al elevilor.

Cresterea coeziunii echipei de profesori pentru invatamantul primar, prin colaborare si
schimb de bune practici.

Sprijinirea cadrelor debutante, care au beneficiat de indrumare si mentorat din partea
colegilor cu experienta.

Diversificarea resurselor didactice, atat prin materiale create de invitatori, cat si prin
integrarea resurselor digitale.

Implementarea unor proiecte si activititi extracurriculare, care au stimulat implicarea si
motivatia elevilor.

Cresterea gradului de implicare a parintilor si comunititii, prin activitati comune si
parteneriate educationale.

Dezvoltarea competentelor digitale si metodice ale cadrelor didactice, prin participarea la
cursuri, ateliere si formari.

Vizibilitatea si prestigiul scolii au fost consolidate prin participarea la concursuri, proiecte si
activitati educative de impact.

imbunﬁtﬁ;irea rezultatelor scolare ale elevilor, reflectate in progresul la clasa, participarea
la competitii si evaluari.

Crearea unui climat educational pozitiv, bazat pe colaborare, inovare si respect reciproc
intre cadre didactice si elevi.

VI. ANALIZA SWOT



Puncte tari

e Experienta si expertiza profesionala:
invatatorii au o baza solidd de cunostinte si
practici didactice.

e Spirit de colaborare: activitatile comisiei
ofera prilej de schimb de bune practici si
resurse educationale.

e Adaptabilitate: capacitatea de a adapta

metodele didactice la nevoile elevilor.

¢ Rol de mentorat: sprijin pentru cadrele

didactice debutante.

e Implicare in activitati extracurriculare:

contribuie la dezvoltarea holistica a elevilor.

Puncte slabe

e Resurse limitate: lipsa materialelor
moderne Tn unele situatii.

 Incdrcare birocratici: documentatia
excesiva reduce timpul dedicat
activitatilor creative.

e Diferente de implicare: nu toti
membrii se implica in egalda masura in
activitatile comisiei.

e Necesitate de formare continua:
uneori, cunostintele despre noile
abordari educationale sau digitale
sunt insuficiente.

Oportunitati

e Proiecte educationale si
parteneriate: implicarea in programe
locale/nationale/europene.

e Digitalizare si inovare: utilizarea
platformelor online pentru activitati
metodice si pentru predare.

e Formare profesionala: participarea la
cursuri, conferinte si webinarii.

e Colaborarea cu comunitatea:
deschiderea catre parinti, ONG-uri,
biblioteci sau institutii culturale.

¢ Promovarea imaginii scolii: prin
activitati metodice vizibile si
inovatoare.

Amenintari

e Schimbari frecvente in legislatia
educationala: pot crea instabilitate si
dificultati de adaptare.

e Reducerea resurselor financiare:
poate limita proiectele si initiativele.

e Rezistenta la schimbare: unele cadre
pot fi reticente fata de metodele
moderne.

e Suprasolicitarea cadrelor didactice:
poate duce la scaderea motivatiei si
implicarii.

e Context social si demografic:
scaderea numarului de elevi sau
probleme socio-economice ale
familiilor.

VII. APRECIERI ST RECOMANDARI

Aprecieri:

1. Comisia metodica demonstreaza profesionalism si coeziune, reusind sa valorifice experienta

si bunele practici ale cadrelor didactice.




2. Activitatile metodice desfasurate contribuie la imbunatatirea calitatii actului educational, prin
schimbul de idei si metode de lucru.

3. Se remarca implicarea In activitati extracurriculare si dorinta de a oferi elevilor experiente
educationale variate si atractive.

4. 1n cadrul sedintelor metodice, comisia joaca un rol important in sprijinirea cadrelor debutante
si In consolidarea unei culturi organizationale pozitive.

5. Deschiderea catre parteneriate si colabordri reprezinta un punct forte care contribuie la
vizibilitatea si prestigiul scolii.

Recomandari:

1. Consolidarea formdrii continue prin participarea la cursuri, ateliere si programe de
perfectionare, in special pe domenii de actualitate: educatia digitala, managementul claseli,
incluziunea scolara.

2. Diversificarea activitatilor metodice, cu accent pe ateliere practice, schimburi de experienta si
studii de caz, pentru a evita formalismul intalnirilor.

3. Crearea unei baze de resurse didactice comune (digitale si fizice) care sa fie accesibila tuturor
membrilor comisiei.

4. Stimularea implicarii active a tuturor cadrelor prin distribuirea echitabila a responsabilitatilor
si promovarea spiritului de initiativa.

5. Valorificarea oportunitatilor de proiecte educationale si atragerea de parteneri din comunitate,
pentru sprijin logistic si financiar.

6. Monitorizarea si evaluarea periodicd a impactului activitatilor metodice asupra rezultatelor
elevilor si a motivatiei cadrelor didactice.

3. Comisia metodica a ariei curriculare ,,Limba si comunicare”

In anul scolar 2024-2025, Comisia Aria Curriculari “Limba si Comunicare”, din cadrul Scolii
Gimnaziale “Nestor Urechia”, orasul Busteni, unitate cu PJ, a fost compusa din cinci cadre didactice
calificate, titulari.

Analiza activitatii membrilor comisiei vizeaza domeniile de evaluare cuprinse in Raportul de
Autoevaluare conform Fisei de (auto)evaluare a urmatoarelor cadre didactice:

PROF. BURCHIU ELENA - MANUELA -Limba si literatura romana, titular

PROF. FLORESCU GEORGIANA - Limba si literatura romana, limba latina,
titular

PROF. ABRUDAN CECILIA - Limba si literatura engleza, titular

Responsabil Comisie Arie Curriculara
“Limba si Comunicare”

PROF. PARASCHIV DAIANA - Limba si literatura engleza, titular



PROF. NEGOTEI ANTONELA - Limba si literatura franceza, titular

Proiectarea activitatii didactice

Toti membrii Comisiei si-au intocmit la timp documentele de proiectare in deplind
concordantd cu planurile cadru si programele scolare in vigoare si au fost inaintate spre avizare
responsabilului comisiei metodice si directorului unitatii de Invatamant.

Proiectarea activitdtii s-a realizat tindndu-se cont de sistemul de relatii si dependente dintre
obiectivele operationale, continutul stiintific vehiculat, strategiile de predare, invatare, evaluare si
standardele de competenta.

Au fost proiectate intdlniri fizice cu parintii/ elevii, In conformitate cu documentele unitdtii
(consiliere, consemnata in registrele de clasa ale fiecarui colectiv de elevi).

Tinand cont de modelul didactic al disciplinei, cel functional-comunicativ, toate activitatile
concepute au avut in vedere predarea integrata comunicare / limba / literatura si au avut un caracter
aplicativ.

In realizarea proiectirii didactice, s-a tinut cont de instruirea diferentiata, in cazul elevilor cu
CES, al elevilor cu performante deosebite in invatare, dar si al celor cu nevoi remediale.

Realizarea activitatilor didactice

Pentru a stimula si mentine interesul elevilor pentru activitatea de invatare au fost selectate si
utilizate procedee, tehnici si metode de predare-invatare adaptate nivelului de pregétire a elevilor, au
fost aplicate metode contemporane activ-participative prin utilizarea auxiliarelor curriculare, a
mijloacelor didactice originale, specifice fiecarei discipline. De asemenea, s-au desfasurat lectii
interactive digitale in salile de informatica din cele doud scoli ale unitatii si lectii din perspectiva
transdisciplinara.

Doamna profesor Burchiu Elena- Manuela a vizat urmatoarele aspecte:

1. Obiectivele avute in vedere in anul scolar precedent

Consolidarea competentelor de lectura, scriere si interpretare la elevi, In vederea pregatirii
pentru Evaluarea Nationala;

. Identificarea si valorificarea potentialului elevilor capabili de performanta;

«  Crearea unor contexte variate de invdtare prin metode moderne, interactive, axate pe
dezvoltarea gandirii critice si a creativitatii;

« Implicarea elevilor in activitdti extracurriculare si culturale, pentru cultivarea spiritului
identitar si al apartenentei la valorile nationale;

«  Participarea la formari profesionale, pentru a integra noi abordari didactice si instrumente
digitale in procesul educativ.



2. Activitati derulate

Activitati didactice si remediale: ore suplimentare de pregatire pentru Evaluarea Nationala,
activitati de remediere si consolidare, activitati de stimularea performantei scolare.

Activitati extrascolare: organizarea si coordonarea activitatilor dedicate Zilei Culturii
Nationale si sarbatorilor traditionale, locale si nationale.

Evenimente si proiecte culturale: membru al juriului la Concursul Regional de Teatru ,,Mici
actori pe scena scolii”, editia a II-a, inscris in CPEEJ PH (pozitia 102).

Concursuri si olimpiade: organizarea si coordonarea etapei zonale a Olimpiadei de Limba si
Literatura Romanad si a Olimpiadei ,,Lectura ca abilitate de viata”.

Perfectionare profesionali: participarea la Conferinta internationald ,,Solutii inovatoare in
educatie”, workshopul ,,Viitorul educatiei si inteligenta artificiala”, ,,Scoala de toamna a
excelentei in colaborari transfrontaliere” (Chisindu), Lectia Nationala ,,Gestionarea emotiilor”
(Holtis s1 UNICEF).

Evaluare: profesor evaluator la etapa judeteana a Olimpiadei de Limba si Literatura Romana.

3. Resurse implicate

Resurse umane: elevii scolii, cadre didactice colaboratoare, parteneri educationali;
Resurse materiale: materiale didactice digitale, manuale, auxiliare, platforme educationale;
Resurse financiare: sprijinul unitatii scolare si al partenerilor locali;

Resurse de formare: conferinte, workshopuri, cursuri nationale si internationale.

4. Rezultate obtinute

Evaluarea Nationali 2025: promovabilitate 100% (22 elevi).
o  Limba romana — medie: 7,45
o Comparativ: judet — 7,3 / national — 7,20
o  Promovabilitate: 100% (vs. ~86% judetean si national).
Rezultate la concursuri si olimpiade:

o  Olimpiada Nationala ,,.Lectura ca abilitate de viatd” — etapa judeteana:



= Molnar Chris lustin — Premiul 11
=  Briota Sabrina — Premiul 111
o  Olimpiada de Limba si Literatura Romana — etapa judeteana:
= Pascu Denisa Maria — Premiul 111
«  Cresterea gradului de implicare a elevilor in activititi de dezvoltarea performantei scolare,

activitdti extracurriculare si dezvoltarea spiritului competitiv.

5. Analiza SWOT

Puncte tari (Strengths):
«  Profesionalism, implicare si creativitate in activitatea didactica;
«  Rezultate foarte bune la Evaluarea Nationald si la concursuri scolare;
«  Capacitatea de a valorifica potentialul elevilor si de a stimula excelenta;
«  Implicare activa in viata culturala si educationala a scolii;
«  Participarea constanta la formare profesionala.
Puncte slabe (Weaknesses):
«  Resurse materiale limitate pentru activitati inovative;
. Numar ridicat de elevi ce necesita sprijin individualizat.
Oportunitati (Opportunities):
«  Proiecte si parteneriate educationale locale, nationale si internationale;
+  Cresterea accesului la platforme si instrumente digitale;
«  Interesul elevilor pentru participarea la concursuri si olimpiade.
Amenintari (Threats):
. Fluctuatiile din sistemul educational si schimbarile legislative;

«  Posibile diferente de pregatire si acces la resurse intre elevi.

6. Aprecieri si recomandari



Activitatea didactica si extracuriculard desfasurata in anul scolar 2024-2025 a avut un impact
pozitiv asupra pregatirii elevilor, confirmat prin rezultatele obtinute la Evaluarea Nationala si la
concursuri. Implicarea in proiecte si activitati culturale a consolidat imaginea scolii ca un centru activ
de promovare a valorilor educationale si culturale.

Recomandari pentru anul scolar viitor:
«  Continuarea programelor de pregatire si sprijin pentru Evaluarea Nationala;
«  Diversificarea activitatilor extracurriculare pentru cresterea motivatiei elevilor;
«  Dezvoltarea de parteneriate cu institutii culturale si educationale;
«  Extinderea utilizarii resurselor digitale in procesul de predare-invatare.

Doamna profesor Florescu Georgiana a realizat procesul instructiv — educativ in
concordantd cu Scopul principal urmarit a fost instruirea elevilor in conformitate cu programele
scolare, pregatirea lor pentru participarea la concursurile scolare, la activitati cultural — educative,
didactico —metodice.

In anul scolar 2024-2025 a vizat si a realizat urmatoarele obiective
-participarea la Olimpiada de limba si literatura romdna pentru clasele V-VIlI-faza zonala;
-participarea la Olimpiada de lecturd ca abilitate a vietii, clasele V-VIII, faza zonala;
- profesor evaluator si supraveghetor la ambele etape ale olimpiadei;
-profesor evaluator la Evaluarea Nationala de clasa a Vl-a de Limba si comunicare;
-profesor Evaluator limba si literatura romand la Examenul de evaluare nationala-iunie 2025;
-profesor asistent la Olimpiada Lectura ca abilitate de viatd, etapa judeteana,

-a sustinut optionalul ,Lectura ca abilitate de viata”, la clasa a V-a, Scoala Gimnaziala ,,Cezar
Petrescu”;

-a sustinut si organizat activitatile didactice din cadrul cercului pedagogic al profesorilor de limba si
literatura romana, desfasurat la Scoala Nestor Urechia, Busteni, tema Labirintul emotiilor in textele
literare de gimnaziu;

-a participat la activitatea Cercului pedagogic al profesorilor de limba si literatura romana, nr 6, Valea
Superioara a Prahovei, tema Vocabularul limbii romane-curiozitati invatate prin joc.

-responsabil cu activitatea de monitorizare la Examenul de evaluare nationala 2025, desfasurat la
Scoala Gimnaziala ,,Nestor Urechia”, ;

-profesor evaluator la Concursul "Mici actori pe scena scolii” 2025.



Concursuri :

-a partcipat la Olimpiada de lectura ca abilitate a vietii, etapa judeteand Premiul I11;

-a partcipat la Olimpiada de Cultura si Spiritualitate Romaneasca, etapa judeteana, Mentiune;

-a participat cu elevii la Concursul National Comper, Limba si comunicare, etapele I si II.

-a participat la concursul judetean ,, Educatie ecologica-sursa de viata pentru mediu”, cu premiul |
si Mentiune;-am partcipat la Concursul Judetean Fii kahoot!- Mentiune

-a participat la Concursul interjudetean Incursiuni in lumea basmelor si a povestilor copilariei- 2
Premiul II;

-a participat la concursul judetean ,,Pe aripile cunoasterii”, obtinand 3 mentiuni;

-a participat de concursul National de Creatie literara ,,Jon Creanga”;

Perfectionare

Webinarul — Tehnici de lucru la clasa pentru elevii cu CES prin storytelling si improvizatie
— Asociatia Atelier de Cuvinte In parteneriat cu Casa Corpului Didactic Arad- adeverinta nr
235/11/2025-90 minute

Webinarul Ghidul unui Super Dascal- Constiint VERDE-organizat de asociatia pentru
Educatie si cultura AdLittera -adeverinta nr 3683/25.22.2024-120 de minute

Eveniment Zilele PSY- Dezvoltarea psihoemotionala si cognitiva a copilului scolar- Casa
Corpului Didactic Prahova- adeverinta nr-614/08.05.2025=4 ore

Simpozion national cu participare internationald Arta povestirii, metoda interactiva in areta
educatiei-implicatii in dezvolatrea socio-emotionald a copiilor- Universitatea de Vest,
Timisoara, Departamentul de Stiintele ale Educatiei, Federatia Internationala de Storytelling,
Inspectoratul Scolar Judetean Timis, Asociatia Invititorilor Baniteni. Adeverinti nr
1122/192/20.03.2025

Curs online-Tu contezi!Arta de a te pune pe primul loc. Adeverinta nr PRIM25 nr 2277- 2 ore
Cursul de prevenire si interventie in situatii de bullyng 4PEACE-Pasaport pentru Succes in
colaborare cu Institutul International de Dezvoltare al Inteligentei Emotionale, nr 4P-1480, 16
ore

Conferinta nationala cu tema Scrierea, managementul si evaluarea proiectelor inscrise in
CPEENI, organizata de Colegiul Mihail Cantacuzino, Sinaia In parteneriat cu Inspectoratul
scolar Judetean , Prahova -adeverinta nr 1069/198/10.04.2025

Conferinta nationala cu tema Influenta regalitatii asupra dezvoltarii Orasului Sinaia si a
Romaniei, organizata de Colegiul Mihail Cantacuzino, Sinaia in parteneriat cu Inspectoratul
scolar Judetean , Prahova — adeverinta nr 1015/158/10.04.2025

Parteneriate:

- Parteneriat de colaborare cu Casa memoriala Cezar Petrescu, Busteni;



-Parteneriat cu JA Romania pentru implementarea Proiectului National JA Sanatate. Viata activa-
Educatie pentru sanatate;

-Parteneriat cu Asociatie E-liberare;
-parteneriat cu Colegiul ,,Jon Kalinderu, Busteni”;
-parteneriat cu Regia Nationala a Padurilor Romsilva, Directia Silvica Prahova.

Doamnele profesor de limba si literatura romand, Burchiu Elena- Manuela si Florescu
Georgiana au realizat pregatirea suplimentara pentru examenul de Evaluare Nationala, Clasa a VIII-
a, pe tot parcursul anului scolar 2024-2025.

Doamna profesor Abrudan Cecilia a vizat urmatoarele aspecte in desfasurarea activitatilor:
Realizarea activitatilor didactice

Pentru a stimula si mentine interesul elevilor pentru activitatea de invatare au fost selectate si
utilizate procedee, tehnici si metode de predare-invatare adaptate nivelului de pregétire a elevilor, au
fost aplicate metode contemporane activ-participative prin utilizarea auxiliarelor curriculare, a
mijloacelor didactice originale, specifice fiecdrei discipline. De asemenea, s-au desfasurat lectii
interactive digitale in sdlile de clasd ale unitétii si lectii din perspectiva transdisciplinara, avand in
vedere eficienta acestora in procesul instructiv-educativ, prin utilizarea platformelor digitale
liveworksheets.com. cambridge.org, wordwall.net.

A fost membru in Comisia de evaluare la Evaluarea Nationala, clasa a VI-a.
A fost profesor asistent in Comisia de evaluare la Evaluarea Nationala, clasa a VIII-a.

A fost profesor evaluator iIn Comisia de evaluare la clasele a-V-a Bilingv, Scoala Gimnaziala
“I.P. Hasdeu” , Campina, 26 iunie 2025

A sustinut CDS- Optionalul “Creative English”, la clasa a VIlI-a.
Managementul carierei si al dezvoltarii profesionale

Participare la activitatile Cercului Pedagogic al profesorilor de limba engleza, nr 5, Valea
Superioara a Prahovei, la Scoala Gimnaziald Centrald, Campina si la Scoala Gimnaziala “Alexandru
Ioan Cuza”, Campina.

Certificat de participare activa la Proiectul de Parteneriat ,, Traieste-ti emotia-1SJ Prahova
Nr. 1739/ 19/09.2024.

Alte parteneriate derulate:

-Ministerul Afacerilor Interne, Agentia Antidrog, CPECA Prahova prin coordonator Postelnicu
Mihai

- CJRAE Prahova prin consilier Mierld Sanda

- Primaria Orasului Busteni, Compartimentul Asistenta Sociald prin reprezentant, Dna. Enache Maria



Participare cu expozitie de desene la “Ziua Europeand a Limbilor” cu activitati specifice , PV
Registrul Comisiei Limba si Comunicare, 26.09.2024.

Rezultate ale elevilor, obtinute la olimpiade si concursuri:
CIRSTEA ALEXANDRU IOAN, clasa a VII-a A: MENTIUNE —Olimpiada de limba engleza,
faza judeteand, martie 2025.

Doamna profesor Paraschiv Daiana a desfasurat urmatoarele activitati:

Considera ca, in activitatea desfasurata la clasa, a folosit toate resursele materiale din unitatea
de invatamant, dar si resurse proprii, achizitionate personal, astfel incat procesul de invétare sa fie
optim si eficient. A folosit , de asemnea, resurse TIC, puse la dispozitie de scoald, dar si proprii.
(fotografii, documente etc)

Foarte multe dintre activitatile desfasurate la clasa, dar si extracurriculare s-au bazat, pentru a fi
mai atractive pentru elevi, pe folosirea metodelor interactive prin utilizarea instrumentelor
elaborate cu ajutorul tehnologiei de care elevii sunt din ce in ce mai atrasi.

Participare la activitatile Cercului Pedagogic al profesorilor de limba engleza, nr 5, Valea
Superioard a Prahovei, la Scoala Gimnaziald Centrald, Campina si la Scoala Gimnaziala “Alexandru
Ioan Cuza”, Campina.

Participare ca evaluator la

- proba scrisa la Probele de verificare a cunostintelor de limba moderna.
- limba engleza pentru admiterea in clasa a 1X-a cu program bilingv,sesiune mai 2025 la

Colegiul National “Nichita Stanescu”, Ploiesti

- la Competentele Lingvistice- Colegiul “Ion Kalinderu”, Busteni.
- A participat CA MEMBRU in Comisiile de Bacalaureat, sesiunile iulie si august, 2025.

Participare la “Ziva Europeand a Limbilor” cu activitéti specifice , PV Registrul Comisiei
Limba si Comunicare, 26.09.2024.

Doamna profesor Negotei Antonela a desfasurat urmatoarele activitati:

Participare la activitatile Cercului Pedagogic al profesorilor de limba franceza ,Valea
Superioara a Prahovei, la Scoala Gimnaziala Magureni, si la Scoala Gimnaziala ,,George Enescu”,
Sinaia.

Participare la concursul Lire en Féte , 23 noiembrie 2024 si Le Jour International de la
Francophonie, 20 martie 2025.

Participare la concursul Lire en Féte, pe 24 noiembrie 2024, unde a obtinut urmatoarele

premii:

CIOCANEL ANTONIA PREMIUL SPECIAL (100 puncte)
SPRINCEANA SARA MARIA PREMIUL SPECIAL (100 puncte)
NEBLEA ANAMARIA-GABRIELA PREMIUL |

BUNEA EDUARD GABRIEL PREMIUL |



CIUTACU ANA PREMIUL |

CIRSTEA ALEXANDRU PREMIUL |
PALOSAN-GULYAEV ROBERT

PASCU DENISA MARIA PREMIUL |
ROSCULET LETITIA PREMIUL |

BRIOTA SABRINA-GABRIELA PREMIUL |
DUMITRIU ANDREEA-IOANA PREMIUL |
MOLNAR CHRIS-IUSTIN PREMIUL |
TUREA DELIA PREMIUL |

BUGIU LARISA-. PREMIUL al I1-lea
SZILAGYI ANA PREMIUL al 11-lea

Participare la concursul interjudetean ’Incursiuni in lumea basmelor universale si a povestilor
copilariei”, sectiunea limba franceza, cu urmatoarele rezultate:
BULIGA SARA- PREMIUL I- clasa a Vl-a
DANCIU ANDREI- MENTIUNE- clasa a V-A

Participare la “Ziva Europeand a Limbilor” cu activitdti specifice , PV Registrul Comisiei
Limba si Comunicare, 26.09.2024.

Membrii Comisiei au ales optim continutul lectiei (accesibilitate, actualitate, relevanta, grad
de dificultate, grad de incarcare cu detalii, corelat cu nevoile elevilor, cu resursele propuse si cu
competentele vizate). Au structurat, de asemenea, logic si echilibrat continutul lectiei, au proiectat
situatii de invatare variate ca forma de organizare, mod de interventie a profesorului in timpul
invatarii, mod de comunicare, mod de producere a invatarii, mod de prelucrare a informatiilor si de
aplicare a cunostintelor, metodologie, mijloace de invatamant, tip de cunostinte dobandite de elevi,
au proiectat sarcini de lucru pentru formarea competentelor elevilor, au proiectat lectii de tipuri
diferite, structurate dupa modele variate, corelate cu specificul clasei de elevi, cu continuturile
abordate, cu competentele vizate..

Pe parcursul anului scolar au fost aplicate teste de evaluare initiald, continua si sumativa.

Elevilor li s-au prezentat obiectivele evaluarii, precum si baremele de corectare si notare. Itemii au
fost formulati in concordanta cu obiectivele evaluirii, continuturile si standardele de performanti. in
urma aplicarii testelor initiale s-a realizat analiza acestora si s-au constatat unele deficiente; astfel, s-
a realizat un plan de activitati remediale.



Doamnele profesor, membri ai Comisiei, au elaborat teste predictive, teste care au avut o
structurd unitara, au fost precedate de o perioada de recapitulare si au fost structurate in itemi de tip
obiectiv si semiobiectiv, (referitori la lexic, morfologie si sintaxd, precum si itemi care vizau
intelegerea textului), iar partea a doua cuprinzand un item de tip subiectiv ce a constat in redactarea
unei scurte compuneri.

Itemii au fost formulati in concordantd cu obiectivele evaluarii, continuturile evaluarii si
standardelor de performantd. Scopul evaluarii nu a fost o ierarhizare a elevilor, ci cunoasterea
niveluluireal al elevilor, in vederea adaptarii metodelor in functie de acest nivel si facilitarea invatarii.

Notarea ritmica a fost consemnata constant in cataloagele scolare.

Toti membrii Comisiei au participat la sesiuni de comunicari, specifice fiecarei discipline,
acest lucru fiind justificat prin prezenta adeverintelor existente in portofoliul personal si care au fost
consemnate in raportul de autoevaluare.

Conduita profesionala

Toti membrii comisiei au manifestat atitudini morale si civice conforme cu statutul de cadru
didactic, au fost constant preocupati de promovarea deontologiei profesionale si a respectului fatd de
ceilalti.

4. Comisia metodica a ariei curriculare “Matematica si stiinte”

A. COMPONENTA COMISIEI

In anul scolar 2024 — 2025 Comisia pentru curriculum a profesorilor din aria curriculara
»Matematica si stiinte” din cadrul Scolii Gimnaziale ,,Nestor Urechia”, orasul Busteni, este compusa

din 5 cadre didactice calificate, titulari, dupa cum urmeaza:

Nr. Nume si Specialitate Grad Vechime in | Statutul Scoala
crt. prenume didactic | invidtimant | in scoala unde
preda
1 | BUMBACEA Matematica I 28 titular Nestor
GHEORGHITA Urechia
2 MARINESCU Matematici I 39 titular Cezar
Petrescu+
GABRIELA Nestor
Urechia
3 GANEA Chimie I 42 titular Nestor
Urechia+
DANIELA Cezar
Petrescu




4 | VOICULET Fizica I 39 titular Nestor
MIRELA Urechia+
Cezar
Petrescu
5 | PADURE Biologie I 41 titular | Nestor
Urechia+
CAMELIA Cezar
Petrescu
B. OBIECTIVELE SPECIFICE PLANULUI MANAGERIAL AL

COMISIEI/CATEDREI MATEMATICA S1 STIINTE

Optimizarea activitatii la nivel de comisie prin aplicarea corectd a modificarilor legislative, a
regulamentelor in vigoare, a ordinelor M.E.N

Eficientizarea activitatii la nivel de comisie metodica.

Asigurarea accesului egal si universal la educatie de calitate la nivelul unitatii de invatamant.
Reducerea absenteismului, a riscului de abandon scolar, diminuarea fenomenului de violenta,
cresterea sigurantei elevilor in mediul scolar la nivelul invatamantului preuniversitar.
Promovarea dimensiunii europene in sistemul si practicile educationale prin initierea si derularea
unor programe/ proiecte care vizeaza cresterea performantelor elevilor si ale cadrelor didactice.
Asigurarea asistentei specializate in procesul de educatie centratd pe copil pentru
crestere/dezvoltare personald, sociald si profesionald a elevilor, in furnizarea unui curriculum
individualizat /adaptat nevoilor de instruire ale unor elevi/ grupuri de elevi (elevii cu performante
scolare, elevii cu C.E.S.) la toate nivelurile de scolarizare.

Asigurarea succesului scolar al elevilor, prin activitdti de pregatire specifice pentru Evaluarea
Nationald la finele clasei a VI-a, a VIlI-a, prin organizarea simuldrilor pentru Evaluarea Nationala
la clasa a VIlI-a.

Asigurarea la nivelul unitatii de invatamant a unor servicii educationale de calitate pentru toti
elevii, prin adecvarea demersului didactic la nevoile reale ale elevilor si prin implementarea unui
program atractiv de activitati nonformale.

Cresterea competentelor specifice prestarii unor servicii de calitate de catre cadrele didactice, prin
includerea in programe de perfectionare prin grade didactice si diverse alte activitati de formare.

Proiectarea activitatii



Toti membrii comisiei au avut in vedere promovarea unei conceptii curriculare unitare si
coerente privind competentele cheie si au desfasurat activitatile de planificare si proiectare didactica
cu elaborarea materialelor si mijloacelor didactice necesare procesului instructiv — educativ. Au fost

respectate reglementarile in vigoare privind continutul si forma documentelor de proiectare.

C. ACTIVITATI DERULATE
Predarea la clasa se face prin centrarea demersului didactic asupra elevilor, prin urmarirea
permanentd a obtinerii performantei scolare;se utilizeaza metode si strategii didactice capabile sa

stimuleze implicarea activa, gandirea elevului si sa-i formeze deprinderi de studiu.

In cadrul orelor de curs sunt utilizate tehnici si mijloace TIC: proiector multimedia, internet,
platforme educationale, platforme e-learning (24edu, Teams) atat pentru proiectarea si derularea

procesului instructiv-educativ, cat si pentru evaluarea unor proiecte realizate de catre elevi ;

Activitatile membrilor Comisiei din aria curriculara ,Matematicd si stiinte” au fost

consemnate in prezentul raport in baza rapoartelor primite de la membrii Comisiei;

Profesor Bumbacea Gheorghita

Activitati derulate :

Numir total de ore predate: [544]
Programa scolara parcursa integral: « Da

Metode moderne utilizate:

o Invatare centrata pe elev

e Metode interactive: invatare prin descoperire, jocuri matematice, problematizare.

o Utilizarea mijloacelor digitale (platforme: https://edushare.ro/, https://genizz.ro/,

https://www.examenultau.ro/, https://rocnee.eu/index.php/examene/testeantrenament,

https://pauzademate.ro/gimnaziu-teste-de-antrenament/, etc).

= A avutin vedere abordarea integrata si reconsiderarea principiului invatdirii centrate pe
elev precum si asumarea unor finalitati ale invétarii pe niveluri de inviataméant -profilul
de formare al elevului, pornind de la competentele cheie.

= A realizat concordantd intre competentele specifice — obiective operationale — continuturi-


https://edushare.ro/
https://genizz.ro/
https://www.examenultau.ro/
https://rocnee.eu/index.php/examene/testeantrenament
https://pauzademate.ro/gimnaziu-teste-de-antrenament/

activitati de invatare- metode didactice si mijloace didactice.

A realizat activitati in cadrul comisiilor din care face parte( Comisia pentru Curriculum scolar,
Comisia de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru elevi, Comisia de
intocmire a orarului si a coordondrii serviciului pe scoald, Comisia pentru inscrierea ca
audienti a copiilor veniti din alta tard) in conformitate cu documentele unitatii.

a participat in calitate de responsabil al Centrului de organizare si desfasurare a Olimpiadei de
matematica-etapa locala unde a fost si profesor evaluator;

A participat in calitate de evaluator si sef de problema la Olimpiada judeteand de matematica;
A fost membru in Comisia de organizare si desfasurare a Evaludrii Nationale organizata la

nivelul unitatii;

Activitati de perfectionare profesionala

Participare la Webinarii online: ,,Politici educationale si leadership”, in cadrul Asociatiei
SuperTeach, Webinar organizat de Editura Art Klett , ,,Cum sa motivam elevii cu CES”.
Participare la schimburi de bune practici:

v Consfatuirile profesorilor de matematica (online)

v' Cercul Pedagogic nr. 3 al profesorilor de matematica organizat la Scoala Gimnaziala

,,Matei Basarab”, comuna Brebu

In calitate de diriginte la clasa a V-a a initiat si coordonat activititi extracurriculare specifice
Zilei Educatiei, Zilei Nationale a Romaniei si Zilei Culturii;
A organizat si desfasurat, cu elevi din clasele V-VII, o excursie tematicd cu o duratd de trei
zile la Marginimea Sibiului. Excursia a fost organizata in colaborare cu prof. Abrudan Cecilia
in cadrul activitatilor din Saptdmana Verde.
A desfasurat ore de pregatire suplimentara cu elevii de la clasa a VIII a in vederea sustinerii
examenului de Evaluare Nationala.
A participat la toate sedintele Consiliului profesoral, dar si ale Consiliului de administratie;
A participat cu elevii la Olimpiada de matematicd , dar si la concursuri judetene si

interjudetene.

Concluzii si propuneri pentru anul urmator

Activitatea la clasa s-a desfasurat in conditii bune, cu implicarea elevilor si aplicarea unor

metode moderne de predare.



= Rezultatele obtinute reflecta progresul elevilor si interesul fata de disciplina matematica.
= Se propune:

o Continuarea utilizarii resurselor digitale si interactive

o Cresterea implicarii In concursuri

o Extinderea activitatilor remediale pentru elevii in dificultate

Doamna profesor Marinescu Gabriela

Conform raportului de activitate cu Nr. 41/23.09.2025/3443/12.09.2025, doamna profesor

Marinescu Gabriela a desfasurat urmatoarele activitati in anul scolar 2024-2025:
- am Intocmit planificarile calendaristice conform programelor scolare in vigoare respectand termenul stabilit.

- am intocmit programe scolare adaptate pentru urmatorii elevi: Neagoie Georgica lonut de la clasa a V- a,
Draghici Alesia Elena si Grigore Ana Maria de la clasa a VI-a, Scoala Gimnaziala ,,Cezar Petrescu”; Antonescu
Mihai lonut, Pintoi Sebastian Constantin, Gabor Stefan de la clasa a VII-a B, Scoala Gimnaziald ,Nestor
Urechia” , elevi cu cerinte educationale speciale. Pentru acesti elevi am realizat de fiecare data teste adaptate la
fiecare final de unitate de invatare. De asemenea pentru eleva Bogdan Miruna Maria de la clasa a VVII-a B am

intocmit program scolara adaptata , scolarizare elevei realizandu-se la domiciliu;

-am comparat periodic continuturile proiectate cu cele realizate si am realizat planificarea conform situatiei

reale.

-am realizat concordantd intre competentele specifice — obiective operationale — continuturi- activitati de

invatare- metode didactice si mijloace didactice.

- am elaborat criteriile si modalitatile de evaluare adecvate atat continuturilor cat si obiectivelor propuse. Am

utilizat diverse tipuri de instrumente de evaluare.

- am comunicat elevilor criteriile $i modalitdtile de evaluare precum si baremele de notare trecand de fiecare

datd notele in carnetele elevilor.
- am urmadrit sa realizez pentru toti elevii o notare ritmica.

- am conceput si aplicat teste predictive la toate clasele unde predau.



- am participat ca Consfatuirile profesorilor de matematica care s-au desfasurat online, la Cercul Pedagogic nr.
3 al profesorilor de matematicd organizat la Scoala Gimnaziala ,,Matei Basarab”,comuna Brebu in data de 27

lanuarie 2025.
- am fost vicepresedinte al Comisiei de organizare si desfasurare a examenelor de corigenta;
- am fost membru al Comisiei pentru curriculum scolar;

- am fost presedintele Comisiei de organizare si desfasurare a evaluarii nationale pentru elevii

claselor a ll-a, a IV-a sia VI-g;

-am fost vicepresedinte al Comisiei de organizare a Simuldrii Evaludrii Nationale pentru elevii

clasei a VIll-a in anul scolar 2024-2025;

-am fost membru al Comisiei de organizare si desfasurare a Evaludrii Nationale din unitatea

noastrd scolard si am participat in calitate de evaluator la Examenul de evaluare nationala 2025

- am fost responsabil al Comisiei de organizare a olimpiadelor si concursurilor scolare si al Comisiei de

organizare a examenelor nationale;

- am fost coordonator al Comisiei pentru notare ritmicd, frecventa, combaterea absenteismului si

abandonului scolar;
- am fost membru al Comisiei de inscriere in invatdmantul liceal de stat;

- am fost membru al Comisiei de inscriere a copiilor in invatdmantul primar pentru anul scolar 2025-

2026,
-am fost presedinte al Comisiei de management al burselor;

- am fost responsabil al Comisiei de inscriere ca audient a copilului care a urmat cursurile scolare intr-0

unitate de Invatdmant din alta tara;

- am fost coordonator al Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si

discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

-am fost numita consilier de integritate si consilier de eticd al Scolii Gimnaziale ,,Nestor Urechia” si am

elaborat Codul de eticd al personalului didactic din scoala;



-am participat in calitate de membru si de profesor evaluator la Olimpiada de matematica- etapa locala.

Elevul Munteanu Radu Gabriel de la clasa a V-a sau calificat la etapa judeteana unde a obtinut Mentiune;
- am participat in calitate de asistent la etapa judeteana a Olimpiadei Nationale de Matematica;

- am participat ca profesor evaluator la evaluare lucrarilor de la Simularea examenului de Evaluare

nationala pentru absolventii clasei a VIII-a precum si la evaluarea lucrarilor de la examenul de Evaluare

Nationald 2025;

- am participat la conferinta ,,Gandire critica: de la implicit la explicit in practica didacticd”- conferintele

Litera Educational,

- am participat la webinarul ,,Tehnici de lucru la clasa pentru elevii cu CES prin storytelling si

improvizatie”’-CCD ,,Alexandru Gavra”,Arad;

- am participat la activitatea prevazuta in Calendarul activitatilor metodice, stiintifice si culturale
organizate de CCD Prahova in anul scolar 2024-2025, in domeniul tematic Managementul unitatilor de
invatdmant preuniversitar, cutema ,Managementul educational in contextul modificarilor aduse de

legislatia scolara aplicabila in anul scolar 2024-2025;
- am participat la workshop-ul cu tema ,,Metode inovative de evaluare” organizat de ISJ Prahova;
- am participat la workshop-ul cu tema Profesor si Parinte AZI” sustinut da Asociatia Proacta EDU;

- am participat la webinarele organizate de Editura Art Klett cu temele ,,Predarea eficienta cu un
manual bine construit”, ,,Tehnologie si educatie-impact asupra proceselor implicate in invatare”, ,,
Acomodarea nevoilor senzoriale ale copilului cu CES™; ,Invitarea prin proiect-punte intre
disciplinele scolare”; ,,Cum dezvoltam creativitatea elevilor”; ,Implicarea responsabild a parintilor

an procesul educational”;

- am participat la webinarul cu tema ,Educatia viitorului.Competente digitale si inteligenta

>

artificiala”-Asociatia Proeuro-Cons;

- am participat la webinarul ,,Din culisele matematicii- intre intuitie si abstractizare” prezentat de prof.

Radu Gologan;

- am participat la webinarul ,,Managementul Invatarii.Strategii de invatare eficienta”- CCD Arad

- am absolvit cursul de prevenire si interventie in situatii de bullying cu durata de 16 ore;



- am participat la Simpozionul national cu participare internationald ,,Arta povestirii, metoda
interactiva in arta educatiei- implicatii in dezvoltarea socio-emotionala a copiilor” organizat de

Universitatea de Vest din Timisoara si ISJ Timis;

- am absolvit workshop-ul ,,Utilizarea platformei Eduboom de lectii video si teste in conformitate cu

programa scolara”-16 ore de curs;

- am participat la webinarul cu tema ,,Cum sd educdm copiii” privind initierea si aplicarea la clasi a
unor metode, procedee si tehnici de abordare a predarii inovative organizat de A.C.P.S.E. Didactica

Magna,
- am participat la webinarul ,,Cum sa faci activitdti memorabile prin educatia STE(A)M;

-am participat in calitate de partener la implementarea proiectului national Concursul Scolar National
de Competenta si Performanta COMPER; am fost membru in Comisia de organizare si am primit
adeverinta pentru utilizarea platformei COMPER ca baza de pregatire a elevilor pentru sustinerea

progresului scolar si obtinerea performantelor scolare la matematica;

- am pregatit elevi si participat cu ei la Concursul scolar national de Competentd si Performantd in

educatie COMPER obtinand 2 premii 111 ;

- am incheiat Protocol de colaborare cu Asociatia Prof cu Prof participand cu elevii la Concursul
national de matematica Matemaniada la care elevii au obtinut, la etapa a II-a din 24.05.2025 doua

diplome de merit si o diploma de apreciere;

-am participat cu doud echipe de elevi in cadrul Proiectului de educatie extrascolara ,,Provocarea
BioMath: drumul catre cunoastere”, activitate organizata de ISJ Prahova, Scoala Gimnaziald ,,George
Enescu”,Sinaia si Colegiul ,,Mihail Cantacuzino,,, Sinaia; de asemenea in cadrul aceluiasi proiect am
elaborat subiecte pentru concursul ,,BioMath Escape Room” si am participat la activitatea de elaborare

de subiecte pentru Evaluarea Nationald si Bacalaureat;

- am incheiat Acord de parteneriat cu Scoala Gimnaziald ,,Rares Voda” si cu Colegiul National
»Nichita Stanescu”, Ploiesti ca partener in cadrul Concursului National pentru elevi
~MATEMATICA-STIINTA SI LIMBA UNIVERSALA”. La acest concurs elevii pregititi de mine

au obtinut 3 premii I, 1 premiu Il ;



Am incheiat acord de parteneriat in cadrul Proiectului Educational Interjudetean ,,Matematica
dincolo de manual”, elevul Munteanu Radu Gabriel de la clasa a V-a obtindnd mentiune la acest

concurs; la acest concurs am participat si in calitate de profesor asistent;

- la concursul LuminaMath concurs national de matematica elevul Munteanu Radu Gabriel a obtinut

mentiune;

- am particiat ca antrenor voluntar la CampioMATE -Campionatul de matematica pe echipe este
un program educational pe echipe, inspirat din sport si video-gaming, care se adreseaza elevilor de
gimnaziu, ajutandu-i sa-si dezvolte competentele intr-un cadru motivant. = Concursul National
CampioMATE este cuprins in anexa 5 a OMEC 3025/14.01.2025, anexd ce cuprinde lista
Concursurilor nationale scolare, ce se vor organiza si desfasura fard finantare din partea MEC la 1.
Concursuri scolare pe domenii de studiu/discipline de specialitate pozitia 5 matematica.
CampioMATE- editia 2025 a fost organizat de Asociatia Visuri Indriznete in parteneriat cu Societatea
de Stiinte Matematice din Romania. Pe parcursul acestui campionat s-au rezolvat , la nivelul judetului,
aproximativ 32600 de probleme de matematica. Elevii din echipa antrenatd de mine a rezolvat in
medie 258 de provocari si exercitii in testele de etapa. A fost un lucru minunat deoarece zilnic ei au
fost conectati cu matematica devenind adevarati atleti ai mintii. Ca profesor am avut inscrisi 17 elevi

, 1ar dintre acestia 7 au fost jucatori de aur si 7 jucatori de argint.

Echipa Mathematics pe care am antrenat-o a facut parte din divizia Beta , obtinand un R-Score
de 61815 puncte fiind clasata GOLD pentru atingerea a peste 90% din punctajul maxim posibil la
echipe la clasa a V-a, devenind astfel o echipa ce a obtinut medalie de aur la nivel national. Din cei
20 de jucatori care au pornit campionatul ,13 au finalizat ca jucatori GOLD , 6 jucatori BRONZE si

1 jucator BRONZE;

- am participat la evaluarea auxiliarului Matematica pentru Evaluarea nationald 2025 al Editurii Art

Klett;

- am coordonat activitatea extracurriculara ,, Ziua numarului PI”” desfasurata cu elevii claselor a V-
asia VI-ade la Scoala Gimnaziala ,,Cezar Petrescu” ; am obtinut 2 premii I, un premiu II, la proiectul
The Harmony of Nature-2024 la activitatea ,, Pi Day”; ,, un premiu II si 2 premii III la ,,Spring

Equinox”;



- am participat la toate sedintele consiliului profesoral si ale Comisiei ariei curriculare ,,Matematica

si stiinte”.

Doamna profesor Voiculet Mirela

= Respectarea programelor scolare in vigoare in cee ace priveste proiectarea activitatilor didactice.

= Realizarea documentelor de proiectare curriculard in format word, pdf, respectand structura
recomandata si termenele stabilite.

= Conceperea unor strategii optime pentru parcurgerea eficientd si integrala a materiei, adaptata
profilului colectivelor de elevi si particularitatilor de varsta/ CES ale elevilor.

= Utilizarea site-urilor pentru accesarea informatiilor legate de documentele curriculare si
mentionarea lor ca sursd in documentele elaborate(folosirea T.1.C. in activitatea de proiectare).

= Realizarea schitelor de lectie tindnd cont de instruirea diferentiata / centrata pe elev/ elevii cu CES
/ particularitatile de varsta ale elevilor.

= Implementarea activitatilor remediale in functie de specificul clasei.

= Selectarea si valorificarea manualelor in concordantd cu nivelul de pregatire al elevilor.

= Furnizarea de feed-back elevilor privind nivelul competentelor formate si al cunostintelor
dobandite in vederea imbundtatirii invatarii.

= Valorizarea activitatilor prin realizarea unor referate, portofolii, proiecte.

= Asigurarea formdrii competentelor specifice disciplinei promovand atat invatarea autonoma cét si
in echipa.

» Prezentarea planificarii activitatilor, obiectivelor si criteriilor de evaluare.

= Realizarea baremului de notare pentru orice test si comunicarea acestuia elevilor.

= Aplicarea celor trei forme ale evaludrii: initiala, continud si sumativa.

= Folosirea fiselor de lucru, a modelelor de teste folosite la nivel national si folosirea unor
instrumente care sa permita si o evaluare orald/practica.

= Participare la activititi metodice organizate de ISJ si CCD.(consfatuiri, cercuri pedagogice) si
webinare (Ed. Art Klett, Ed. Corint).

= Participare ca profesor asistent/ evaluator la Evalyuarea Nationala cls. a VI a, Evaluarea Nationala

cls. a VIl a.



Doamna profesor Ganea Daniela :

= A participat la consfatuirile cadrelor didactice de chimie;

= A intocmit planificarile calendaristice conform programelor scolare in vigoare;

= A aplicat testele initiale , a analizat rezultatele obtinute de elevi si in functie de acestea a
stabilit programele de sprijin pentru elevii cu ritm lent de invatare dar si programele de
pregatire suplimentara a elevilor capabili de performanta;

= A pregitit suplimentar elevii cu dificultdti de invatare;

= A participat la sedintele consiliului profesoral;

= A participat la activitatile educative si extracurriculare desfasurate in scoala.

Doamna profesor Piadure Camelia :

In cadrul portofoliului personal pe care I-am intocmit, exista programa scolard in vigoare dupa

care m-am ghidat cdnd am realizat proiectarea anuald a activitatii de la clasa.

= Am intocmit planificarile calendaristice conform legislatiei in vigoare, respectand termenul
stabilit.

= Am intocmit planurile unitatilor de invatare conform legislatiei in vigoare,pana la termenul
stabilit.

= Am realizat proiectarea didactica, in functie de rezultatele evaluarii initiale dar si in functie
de particularitatile de varsta si nevoi ale elevilor.

= Am personalizat documentele prin elemente de originalitate (concepte de atins, termeni-
cheie,etc.)

= Am elaborat si am aplicat teste predictive, sumative.

= Proiectarea didactica intocmita pe baza evaluarii iniiale si particularitatilor de varsta, ale
elevilor.

» Am ales si utilizat strategiile didactice de tip activ-participativ,care transforma elevul intr-
un un factor activ al propriei formari, totodatd am constituit acele situatii de invatare care
solicita participarea creativa a cat mai multor elevi.

e vyt

selectand informatia pe criterii de esentialitate; am urmdrit de asemenea corelarea



materialelor didactice cu continutul de invatare, astfel incat acestea sa constituie un suport
real in procesul instructiv-educativ.

Am cautat adesea sa identific modalitatea de comunicare adecvata situatiilor concrete, in
vederea realizarii obiectivelor propuse.

invitare existente intr-un colectiv de elevi.

Am realizat lectii din perspectiva transdisciplinara.

Am elaborat programa adaptata pentru elevi cu CES-Turea Delia cls.aVllla,
Antonescu Mihai,Pintoi Sebastian,Gabor Stefan,(cls aVlla, Sturza Tiberiu clasa aVla
( Scoala Nestor Urechia) .
Am facut scolarizare la domiciliu pentru Eleva Bogdan Miruna, clasa aVIlaB,scoala
Nestor Urechia
Am desfasurat activitate in Comisia pentru verificarea fiselor de evaluare anuala a
profesorilor,(anul scolar 2024-2025).
Participare la sedinta Consfatuiri pentru disciplina Biologie.
Activitate comuna cu profesorul consilier al scolii, la clasa aVIIIa, Scoala “Nestor Urechia”,
avand ca tema “Autocunoasterea”.
Activitate , ca membru in Comisia pentru prevenirea accidentelor in activitatea scolara-
SSM- prin prelucrarea la clasa a regulamentelor care trebuie respectate, in vederea
prevenirii accidentelor in spatial scolar.
Participare la activitatea Cercului Pedagogic al Profesorilor de Biologie.

Am utilizat materiale specifice disciplinei pe care o predau (planse, lucrari practice, mostre
de material, manual, auxiliare, multe din acestea, aflandu-se in laboratorul de specialitate
Am utilizat resurse audio-video si IT&C (DVD-player, videoproiector, internet,
calculator, CD/DVD, diapozitive/foto, filme, prezentdri multimedia

Am aplicat chestionare elevilor si parintilor pentru prezentarea ofertei scolii (documente in
portofoliul profesorului)

Am folosit modele de teste aplicate la nivel national (exemplu modele de teste de la

Evaluarea Nationald, initiala etc).



= Am organizat, vizita la expozitia cu tematicd educativa, ”la CENTRUL DE VIZITARE
ALEXANDRU BELDIE, in Programul ,,Saptdmana Verde”

In scopul atingerii nivelului standardelor curriculare de performanti, cit si a unei evaluari cit mai

obiective,am folosit cele mai noi si diverse tehnici de evaluare, am aplicat teste cu itemi, exercifii care

solicitd si evidentiaza capacitatea de gandire, analiza,sinteza a elevilor. Totodata am evaluat proiecte,

referate, portofolii — unele activitati practice(simulari ale unor experimente de laborator).
Aplicarea testelor predictive, interpretarea si comunicarea rezultatelor
Am elaborat testele initiale,baremele de evaluare si matricele de specificatie pentru acestea.
Am elaborat diagnoza si prognoza studiului in functie de rezultatele testelor.

= Am asigurat in permanenta transparenta in ceea ce priveste criteriile de evaluare la clasd,ca si
a procedurilor de evaluare, a unui feed-back permanent.

= Am realizat cele trei forme de evaluare inifiald, continua si sumativa, asigurand si o notare
ritmicd a elevilor.

= Am consemnat permanent progresul elevilor, si am consemnat de asemenea si regresul-unde
a fost cazul.

= Am folosit si alternative ale evaluarii(evaluarea complementard), cum ar fi portofoliile,
proiectele,referatele, experimentele de laborator,etc.

= Am prezentat continutul portofoliului educational.

= Am intocmit criteriile de evaluare a portofoliilor educationale.

= Am monitorizat §i intervenit in vederea realizarii corespunzatoare a portofoliilor.

* Am asigurat in permanentd un feed-back.

= Inceea ce priveste managementul clasei de elevi, am realizat, monitorizarea comportamentul
elevilor, asigurand tratarea diferentiata a acestora, prin cunoasterea si consilierea acestora.

= Am responsabilizat in permanentd si am implicat elevii in activitd{i de bund practica prin
participarea la concursuri scolare, la diverse alte activitati.

= Am realizat siam prezentat portofolii la comisiile din unitatea scolara,

= Am realizat portofoliul profesorului si 1-am prezentat in timp util..

= Am comunicat In permanentd cu profesorii scolii i conducerea scolii.

= Am realizat atributiile integral i la timp.

= Am respectat si promovat ,,Regulamentul intern de functionare a unitatii scolare”.



Colaborarea stransd cu elevii §i cu paringii acestora a fost transpusd in

Am avut disponibilitate 1n realizarea cerintelor scolii.

extracurriculare mentionate mai Sus,etc.

deontologia profesionala.

D. RESURSE IMPLICATE

Categoria resurse

Resurse umane

Resurse materiale si logistice

Resurse curriculare si documentare

Resurse digitale si educationale

Resurse financiare si institutionale

E. ANALIZA SWOT

Manifest atitudini morale si civice conforme cu statutul de cadru didactic, promovand

Promovabilitatea la disciplina Biologie,a fost 100%.

Exemple

Profesori de matematica, fizica, chimie, biologie,
informatica; coordonatorul comisiei; elevi; invitati
(specialisti, parteneri externi)

Sali de clasa, laboratoare (fizica, chimie, biologie,
informatica), biblioteca, calculatoare, table interactive,
aparatura si kituri experimentale

Planuri-cadru, programe scolare, manuale, auxiliare,
metodologii si ghiduri ministeriale, materiale pentru
concursuri si olimpiade

Platforme online (Google Classroom, Teams, 24Edu),
resurse interactive (PhET, GeoGebra), baze de date
stiintifice, softuri educationale

Bugetul scolii, fonduri din proiecte ( ONG-uri),
sponsorizdri, sprijinul administratiei locale si al
parintilor

activitatile



PUNCTE TARI (STRENGTHS)

Cadre didactice calificate, cu
experientd in predarea
disciplinelor matematice si
stiintifice.

Existd programe scolare clare si
resurse curriculare oficiale.
Interesul elevilor pentru
experimente si activitdti practice,
care fac stiintele atractive.
Posibilitatea integrarii metodelor
moderne de predare (digitalizare,
platforme online, aplicatii
interactive).

Activitati extracurriculare
(concursuri de matematica si
stiinte, olimpiade, cluburi de
stiinte).

Colaborare interdisciplinara intre
matematica si stiinte, care
dezvoltd gandirea critica si
logica.

| PUNCTE SLABE (WEAKNESSES)

Uneori, metodele traditionale
predomind, limitand
atractivitatea disciplinelor.
Lipsa resurselor materiale pentru
experimente si activitati
aplicative (laboratoare
insuficient echipate).

Diferente mari de nivel intre
elevi, ceea ce ingreuneaza
uniformizarea progresului.
Volumul mare de materie si
timpul limitat la clasa.

Uneori, interes scazut al elevilor
pentru invatarea abstracta (mai
ales la matematica).

Colaborare insuficienta intre
profesori pentru proiecte
interdisciplinare.

OPORTUNITATI (OPPORTUNITIES)

Acces la proiecte europene si
finantari

pentru dotarea laboratoarelor.
Posibilitatea parteneriatelor cu
universitati, ~ ONG-uri  sau
institutii de cercetare.

Utilizarea platformelor
educationale moderne si  a
resurselor online gratuite
(simulatoare, experimente
virtuale).

Cresterea  interesului  pentru
cariere STEM (Science,
Technology, Engineering,
Mathematics).

Dezvoltarea unor metode

alternative de predare (invatare
prin proiect, invatare bazatd pe
probleme, experimente).
Posibilitatea de a
competitii si
stiintifice locale.

organiza
evenimente

AMENINTARI (THREATS)

Nivelul de motivatie scazut al
unor

elevi, mai ales 1In contextul
digitalizarii excesive (distrageri).
Presiunea rezultatelor la
examenele nationale (Evaluarea
Nationald) care poate reduce
accentul pe partea aplicativa.
Migrarea  cadrelor  didactice
calificate catre alte domenii sau
strainatate.

Lipsa de interes a unor parinti

pentru  sustinerea  studiului
disciplinelor STEM.
Resurse financiare limitate la

nivelul scolii pentru investitii in
echipamente.

Schimbari frecvente in
curriculum si programe scolare,
care pot genera instabilitate.




F. REZULTATE OBTINUTE

Membrii comisiei au aplicat sistemul de notare prevazut de legislatia in vigoare, s-au prezentat
si discutat criteriile si procedurile aplicate in notare elevilor si parintilor . S-au discutat la nivelul
clasei rezultatele evaludrilor pe baza criteriilor utilizate, justificand modul de notare si avand

asigurarea permanenta a feed- back-ului prin notarea ritmica si aprecieri verbale;

Evaluarea initiald, continud si sumativa s-au realizat prin elaborarea si aplicarea testelor,
precum si baremelor de corectare si notare, avand ca obiectiv stabilirea nivelului dezvoltarii
cunostintelor, aptitudinilor, valorilor si competentelor elevilor, gradul in care au fost realizate
competentele generale si specifice, precum si ameliorarea si dezvoltarea calitativd permanenta a

procesului instructiv-educativ;

Sunt utilizate atat metode de evaluare tradifionale, clasice (probe orale si probe scrise), cat si

metode moderne.

Notarea elevilor se face ritmic, in conformitate cu prevederile documentelor scolare aflate in
vigoare, iar rezultatele evaluarilor sunt comunicate cu promptitudine, atat elevilor, cat si parintilor

acestora,
Sunt derulate programe de pregatire suplimentara cu elevii, conform planificarilor afisate ;
Managementul clasei de elevi

La inceputul anului scolar toate cadrele didactice au adus la cunostinta elevilor Regulamentul
de ordine interioard al scolii si au Intocmit documentele care justifica prezentarea normelor. S-au
desfasurat activitati de prevenire a situatiilor conflictuale si s-a intervenit prompt in gestionarea celor

ivite in scopul ameliorarii acestora.

Elevii au fost consiliati permanent, tratati diferentiat si individual si responsabilizati prin

atribuirea de sarcini la nivelul clasei si implicarea lor in exemple de bund practica.
G. APRECIERI ST RECOMANDARI

Membrii comisiei isi valorifica permanent competentele stiintifice, didactice si metodice
obtinute la perfectionarile din anii anteriori. De asemenea, aplicd in activitatea didacticd cunostintele
dobandite ca urmare a participdrii la activitatile metodice, stiintifice si de dezvoltare profesionala.

rofesorii ariei curriculare ,,matematica si stiinte” au experienta necesara pentru alegerea la nive
Proft | tematica si stiinte” t t 1 1 |



individual a unor strategii in urma carora anticipeaza problemele ce pot aparea in dezvoltarea

profesionald si pot face planificari pe termen lung.

Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare

Munca depusa in acest semestru de catre profesorii ariei curriculare ,,matematica si stiinte” se
poate caracteriza prin seriozitate si implicare. Participarea activa la actiuni si proiecte educative la
diferite niveluri, precum si promovarea optimd a exemplelor de bune practice au condus implicit la

promovarea imaginii unitatii scolare.
Conduita profesionala

Toti membrii comisiei au o atitudine pozitivd In ceea ce priveste respectarea §i promovarea
deontologiei profesionale, manifestarea atitudinii morale si civice si au ocomunicare permanentd cu
celelalte cadre didactice, responsabilii comisiilor si conducerea scolii, isi duc la indeplinire atributiile
profesionale si respecta regulamentul intern si normele de organizare i functionare a institutiei

scolare.

La nivelul ariei curriculare ,,Matematica si stiinte” se remarcd un interes constant in
promovarea si formarea unei culturi organizationale care sa stimuleze comunicarea, performanta
scolard si inovatia si toti profesorii de demonstreaza flexilibilitate, corectitudine, probitate morala si

profesionala.

5. Comisia metodica a ariei curriculare ”Om si societate”

e Membrii comisiei:

Nr.crt. NUME SI PRENUME DISCIPLINA GRAD DIDACTIC
1. Feraru Elena Claudia Istorie/Ed.sociala Grad |

2. Sandru Florin Geografie Grad |

3. Niculae Laurentiu Religie Grad |

4.




Obiective si activitati

O1. Curriculum;
e pregitirea suplimentara a elevilor pentru concursuri scolare
e optimizarea metodelor traditionale cu metode moderne de predare-invatare-evaluare
(utilizarea calculatorului, a lucrului in echipe, a fiselor de lucru, utilizarea in special a
metodelor din clasa celor activ —participative etc.);
e activitati metodice conform programelor stabilite si incheierea de procese verbale pentru
fiecare sedintd a comisiet;

02. Dezvoltarea personala a cadrelor didactice;
1. Sandru Petre Florin:

e Participarea la actiunile organizate la nivelul scolii, precum si la nivel judetean si
informarea cu privire la noutatile aparute in invatdmant: participarea la Consfatuirile
judetene si la sedintele Comisiei metodice.

e participare la webinari: ,, Traseul unor lectii reusite,,-19 mai 2025 ,, Relatia si comunicarea
dintre cadrul didactic si parintele copilului cu CES,, ,, Depaseste frica de a invata...,,-martie
2025 ,,Acomodarea nevoilor senzoriale ale copilului cu CES,, -19 februarie 2025 ,,Invatarea
prin proiect-punte intre disciplinele scolare,,-22 ianuarie 2025 ,,Cum dezvoltam creativitatea
elevilor,,-14 noiembrie 2024 ,,Utilizarea eficienta a auxiliarelor in predarea geografiei,, -10
septembrie 2024.

e participare la activitdtile CCD: participare cu tema ,,Atenuarea si adaptarea la schimbadrile
climatice,,

e am sustinut si obtinut gradul intai aprilie 2025

e am participat la cursul de Pedagogie digitald in educatie — PRODIGY

2.Feraru Elena Claudia:

e participare la webinarii organizate de editura Artklett ,,Gesttionarea emotiilor elevilor la
examen” si ,,Metode moderne in predarea educatiei financiare”,organizat de Asociatia Corint Pro
Educatie

e participare la Consfatuirile judetene si la sedintele Comisiei metodice in calitate de
responsabil Comisie metodica ,, Om si societate’’

e participare la cercurile de istorie organizate la ,, Scoala Gimnaziala Nr.2’> Comarnic si ,,
Liceul Teoretic ‘’Azuga

in 15.11.2024 si 16.05.2025



eincheierea unui Parteneriat cu Muzeul ,,Cezar Petrescu” Busteni in perioada ianuarie-iunie
2025

3.Niculae Laurentiu:

e relizarea unui parteneriat Scoala-Biserica ,,MICUL CRESTIN”
e participarea la Consfatuirile judetene
eparticipare la Cercul de religie- Colegiul,, Nicolae Grigorescu”-Campina, 16.12.2024

0O3. Colaborare cu parteneri institutionali:

ecolaborare cu Muzeul judetean de istorie si arheologie
ecolaborare cu Serviciul de asistenta sociala al Primariei Busteni
ecolaborare cu Politia Busteni

04. Activitati scolare si extrascolare;

A. Obiective corelate cu activitatile didactice - Exemplu

» Participare la concursurile scolare
> Participare la asistente examene nationale | ®Sandru Petre Florin
» Participarea in comisii de lucru la nivel

local, judetean 1.Responsabil SSM

2.Am participat la Lectia Nationala —
GESTIONAREA

EMOTIILOR, eveniment organizat in
cadrul proiectului ,,Dezvoltarea
abilitatilor parentale pentru a asigura
drepturile si sandtatea mintald a
copiilor”, desfasurat cu sprijinul tehnic
al UNICEF in Romania.

3.Asistentd EN -2025 si BAC-2025

4. Am participat la activitatea prevazuta
in Calendarul activitatilor metodice
stiintifice si culturale organizate de
CCD Prahova,cu tema ,,Atenuarea si
adaptarea la schimbadrile climatice’’

5. Realizare machete privind studiul
tectonicii Pamantului si vulcanismul; -
cls.a V-asicls. avlll-a

6. Realizare machete si experimente
meteorologice privind studierea climei
in Busteni; cls.a V-a si cls. aVIII-a




7. Proiect realizat in Google Earth
Pro,,Excursie virtuala iIn Romania si in
lume’’; cls.a VII-a

8. Proiect realizat in Google Earth Pro
,,Turismul iIn Romania’’; cls a VIII-a

9. Proiect ,,Desertul in cutie’” -activitate
practica; cls.a V-a

10. Realizarea unor profile transversale
cu privire la altitudinile unitatilor de
relief din Romania folosind Google
Maps ; cls a VIlI-a

11. Realizarea de machete privind
folsirea energiei verde in orizontul local
12. Organizarea unui concurs de
Orientare turistica pe Valea Alba

13. Excursie Maramures

eFeraru Claudia

1.Responsabil Comisie ,,Om si
societate’’

2.Membru in comisii: Comisia pentru
curriculum, Comisia pentru organizarea
olimpiadelor si concursurilor scolare,
Comisia pentru revizuirea
regulamentului scolar

3.Participare la Lectia Nationala ,,Cum
invatam sd invatdm’’organizata de
Asociatia HOLTIS si UNICEF-
16.06.2025

4. Participarea la Evaluarea Nationala
la clasa aVla si la clasa aVIlla

5. Participarea la activitatile din
campania Nationala ,,Consumul de
droguri ne priveste pe toti’-16.10.2024

6.Participare la Atelierele de educatie
financiara din cadrul ,, Strategieli
nationale de educatie financiara”,
organizate de BNR -15-16. 07. 2025

7.Participare in calitate de organizator
si indrumator la Concursul National ,,
Micii exploratori”-aprilie 2025

8.Excursie cu elevii claselor aVllla la
Targoviste-25.10.2024




eNiculae Laurentiu

1.Participarea la Olimpiada
judeteana de religie-Liceul Lazar
Edeleanu Ploiesti-15. 03.2025

2.Participarea la Olimpiada
Nationala .,Cultura si spiritualitate”-
29.03.2025

B. Premii:

1. Sandru Petre Florin:

eParticiparea cu un numar de 5 elevi la Concursul National de Geografie Terra -Mica olimpiada

eParticiparea cu un numar de doi elevi la Olimpiada Nationalad de Creativitate Stiintificd faza

judeteana si etapa nationala

eProiect realizat in Google Earth Pro Realizarea unui profil transversal privind unitatile de relief

din RomaAnia -cls. VIII

eParticiparea la proiectul Etwinning THE HARMONY OF NATURE 2025-eTWINNING
STEAM projectdedicated to the International Year of Peace and Trust

2.Feraru Claudia:

eParticipare cu trei elevi la Concursul judetean de istorie ,.Discipolii lui Herodot”’si obtinerea a

unui Premiu II si doud Mentiuni

eParticiparea la Concursul national ,, Micii Exploratori”unde s-a obtinut un Premiu II

3.Niculae Laurentiu:

e Mentiune la Olimpiada Nationala de ..Cultura si Spiritualitate”

e Analiza SWOT

PUNCTE TARI
e Implicarea profesorilor in activitati
specifice disciplinei predate
e Participarea la concursuri si
olimpiade

PUNCTE SLABE
e Un numar tot mai scazut de elevi care doresc
sa participe la concursuri cu deplasare
e Interes scazut pentru disciplinele socio-
umane
e Tot mai multi elevi cu deficit de atentie si
probleme disciplinare

OPORTUNITATI

AMENINTARI




e Dotarea claselor cu tehnologie
moderna

6. Comisia metodica a ariei curriculare “Tehnologii, arte si sport”

a) Componenta comisiei

Nume,

Vechim

Grad

Disciplina . .| Nr. telefon | Email
prenume e didactic
_Glacomett Educ'a‘gvle ' _ 076576717 eneloredanaioana@yahoo.co
i Loredana | plastica/Educati | 7 ani I 1 m
loana e vizuala
Enu@ | pucatie fizica . 076404827 | andreeaB149@gmail.com
Mihaela . § 11 ani I '
si sport 2

Andreea ’
Stanciu Educatie fizica . Definiti | 072740046 | cip_master@yahoo.com
Alexandru | . ’ 4 ani :

- si sport % 2
Ciprian ’
Birla Educatie . 072162573 | lory_sing@yahoo.com

e 2 ani -

Loredana | muzicala 4
Opris Informatica/TIC | 30 ani I 072268046 | oprislaura2008 @yahoo.com
Laura 0
Sar!du Educagle' o . 074448529 sandu_doina2003@yaho0.co
Doina tehnologica si | 32 ani | m
Cristina aplicatii practice

b) Obiectivele avute in vedere in anul scolar 2024-2025
Comisia metodica Arte, Sport, Tehnologii, constituita la inceputul anului scolar, si-a corelat
activitatea in acord cu planul managerial aprobat de CA, realizind urmatoarele activitati ce se impun
la modul general:
- A elaborat programul de activitati anual, in concordanta cu activitatile desfasurate la nivel

de scoala;

- Adezbatut programele de invatamant;

- A utilizat metode moderne de predare la nivelul fiecarei clase;

- A stabilit metode de evaluare si notare;

- A fost interesatd de cresterea calitatii actului educational la nivelul scolii;

- Optimizarea relatiei scoala-comunitate.

C) Activitati derulate

- Participarea cadrelor didactice la consfatuirile de la inceputul anului scolar, la cercurile
pedagogice desfasurate pe parcursul anului scolar si la activitdtile organizate la nivelul
CCD;

- Intocmirea planificarilor anuale si pe unititi de invitare;
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mailto:andreea8149@gmail.com
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Elaborarea CDEOS 1in concordanta cu cerintele elevilor, resursele scolii si necesitatile
dezvoltarii societatii;

Prof. Giacometti Loredana :

A participat la expozitii personale: Expozitii Uniunea Artistilor Plastici, filiala Prahova-
Salonul de Toamna 2024, Salonul de Iarna 2025, Salonul de Primavara 2025;

Expozitie de grup Galeria de Artd Ploiesti — Note despre o arhiva afectiva, nov. 2024
Participare la Salonul de Arta Contemporana Tempus Vernum

Participare la Salonul National de Arta Vizuala Mirabilis Hortus in omni tempora 2024,
Centrul Cultural Apollonia, Brasov;

Salonul National de Plasticda Mica, Braila, editia XXVI-a, martie-mai 2025, Galeria de
Arta a CJCPCT Braila.

Prof. Enuta Andreea:
- A sustinut inspectia IC2 — gradul |
- A.urmat cursul PRO-DIGITALIZARE

Prof. Stanciu Ciprian:
-urmeaza un master iIn Managementul Organizatiilor in turism si servicii, Universitatea
Valahia, Targoviste.

Prof. Sandu Doina:

A Participat la urmatoarele wbinarii si conferinte:

1.

Workshop “Utilizarea platformei Eduboom de lectii video si teste in conformitate cu
programa scolard” — 14 ore de curs si aplicatii In format eLearning si Webinar
EDU2020 112351/15.10.2024

Simpozion online ,Utilizarea platformei Eduboom de lectii video si teste in
conformitate cu programa scolara” — 11 ore de curs si aplicatii in format eLearning si
Webinar EDU2020 120988/21.11.2024

Conferinta internationala online ,,Solutii inovatoare in educatie”, editia a XI-a -14 ore
de curs 1n format eLearning si Webinar EDU2020 131299/07.12.2024

Participare la cercetare in domeniul implementarii reformei curriculare, cu scopul de
a Tmbunatati procesele educationale atat pentru Invatarea in clasd cat si online
EMSCF111850/05.12.2024

Participare la schimbul de experientd cu ocazia conferintei internationale ,,Solutii
inovatoare in educatie”, prin intermediul platformei educationale www.edumagic.eu
EMSCF112850/05.12.2024

Conferinta Internationald ,,Solutii inovatoare in educatie”, editia a XII-a, desfasurata
online, timp de 3 ore. Nr. RECOM J2024035289009


http://www.edumagic.eu/

7.  Webinar ,,Managementul emotiilor si cum poti sa-ti alegi corect cariera” organizat
de Asociatia CorintPro Educatie in parteneriat cu Casa Corpului Didactic din
judetele Arad, Bistrita-Nasaud, Brasov, Buzau, Constanta, Galati, Gorj, lalomita,
[lfov, Maramures, Prahova, Timis, Tulcea, Valcea. Nr. 27036/27.05.2025

8. Webinarul ,,Profilul elevului de astazi. Cum il putem motiva sa invete”, organizat de
Asociatia CorintPro Educatie in parteneriat cu Casa Corpului Didactic din judetele
Arad, Bistrita-Nasaud, Brasov, Buzau, Constanta, Galati, Gorj, lalomita, Ilfov,
Maramures, Prahova, Timis, Tulcea, Valcea. Nr. 34583/17.06.2025

d) Resurse implicate

In cadrul activitatilor au fost implicate resurse personale sau resurse din sponsorizari.

e) Rezultate obtinute

- Dna prof. educatie fizica si sport, Enutd Andreea a coordonat echipa scolii ce a obtinut
Locul I la faza locala a ONSS, Fotbal U12;

- Dna prof. Giacometti Loredana a participat la Concursul National Umbrela Verde, editia
a Xll-a, inscris in CPEERI 2025, pozitia 1468, unde eleva Munteanu Ariana a castigat
premiul I la sectiunea Gimnaziu — Fotografie;

f) Analiza SWOT

Puncte tari

Puncte slabe

- Incadrare cu personal didactic
calificat;

- Spatii scolare bine dotate, cu
mobilier si  instrumente  ale
tehnologiei digitale;

- Relatii de colaborare intre scoald si
comunitate.

- Lipsa de motivatie pentru studiu a
unor elevi;
- Anumite probleme de disciplina.

Oportunitati

Amenintari

- Investitii pentru dotarea spatiilor
scolare;

- Posibilitatea de perfectionare online;

- Sprijinul comunitatii locale.

- Deteriorarea mediului economic si
social;

- Diminuarea interesului familiei de a
sustine pregdtirea scolara a copiilor;

g) Aprecieri si recomandari

Se apreciaza activitatea profesionala a cadrelor didactice, principalul scop fiind realizarea unei

activitati didactice de calitate.



Este de recomandat: incurajarea creativitatii si imaginatiei elevilor, utilizarea evaluarii ca pe
un instrument pentru a monitoriza progresul elevilor si a le oferi sprijin pentru a-si imbunatati
continuu performantele.

RAPORTUL DE ACTIVITATE
AL COMISIEI DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII (CEAC)

I. COMPONENTA:

In anul scolar 2024 — 2025 Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii din cadrul Scolii
Gimnaziale ,,Nestor Urechia”, orasul Busteni, unitate cu PJ, a fost compusa din urmatorii membri:

Nr.crt. | Numele si prenumele membrului din comisie Roluri specifice

1. Trica Arabela coordonator

2. Florescu Georgiana secretar

3. Padure Camelia membru

4. Tastaman Alina membru

5. Nistorica Constantin reprezentant al sindicatului
»coala Prahovei”

6. Garbacea Florin reprezentant al Consiliului
Local Busteni

7. lonescu Liliana reprezentant Consiliul
parintilor

Il. OBIECTIVE, MIJLOACE DE REALIZARE, RESPONSABILI

1. Asigurarea calitatii activitatilor didactice si auxiliare, prin eficientizarea proceselor interne
si adaptarea acestora la contexte diferite.
1.1.) Intocmirea raportului anual de evaluare interna a calitatii pentru anul scolar 2024- 2025;
1.2.) Elaborarea planului operational pe baza Strategiei Interne de Evaluare a Calitatii;

1.3.) Planificarea activitatilor de evaluare interna;

1.4.) Imbunitatirea procesului de autoevaluare interna prin aplicarea analizei SWOT;

1.5.) Elaborarea programului de aplicare a instrumentelor de evaluare interna si stabilirea
diagnosticului institutional;

1.6.) Cresterea gradului de informare cu privire la documentele scolare si procedurile interne
prin intermediul tehnologiei si a Internetului;

2. Realizarea unei diagnoze complete referitoare la interesele cunostintele, si competentele
necesare elevilor in vederea integrarii lor profesionale.



2.1.) Analiza rapoartelor referitoare la evaluare iniiald In vederea realizarii unei diagnoze
predictive

2.2.) Evaluarea, ameliorarea si optimizarea aspectelor motivationale ale managementului
invatarii in contexte diferite

2.3.) Desfagurarea intregii activitati de predare-invatare pe baza cunoasterii stilurilor de
invajare si comunicare ale elevilor

......

participativ prinincurajarea implicarii parintilor si @levilor in propria lor formare.
3.1.)imbunititirea proiectarii activitatilor de predare - invatare-evaluare, inclusiv in varianta
on-line la nevoie;
3.2.)Diversificarea si modernizarea strategiilor de predare — invatare- evaluare centrate pe
elevi;
3.3.)Masurarea gradului de satisfactie al elevilor si paringilor cu privire la procesul educativ.

4. Monitorizarea si autoevaluarea calititii prin urmarirea realizarii standardelor.
4.1.)Monitorizarea activitatii comisiilor
4.2.)Monitorizarea completarii documentelor scolare si ritmicitatii notarii
4.3.)Monitorizarea absentelor motivate si nemotivate
4.4.)Monitorizarea modului de aplicare si respectare a procedurilor
4.5.)Monitorizarea rezolvarii starii de disciplind, a contestatiilor si reclamagiilor
4.6.)Prospectarea necesitatilor si problemelor comisiilor si compartimentelor
4.7.)Aplicarea procedurilor de autoevaluare

Descrierea sarcinilor si a principalelor activitati ale membrilor Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii

Nr. | Numele si prenumele membrului din Comisie | Sarcini specifice si activitdti corelate
crt.

1. | Trica Arabela - coordonator CEAC e Coordoneaza intreaga activitate CEAC
¢ Realizeaza raportul de autoevaluare

e Monitorizeaza activitatea comisiei

e Aproba planuri ale comisiei

2. | Florescu Georgiana -secretar e QGestioneazda Intreaga documentatic a
comisiei

e FElaboreaza documentele de Ilucru ale
comisiei

o Intocmeste procesele-verbale ale




sedintelor CEAC
Elaboreazd proceduri specifice
Contribuie la gestionarea dovezilor

3. | Padure Camelia - membru Monitorizeazad aplicarea procedurilor
specifice
Elaboreaza chestionare si fise de evaluare
Aplica s1  interpreteazd rezultatele
chestionarelor

4. | Tastaman Alina Monitorizeaza aplicarea procedurilor
specifice
Elaboreaza chestionare si fise de evaluare
Aplica s1  interpreteazd rezultatele
chestionarelor

5. | lonescu Liliana- reprezentant Consiliul Asigura relatia dintre unitate si Consiliul

parintilor Reprezentativ al parintilor

Monitorizeaza activitatea comisiei

5. | Garbacea Florin - reprezentant Consiliul Local Asigurda comunicarea intre unitate si

Busteni

Comunitatea locala.
Monitorizeaza activitatea comisiei

I11. ACTIVITATI DERULATE

Analiza activitatii s-a realizat tindndu-se cont de Planul de imbunatatire a calitatii educatiei

intocmit la Inceputul anului scolar.

Activitati propuse:

Nr. | Activitati Tipul de | Obiective Indicatori
crt. activitate de realizare
Evaluarea rezultatelor | 1.Activitati  la | -Realizarea corecta si|- Planificari
1. obtinute de elevi la | nivel de | responsabila a planificarii si | revizuite
testdrile initiale curriculum  si | proiectdrii materiei, luand in |- Teme pentru
metodologie considerare rezultatele obtinute | recuperare
didactica la testarile initiale; -Programe de
- Recuperarea materiei de studiu | recuperare
(capitolul/tema) la care elevii au
intdmpinat dificultati;
- Analiza obiectiva si relevanta a
itemilor din testarile initiale.




Imbunitatirea calitatii
actului de evaluare .

L. Activitati  la

nivel de
curriculum  si
metodologie
didactica

-Evaluarea obiectiva a elevilor;
-Formularea clara a obiectivelor
si a itemilor;

- Informarea elevilor cu privire

la punctajul acordat pentru
fiecare item;
- FElaborarea masurilor de

recuperare a materiei

-Imbunititirea cu
10% a rezultatelor
elevilor;

-Formarea  unor
competente  de
autoevaluare la

elevi;

-Stabilirea  unui
program de
remediere a

elevilor cu lacune

Actualizarea
continutului
portofoliilor cadrelor
didactice, comisiilor,
utilizate ca documente
de baza in procesul de
evaluare interna

1 Activitati  la

nivel de
curriculum  s1
metodologie
didactica

2. Activitati la
nivel

extracurricular
6. Activitdti la
nivelul
managementului
unitatii scolare

Continuarea unei culturi si a
unei mentalitdti a calitdgii la
nivelul intregului personal al
scolii

-Fise de verificare
a portofoliilor
profesorilor,
dirigintilor,
responsabililor de
comisii

Incurajarea  cadrelor | 2. Activitati  la | Imbunititirea calitatii | -Diseminarea
didactice de a se | nivel activitatilor educative informatiilor,
implica in | extracurricular dezbateri, -
desfagurarea unor | 4. Activitati Planurile Si
proiecte scolare si | privind resursa rezultatele
extrascolare umana proiectelor avizate
5. Activitati de
proiect
Reducerea 1. Activitati la | -Reducerea  numarului  de | -Scaderea cu 5% a
absenteismului scolar | nivel de | absente nemotivate; numarului de
curriculum -Micsorarea riscului de abandon | absente
2.Activitati la | scolar; nemotivate;
nivel -Asigurarea monitorizarii | -Scaderea cu 5% a
extracurricular | absentelor numarului notelor
scazute la purtare
pentru absente.
Imbunititirea 3.Activitati -Realizarea unei comunicari | Aplicare/interpret




comunicarii interne privind baza | eficiente dinspre conducerea | are chestionar de
materiala si | scolii, cadre didactice, elevi si | satisfactie
dotarea scolii invers
Participarea cadrelor | 4. Activitati | -Formarea  profesionala a |-Cu 10% mai
didactice la cursuri de | privind resursa | cadrelor didactice. multe actiuni in
formare profesionald, | umana - Promovarea misiunii  si | colaborare cu:
perfectionare 6. Activitati la | viziunii scolii noastre prin | CCD, institutii
nivelul organizarea unor  dezbateri | formare
managementului | periodice in cadrul unor consilii
unitatii scolare | profesorale cu tematica
adecvata.
Revizuirea periodicaa | 1. Activitati la | -Definirea ofertei educationale | -Pliant;
ofertei educationale a | nivel de | prin cunoasterea asteptarilor din | -Chestionar
scolii curriculum  si | partea parintilor, a comunitatii, a | satisfactie
metodologie educabililor. beneficiari;
didactica - Cresterea/mentinerea | -Site-ul scolii; -
2.Activitati  la | numarului de elevi care aleg | Ziua Portilor
nivel oferta scolii noastre. Deschise
extracurricular
Revizuirea 1. . Activitati la | -Revizuirea si imbunatatirea | -Elaborarea
documentatieci CEAC | nivel de | procedurilor si a documentelor | corecta a
in functie de noile | curriculum  si | CEAC in functie de situatiile noi | documentelor,
situatii metodologie care pot aparea conforma cu
didactica standardele
2. Activitati la calitatii in
nivel educatie.
extracurricular
3. Activitati
privind baza
materiald si

dotarea scolii 4.
Activitati
privind
umana
5. Activitati de
proiect

6. Activitati la
nivelul
managementului
unitatii scolare

resursa




Activitati realizate:

In vederea asigurarii si Tmbunatatirii continue a calitatii educatiei, Comisia pentru Evaluarea
si Asigurarea Calitatii a desfasurat urmatoarele activitati:

1. Activitati de planificare si organizare

o Elaborarea si aprobarea Planului operational al CEAC pentru anul scolar in curs;

o Stabilirea calendarului activitatilor de monitorizare si evaluare interna;

e Actualizarea componentei comisiei CEAC si distribuirea responsabilitatilor intre membri;
o Elaborarea si actualizarea procedurilor interne privind asigurarea calitatii educatiei.

2. Activititi de monitorizare si evaluare

e Monitorizarea respectarii standardelor si indicatorilor ARACIP in domeniile: management
institutional, resurse, procese educationale si rezultate;

e Analiza planurilor manageriale si a modului de implementare a acestora la nivelul catedrelor;

e Colectarea, centralizarea si interpretarea datelor statistice privind promovabilitatea, frecventa
scolard, participarea la evaludri si examene;

e Verificarea documentatiei scolare (cataloage, planificari, portofolii de evaluare);

e Aplicarea chestionarelor de satisfactie pentru elevi, parinti si cadre didactice.

3. Activitati de analiza si raportare

o Realizarea raportului anual privind stadiul indeplinirii indicatorilor de calitate;

« Intocmirea si prezentarea in Consiliul profesoral a Raportului anual de evaluare interna
(RAED);

o Elaborarea analizei SWOT privind activitatea CEAC si propunerea de masuri de imbunatatire;

e Arhivarea electronica si fizica a documentelor CEAC conform normelor legale.

4. Activitati de formare si consiliere

« Informarea cadrelor didactice asupra standardelor de calitate si cerintelor ARACIP;
e Organizarea de intalniri tematice si sesiuni de diseminare a bunelor practici educationale.

S. Activitati de colaborare si promovare

o Colaborarea cu directorul, catedrele, dirigintii si comisiile metodice pentru implementarea
masurilor de Tmbunatatire;

o Implicarea in proiecte educationale si activitati extracurriculare care contribuie la cresterea
calitatii procesului educativ;



e Promovarea imaginii scolii prin activitati de parteneriat cu comunitatea locala, parintii si
autoritatile;

e Asigurarea transparentei informatiilor prin comunicarea periodica a rezultatelor activitatii
CEAC.

IV. RESURSE IMPLICATE

1. Resurse umane
Reprezinta persoanele implicate direct sau indirect in activitatea CEAC:
e Membrii comisiei CEAC (profesori, reprezentanti ai elevilor, parintilor, personalului
auxiliar, comunitatii locale);
o Conducerea unitatii scolare (director, director adjunct);
o Responsabilii comisiilor si catedrelor care furnizeaza date pentru rapoarte;
e Secretariatul scolii, care sprijind cu documente si evidente oficiale;
2. Resurse materiale
Sunt mijloacele fizice si infrastructura care sprijind activitatea CEAC:
e Spatiu dedicat desfasurarii activititit CEAC;
e (Calculatoare/laptopuri, imprimanta, copiator, scanner;
e Acces la internet si platforme educationale;
e Materiale de birotica (dosare, mape, formulare, flipchart, markere);
o Echipamente pentru arhivarea si protejarea documentelor (dulapuri, rafturi, cutii arhiva).
3. Resurse informationale
o Documente interne: planul operational, regulamentul de organizare si functionare, planul de
dezvoltare institutionala, fise de evaluare, chestionare, rapoarte anuale, proceduri interne;
o Documente externe: standardele ARACIP, legislatia nationald privind calitatea educatiei,
ghiduri metodologice;
o Baze de date: statistici scolare, rezultate ale evaluarilor, feedback de la elevi, parinti si
profesori;
o Platforme digitale: aplicatii pentru monitorizarea activitatilor ( platforma ARACIP).
4. Resurse temporale
o Timpul alocat sedintelor CEAC;
e Timp pentru colectarea datelor, analiza indicatorilor si redactarea raportului anual,
o Calendarul activitatilor de monitorizare si evaluare interna.

V. REZULTATE OBTINUTE

In anul scolar de referinta, activitatea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii a avut
ca rezultat imbundtdtirea continua a procesului educational si a managementului institutional, prin
actiuni concrete de monitorizare, analiza si remediere.



1. Rezultate privind managementul calitatii
o Implementarea si actualizarea Planului operational al CEAC si a Procedurilor interne de
calitate;
e Monitorizarea permanenta a respectarii standardelor ARACIP;
« Imbunititirea comunicarii interne prin intalniri periodice si rapoarte catre Consiliul profesoral
si Consiliul de administratie;
e Cresterea gradului de constientizare a personalului privind importanta calitatii in educatie.
2. Rezultate privind procesul instructiv-educativ
e Cresterea procentului de promovabilitate la finalul anului scolar;
e Reducerea absenteismului si a abandonului scolar prin masuri de sprijin educational;
o Diversificarea metodelor didactice, cu accent pe invatarea activ-participativa;
o Integrarea tehnologiei digitale in procesul de predare-invatare;
e Implicarea cadrelor didactice in activitati de formare continua si proiecte educationale.
3. Rezultate privind satisfactia beneficiarilor directi si indirecti
e Aplicarea chestionarelor de satisfactie pentru elevi, parinti si cadre didactice;
e Analiza datelor a evidentiat un nivel ridicat de satisfactie in ceea ce priveste calitatea actului
educational, climatul scolar si relatia scoala-familie;
e Formularea de recomandari si masuri de imbunatatire in baza feedback-ului primit.
4. Rezultate privind relatia scolii cu comunitatea
e Consolidarea parteneriatelor educationale cu autoritatile locale, ONG-uri si agenti economici;
e Organizarea de activitdti extracurriculare si campanii comunitare;
e Promovarea imaginii scolii in comunitate prin participarea la proiecte si evenimente locale.
5. Rezultate privind documentarea si raportarea
e Elaborarea si transmiterea la timp a Raportului anual de evaluare interna (RAEI);
o Actualizarea bazei de date interne privind indicatorii de calitate;
e Arhivarea electronicad a documentelor CEAC conform normelor legale.
6. Rezultate privind dezvoltarea institutionala
o Identificarea punctelor tari si a ariilor de Tmbunatatire;
e Propunerea de masuri strategice pentru perioada urmatoare;
e Crearea unei culturi organizationale orientate spre calitate, performanta si transparenta.

VI. ANALIZA SWOT

Puncte tari Puncte slabe

e Echipa CEAC stabila, cu membri implicati | ¢ Volumul mare de  documentatie
si congtienti de rolul lor in asigurarea birocratica, care ingreuneaza activitatea
calitatii; comisiei.

e Colaborare eficienta intre CEAC, | e Uneori, implicarea inegald a membrilor
conducerea unitatii si celelalte comisii de CEAC in activitatile curente.

lucru; e Timp limitat pentru activitati de analiza si




Respectarea  calendarului  activitatilor
CEAC sirealizarea la timp a documentelor
specifice (planuri, rapoarte, chestionare,
analize);

Transparentd si comunicare eficientd cu
cadrele didactice, elevii si parintii.
Implicarea activdi 1n  monitorizarea
procesului educational si in elaborarea de
propuneri pentru imbunatatirea calitatii.
Acces la resurse informatice si baze de date

necesare raportdrilor si analizelor

monitorizare aprofundatd, din cauza
sarcinilor didactice.

Lipsa formarilor specifice in domeniul
managementului calitdtii  pentru toti
membrii comisiei.

Uneori, colectarea datelor de la toate
catedrele se realizeaza cu intarziere.

Oportunitati

Posibilitatea de utilizare a platformelor
digitale pentru centralizarea datelor si
monitorizarea indicatorilor de calitate.

Parteneriate educationale cu alte institutii
pentru schimb de bune practici.

Integrarea activitatii CEAC 1in strategia de
dezvoltare institutionala a scolii.

Cresterea interesului cadrelor didactice
pentru auto-evaluare si imbundtatirea
performantei.

Amenintari

Modificari
domeniul calitdtii, care pot genera
incertitudine si necesitatea actualizarii
procedurilor.

Resurse financiare limitate, care pot afecta
actiuni de

legislative  frecvente  in

implementarea unor
imbundtatire.
Fluctuatia cadrelor didactice, care poate
duce la pierderea continuitdtii activitatii
CEAC.

Nivel scazut de implicare a unor parteneri
educationali externi.

Presiunea administrativa si birocratica
asupra personalului didactic, care reduce
timpul disponibil pentru activitati de
calitate.

VII. APRECIERI SI RECOMANDARI
Aprecieri

o Activitatea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii s-a desfasurat In conformitate cu
prevederile legislative si metodologice in vigoare (Legea Educatiei Nationale, OMEC nr.
4619/2021, standardele ARACIP).

e Membrii comisiei au dat dovada de responsabilitate, implicare si spirit de echipa, contribuind
activ la monitorizarea si evaluarea proceselor educationale.

e CEAC arealizat in termen documentele specifice: planul operational, rapoartele intermediare,



chestionarele de satisfactie si raportul anual de evaluare internd (RAEI).

e Colaborarea cu conducerea unitatii, catedrele, dirigintii si personalul administrativ a fost
eficienta si orientatd spre imbunatatirea calitatii educatiei.

e S-a constatat o crestere a gradului de constientizare privind importanta culturii calitatii in
randul cadrelor didactice.

o Rezultatele obtinute in plan educational (promovabilitate, participare la proiecte, climat scolar
pozitiv) reflecta o evolutie favorabild a institutiei.

Recomandari

o Continuarea formarii profesionale a membrilor CEAC in domeniul managementului calitétii,
evaludrii interne si utilizarii instrumentelor digitale de monitorizare;

o Simplificarea si digitalizarea procesului de colectare si prelucrare a datelor, prin utilizarea
formularelor electronice si a bazelor de date interne;

e Cresterea gradului de implicare a tuturor cadrelor didactice in activitatile de evaluare interna
si autoevaluare;

« Imbunititirea comunicirii cu parintii si comunitatea locald in vederea cresterii transparentei
st a implicarii in viata scolii;

e Monitorizarea continud a indicatorilor de calitate si elaborarea de planuri de remediere acolo
unde se constatd disfunctionalitati;

o Valorificarea bunelor practici identificate in cadrul scolii si diseminarea acestora la nivelul
catedrelor si al consiliilor profesorale;

« Intarirea parteneriatelor educationale externe si participarea la proiecte care sprijina calitatea
si inovatia educationala.

RAPORTUL DE ACTIVITATE AL SCIM

(Sistemul de control managerial intern) , pana la 31.08.2025, pentru anul scolar 2024 — 2025

I. Prin decizia nr. 43 din 09.09.2024 se numeste componenta comisiei de control managerial intern :
- Responsabil: prof.inv.primar Barbu Elena
- Membri: prof. Negotei Antonela
prof. inv.primar Brie Gabriela
prof. inv.primar Viciu Gabriela
prof. inv.prescolar Dobre Catalina

II. Sistemul de control intern/managerial cuprinde partial mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
masurilor vizand cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu Instructiunile privind intocmirea, aprobarea si

prezentarea raportului asupra sistemului de control intern/managerial, aprobate prin Ordinul



ministrului finantelor publice nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial,

cuprinzand standardele de control intern/managerial la entitatile publice si pentru dezvoltarea

sistemelor de control intern/managerial, republicat, cu modificarile ulterioare.

III. In urma centralizarii datelor Chestionarelor de evaluare transmise de compartimentele de

specialitate din cadrul Scolii Gimnaziale ,,Nestor Urechia”, Busteni in Situatia sintetica a rezultatelor

autoevaludrii, intocmitd de Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a

implemententarii si dezvoltarii SCIM se constatd urmatoarele:

>

Exista difuzata si implementatd procedura operationald ,Etica. Integritate , acordare de
consultantd si asistentd etica", in scopul implementarii Standardului 1 al Ordinului 600/2018
i1 al definirii modalitatilor de promovare a valorilor etice si de integritate profesionala si
personala a salariatilor Scolii Gimnaziale ,,Nestor Urecha”, Busteni.

Salariatii au un nivel corespunzdtor de integritate profesionala si personald si sunt constienti
de importanta activitatilor derulate, pe care le desfasoara in cadrul Scolii Gimnaziale ,,Nestor
Urechia”, Busteni

Valorile etice fac parte din cultura Scolii Gimnaziale ,,Nestor Urechia” si constituie un cod
nescris, pe baza cdruia sunt evaluate comportamentele. De asemenea, Scoala Gimnaziala
,Nestor Urechia”, a elaborat Codul de etica si de conduita profesionald care este aprobat de
Consiliul de Administratie din 17.10.2024 si adus la cunostintd personalului sub semnatura,
iar acesta reprezinta un mijloc de comunicare uniforma a valorilor etice a tuturor salariatilor.
Prin Decizia interna nr.37/09.09.20234 a Directorului Scolii Gimnaziale ,,Nestor

Urechia”, orasul Busteni, a fost numita consilier de etica al unitatii noastre scolare, respectiv
consilier de integritate , prin decizia nr.38/09.09.2024 ,  doamna prof. Marinescu Gabriela
[uliana. Doamna profesor intocmeste situatiile privind monitorizarea respectarii normelor de
conduitd. Fiecare angajat poate s sesizeze sefului ierarhic 1n scris sau verbal, nerespectarea
normelor de conduitd de cétre ceilalti angajati ai scolii. Salariatii Scolii Gimnaziale ,,Nestor
Urechia” , Busteni sunt liberi sd comunice preocupdrile lor in materie de eticd. Astfel,
standardul nr. 1 a fost implementat.

Sarcinile de serviciu sunt prevazute in fisele posturilor si asigurad indeplinirea obiectivelor
generale si specifice ale institutiei. Sunt intocmite de coordonatorul structurilor, aprobate de
directorul scolii si aduse la cunostiinta salariatitor prin semnaturd.  Totodatd, conducerea
Scolii Gimnaziale ,,Nestor Urechia”, Busteni urmareste ca aceste sarcini sa se regaseasca in

Regulamentul de organizare si functionare al institutiei, la care sa aiba acces toti salariatii.



Fisele posturilor se intocmesc pentru toti angajatii Scolii Gimnaziale ,,Nestor Urechia” ,
Busteni si se actualizeaza, ori de cate ori necesitdtile o cer.

Aceasta este o obligatie permanentd, a fiecarei structuri ori compartiment independent din
cadrul Scolii Gimnaziale ,Nestor Urechia” , Busteni. Compartimentul de specialitate
gestioneaza fisele posturilor ale salariatilor scolii.

» Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant (ROF) a fost propus,
dezbatut, avizat in Consiliul Profesoral si aprobat in CA din 17.10.2024.

» In cadrul Scolii Gimnaziale,, Nestor Urechia” , Busteni organigrama, numarul de posturi,
statul de functii se aproba in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

» Pentru anul scolar 2024 - 2025 a fost elaborat Planul anual de formare profesionald. Pana in
prezent un procent mare de cadre au participat la cursuri de formare profesionala conform
nevoilor de perfectionare indentificate anterior.

» Pentru Standardul 8 exista HCL aprobat, sunt realizate referate de aprovizionare care au la
bazd costul standard/elev, prin rectificarea bugetard in baza cerintelor de
suplimentare/diminuare/virare de credite si prin actualizarea planului anual de management.

» Standardul 8 al Ordinului 600/2018 privind Managementul Riscului este partial implementat.
In acest sens, se elaboreazi - Procedura de Sistem privind intocmirea registrului de riscuri.

» Riscurile sunt identificate si definite in raport cu activitatile a caror realizare este afectata de
materializarea riscurilor. In conformitate cu procedura "Managementul Riscului", toate
riscurile identificate de catre compartimentele de specialitate sunt evaluate si se vor stabili
actiuni pentru minimizarea lor. Este intocmit pe fiecare compartiment Registrul riscurilor la
nivelul Scolii Gimnaziale “Nestor Urechia”;

» Sunt implementate standardele 12, 13 si 14 din Ordinul 600/2018 privind Informarea si
comunicarea, gestionarea documentelor si raportarea contabila si financiara.

» Evaluarea anuala a performantelor profesionale sanctioneaza neindeplinirea sarcinilor de
serviciu.

» Standardul 10 privind supravegherea este implementat. Personalul de conducere/ coordonare
a compartimentelor de specialitate din cadrul Scolii Gimnaziale ,,Nestor Urechia” , Busteni
are obligatia avizarii/ludrii la cunostinta a tuturor documentelor intocmite de personalul din
subordine.

IV. Mai mentionez urmatoarele:



- Registrul riscurilor la nivelul entitatii, condus de secretarul Comisiei de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologica, este actualizat anual;

Procedurile operationale elaborate in proportie de 90 % din totalul inventariate sunt
actualizate anual.

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial cuprinde, in mod distinct,
actiuni de perfectionare profesionald a personalului de conducere, executie si in activitatile realizate
de Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica .

- In cadrul entititii publice nu existd compartiment de audit intern.
Precizez ca declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea responsabilitatii

manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatarile consemnate in documentatia
aferentd autoevaluarii sistemului de control intern/managerial, detinuta in cadrul Scolii Gimnaziale,,
Nestor Urechia”, Busteni , precum si in rapoartele de audit extern.

Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu Instructiunile privind intocmirea, aprobarea si
prezentarea raportului asupra sistemului de control intern/managerial, aprobate prin Ordinul
secretarului general al Guvernului nr.6400/2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial al entitatilor publice.

V. Pe baza rezultatelor autoevaluarii, apreciez ca la data de 31.08.2025, sistemul de control
intern/managerial al Scolii Gimnaziale ,Nestor Urechia”,Busteni este partial conform cu
standardele cuprinse in Codul controlului intern/managerial. In perioada imediat urmatoare se

continua implementarea tuturor standardelor cuprinse in Ordinul 600/2018.

RAPORTUL COMISIEI DE PREVENIRE SI ELIMINAREA VIOLENTEI,
A FAPTELOR DE CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR
SI PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

Prevenirea, combaterea si eliminarea violentei In mediul scolar reprezintd o preocupare
permanentd in vederea credrii unui climat propice desfasurarii activitatilor instructiv-educative, a
dezvoltarii armonioase si in siguranta a elevilor din ciclurile primar si gimnazial din scoala noastra,
sub aspecte multiple, pe paliere variate de varsta si dezvoltare.

In acest sens a fost constituitd, la inceputul anului scolar 2024-2025, Comisia de prevenirea si
eliminarea violentei in mediul scolar la Scoala Gimnaziala ,,Nestor Urechia”, orasul Busteni, unitate
cu PJ, avand urmatoarea componenta:

Coordonator:



Prof. Marinescu Gabriela- luliana- director adjunct
Membri:

Prof. Abrudan Cecilia

Prof. Negotei Antonela

Prof. inv. primar Androne Cristina

Prof. inv. primar Nistoricd Constantin

Prof. inv. prescolar Zugravu Alexandra

Consilier scolar Mierld Sanda

Reprez. Comitet parinti: Teodorescu Cosmin

Reprez. Autoritati locale: Ap. Marcu Alexandru

Preventia este un element important, iar pentru aceasta este necesarda implementarea, la nivelul

unitdtii de invatdmant, a unui plan scolar de prevenire si combatere a violentei, a unor programe/
proiecte/ campanii cu scopul de crestere a coeziunii grupului de copii si a comunitdtii copii- adulti,
constientizarea consecintelor violentei psihologice- bullying, eliminarea cauzelor/ riscurilor/
vulnerabilitatilor care ar putea determina producerea de astfel de comportamente.

Violenta in scoald poate fi definitd ca orice formd de manifestare a unor comportamente

violente, precum:

Exprimare inadecvata sau jignitoare, cum ar fi poreclire, tachinare, ironizare, imitare,
amenintare, hartuire

Manifestari fizice violente, precum bruscare, impingere, lovire, ranire

Comportament care intra sub incidenta legii- consum si comercializare de droguri, vandalism
sau furt

Ofensa adusa statutului/ autoritatii cadrului didactic limbaj sau conduitd ireverentioasa fata de
cadrul didactic

Comportamentul scolar neadecvat- intarzierea la ore, parasirea clasei in timpul orei, fumatul
in incinta scolii i oricare comportament care contravine Regulamentului scolar 1n vigoare.
Agresivitatea fizica si verbala este, din pacate, un fenomen care risca sa ia amploare In campul
educatiei formale. Este necesard, asadar, o implicare si o colaborare stransa intre institutiile
guvernamentale si non-guvernamentale care au ca responsabilitate educarea, consilierea si
protejarea minorilor- familie, scoala, Politie, autoritati locale, comunitate etc.

La nivelul Scolii Gimnaziale ,,Nestor Urechia’exista o permanenta preocupare pentru rezolvarea
tuturor tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfasurarii procesului instructiv-educativ si in
cadrul activitatilor extrascolare. Se realizeaza, periodic, la nivelul institutiilor abilitate, o analiza a



fenomenelor de violenta intre elevi prin completarea Fisei de management al cazurilor de violenta in
scoald, de cate ori este cazul si a Fisei de monitorizare a comportamentului.

OBIECTIVE SI REZULTATE ASTEPTATE

v

Analizarea periodica a situatiei din scoald/ structurd, in ceea ce priveste comiterea actelor de
violentd/ infractiunilor.

Pregatirea antiinfractionala si antivictima a elevilor in vederea adoptarii unui comportament
bazat pe respectarea normelor de convietuire sociala.

Atragere siimplicarea elevilor in activitdti de prevenire a violentei si combatere a criminalitatii
Crearea unui sistem de comunicare reala si eficienta intre scoala, autoritati si familie, pentru
identificarea, monitorizarea si prevenirea actelor de violenta/ infractiunilor, prin implicarea
tuturor factorilor educationali.

Eficientizarea activitatii de combatere a violentelor si a altor fapte antisociale comise in zona
unitatilor de invatamant.

Obiectivul 1

Cunoasterea permanentd a starii de sigurantd existenta In unitatea scolara sau structura scolii.
Identificarea formelor de manifestare a comportamentelor antisociale ale elevilor, in special a
manifestarilor agresive.

Obiectivul 2

Cunoasterea de catre elevi a prevederilor legale privind minoritatea si consecintele juridice
asociate savarsirii de infractiuni sau alte fapte antisociale.

Cunoasterea de catre elevi a masurilor de prevenire si combatere a oricarui tip de manifestare
violenta in scoald/ structura sau in afara acestora, in vederea reducerii numarului de acte
violente si a riscului victimei.

Reducerea numarului de elevi implicati in comiterea de infractiuni, atat in calitate de victime,
cat si de autori.

Obiectivul 3

Monitorizarea situatiei existente in scoald sau structurd, din punct de vedere al
comportamentului elevilor.

Schimbul de informatii cu privire la faptele antisociale care se produc in zona scolilor.
Stabilirea unor masuri comune, menite sd previna si sd combatd astfel de fapte.

La nivelul comisiei au fost realizate urmadatoarele activitati de catre membrii acesteia:

Constituirea comisiei de prevenire si eliminarea violentei in mediul scolar,09 septembrie 2024
Intocmirea procedurii operationale privind prevenirea si eliminarea violentei, octombrie 2024



Intocmirea planului managerial si reducerea/ eliminarea violentei si a faptelor de coruptie in
mediul scolar, septembrie 2024

Intocmirea registrului pentru evidenta situatiilor de violenta raportate la nivelul unitatii de
invatamant, octombrie 2024

Intocmirea calendarului cu activititi de prevenire si eliminare a violentei in anul scolar,
septembrie 2024

Intocmirea planului pentru prevenirea si reducerea violentei, septembrie 2024

Activitati desfasurate de catre cadre didactice in anul scolar 2024-2025

Pe tot parcursul anului scolar 2024-2025 au avut loc activitati privind combaterea violentei si
bullying-ului in spatiul scolar, prin intermediul consilierului scolar Mierla Sanda, cu
participarea tuturor elevilor si cadrelor didactice de la ciclurile primar si gimnazial din cele
doua scoli.

16.10.2024- Campania Nationala ,,Consumul de droguri ne priveste pe toti”, desfasurata prin
coordonator Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog, Prahova, Mihai Postelnicu,
la clasele a V1lI-a, a Vll-a A, B din Scoala Gimnaziala ,,Nestor Urechia”.

24.10.2024- Sedinta organizatd cu privire la modul de comportament in incinta unitatii de
invatamant, organizata de Politia Orasului Busteni la Gradinita “Fram Ursul Polar”, Busteni.

30.01.2025- ,,Ziua Non-violentei in scoalda/ Violenta in mediul on-line- dependenta de
Internet”. Scopul activitatii a fost de preventie- dezbatere ,,Bullying, Cyberbullying si efectele
lor asupra noastra”, prin partener CJRAE Prahova-consilier scolar Mierla Sanda.

30.01.2025- ,,Tacerea e tot violenta. Vocea ta e solutia”.- activitate in cadrul Saptamanii Non-
violenta, desfasurate de profesorii diriginti ai claselor gimnaziale. La ciclul primar, domnul
profesor Nistoricd Constantin a pregatit o expozitie cu desenele elevilor clasei I pe tema
saptamanii.

,, Prevenirea si combaterea consumului de substante interzise”, aprilie 2025, in colaborare si
cu sprijinul Agentiei Nationale Antidrog si Ministerul Educatiei.

“Comportamentele negative si pozitive ne afecteazd comunicarea”, activitate desfasurata la
Gradinita ,,FRAM URSUL POLAR”, Busteni, pe 28.02.2025, de catre urmatoarele cadre
didactice: Visan Carmen Elena, Dobre Catilina, Bardot Ramona, Popescu Alexandra,
Zugravu Alexandra, Dinescu Denisa si Vijeu Adriana.

Stop bullying/ Copil ca tine sunt si eu, activitate desfasuratd cu prescolarii din Gradinita
~FRAM URSUL POLAR”, Busteni, in data de 13.03.2025 de catre urmatoarele cadre
didactice: Visan Carmen Elena, Dobre Catalina, Bardot Ramona, Popescu Alexandra,
Zugravu Alexandra, Dinescu Denisa si Vijeu Adriana.



o Suntem diferiti dar ne toleram”, activitate desfasurata cu prescolarii din Gradinita ,,FRAM
URSUL POLAR?”, Busteni, in data de 21.05.2025 de catre urmatoarele cadre didactice: Visan
Carmen Elena, Dobre Catalina, Bardot Ramona, Popescu Alexandra, Zugravu Alexandra,
Dinescu Denisa si Vijeu Adriana.

RAPORTUL DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU PROIECTE
SI PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

In anul scolar 2024-2025 s-au realizat documentele specifice de planificare a activitatii educative:
Planul managerial, Programul activitatilor educative extrascolare si extracurriculare, Planificarea
sedintelor cu parintii, in elaborarea acestora avandu-se in vedere:

- intocmirea documentelor de lucru si corelarea temelor propuse cu cerinfele clasei de
elevi;

- utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor de dirigentie, astfel incat elevul sa se
poata exprima, sa fie ascultat si indrumat eficient;

- implicarea tuturor dirigintilor in activitati educative extrascolare (spectacole, concursuri,
excursii, etc.) si valorificarea acestora din punct de vedere educativ;

- atragerea sprijinului parintilor in vederea realizarii unui parteneriat real scoala-familie.

Activitatea extracurriculara si extragcolara s-a bazat pe Programul activitatilor educative, primit de la
ISJ, la care s-au adaugat activitatile proprii, ea desfasurandu-se sub diverse forme.

Activitatea educativa s-a desfasurat conform planificarii calendaristice prezentate de catre dirigingi.
Profesorii dirigin{i au colaborat cu profesorii claselor si cu elevii alesi in Consiliul elevilor in vederea
prevenirii unor abateri disciplinare. Activitatea educativa in anul scolar 2024-2025 a fost centrata pe
formarea la elevi a unor atitudini si comportamente cetatenesti raportate la valorile autentice ale
democratiei.

Misiunea noastra conjugd eforturile materiale si umane ale intregului colectiv prin urmarirea
indeplinirii obiectivelor: incurajarea competitiei, performantei, progresului scolar.

|. Activitati educative scolare si extrascolare

Proiectele educative realizate in anul scolar 2024-2025 au vizat implicarea unui numar mai mare de
elevi in viata scolii, prin participarea la diverse activitati educative, scolare si extrascolare, dar si
diversificarea activitatilor extracurriculare pentru atragerea elevilor intr-un spatiu educativ in defavoarea
strazii.

ARGUMENT

Pornind de la prioritatile educatiei pentru anul scolar 2024-2025, in vederea desfasurarii
activitatilor scolare si extragcolare mi-am propus adecvarea procesului instructiv-educativ la



caracteristicile invatarii centrate pe competente si la nevoile rele ale elevilor. Principalele repere de
actiune au vizat:

v

v

Centrarea pe elev cu accent pe invatare si pe rezultatele invatarii, diversificarea si adaptarea
situatiilor de invatare in acord cu nivelul de dezvoltare/ caracteristicile de varsta, cu interesele
si aptitudinile elevilor;

Implementarea unor demersuri explicite de personalizare a educatiei, drept garantie a egalitatii
de sanse in educatie;

Centrarea pe competente, promovarea evaluarii de competente ca parte a procesului de
atingere a profilului de formare al absolventului- cu accent, in egald masura, pe toate
componentele competentei (cunostinte, abilitati si atitudini), nu doar pe cunostinte, continuturi
ale invatarii;

Promovarea unui mediu de invatare eficient, a starii de bine in randul elevilor, precum si
orientarea demersurilor educationale catre dezvoltarea cognitiva a elevilor in stransa relatie cu
cea socio-emotionala.

Valorificarea si corelarea contextelor formale, nonformale si informale de invatare, utilizarea
de resurse de Invatare variate cu valorificarea oportunitatilor oferite de resursele educationale
deschise si si cu ajutorul noilor tehnologii;

Formarea competentelor-cheie necesare pentru implinire si dezvoltare personald, pentru
insertie profesionald, pentru incluziune sociala si cetdtenie activa si pentru un stil de viata
sanatos.

Promovarea imaginii scolii pe plan local si judetean;

Scopul activitatilor desfasurate a fost nu doar simpla acumulare de informatii, ci mai ales acela de a
educa. Astfel, am pus accent pe educatia nonformala care valorizeaza fiecare copil si 1i faciliteaza
acestuia si gasirea celor mai eficiente posibilitati de integrare si adaptare la schimbarile din societate.

v
v

CONTEXT LEGISLATIV

Legea Educatiei Nationale (Legea 178/2024)
OUG Nr.49/2014 privind instituirea unor masuri in domeniul educatiei, cercetarii stiintifice
si pentru modificarea unor acte normative;

v Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor care ofera activitate extrascolara

aprobat prin O.M.E.CT.S. a fost conceput pe baza Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, a Ordinului nr.4742/10.08.2016 si a OMEC nr.
5447/ 31.08.2020 si Ordinul MECS Nr. 4624/2015-modificarea anexei nr.1 la
Regulamentul unitatilor care ofera activitate extrascolara;

v Ordinul ministrului Educatiei nr 3637/ 2016 pentru aprobarea conditiilor de organizare a

taberelor , excursiilor, expeditiilor si a altor activitati de timp liber in sistemul de
invatdmant preuniversitar

PROIECTE SI PARTENERIATE:

v
v

Parteneriat de colaborare cu Casa memoriala Cezar Petrescu, Busteni;
Parteneriat cu JA Romania pentru implementarea Proiectului National JA Sanatate. Viatd
activa-Educatie pentru sanatate;
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Parteneriat cu Asociatie E-liberare;

Parteneriat cu Colegiul ,,Jlon Kalinderu”, Busteni — Proiectul judetean ,,Educatie ecologica-
sursa de viata pentru mediu”;

Parteneriat in vederea organizarii si desfasurarii activitatilor prevazute in cadrul Proiectului
educational ,,Provocarea BioMath: Drumul catre cunoastere”;

Parteneriat in vederea organizarii si desfasurarii activitatilor prevazute in cadrul Proiectului
educational ,,Matematica dincolo de manual”;

Parteneriat ,,The Harmony of Nature” editia a XV-a 2024-2025;

-Parteneriat in vederea desfasurarii programului de formare Ce FACI, Te FACE! Ne
pregatim pentru viata;

Colaborare cu Asociatia Visuri Indraznete in parteneriat cu Societatea de Stiinte Matematice
din Romaénia si cu ISJ Prahova in cadrul Concursului National CampioMate 2025;
Parteneriat Ministerul Afacerilor Interne, Agentia Antidrog, CPECA Prahova prin
coordonator Postelnicu Mihai ;

Parteneriat CJRAE Prahova prin consilier Mierla Sanda ;

Parteneriat Primaria Orasului Busteni, Compartimentul Asistenta Sociald prin reprezentant,
Dna. Enache Maria;

-Parteneriat Asociatia Parintilor “Nestor Urechia”, Busteni;

Parteneriat cu familia : ,,Sa-1 educam impreuna”

Parteneriat in cadrul proiectului educational : ,,Sunt sanatos, cresc frumos”;

Activitate comund cu reprezentanti din cadrul institutiei- Politia orasului Busteni, cadre
didactice si prescolari cu tema ” Cum ne comportdm la gradinita si pe strada”;

Parteneriat R.N.P.- Administratia Parcului Natural Bucegi R.A. si Scoala Gimnaziala ” Nestor
Urechia” , privind realizarea actiunilor de educatie ecologica, informare si constientizare
publica;

Acord de colaborare,Liceul Teoretic ” Miron Costin”, Pascani, jud. lagi- Proiect judetean
Datinile la romani”,

Parteneriat cu Regia Nationald a Padurilor Romsilva, Directia Silvicd Prahova.
Parteneriat cu Colegiul ,,Jon Kalinderu, Busteni”;

Parteneriat cu Regia Nationala a Padurilor Romsilva, Directia Silvica Prahova
Parteneriat Educatie Online fdard Hotare,Ordin 01/1-7/754 din 28.06.2024, Primaria Orasului
Chisinau.

Parteneriat Unicef Romania- - Parteneriat cu familia:,, Sa-i educam impreuna pe copiii nostri”
Parteneriat in cadrul proiectului educational: ” O carte pentru copiii nostri”’-GPP ” Boboceii”,
Brasov.

Parteneriat in cadrul proiectului educational ” Martisor cu dor”, Brasov, jud. Brasov
Parteneriat ” Lumea animalelor vazutd prin ochi de copil” -GPPP nr.18 Tulcea, jud. Tulcea
Acord de Parteneriat Concurs Judetean de Creatie ,,Protejati bujorul de munte!”, editia a I1-a,
cu GPN ,Ceata lui Pitigoi” Maneciu, jud. Prahova;

Acord de Parteneriat ,,Asociatia Drumetii Montane”-PROIECT ECO JUNIOR

Acord de Parteneriat GPP nr.2 Aiud, jud. Alba, Concurs ,,Primavara ca o poveste”;

-Acord de Parteneriat Regia Nationala a Padurilor ,,ROMSILVA”, Directia Silvica Prahova,
Ocolul Silvic Azuga;

”



AN

AVRNIRN

Parteneriat Gradinita-Familie;

Parteneriat Gradinita-Scoala;

Schimb de experienta cu alte 36 de scoli/gradinite la nivelul Concursului ,,Grupa/Clasa mea
e cea mai frumoasa” din cadrul proiectului educativ ,,Lumea minunata a copilariei”, editia a
VIll-a, CAER 2024;

Participare in cadrul Proiectului national ,,Tedi, prietenii naturii”;

Proiect educational Educatia in familie, 2023, carte format electronic, publicare articol,
Acord de parteneriat cu Scoala Gimnaziala ,,Rares Voda” si cu Colegiul National ,,Nichita Stinescu”,

Ploiesti ca partener in cadrul Concursului National pentru elevi ,,MATEMATICA-STIINTA SI
LIMBA UNIVERSALA”.

Parteneriat pentru implementarea proiectului national Concursul Scolar National de
Competenta si Performanta COMPER , concurs organizat in parteneriat cu M.E.N.
Parteneriat, nr.728/12.02.2025,cu GPN ” Academia prichindeilor”, Izvoarele, jud. Prahova,
in proiectul educational ” Martisor cu dor”

Acord de parteneriat nr. 353/9/25.02.2025 incheiat cu Scoala Gimnaziala ,,George Enescu”,
orasul Sinaia si Colegiul ,,Mihail Cantacuzino”, orasul Sinaia, In vederea organizarii $i
desfasurarii activitatilor prevazute in cadrul Proiectului educational ,,Provocarea BioMath:
Drumul catre cunoastere”;

Acord de parteneriat nr. 543/31.03.2025 incheiat cu Scoala Gimnaziala ,,George Enescu”,
orasul Sinaia si Colegiul ,,Mihail Cantacuzino”, orasul Sinaia, In vederea organizarii si
desfasurarii activitatilor prevazute in cadrul Proiectului educational ,,Matematica dincolo de
manual’;

Acord de parteneriat nr. 36228/04.03.2025, incheiat cu SC EDU SOFT MARKETING SRL
si Asociatia. EDUCRATES, incheiat in vederea derularii proiectului ,,Utilizarea metodelor
interactive si a mijloacelor moderne in procesul de predare-invatare-evaluare in invatamantul
romanesc”’;

Protocol de colaborare nr. 105/20.01.2025, incheiat cu Scoala Gimnaziala nr. 129 Bucuresti,
In vederea derularii activitatilor educative din cadrul Proiectului ,,RETEAUA PRIETENIEI”,
editia a VI-a;

Contract de parteneriat nr. 4203/09.12.2024, incheiat cu S.C.Arabela Educational S.R.L. in
vederea realizarii in comun a activitatilor din cadrul Proiectului ,, MAGIA SARBATORILOR
DE IARNA”;

Acord de parteneriat nr. 2294/27.11.2024, incheiat cu Fundatia PRAIS, in vederea derularii
Proiectului extracurricular de educare, informare si activare cu privire la ingrijirea cu
responsabilitate a animalelor de companie ,,PetSchool”;

Acord de parteneriat nr. 178/23.09.2024, incheiat cu EduMagic Solution, in vederea
organizarii si desfasurarii Programului de formare continud pentru cadrele didactice
,EduMagic”



ACTIVITATI EXTRA SCOALARE
PRESCOLAR

” Prima zi la gradinitd”- septembrie 2024, ” Zana Toamna — prietena copiilor, ” A fi
...parinte”Cizmulita lui Mos Nicolae”,In asteptarea lui Mos Criciun, “Sunt micut si sunt roman”, ”
Tnvé‘,cém sd fim prieteni”, ” Martisorul, vestitorul primdverii”/ ,, De ziua ta, mamica mea!”, ” in
asteptarea iepurasului”, ” Cartea- prietena mea”, ” La multi ani, copile drag!”, 1 decembrie 2024 Ziua
Romaniei, La ceas aniversar — EMINESCU 15 ianuarie, Ziua cititului impreuna 10 februarie 2024-
Sezatoare literara, Ziua Mondiala a Pdmantului2?2 aprilie 2024, iunie Ziua tuturor copiilor, Gradinita,
bine te-am gasit!, Bogatiile toamnei, Cartea, prietena mea!, Mos Craciun, tu esti darnic si bun!, Mihai
Eminescu -poetul romanilor de pretutindeni!, Anotimpul alb,Martisor calitor, Hristos a Inviat!, Zana
florilor, 1 lunie-ziua tuturor copiilor, ,,Halloweeen- Cel mai frumos dovleac - octombrie 2024,
,Ghetuta a lui Mos Nicolae”/ ,,Mos Craciun soseste-n prag!”, ,,Hai sa dam mana cu mana!”- ianuarie
2025, ,Martisorul, vestitorul primaverii”’/ ,,Te iubesc, mamica mea!”, ,,Europa, la multi ani!” - mai
2025, ,.S.0.S natura”- mai 2025

PRIMAR

Ziua Educatiei — expozitie de desene, Excursie la Muzeul Cinegetic Posada, 1 decembrie — Ziua
Nationald a Romaniei- moment artistic,Vine Mos Craciun!- serbare de Craciun, Excursie la
Targoviste ,Eminescu- poet national- recitare de poezii, Activitate cu jandarmii montani Sinaia,E
Ziua ta, mamico!- moment artistic,Sarbatoarea Abecedarului, Ziua Mondiala a Educatiei, Intalnire
cu toamna, Traditii de Sfantul Andrei, Harta visurilor - atelier educativ, La pas prin orasul meu -
Deplasare in grup pentru observarea unor elemente de istorie si geografie locala, 1 Decembrie - ziua
noastra, a tuturor romanilor - activitati cu specific national, Iata, vin colindatori! - program artistic,
Hai sa ddm mana cu mana! - vizionarea filmului ,,Mos lon Roata si Unirea”, Sportul in aer liber, De
ziua ta, maicuta mea- confectionarea de martisoare si felicitari pentru mama, Suntem cetateni
europeni — dezbatere, Eroi au fost, eroi sunt inca - participare la festivitatea de depunere de coronae
la Monumentul Eroilor, Copilarie, dar nepretuit - participare la festivitatile organizate pe plan local
cu ocazia zilei de 1 lunie

GIMNAZIU

Ziua Europeand a Limbilor-activitate desfasurata la initiativa Consiliului Europei, sub deviza
Languages for Peace, Combaterea violentei si a bullying-ului in scoala- pe tot parcursul anului
scolar, la toate clasele de ciclu primar si gimnaziu, parteneriat cu CJRAE, Campania Nationald



Consumul de droguri ne priveste pe toti- parteneriat cu Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere
Antidrog, Prahova, *Téacerea e tot violentd. Vocea ta e solutia-, dezbatere material de catre, Ziua
Non-violentei in scoald. Violenta in mediul on-line-dependenta de internet. Preventia- dezbatere-
bullying, cyberbullying si efectele lor asupra noastra.-, partener, Ziua Non-violentei in scoala.
Violenta in mediul on-line-dependenta de internet. Preventia- dezbatere- bullying, cyberbullying si
efectele lor asupra noastra., .”Minte sdndtoasa in corp sandtos”, ”Viata are prioriate”, " Traditii la
romani”, ” Mos Craciun la noi ....In clasd.”, ’Sa ne bucurdm de anotimpul alb.”, .”’Florile,poezii ale
pamantului.”, ”Simbolul primaverii”-martisorul., Pastele —fantezie si culoare”., ”Suntem prietenii
naturii”., ”Zambet de copil”, - 5 Octombrie-Ziua Educatiei-dezbatere cu tema “ Ce inseamna a fi
educat?, Ziua toleransei,] DECEMBRIE- Ziua Nationala a Romaniei, Ziua Culturii Nationale-*
Omagiu poetului national,” Mihai Eminescu-,Ziua mondiala a Educatiei, ,,Secret Santa” — bucuria
de a dérui !, Strategii pentru o clasa fara bullying, Eminesciana, Autonomie, perseverenta si
colaborare. Impreuni pentru prevenirea absenteismului, Consumul de droguri si Traficul de
persoane .Informare si preventie, 9 Mai — Ziua Europei -Eseuri, referate, prezentari PPT, Cu
prietenie, despre stress, Ziua Internationala a copilului-participare la manifestari locale, Festivitatea
de incheiere a anului scolar- premierea copiilor, acordare diplome.

CONCURSURI:
e Concursul National Comper;
Concursul regional “Lumea lui Caragiale - Ce lume, dm’le, ce lume!”
Concursul judetean ,,Pe aripile cunoasterii”,
Concursul National “Olimpia Sava - Ingerul poeziei pentru copii”
Concursul de poezie ”Frunza verde de albastru”, la Muzeul Memorial ”Nichita Stinescu”,
Ploiesti;

e Concursul National de Creatie literara ,,Jon Creanga”;

e Concursul de creatie literara, Crestem zambete pentru viitor, sectiunea Provocare la
fericirea

e Olimpiada de limba engleza, faza judeteana, martie 2024

e Concursul Lire en Féte , 15 noiembrie 2023 si Le Jour International de la

Francophonie, 20 martie 2024.

Concursul National Eurojunior;

Concursul Judetean "Educatie ecologica-sursa de viata pentru mediu"

nationald),

Concurs regional/interjudetean online de fotografii —,,grupa mea e cea mai frumoasa

2024, editia a viii-a, din cadrul proiectului educational ,,Lumea minunata a copilariei”,
Concurs ,,Caruselul Cunoasterii’ — Colegiul ,,Ion Kalinderu”

e Concursul de creatie literara si plasticd ,, Incursiuni in lumea basmelor,, Colegiul
Mihail Cantacuzino,, Sinaia

"’

Concursul interjudetean de cretie plastica "Traditii prin ochii prescolarului de azi"
Concursul" Datinile la roméni"

Concursul interjudetean de creatie plastica"Primavara, anotimpul bucuriei”
.Concursul regional de arte "Fanteziile Primaverii Nr 494/20.05.2025 .



e Concurs judetean cultural-artistic ,,COMOARA VERDE A PLANETEI”, CPEEJ Buzau
2025, pozitia 2970, Adeverinta de participare nr. 1171/13.06.2025;

e Concursul Interscolar Interdisciplinar pe echipe - ,,ESCAPE ROOM BIOMATH”, CPEEJ
Prahova2025 , pozitia 227, Adeverintd nr. 1307/15/07.05.2025;

e Concursul Scolar National de Competentd si Performanta COMPER, etapele 1, 2 si
nationald, probele de Limba si literatura romana si Matematica, Adeverinte nr.
4.864675/2025 si 1.688524/2025;

e Concursul ,INCURSIUNI IN LUMEA BASMELOR UNIVERSALE SI A
POVESTILOR COPILARIEI”, editia a V-a, CPEERI, nr. 24380/22.01.2025 - pozitia
1502, Adeverinta nr. 1526/9/22.05.2025;

e Concursul ,,CARUSELUL CUNOASTERII”, editia a I1-a, CPEEJ Prahova 2025, pozitia
225, Adeverinta nr. 1284/09.04.2025;

e Concursul Judetean ,,ZAMBET DE PRIMAVARA”, editia a IV-a, CPEEJ Prahova 2025,
pozitia 55, Adeverinta nr. 493/14.03.2025;

e Concursul National ,, GAZETA MATEMATICA JUNIOR”, Diploma din 22.01.2025;

e Concursul de culturda generala ,,Sa pasim in lumea cunoasterii”, editia a V-a, CPEEJ
Prahova 2025, pozitia 228;

e Atelierul Literar ,,Pe taramul imaginatiei”, editia a XVI-a, CPEEJ Prahova 2025;

e Concurs penru proiectul The Harmony of Nature-2024 la activitatea ,, Pi Day”;

e CampioMATE- editia 2024 a fost organizat de Asociatia Visuri Indriznete in parteneriat
cu Societatea de Stiinte Matematice din Roméania

e Concursul derulat in cadrul proiectului Educatia ecologiicd-sursa a vietii

e Concurs regional/interjudetean online de fotografii — ,,grupa mea e cea mai frumoasa!”
2024, editia a viii-a, din cadrul proiectului educational ,,Lumea minunata a copilariei”,

e Concursul ,,DISCIPOLII LUI HERODOT”,desfasurat la Scoala Gimnaziala ,,Henri
Berthelot™ Ploiesti

e Concursul si activitdtile in cadrul proiectului ” Armonia naturii”

”Olimpiada mica”-sau Concursul National G: E: Palade

Participarea la concursul in cadrul proiectului ”Educatia ecologica-sursa a vietii

Concursul Manifest pentru Planeta Albastra

Concursul international Euro Quiz 2024

Concursul national de georgrafie ,,TERRA — MICA OLIMPIADA DE GEOGRAFIE”

Concursul ,,Fii Kahoot! Fii ca noi!”, organizat de Colegiul lon Kalinderu

Concursul din cadrul proiectului ” Armonia Naturii

,Un ou frumos pentru Hristos!”

Olimpiada de limba si literatura romana;
e .Un ou frumos pentru Hristos”.

ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI:
P existenta unei viziuni ordonatoare unitare asupra activitatilor educative scolare si extrascolare,
comunicata de catre inspectorul scolar educativ la inceputul acestui an scolar, in cadrul consfatuirii




judetene a coordonatorilor educativi, particularizata apoi de catre acestia la nivelul fiecareia dintre
unitatile de invatamant;

P la inceputul anului scolar s-au realizat documentele specifice activitatii de planificare a activitatii
educative: Planul managerial al coordonatorului educativ, Programul activitatilor educative
extrascolare si extracurriculare, Graficul desfasurarii acestor activitati

P au fost realizate activitatile educative scolare si extrascolare diverse, care au contribuit la formarea
elevilor in spiritul principiilor §i practicilor europene;

P a fost asigurat cadrul legal de derulare a activitatilor instructiv-educative;

» implicarea in concursuri scolare;

P diversitatea programului de activitati educative la nivelul unitatii de invatamant;

» vizibilitatea actului educational in comunitate prin mediatizarea activitdfilor extrascolare si
extracurriculare (concursuri, competitii, imaginea scolii pe canale social-media);

P existenta parteneriatului educational cu Consiliul reprezentativ al parintilor, Politie, Consiliul local
in vederea responsabilizarii acestora in sustinerea si imbunatagirea actului educational;

» relatiile interpersonale (diriginte-elev, conducere-diriginti, profesori-parinti, profesori-profesori
etc.) existente favorizeaza crearea unui climat educational deschis, stimulativ;

PUNCTE SLABE:

» nu sunt transmise in timp util situatiile solicitate;

» slaba implicare a parintilor in activitatile scolii, dezinteresul multora dintre ei fatd de soarta,
anturajul si preocuparile copiilor lor;

» lipsa de implicare a cadrelor didactice care nu au orele de consiliere si orientare in activitatile
educative;

» insuficiente strategii didactice moderne, cu invatare centrata pe elev;

» neimplicarea in proiecte internationale;

OPORTUNITATI:
P initicrea cadrelor didactice in managementul de proiect;

» amplificarea dimensiunii europene prin accesarea noii generatii de programe si proiecte de
cooperare internagionala;

» valorificarea potentialului creativ al elevilor prin initierea de noi proiecte educative si asumarea de
roluri;

» deschiderea activitatii educative spre implicare si responsabilizare in viata comunitatii;
P existenta consilierului psihopedagogic in unitate;

AMENINTARI:
» dezavantajul creat de programele scolare incarcate si numarul mare de ore zilnic care nu permit
dezvoltarea componentei educative;

P lipsa finaciara duce la limitarea activitatilor in incinta scolii.

PLAN DE MASURI



Planurile de activitate pentru anul urmétpr scolar vor fi Intocmite avand in vedere si includerea
urmatoarelor masuri pentru eliminarea aspectelor negative mentionate.

Nr. Obiectiv Masuri Raspunde Termen
crt.
1. | Pregatirea elevilor la | Adaptarea strategiilor didactice la Cadre didactice Permanent
nivelul standardelor de | nevoile educationale ale elevilor .
calitate. Implicarea mai activa a familiei in Comitetul de Permanent
viata scolii. parinti
2. | Imbunatatirea stirii Intensificarea actiunilor educative. Coordonator Conform
disciplinare a educativ plan de
elevilor. activitate
Colaborarea cu Politia de Proximitate | Coordonator Conform
si cu alte institutii abilitate. educativ Protocol de
colaborare
Informarea si implicarea mai activaa | Profesorii dirigintilor | Permanent
familiei in prevenirea abaterilor
disciplinare a elevilor.
Monitorizarea starii disciplinare si Profesorii dirigintilor | Cand este
aplicarea sanctiunilor conform cazul
regulamentului.
3. | Diversificarea Perfectionarea cadrelor didactice prin | Comisia pentru Conform
strategiilor didactice cursuri pentru utilizarea tehnologiilor | mentorat didactic si oferta CCD
didactice moderne si a invatarii formare in cariera
centrate pe elev. didactica
Activitati metodice la nivel de catedre | Responsabili de Conform
precum lectii deschise, interasistente catedra plan de
etc. activitate
4. | Monitorizarea si Indrumarea si controlul activitatii Conducere Permanent
controlul activitatii instructiv educative.
pentru cresterea Monitorizarea si evaluarea activitatii Conducere Permanent

calitatii procesului
instructiv-educativ

personalului in concordanta cu
rezultatele obtinute

RAPORTUL DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU FORMARE SI
DEZVOLTARE IN CARIERA DIDACTICA

1. Cresterea calitatii si mentinerea actualitatii activitatii cadrelor didactice;

2. Imbunatatirea constanta a procesului instructiv-educativ- evaluativ;

3. Elaborarea de standarde de predare si evaluare, in vederea atragerii elevilor catre
scoala noastra si spre performanta;

4. Eficientizarea lucrului in echipa in procesul de predare-invatare.
Tinandu- se cont de aceste prioritati, dar si de faptul ca formarea si perfectionarea reprezinta

Planul managerial pentru anul scolar 2024-2025 s-a axat pe orientarea demersului didactic si
educational pe urmatoarele prioritati strategice:




un proces continuu si cumulativ de actualizare si de dezvoltare a competentelor, cadrele didactice
din scoala noastra au fost implicate intr- o varietate de astfel de activitati unele in concordanta cu
evolutiile din planul nevoilor de educatie si al curriculum-ului educational, altele in functie de
exigentele privind adaptarea competentelor personalului didactic la schimbarile din structurile/
procesele de educatie.

Activitatea de mentorat si formare didacticd in anul scolar 2024 — 2025 s-a desfasurat in baza

prevederilor Planului managerial al comisiei, Planului operational si a obiectivelor propuse.
In vederea atingerii obiectivelor propuse, cadrele didactice din unitatea de Invatdmant au participat

la:

>
>

>

cursuri de perfectionare s1 formare didactica;

intocmirea raportului de activitate al comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera
didactica pentru anul scolar 2024- 2025;

au fost intocmite documentele pentru echivalarea in credite profesionale transferabile a formelor
de organizare a formdrii continue pentru anul scolar 2023 — 2024;

au fost aplicate chestionare pentru identificarea nevoilor de formare a cadrelor didactice din
unitatea de invatamant, dupa care a fost realizatd analiza, prelucrarea datelor si prezentarea
concluziilor;

au fost completate, centralizate fisele individuale de formare pentru fiecare cadru didactic
incadrat;

a fost reactualizata si completatd macheta cu baza de date privind perfectionarea cadrelor didactice
din unitatea de invatamant, pentru cincinalul corespunzator fiecarui cadru didactic, cuprinzand:
nume si prenume, CNP, vechime, studii, gradul didactic si anul obtinerii, cursuri acreditate cu
denumirea cursului, furnizor si nr. de credite obtinute in cadrul programelor de formare didactica,
cursuri avizate cu denumirea cursului, furnizor si nr. de ore;

toate cadrele au fost periodic informate prin diferite surse, de cate ori a fost necesar;

Toate cadrele didactice din unitatea noastra au participat la consfatuirile organizate de 1SJ
Prahova la inceputul anului scolar si la cercurile pedagogice. In cadrul cercurilor pedagogice, unii
profesori au sustinut lectii demonstrative(Prof.inv.primar Trica Arabela), mese rotunde, au
organizat activitati in cadrul Cercurilor pedagogice( Prof .Florescu
Georgiana)

Profesorii scolii au participat la diferite activitati de formare continua: participari la sesiuni de

comunicari stiintifice, sSimpozioane judetene, nationale, webminarii, cursuri de
perfectionare,realizarea unor materiale didactice,etc.

PERFECTIONAREA PRIN GRADE DIDACTICE/ MASTER N ANUL SCOLAR 2024-

2025
Nr. Numele si prenumele Specialitate Grad.did./Def./ | Observatii
crt. cadrului didactic Masterat
1. ENUTA ANDREEA PROFESOR Predare lucrare
MIHAELA ED. FIZICA GRAD |
2. SANDRU PROFESOR OBTINERE
PETRE FLORIN ARTE PLASTICE GRAD |




3. DINESCU STEFANIA PROF. ED. TIMPURIE OBTINERE
DEFINITIVAT

4, DOBRE CATALINA PROF.ED.TIMPURIE IS-GRAD II

5. | POPESCU ALEXANDRA PROF.ED.TIMPURIE IS-GR I

6. SERBAN IULIANA PROF. INV.PRIMAR MASTER

7. STANCIU CIPRIAN PROF. ED.FIZICA OBTINERE
DEFINITIVAT

2. CADRE DIDACTICE CARE FAC PARTE DIN COLECTIVUL DE METODISTI AL
INSPECTORATUL SCOLAR PRAHOVA IN ANUL SCOLAR 2024 — 2025

Nr. Numele si prenumele cadrului didactic Disciplina
crt.
1. NISTORICA CONSTANTIN PROF.INV.PRIMAR

PARTICIPAREA LA CURSURI SI ACTIVITATI DE FORMARE DIN CADRUL UNOR
PROGRAME DE PERFECTIONARE/
FORMARE DIDACTICA iN ANUL SCOLAR 2024- 2025

SCOALA GIMNAZIALA ,NESTOR URECHIA”

Nr. | Numele si Activitati de formare
crt. | prenumele
cadrului

didactic
1. | ABRUDAN *Program de formare ,,Pro Digitalizare in Educatie PRODIGY” - fara

CECILIA document

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice

2. TRICA I. Cursuri, webinarii, conferinte, workshopuri:

ARABELA *Workshop ,,Utilizarea platformei de Eduboom de lectii video si

teste in conformitate cu programa scolaria”, furnizor Centrul de
Educatie Digitala EDUMAGIC SOLUTION, certificat nr.
111110/15.10.2024, 14 ore; *Curs
»Lectii interactive la ciclul primar cu ajutorul platformelor
digitale”, furnizor Centrul de Educatie Digitala EDUMAGIC
SOLUTION, certificat nr.  118754/08.11.2024, 11  ore;
*Webinar ,,Matemagia. Cum devin copiii priceputi la matematica
inca din scoala primara”, furnizor SC ArtKlett SRL, certificat nr.
69181/23.01.2025;

*Webinar ,Managementul comportamentelor
disfunctionale(CES)”, furnizor SC ArtKlett SRL, certificat nr.
89931/29.04.2025;




* Conferinta nationald ,Scrierea, managementul si evaluarea
proiectelor inscrise in Calendarul proiectelor de educatie
extrascolare nationale si internationale (CPEENI)”, organizata de
Colegiul ,,Mihail Cantacuzino”, orasul Sinaia si Scoala Gimnaziala
,George Enescu”, orasul Sinaia, in parteneriat cu 1SJ Ph, certificat nr.
1018/174/10.04.2025; *Curs
in format eLearning ,,Scoala altfel si siptimana verde-idei practice
pentru activititi memorabile”, furnizor Centrul de Educatie Digitala
EDUMAGIC SOLUTION, certificat nr. 144673/29.06.2025, 3 ore;
*Workshop ,,Introducere in eTwinning”, organizat de 1SJ Ph, Centrul
National eTwinning Romania, Colegiul ,,Mihail Cantacuzino”, orasul
Sinaia si Scoala Gimnaziala ,,George Enescu”, orasul Sinaia, certificat
nr. 1315/07.05.2025; *Program de formare ,,Pro
Digitalizare in  Educatie PRODIGY” - fard document
*Lectie demonstrativi in cadrul Cercului pedagogic nr. 10
invatamant primar /Disciplina de studiu: Istorie, Clasa: a IV-a,
Data: 11 martie 2025, Subiectul lectiei: Figuri legendare de domni si
VOoievozi

Altele:

* Participare la Cercetarea pedagogica ,,Scoala Intuitext”, adeverinta nr.
1079/24.06.2025;

*Participare la Programul ,,Consultanti in domeniul educatiei”,
organizat de Editura ArtKlett, adeverintd nr. 81331/24.03.2025;
*Participare la cercetarea din domeniul educatiei ,,Metode inovatoare
de predare si influenta acestora asupra motivatiei pentru invatare”,
organizatd de EduMagic si Eduboom Romaénia, certificat nr. EDB
08.11.2024

*Publicare RED pe platforma EduMagic.eu ,,Masa si volumul
corpurilor”;

*Participare cu lucrare la Simpozionul national EDUCRATES
»Aplicatiile multimedia in proiectarea didactica inovativa”(editia a XI-
a”), organizat de Editura EDU si Asociatia Educrates, adeverinta nr.
29105/17.01.2025.

SACUIU
CARMEN

*Program de formare ,,Pro Digitalizare in Educatie PRODIGY” - fara
document

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice

* Workshop ,,Introducere in eTwinning”, organizat de ISJ Ph, Centrul
National eTwinning Romania, Colegiul ,,Mihail Cantacuzino”, orasul Sinaia
si Scoala Gimnazialda ,,George Enescu”, orasul Sinaia, certificat nr.
1313/07.05.2025;

*Workshop ,,Metode inovative de evaluare”, organizat de 1.S.J.-
Prahova in colaborare cu Scoala Gimnaziald ,,George Enescu” si
Colegiul ,,Mihail Cantacuzino”, Sinaia

*Publicare articole pe platforma didactic.ro-,,Sunetul si literele i, I”

BARBU ELENA

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice




*Participare la ,,Zilele PSY”-,,Dezvoltarea psihoemotionala si cognitiva
a copilului scolar”

*Conferinta nationala ( participare)-,,Scrierea, managementul si
evaluarea proiectelor”

*Publicare articole pe platforma didactic.ro

*Publicare articole pe platforma PROFESORI DE 10-revista
electronica cu ISSN

*Workshop ,,Arta primaverii-Renasteresi Frumusete in educatie”

NISTORICA
CONSTANTIN

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice

BORLAN
ADELA

*Program de formare ,,Pro Digitalizare in Educatie PRODIGY” - fara
document
*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice

BURCHIU
MANUELA

*Program de formare ,,Pro Digitalizare in Educatie PRODIGY” - fara
document

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice

*Lectie Nationala-Gestionarea emotiilor organizata de Asociatia “Holtis” si
UNICEF

*Conferinta internationald ,,Innovative solutions in educations”, organizata de
ROMANIAN SCOOL FROM NETHERLANDS, EDUMAGIC and Invat si
Zambesc

*Proiect implementat si organizat de Directia Generald Educatie , Tineret si
sport-Chisindu-,,Educatie online fara hotare”

*Webminar:,,Viitorul educatiei si inteligeta artificiala”,org. De Centrul de
Educatie Digitala EDUMAGIC SOLUTIONS

*Coferinta Internationald online ,,Solutii inovatoare in educatie” , org. De
Centrul de Educatie Digitala EDUMAGIC SOLUTIONS

*Instruirea anuald de pregatire in cazul situatiilor de urgentd-conducatori
unitdti de invatdmant preuniversitar

*Activitate formare -CCD Prahova: Managementul educational in contextul
modificarilor aduse de Legislatia scolara, an scolar 2024-2025

NEGOTEI
ANTONELA

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice

VOICULET
MIRELA

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice

*Webminar: Rolul rezolvarii problemelor in invatarea fizicii, EAL ARTKLETT
*Webminar: ,,Modul de implementare a Ghidului de dezvoltare personala
pentru elevii de gimaziu si liceu-EU ALEG”-Asociatia MAXWELL Romania
*Webminar: ,,Ghidul unui Superdascal”, Asociatia AECA

*Webminar: ,,Acomodarea nevoilor senzoriale ale copilului cu CES”-Ed.ART
KLETT

*Webminar:,,Modelul celor SE”-Asociati CORINT-Proeducatie
*Webminar:,,Depaseste frica de a invata”-Editura ART KLETT

*Webminar: ,,Strategii de invatare eficienta”-Asociatia CORINT Proeducatie
*Webminar: Tehnologie si educatie”Ed ART KLETT

10.

FERARU
CLAUDIA

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice

12.

SANDRU PETRE
FLORIN

*Program de formare ,,Pro Digitalizare in Educatie PRODIGY” - fara
document
*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice




*Obtinere Grad didactic |

13.

NICULAE
LAURENTIU

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice

14.

ENUTA
ANDREEA

*Program de formare ,,Pro Digitalizare in Educatie PRODIGY” - fara
document

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice

*Predare lucrare Grad didactic |

15.

STANCIU
CIPRIAN

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice
*Obtinere Grad didactic DEFINITIVAT

16.

SANDU DOINA

*Workshop “Utilizarea platformei Eduboom de lectii video si teste in
conformitate cu programa scolard” — 14 ore de curs si aplicatii in
format eLearning si Webinar EDU2020 112351/15.10.2024
*Simpozion online ,,Utilizarea platformei Eduboom de lectii video si
teste in conformitate cu programa scolara” — 11 ore de curs si aplicatii
in format eLearning si Webinar EDU2020 120988/21.11.2024
*Conferinta internationala online ,,Solutii inovatoare in educatie”,
editia a XI-a -14 ore de curs in format eLearning si Webinar EDU2020
131299/07.12.2024

*Participare la cercetare in domeniul implementarii reformei
curriculare, cu scopul de a imbundtati procesele educationale atat
pentru invatarea in clasa cat si online EMSCF111850/05.12.2024
*Participare la schimbul de experientd cu ocazia conferintei
internationale ,,Solutii inovatoare in educatie”, prin intermediul
platformei educationale www.edumagic.eu
EMSCF112850/05.12.2024

*Conferinta Internationala ,,Solutii inovatoare in educatie”, editia a
Xll-a, desfasuratd online, timp de 3 ore. Nr. RECOM
J2024035289009

*Webinar ,,Managementul emotiilor si cum poti sa-ti alegi corect
cariera” organizat de Asociatia CorintPro Educatie Nr.
27036/27.05.2025

*Webinarul ,,Profilul elevului de astdzi. Cum il putem motiva sa

invete”, organizat de Asociatia CorintPro Educatie Nr.
34583/17.06.2025

SCO

Nr.
crt.

Numele si
prenumele

cadrului
didactic

ALA GIMNAZIALA ,,CEZAR PETRESCU”

Activitati de formare

ANDRONE
CRISTINA

* Finalizarea cursului ,,Pedagogie digitald in educatie -PRODIGY”,
organizat de CCD Prahova, Proiectul digitalizare in educatie.
*Adeverintd Nr A.89358/29.04.2025- Cursul ” Managementul
comportamentelor disfunctionale -2 ore

*Adeverinta NR A. 80083/25.03.2025 -Webinarul ” Neurostiintd din
clasd: Cum sd creezi un mediu de invatare care sa inspire”



http://www.edumagic.eu/

*Conferintd online ”’Cu povestile in vacanta- cum integram lectura in
timpul liber al copiilor”-Nr 233/12.06.2025

*Conferinta "Pedagogia bunatatii”’- Adeverinta nr 220/ 11.09.2024
*Webinarul Utilizarea responsabila a tehnologiei in demersurile
educationale-implicatii si responsabilitati ale adultilor”- Adeverinta Nr
A.84142/08.04.2025

*”Descoperirea potentialului elevilor”-Adeverintd Nr A 66655/
19.11.2024

*Activitati realizate in urma Incheierii Protocolului de colaborare cu
Asociatia pentru Sdndtate, Educatie si Familie: Seminarii, expuneri
video, publicatii educative in colaborare cu Editura ”Viata si sanatate”,
Nr 1906/ 01.10.2024

BRIE
GABRIELA

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice

SERBAN
IULIANA

*Participare consfatuiri si cercuri pedagogice
*Finalizare MASTER: ,,Consiliere Scolard si Dezvoltarea Carierei”-
UPG-Ploiesti

VICIU
GABRIELA

*Atelier de scriere proiecte ,,De ce ,cand si cum sa scriem proiecte educative?”
2-6 sept.2024

*-Workshopul ,,Exemple de bune practici in educatie”iulie 2024

*Webinar ,,Scoala Altfel si Saptamana Verde”-idei practice pentru
activitati memorabile 16.04.2025

*Curs ,,Educatia nonformala pentru generatiile Z si Alpfa 09.12.2024-
14.02.2025

* ,Managementul stresului la clasa ”22.03.2025

*Strategii didactice inovatoare”27.07.2024-02.09.2024

* Strategii si interventii pentru elevii cu CES in invatamantul de masa”
03-07/03/2025

*,Cum gestionez o clasa in care exista si copii cu cerinte educationale
speciale?”13/03/2025

*Cursuri formare ,,Abordarea dificultatilor de invatare la clasa”
*Participare Cerc pedagogic nr.10,clasa a Il-a

- ,,Valorificarea elementelor de limbaj plastic pentru formarea
competentelor din profilul de formare al elevului”19/11/2024
Nr.6954/19.11.2024

-,,Demersuri didactice creative, de abordare integrata,pentru formarea
unei atitudini pozitive in raport cu istoria locala si
nationala”Nr.443/11.03.2025

*Publicari articole:

-Revista Educationala Teachlt-articol pag.445,revista nr.14,vol.3, cu ISSN
2971-8619, ISSN-L 2971-8619

-Revista Educationala Teachlt-articol pag.530,revista nr.13,vol.3, cu
ISSN2971-8619, ISSN-L 2971-8619

MARINESCU
GABRIELA

* Adeverita de participare la webinarul ,,Cum sa faci activitati
memorabile prin educatia STE(A)M” , nr. 829/1229/23.09.2024;
* Certificat de participare la webinarul ,,Cum sd educam copiii”,
nr.A7N814K3320 . 28.09.2024,




* Certificat de participare la Workshop-ul ,,Utilizarea platformei
Eduboom de lectii video si teste In conformitate cu programa scolard”,
16 ore, 15.10.2024;

*Adeverinta de participare la webinarul organizat de editura Art Klett
,Imlpicarea responsabild a parintilor in procesul educational”,
nr.A.54975/14.10.2024;

*Certificat de participare la webinarul ,,Scopul vietii”,privind initierea
si aplicarea la clasa a unor metode, procedee si tehnici de abordare a
predarii innovative, 09.11.2024;

* Adeverinta de participare la webinarul ,, Cum sa faci o activitate de
Craciun fara efort si stres” nr.905/277/27.11.2024;

* Adeverinta care aratd implicarea in organizarea si desfasurarea
activitdtilor propuse in cadrul Proiectului educational innovator CE
FACI, TE FACE, in scopul reducerii fenomenelor de violentd scolara si
bullying, a abandonului scoalr si pentru cresterea incluziunii scolare,
nr.890/7945/15.11.2024;

* Adeverinta prin care se arata participarea ca coordonator al elevilor
implicati in sesiunile de tip workshop din cadrul Proiectului
educational innovator CE FACI, TE FACE, organizat de Asociatia
AtelieR de Cuvinte, nr. 889/7945/15.11.2024;

* Adeverinta prin care se aratd implicarea in ccolaborarea cu alte
organizatii cu experientd in domeniu pentru sustinerea participarii si
reusitei scolare a elevilor in risc de excluziune scolard din cadrul
Proiectului educational innovator CE FACI, TE FACE, organizat de
Asociatia AtelieR de Cuvinte, nr.888/7945/15.11.2024;

* Adeverintd de participare n calitatr de membru al echipei de
implementare la nivelul unitatii de invatamant al Proiectului
educational innovator CE FACI, TE FACE organizat de Asociatia
AtelieR de Cuvinte, nr. 887/7945/15.11.2024;

* Adeverintd de participare la programele de formare din domeniile
EDUCATIE EMOTIONELA, VORBIT IN PUBLIC si EDUCATIE
PENTRU SANATATE organizat de Asociatia AtelieR de Cuvinte, nr.
886/7945/15.11.2024,

*Certificat de absolvire a Cursului de prevenire si interventie in caz de
bullying 4PEACE din cadrul Programului Pasaport pentru Succes,

16.11.- 07.12.2024, 16 ore, nr.4P-1530;

* Adeverintd de participare la webinarul cu tema ,, Educatia viitorului.
Competente digitale si inteligenta artificiala”, nr. 12342/21.12.2024;

* Adeverinta de participare la webinarul organizat de editura Art Klett
LInvitarea prin proiect- punte intre disciplinele scolare” nr.
A.68257/20.01.2025;/29.08.2024
* Adeverinta de participare la activitatea Cercului pedagogic nr. 3 al
profesorilor de matematica, nr. 286/27.01.2025;

* Adeverinta de participare la workshop-ul Profesor si parinte AZI
sustinut de Asociatia Proacta EDU, 1252 1/27.01.2025;

*Adeverinta de participare la webinarul cu tema ,,Reconectarea cu




pasiunea pentru educatie” privind initierea si aplicarea la clasa a unor
metode, procedee si tehnici de abordare a predarii innovative,
18.01.2025; nr. 13662/18.01.2025;

*Certificat de participare la workshop-ul cu tema ,,Metode innovative
de evaluare” organizat de ISJ Prahova; nr.645/03.02.2025;

* Certificat de participare la webinarul ,,Teatru in educatie.educatia
prin teatru”, 10.02.2025;AEEP/2178

* Adeverinta de participare la cativitatea metodica a Cercului nr. 1 al
directorilor de gimnazii, licee si CSEI din jud. Prahova, 13.02.2025;nr.
313/13.02.2025;

* Adeverintd de participare la activitatea organizatd de CCD Prahova
cu tema ,,Managementul educational in contextul modificarilor aduse
de legislatia scolara aplicabila in anul scoalr 2024-2025; nr.
209/13.02.2025;

* Adeverinta de participare la webinarul organizat de editura Art Klett
»Acomodarea nevoilor senzoriale ale copilului cu CES”, nr.
A.71698/17.02.  * Adeverinta de participare la webinarul
»superDascal- Educatia montana- aplicatd ti mediul urban” organizat
de Asociatia AdLittera AECA, nr.4211/03.02.2025, 4 ore;

* Adeverinta de participare la webinarul ,,SuperDascal- Constiinta
Verde: Gasirea motivatiei interioare si identificarea obiectivelor
realiste”” organizat de Asociatia AdLittera AECA, nr.7352/08.02.2025;
* Adeverinta de participare la webinarul ,,SuperDascal- Comportament
adictiv:Identificare si prevenire” organizat de Asociatia AdLittera
AECA, nr. 9902/11.02.2025; 4 ore;

* Adeverintd de participare la evaluarea auxiliarului Matematica pentru
Evaluarea nationald 2025 al editurii Art Klett in perioada februarie-
martie 2025, nr. A.76062/26.02.2025;

* Adeverinta de participare la webinarul cu tema ,,Educatie prin
iubire” privind initierea si aplicarea la clasd a unor metode, procedee si
tehnici de abordare a predarii innovative, nr. 15144/15.02.2025;

* Adeverinta de participare la webinarul Managementul Invatarii.
Strategii de invaare eficienta organizat de Asociatia Corint Pro
Educatie, nr. 9135/18.03.2025;

*Adeverinta de participare la Simpozionul national cu participare
internationald ,,Arta povestirii, metoda interactiva in arta educatiei-
implicatii in dezvoltarea socio-emotionald a copiilor”,
nr.1122/4929/20.03.2025;

* Adeverintd de participare la webinarul organizat de editura Art Klett
,»lehnologie si educatie- impact asupra proceselor implicate in
invatare”, nr. A.82834/07.04.2025;

* Adeverinta de participare la webinarul ,,Din culisele matematicii-
intre intuitie si abstractizare” organizat de Asociatia Corint Pro
Educatie, nr.19540/28.04.2025;

*Certificat de participare la workshop-ul cu tema ,,Introducere in
eTwinning”organizat de 1SJ Prahova, nr. 1315/07.05.2025;




* Adeverinta de participare la webinarul organizat de editura Art Klett
,,Predarea eficienta cu un manual bine construit”, nr.
A.96231/29.05.2025;

* Adeverinta de participare la webinarul ,,Tehnici de lucru la clasa
pentru elevii cu CES prin storytelling si improvizatie, asociatia ApelieR
de Cuvinte, nr. 1157/762/12.06.2025;

* Diploma de participare la Conferinta online ,,Gandirea critica : de la
implicit la explicit 1n practica didactica”, Litera educational, nr.
236/26.06.2025;

*Certificat de participare la Conferinta nationala cu tema ,,Scrierea,
managementul si evaloarea proiectelor inscrise tn Calendarul
proiectelor de educatie extrascolara nationale si internationale
(CPEENI),organizat de 1SJ Prahova, nr. 1018/173/10.04.2025;

FLORESCU
GEORGIANA

*Organizarea activitatiilor didactice din cadrul cercului pedagogic al
profesorilor de limba si literatura roménd, desfasurat la Scoala Nestor
Urechia, Busteni, tema Labirintul emotiilor in textele literare de
gimnaziu- adeverinta nr 924-2/19.05.2025

*Participare la activitatea Cercului pedagogic al profesorilor de limba
si literatura romana, nr 6, Valea Superioard a Prahovei, tema
Vocabularul limbii romdne-curiozitati invatate prin joc, 4 ore
*Participare la activitatiile Coordonatorilor pentru Proiecte si programe
scolare si extrascolare, din cadrul Cercului nr 4 — Gimnazii, Valea
prahovei, tema Asigurarea climatului optim de sigurantd in mediul
scolar prin combaterea violentei si a consumului de droguri. -
adeverinta nr 716/11.04.2025

*Webinarul — Tehnici de [lucru la clasa pentru elevii cu CES prin
storytelling si improvizatie — Asociatia Atelier de Cuvinte in parteneriat
cu Casa Corpului Didactic Arad- adeverinta nr 235/11/2025-90 minute
*Webinarul Ghidul unui Super Dascal- Constiint VERDE-organizat de
asociatia pentru Educatie si cultura AdLittera -adeverinta nr
3683/25.22.2024-120 de minute

*Eveminent Zilele PSY- Dezvoltarea psihoemotionala si cognitiva a
copilului scolar- Casa Corpului Didactic Prahova- adeverinta nr-
614/08.05.2025=4 ore

*Simpozion national cu participare internationala Arta povestirii,
metoda interactiva in areta educasiei-implicatii in dezvolatrea socio-
emotionala a copiilor- Universitatea de Vest, Timisoara,
Departamentul de Stiintele ale Educatiei, Federatia Internationald de
Storytelling, Inspectoratul Scolar Judetean Timis, Asociatia
Invatitorilor Banateni. Adeverinta nr 1122/192/20.03.2025

*Curs online-Tu contezi!Arta de a te pune pe primul loc. Adeverinta nr
PRIM25 nr 2277- 2 ore

*Cursul de prevenire si interventie in situatii de bullyng 4PEACE-
Pasaport pentru Succes in colaborare cu Institutul International de
Dezvoltare al Inteligentei Emotionale, nr 4P-1480, 16 ore




*Conferinta nationala cu tema Scrierea, managementul si evaluarea
proiectelor inscrise in CPEENI, organizata de Colegiul Mihail
Cantacuzino, Sinaia 1n parteneriat cu Inspectoratul scolar Judetean ,
Prahova -adeverinta nr 1069/198/10.04.2025

*Conferinta nationala cu tema Influenta regalitatii asupra dezvoltarii
Oragsului Sinaia si a Romaniei, organizata de Colegiul Mihail
Cantacuzino, Sinaia 1n parteneriat cu Inspectoratul scolar Judetean ,
Prahova — adeverinta nr 1015/158/10.04.2025

GRADINITA CU P.P. si P.N ,FRAM, URSUL POLAR”

Nr. | Numele si Activitati de formare
crt. | prenumele
cadrului
didactic
1. VISAN *Curs de perfectionare: Pedagogie digitala in educatie -PRODIGY (28
CARMEN credite)
*Cerc pedagogic: “Practici educationale care sustin Invatarea prin joc”
*Cerc pedagogic: “Mediul educational favorabil invatarii si dezvoltarii
copilului in educatia timpurie “
2. POPESCU *Curs de perfectionre,, Educatia socio-emotionald”
ALEXANDRA | *Conferinta internationald,, Inteligenta artificiala si educatia perspective

si provocari”,Nr.99880/14.03.2025 din 27-28.02.2025

*Inspectie speciald pentru gradul didactic 2

*Webinarul ,,Metode moderne de predare a educatiei financiare”din
26.05.2025,Nr.23538/26.05.2025

*Webinarul ,,Cum sa faci activitdti memorabile prin educatia
STE(A)M” NR 829/5404 din 23.09.2024

*Webinarul ,,Cum sa faci o activitate de Craciun fara efort i stres”din
27.11.2024,Nr.905/2571/27.11.2024

*Webinarul ,,Inovatie si leadership in educatie-Webinar V -Life Lab-
cum facem educatie financiard interdisciplinara la orice materie “din
13.03.2025, Nr.100818/16.03.2025

*Webinarul ,,Inovatie si leadership In educatie-Webinar VII  Educatia
in era distragerii.Dependenta de Social-Media si motivatia academicd.O
harta clara a problemei,primul pas spre drumul cétre solutii eficiente”’din
10.04.2025Nr.104009/ 11.04.2025

*Webinarul ,,Inovatie si leadership in educatie-Webinar IV’  din
06.03.2025,Nr.99231/11.03.2025

*Webinarul ,,Inovatie si leadership in educatie-Webinar I” din
28.11.2024, Nr.94930/03.12.2024
*Webinarul ,,Inovatie si leadership in educatie-Webinar II”  din

23.01.2025, Nr.95966/25.01.2025

*Participarea la Cercul pedagogic Nr.21,,Mediul educational favorabil
invatarii si dezvoltarii copilului in educatia timpurie” din 26.11.2024, Nr
4019/26.11.2024




*Participarea la Cercul pedagogic Nr.21,,Practici educationale care
sustin invatarea prin joc” din 25.03.2025, Nr 511/ 20.03.2025

*Curs de perfectionare:Pedagogie digital in educate,
PRODIGY (28credite)

ZUGRAVU | *Curs de perfectionare: Educatia socio-emotionala.

ALEXANDRA | *Inspectiile speciale pentru gradul didactic II
*Cercul Pedagogic al educatoarelor nr 21 cu tema : "Mediul
educational favorabil Tnvatarii $i dezvoltarii copilului in educatie
timpurie." Nr 4019/26.11.2024
*Cercul Pedagogic al educatoarelor nr 21 cu tema: "Practici
educationale care sustin Tnvatarea prin joc ", Gradinitei cu PP nr 1,
Azuga.
*Programele de formare: Educatie emotionald, vorbit Tn public Si
Educatie pentru sanatate. NR 886/7770 din 15.11.2024.
*Webinar" Ionavatie Si ledership Tn educatie-I Nr 94758/03.12.2024-
EDUML.
*Webminarul " Tmpreund pentru siguranta" Nr
341/01.02.2024
*Webinar" Ionavatie Si ledership Tn educatie-IIT Nr 96586/07.02.2025-
EDUML.
*Webinar" Ionavatie Si ledership Tn educatie- VI "Nr
101541/22.03.2025- EDUMI
*Webminar "Povestile dascalilor la Gala profesorului anului din
mediul rural, I. Nr 98144./05.03.2025
*Webminar "Povestile dascalilor la Gala profesorului anului din
mediul rural, IT. Nr 103473/03.04.2025
*Webminarul Tehnici de lucru la clasa pentru elevii cu CES prin
storytelling si inovatie. Nr 1157/4253
*Simpozionul national cu participare internationala "Arta Povestirii,
medoda inmteractiva n arta educatiei-implicatii in dezvoltarea socio-
emotionald a copiilor" NR 1122/7353/20.03.2025

DOBRE *Curs de perfectionare: “Educatia socio-emotionala”
CATALINA *Curs de perfectionare: Pedagogie digitala in educatie -PRODIGY (28

credite)

*Inspectie speciald pentru gradul didactic II

*Webinar : ,,Metode de captare si mentinere a atentiei la grupa mica ”
*Conferinta online “Gandirea critica :de la implicit la explicit in practica
didactica “

*Cerc pedagogic: “Practici educationale care sustin invatarea prin joc”
*Cerc pedagogic: “Mediul educational favorabil Tnvatarii si dezvoltarii
copilului in educatia timpurie “




GRADINITA CU P.N ,,CEZAR PETRESCU”

Nr. | Numele o Activitati de formare
crt. | prenumele ’
cadrului
didactic
1. TASTAMAN | *Webinar: ,,Cum sa faci activitati memorabile prin educatia
ALINA STE(A)M” organizat de catre Asociatia AtelieR de Cuvinte, in data de

23.09.2024, 90 de minute; Nr.829/2875/23.09.2024;

*Workshop gratuit ,,Utilizarea platformei Eduboom de lectii video
si teste in conformitate cu programa scolara”, 15 octombrie 2024, 14
ore de curs; Nr. EDU2020 112067 /15.10.2024;

*Certificat de participare ,,Conferinta COPILUL TAU, CAMPION LA
VIATA”, editia XXII, Shakespeare School, TEMA: ,,Reteta succesului
scolar: Cum mentinem echilibrul intre teme si timp liber”, 2,5 ore,
10.10.2024. (Nu are nr.inreg.)

*Seria de trei ateliere online — Setul senzorial pe insula de lecturi, cu
durata totala de trei ore si jumatate, din luna octombrie 2024. Proiectul
a fost desfasurat in parteneriat cu Asociatia Supereroi printre noi si
Asociatia Help Autism. Formatori: Ruxandra MATEESCU, Alina
ZAMFIR, Camelia CRISMARIU si Maria GHEORGHIU. (Nr.
1873/25 octombrie 2024);

*Conferinta nationala cu participare internationald, ,Strategii de
invatare bazate pe storytelling in pedagogia dramatica', 31.10.2024,
01.11.2024, 7 ore, organizatd de Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad,
Facultatea de Stiintele ale Educatiei, Psihologie si Asistenta Sociald si
Asociatia AtelieR de Cuvinte in parteneriat cu Inspectoratul Scolar
Judetean Arad si Casa Corpului Didactic ”Alexandru Gavra” Arad. (Nr.
867/ 2771/1.11.2024);

*Webinar —(Nr.882/232/14.11.2024) - AtelieR de Cuvinte -,,Cum
utilizezi display-urile interactive pentru lectii eficiente si
captivate”- 90 de minute;

*Webinar ,,Armonie prin comunicare nonviolenta”, editura Art Klett,
21.11.2024, 1 ora, , (NR. A. 66685/21.11.2024);

*Curs CCD-,,Educatia socio-emotionala”, formator prof.dr.llie
Mariana, 24 de ore, 8 credite, Sinaia (Sc.Gimn.,,George Enescu”), in
curs de primire adeverinta;

*Workshop ,,Tehnici de gestionare a emotiilor la examene”,
Shakespeare School,14.12.2024, 1,5 ore. (Nu are nr.inreg.);
*Conferinta Online ,,Copilul tdu, Campion la Viata”, editia XXIII, cu
tema ,,Cum sa ghidezi copilul spre o cariera de succes — importanta
autocunoasterii si orientarii vocationale”, 2,5 ore, 29.01.2025;
*Webinar ,,Cum sa nu iti faci singur(d) zile negre”, 90 de minute,
Atelier de Cuvinte;

*Conferinta online ,,Literatia, o privire din culise”, 14.02.2025, Litera
Educational, 1 ora, (Nr. 28/20.02.2025);




*Conferinta online, ,,The Celta Certificate — Your Path to Teaching
Mastery”, 2 ore, Shakespeare School, 28.02.2025;

*Webinarul organizat de Editura ArtKlett in data de 20.03.2025,
,Neurostiinta si arta de a construi o grupa fara frici”, 1 ora. (NR. A.
78597/20.03.2025)

*Conferinta Nationald — ,,Influenta regalititii asupra dezvoltarii
Orasului Sinaia si a Roméaniei”- ,,Scrierea, managementul si
evaluarea proiectelor inscrise in Calendarul proiectelor de educatie
extrascolara nationale si internationale (CPEENI), sustinuta dna.
Cristina  Petre, 12.04.2025; organizata de Colegiul ,Mihail
Cantacuzino”, orasul Sinaia, siScoala Gimnaziald ,,George Enescu”,
orasul Sinaia, si Muzeul National Peles.(Regalitate 3, pag 23-Certificat
de participare nr. 1066/ 10.04.2025)

*Curs — ,Pedagogia digitali in educatie-PRODIGY” (5.03-
21.05.2025), 28 de credite, de primit adeverinta ;

*Participare la programul ,,Consultanti in domeniul educatiei”
organizat de Editura Art Klett, aprilie 2025. (NR. A.
89440/05.05.2025);

*Curs - organizat de Editura Art Klett in data de 06.05.2025, ,,Functiile
comportamentelor (CES)”, 2 ore. ( Nr. A. 91044/06.05.2025);
*Webinar ,,Relatia parinte-educator-copil”, organizat de Editura Art
Klett, 13.05.2025, lora.( Nr. A. 93437/13.05.2025);

*Conferinta online ,,Copilul tau, campion la viatd”, editia XXV -
,Parintele permisiv versus pirintele autoritar — Arta de a seta limite
fara pedepse sau recompense”, Shakespeare School, 2,5 ore,
11.06.2025, certificat de participare;

*Conferinta online ,,Gandirea critica: de la implicit la explicit in
practica didactica”, 18.06.2025, 1 ora, Editura Litera ( Nr.
236/26.06.2025).

*Conferinta online ,,Limba si literature roméana: resurse, metode si
aplicatii pentru cadrele didactice”, 1 ora, (Nr.69/11.07.2025) ;
*Webinar ,,Auxiliarele didactice LITERA pentru educatie timpurie.
Resurse pentru copii si profesori.”, 1 ora, (Nr.75/01.08.2025).

*Am participat la activitatea metodica: ,,Mediul educational favorabil
invdtarii si dezvoltirii copilului in educatia timpurie” desfasuratd in
cadrul Scolii Gimnaziale nr.2, Orasul Comarnic, la nivelul Cercului
Pedagogic al educatoarelor Nr.20, 28 noiembrie 2024. (adeverintd —
Nr.4382/28.11.2024).

*Am participat la activitatea metodica: ,,Practici educationale care
sustin invdtarea prin joc”, desfasuratd in cadrul Gradinitei cu Program
Prelungit nr.1, Azuga, la nivelul Cercului Pedagogic al educatoarelor

Nr.21, 25 martie 2025.(adeverinta — Nr. 511/ 20.03.2025)

DINESCU
STEFANIA

*Obtinere Grad Definitiv in invatamant
* Program de formare: ,,Educatic nonformala pentru generatiile Z si
Alpha” -Nr. 463.2/14.02.2025




*Webinar ,,Activitati ludice pentru Dezvoltarea Socio-Emotionald a
Prescolarilor”- Nr.2032/27.02.2025

*Webinar ,,Relatia parinte-educator-copil”-Nr. A. 93814/13.05.2025
*Webinar ,,Cum conducem copiii prin invatarea senzoriala?”’- Nr. A.
84671/10.04.2025

*Webinar ,,Integrarea copilului cu CES”-Nr.A. 74192/20.02.2025
*Webinar ,,Neurostiinta si arta de a construi o grupa fara frici”- Nr. A.
78996/20.03.2025

**Curs

»Pedagogia digitala in educatie-PRODIGY” (5.03-
21.05.2025), 28 de credite,

Pe parcursul anului scolar 2023-2024, intreaga activitate metodica ce s-a desfasurat in scoald si
a propus sa contribuie la cresterea eficientei procesului instructiv-educativ, la imbunatatirea

rezultatelor personale.

ANALIZA SWOT A ACTIVITATII COMISIEI F.D.C.D

Puncte tari:

-colectiv la catedra echilibrat ca nivel de
experienta;

-majoritatea au gradele didactice I si Il
-sprijinul conducerii scolii in vederea
participarii la diverse forme de perfectionare

Puncte slabe:

-tendinte de conservatorism si rezistenta la
schimbare;

-costuri mari ale programelor de perfectionare
-numar mic de participanti la cursuri de formare

Oportunitati:

-existenta surselor de informare si formare
externd pentru gradele didactice ;
programe judetene, nationale si intemationale;
-posibilitatea de perfectionare prin platforma
de e-learning;

Amenintari (constrangeri):

-lipsa motivarii financiare;

-tendinta de centrare exclusiv pe acumularea de
credite si minimalizarea nevoilor punctuale de
formare ;

-suprasolicitarea cadrelor didactice cu foarte multa
documentatie ;

RAPORT ANUAL ASUPRA ACTIVITATII

COMISIEI PENTRU SANATATE SI SECURITATE IN MUNCA

l. Scurta prezentare descriptiva a activitatii

Comisia pentru Securitate si Sdndtate Tn Munca si Situatii de Urgenta si-a desfasurat activitatea
in anul scolar 2024-2025 conform planificarii tematice si graficului de activitd{i intocmit.

Membrii comisiei au verificat efectuarea instructajului privind protectia muncii in toate spatiile
scolii (laboratoare, sala de sport) si la intregul personal al scolii (didactic, auxiliar si nedidactic),

precum si la elevi.




Comitetul de Sanitate si Securitate in Munca si Situatii de Urgenta pentru anul scolar
2024/2025

Componenta

Functie Nume si Prenume

Responsabil|prof. Sandru Petre Florin

Membri prof. Enuti Andreea

prof. Padure Camelia

prof. Voiculet Mirela

prof.inv.primar Borlan Adela

Activitati Desfasurate:

S-a asigurat efectuarea tuturor categoriilor de instructaje de catre cadrul tehnic SSM/PSI:
instructajul introductiv general, instructajul specific locului de munca, si instructajul
periodic.

Dirigintii, invatatorii si profesorii de la laboratoare au urmarit ca trusele sanitare sa fie
completate cu materialele necesare pentru acordarea primului ajutor pe tot parcursul anului.
S-a urmarit aplicarea normelor si sarcinilor de prevenire si stingere a incendiilor ce revin
personalului, cu accent pe consecintele neglijentei.

S-au asigurat materialele si mijloacele de prevenire si stingere a incendiilor, si s-au mentinut
conditiile necesare in caz de evacuare.

Planul de evacuare a cladirii a fost afisat in fiecare hol si adus la cunostinta intregului
personal.

A existat o stransa colaborare intre cadrul tehnic SSM/PSI, responsabilul comisiei, director,
director adjunct, cadrele didactice si personalul nedidactic/didactic auxiliar.

Responsabilul PSI, educatoarele, profesorii pentru invatamant primar si dirigintii au
prezentat elevilor masuri de prevenire in cadrul unor activitati educative, vizand apararea
impotriva incendiilor si a cutremurelor, adaptate nivelului de varsta.

Elevilor li s-au facut cunoscute norme pentru protectia vietii proprii si a celor din jur si au
fost educati in privinta comportamentelor de prevenire a accidentelor, incendiilor si
cutremurelor.

S-a mentinut o legatura constructiva cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Prahova.

Lista activitatilor desfasurate in anul scolar 2024-2025

Activitatile s-au concentrat pe:

Studierea documentelor proiective (PDI, Plan operational anual) la nivelul scolii, in acord cu
legislatia in vigoare.



Finalizarea documentelor necesare portofoliului comisiei.

Verificarea existentei si respectarii normelor de protectie a muncii in locurile stabilite si a
modului de efectuare a instructajului pentru prevenirea accidentelor.

Informarea elevilor privind respectarea Normelor de prevenire si stingere a incendiilor (O.G.
60/1997, O.G. 47/1994).

Prezentarea planului propriu de aparare in caz de incendii, cutremure, inundatii.

Dirigintii au citit si au insistat asupra Normelor PSI, a propriului plan de aparare, a céilor de
evacuare, a sistemului de alarmare si a locului instalatiilor de stingere.

S-a insistat asupra comportamentului in caz de cutremure sau inundatii, stabilindu-se si
exersandu-se un algoritm al comportamentului elevilor in situatii de urgenta: declansarea
alarmei; anuntarea situatiei de urgenta la numarul unic 112; intreruperea gazului metan gi a
energiei electrice; evacuarea cladirii, cu calm si in mod organizat.

Pentru toate actiunile s-au incheiat procese verbale.

Exercitii de evacuare in caz de incendiu sau cutremur (Exemplu)

Se mentioneaza ca Scoala Gimnaziald ,,Nestor Urechia’’ a efectuat un exercitiu de evacuare
in caz de cutremur pe 07.03.2024 la ora 10:00. Pentru anul 2024-2025, se presupune ca
exercitiile s-au desfasurat conform planificarii.

Nr.crt. Unitatea de invatamant  Tipul exercitiului Data Ora

Sc.Gimn. ,,Nestor Simularea imediata a unui cutremur
Urechia”’ major 24.10.2024(10:30

Gradinita arondata . R
Exercitii de evacuare in caz de

“Fram,ursul polar’’ cutremur 15.11.2024109:30

Sc.Gimn. ,,Nestor
Urechia”’ Exercitii de evacuare in caz de incendiu 10.03.2025|11:00

Exercitii de evacuare in caz de
Sc.Gimn.Cezar Petrescu’® cutremur 25.04.2025(10:00

In anul scolar 2024/2025, nu s-au inregistrat incidente pe sectorul Situatiilor de Urgenta.

Analiza SWOT a activitatii comisiei

Maisura imbunatatita (unde
Categorie Descriere este cazul)




Interes crescut din partea tuturor
cadrelor didactice si a
personalului nedidactic pentru

S-a continuat si imbunatatit
efectuarea serviciului pe scoala
de catre cadre didactice,
asigurand o supraveghere mai

PUNCTE TARI |evitarea accidentelor. eficientd in zonele de risc.
Planificarea a cel putin doua
Necesitatea unei colaborari mai [sesiuni de formare/exercitii
eficiente cu institutiile sau ONG- |practice cu participarea
urile care activeaza in sfera reprezentantilor ISU Prahova si a
SSM/ISU (de ex., prin sesiuni de junei organizatii non-
PUNCTE formare specializate sau simulari |guvernamentale specializate in
SLABE complexe). prim ajutor.
Comportamentul
vulcanic/agresiv al unor elevi si | Cresterea frecventei orelor de
neatentia acestora, care pot duce [consiliere si interventie
AMENINTARI |la accidente. psihologica.
Prioritate strategica: Amenajarea
unui cabinet medical scolar in
incinta unitatii si prezenta
permanenta a unui cadru de Posibilitatea de a accesa fonduri
specialitate, care ar asigura europene pentru dotarea spatiilor
OPORTUNITATI|asistenta medicali de urgenti de prevenire.

V RESURSE MATERIALE

Obiective urmarite:

Obiectivele privind resursele materiale in scoala sunt esentiale

pentru asigurarea unui mediu educational propice in care elevii sa poata

invata si sd se dezvolte Tn mod corespunzator. Aceste obiective includ: 1.

Asigurarea accesului la resurse de invitare adecvate:

o Sa se ofere manuale scolare actualizate si materiale didactice
relevante pentru fiecare nivel de invatamant.
o Sa se faciliteze accesul la tehnologie educationala, cum ar fi
calculatoare, videoproiectoare, software educational.

Cresterea calitatii infrastructurii scolare:
o Imbunititirea si mentinerea cladirilor scolare pentru a asigura

un mediu sigur si confortabil.




o Asigurarea existentei sdlilor de clasd bine dotate, spatii de
laborator, biblioteci, sili de sport .

3. Gestionarea eficienta a resurselor financiare:

o Dezvoltarea unui plan de bugetare eficient pentru a acoperi
nevoile de achizitii si Intretinere a resurselor materiale.

o Identificarea si exploatarea surselor suplimentare de finantare,
cum ar fi granturile si sponsorizarile, pentru a imbunatati
infrastructura si resursele educationale.

4. Asigurarea unor conditii de siguranta si securitate:

o Implementarea masurilor de securitate pentru a proteja elevii si
personalul scolar impotriva riscurilor si pericolelor.

o Verificarea si intretinerea regulatd a echipamentelor, cum ar fi
instalatiile electrice si utilitatile, pentru a preveni accidentele.

5. Implicarea comunititii in gestionarea resurselor:

o Implicarea parintilor, comunitatii locale sia altor parti interesate
in procesul de gestionare a resurselor materiale, pentru a crea o
retea de sustinere pentru scoala.

6. Dezvoltarea unei culturi a responsabilitatii si a intretinerii:
o Promovarea constientizarii i a responsabilitatii fata de resursele
materiale in randul elevilor si personalului scolar.

o Dezvoltarea unor practici eficiente de intretinere si utilizare a
resurselor pentru a prelungi durata lor de viata. o
Implementarea acestor obiective contribuie la crearea unei infrastructuri
scolare solide si la asigurarea unui mediu de invatare propice si sigur pentru
elevi.

a. Resurse materiale




Starea  fizicA bund a  spatiilor

scoli;

scolare si

incadrarea in norme de igiend corespunzatoare; ¢
Terenuri de sport amenajate cu covor sintetic la ambele

Inexistenta unor sili de sport
corespunzatoare desfasurarii unor activitati
conforme cu realitatea;

Lipsa unor zone outdoor pentru desfasurarea
activitatilor didactice.

* Baza materiala bunia in continud modernizare;

Scoala dispune de o bazd didactica bund, innoita
permanent prin eforturi proprii;

* Conectarea la Internet a corpurilor de scoald; °

Biblioteca cu fond de carte reactualizat; * Mentinerea
starii de functionare optime prin activitati de intretinere
si reparatii periodice.

* Atragerea de finantare extrabugetard prin proiecte
PNRR si PNRAS

* Dotarea cu tehnologie a scolilor si gradinitelor;

* Sponsorizari oferite de catre Asociatia de parinti.
* Alocarea de catre Primaria orasului Busteni a

fondurilor financiare necesare asigurarii de conditii
materiale optime

* Posibilitatea de a obtine finantare suplimentara prin
granturi , parteneriate cu organizatii locale sau
realizarea unor programe de dezvoltare
institutionald prin accesare de programe europene

accelerat al schimbarilor

Ritmul
tehnologice conduce la uzura morald a
dotdrilor existente.

Riscul scdderii fondurilor  bugetare

pentru alocarea cheltuielilor  de
intretinere

Posibila crestere a preturilor pentru
materialele de invatare si echipamentele
tehnologice.

Modificarile in legislatie sau politici
guvernamentale care pot afecta bugetul si
accesul la resurse.




Implicarea Asociatiei de parinti;

Stabilirea impreund cu reprezentantii autori-
tatilor locale a prioritatilor de dezvoltare a scolii
sub aspectul investitiilor si lucrarilor de reparatii

curente;

Cadre didactice motivate si implicate in activitati
extracurriculare si proiecte comunitare.
Participarea  unor parinti la  activitatile
extracurriculare si extragcolare 1n special la ciclul
primar;

Colaborarea  bunda cu

reprezentantii

Comitetului reprezentativ al parintilor;

Acord de parteneriat cu diverse scoli din tard
pentru desfasurarea unor concursuri i programe

interjudetene si nationale .

Comunitatea locald manifestd un interes crescut
fata de viata scolii

Colaborarea foarte bund cu autoritatile locale si
judetene in realizarea unor activititi educative,

culturale;

Exista canale de comunicare eficiente Intre scoala
si comunitate, cum ar fi site-ul scolii, Intdlnirile
periodice cu parintii.Actualizarea permanenta a
paginii web si a contului de Facebook ale scolii.

* Colaborare redusa cu agentii economici din zona
vederea atragerii de sponsorizari,

* Lipsa bugetului pentru activititi extracurriculare
proiecte comunitare, ceea ce poate afecta calitatea
diversitatea acestora.

* Implicarea limitatd a parintilor si a comunitatii
activitatile gcolii.

» Lipsa de supraveghere a copiilor ca urmare a plecarii

parintilor in strainatate, la munca;




Colaborarea buna cu Priméria orasului Busteni ,

Consiliul Local Busteni, Politia statiunii Busteni ,

Timpul limitat al parintilor conduce la o
slaba implicare a acestora in viata scolii;

Biserica Domneasca, Centrul Cultural ,,Aurel
Stroe”

Comunitatea locala manifesta in interes crescut
fata de activitatea scolii

Incurajarea voluntariatului in randul parintilor si
comunitatii poate duce la o mai mare implicare in
activitatile scolii.

Organizarea de evenimente tematice sau proiecte
care sa abordeze problemele specifice ale
comunitatii si sd creeze legaturi mai stranse.

Accentuarea efectelor negative in educatia elevilor

datorita unei comunicari tot mai dificile cu familia si

falselor modele promovate de mass-media;
Schimbarile demografice sau economice In comunitate

pot afecta implicarea si sprijinul pentru scoala.

VII. ACTIVITATEA MANAGERIALA

1. Introducere

Raportul anual privind calitatea educatiei la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Nestor
Urechia” are rolul de a oferi o analiza detaliatd asupra starii si progreselor
inregistrate pe parcursul anului scolar 2024-2025. Acest document de diagnoza
urmdreste sd evalueze calitatea procesului educational, eficienta activitdtilor
manageriale si impactul acestora asupra comunitatii scolare.

2. Analiza activitatii manageriale

A. Planificarea si organizarea activititilor scolare

1. Stabilirea prioritatilor educationale:

° In acest an scolar, obiectivele principale au vizat imbunatatirea
performantelor elevilor, diversificarea ofertei de activitati
extracurriculare si optimizarea metodelor de evaluare.

° Activitatile au fost planificate conform planului de dezvoltare
institutionald, adaptate contextului actual si nevoilor identificate

in urma analizei de nevoi.

2. Calendarul activitatilor:



° Activitatile de instruire, proiectele educationale si activitatile
extracurriculare au fost programate pe trimestre, cu scopul de a
asigura continuitate si echilibru intre cerintele curriculare si
activitatile suplimentare.

3. Colaborarea inter-institutionala:

° Scoala a mentinut si a dezvoltat parteneriate cu institutii culturale,
organizatii nonguvernamentale si parteneri locali, promovand
participarea activa a elevilor in activitati culturale si de
voluntariat.

B. Dezvoltarea ofertei curriculare 1. Curriculum la decizia scolii
(CDS):

° Optionalele au fost selectate pe baza consultarilor cu parintii si elevii,
avand 1n vedere interesele lor si resursele disponibile. Oferta a
inclus cursuri de dezvoltare personald si educatie complementara.

2. Activititi extracurriculare:

o Activitatile extracurriculare au fost extinse, incluzadnd proiecte
tematice, concursuri scolare, excursii si participari la evenimente
culturale, menite sa dezvolte competentele sociale si abilitatile
practice ale elevilor.

3. Asistenta didactica si monitorizarea implementirii curriculumului:

° Activitatea manageriald a implicat asistente la ore pentru
monitorizarea aplicarii planurilor-cadru si a programelor scolare,
verificand astfel adecvarea acestora la nevoile educationale ale
elevilor.

C. Managementul resurselor umane

1. Dezvoltarea profesionali a cadrelor didactice:

o Incurajarea participarii profesorilor la cursuri de formare continua si
workshop-uri de specialitate a reprezentat o prioritate, cu accent
pe noile metode didactice si utilizarea tehnologiilor educationale.

° Cadrele didactice au beneficiat de consiliere si suport pentru
adaptarea metodelor de predare la nivelul de performanta al
elevilor.

2. Colaborarea si motivarea echipei educationale:



° S-au desfasurat intalniri periodice pentru discutarea progresului
activitatilor si rezolvarea dificultatilor intdmpinate de cadrele
didactice, mentinandu-se astfel o atmosferd de colaborare si
sprijin reciproc.

D. Managementul resurselor materiale i financiare

1. [Utilizarea eficienti a resurselor:

° S-a urmdrit folosirea optima a resurselor materiale si a dotarilor din
scoald, inclusiv laboratoare si sali de clasd, pentru a sustine
activitdtile didactice.

° Bugetul unitatii de invatamant a fost alocat astfel incat sa prioritizeze
achizitiile de materiale didactice si suport pentru buna functionare
a unitatii scolare.
2. Atragerea de resurse externe:

o Au fost realizate demersuri pentru a accesa fonduri externe prin
proiecte locale si parteneriate, cu scopul de a sustine financiar

proiectele educationale si activitdtile extracurriculare. (PNRR si
PNRAS)

3. Calitatea procesului educational

A. Performantele scolare ale elevilor

1. Evaluarea rezultatelor scolare:

° S-au utilizat teste formative si sumative pentru evaluarea progresului
la disciplinele de baza, rezultatele indicand o crestere generald a
performantei elevilor, in special la ciclul gimnazial.

2. Analiza rezultatelor la examene si concursuri:

° Elevii au obtinut rezultate bune la evaludrile nationale si au participat
cu succes la diverse concursuri scolare, un indicator al impactului
pozitiv al activitatilor de pregatire suplimentara.

B. Activitati de sprijin si invatare remediala
1. Programul de ,Invitare remediald’:

° Programul de recuperare a achizitiilor a fost aplicat elevilor cu
dificultati de invatare la disciplinele de bazd, demonstrandu-si
eficienta prin cresterea performantei acestora.



2. Suport pentru dezvoltarea competentelor emotionale si sociale:

o Au fost organizate activitati de consiliere si dezvoltare personald pentru sustinerea
competentelor emotionale, cu accent pe gestionarea conflictelor si comunicare.

4. Relatia cu parintii si comunitatea

1. Implicarea parintilor in activititile scolare:

° S-au organizat intalniri periodice cu parintii pentru a discuta evolutia
st comportamentul elevilor, parintii fiind implicati si in deciziile
referitoare la oferta curriculard optionala.

2. Colaborarea cu comunitatea locala:

° S-au dezvoltat proiecte comune cu organizatii locale pentru a oferi
elevilor experiente educationale relevante si a facilita integrarea
in comunitate.

5. Concluzii si recomandari

A. Concluzii

 Activitatea manageriald desfasuratd in acest an scolar a contribuit la
consolidarea procesului educational si la imbunatatirea performantelor
elevilor.

» Oferta educationala a fost diversificata, raspunzand in mod eficient nevoilor
elevilor si contribuind la dezvoltarea abilitatilor lor academice, sociale si
practice.

* Colaborarea intre cadrele didactice si implicarea parintilor si a comunitatii
locale au sprijinit eficienta actului educational.

B. Orientare manageriala pentru anul scolar urmdtor

1. Continuarea diversificarii curriculare: Incurajarea extinderii
optiunilor de cursuri optionale si de activitati practice la nivelul ciclurilor
prescolar, primar si gimnazial.

2. imbunititirea resurselor materiale si digitale: Investitia in achizitia de
resurse tehnologice moderne pentru sélile de clasa, cu scopul de a creste
atractivitatea si eficienta procesului  educational.



Suport sporit pentru dezvoltarea profesionalda a profesorilor:
Organizarea de sesiuni de formare continud axate pe inovatia didactica si
integrarea tehnologiei in educatie.

Dezvoltarea unei strategii de atragere a fondurilor externe:
Extinderea colaborarilor cu parteneri externi si atragerea de finantari
pentru sustinerea proiectelor educationale.
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